
    Załącznik nr 2
                                                                                                                                         do Zarządzenia nr 4657/06
                                                                                                                                         Prezydenta  Miasta Płocka 
                                                                                                                                          z dnia 16 marca 2006r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2006.

§ 1

W  roku  2006  w  budżecie  miasta  Płocka  wyodrębnia  się  kwotę  723.500  zł  na  wspieranie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, z której dofinansowuje się:

1) organizację doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty dodatkowych umów o 
pracę oraz podróży służbowych doradców metodycznych,
2) opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli,
3)  opłaty  za  kursy  kwalifikacyjne  i  doskonalące,  seminaria  oraz  inne  formy  doskonalenia 
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoły lub placówki,
4 ) organizację szkoleń dla kadry kierowniczej,
5) organizację szkoleń rad pedagogicznych oraz zwrotu kosztów przejazdów, zakwaterowania i 
wyżywienia nauczycieli doskonalących się zawodowo.

§ 2

1.  Na realizację  zadań wymienionych w §  1,  zabezpieczone  w budżecie  miasta  środki  zostają 
podzielone następująco:
1) 294.176  zł  na  organizację  doradztwa  metodycznego  zgodnie  z  porozumieniem zawartym 
między  Miastem Płock a  Województwem Mazowieckim,

2)  400.000 zł na dofinansowanie opłat za kształcenie, w tym:
a) 70% - 280.000 zł na dofinansowanie opłat za kształcenie pobieranych przez szkoły wyższe i 

zakłady kształcenia nauczycieli oraz opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria 
oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora 
placówki,

b) 10% - 40.000 zł na organizację szkoleń, konferencji, seminariów, warsztatów dla nauczycieli 
pełniących  funkcje  kierownicze,  w  tym  na  przygotowanie  materiałów  szkoleniowych  i 
informacyjnych,

c) 20% - 80.000 zł włącza się do planów finansowych szkół proporcjonalnie do liczby etatów 
nauczycieli  wykazanych  w  sprawozdaniach  EN-3  złożonych  we  wrześniu  2005  roku  z 
zastrzeżeniem  ust.  2,   z  przeznaczeniem  na  szkolenie  rad  pedagogicznych,  w  tym  na 
organizowanie  kursów,  seminariów,  konferencji,  warsztatów  oraz  za  zwrot  kosztów 
przejazdów,  zakwaterowania  i  wyżywienia  nauczycieli,  którzy na  podstawie  skierowania 
udzielonego  przez  dyrektora  placówki  uczestniczą  w  różnych  formach  doskonalenia 
zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje,

3)  29.324  zł na dofinansowanie  zadań wymienionych w ust. 2  realizowanych przez Zespół 
Szkół Technicznych – ZB w Płocku, z uwzględnieniem zasad określonych w ust. 2 oraz w § 3 
ust. 3.

2.  W uzasadnionych przypadkach /organizacja kosztownych, ale niezbędnych szkoleń,
atrakcyjność i uniwersalność tematyki/ kwoty dofinansowania dla wybranych placówek można 
zwiększyć  ponad  limit  ustalony  ust.  1  pkt  2  lit.”c”,  kosztem  ograniczenia  limitów  innych 
placówek,  jednak  ograniczenie  to  nie  może  przekraczać  5%  przewidywanej  kwoty 
dofinansowania.



§ 3

1. W roku 2006 dofinansowanie,  o  którym mowa w § 2 ust.  1  pkt.2  lit.”a” przeznacza  się  na 
następujące formy dokształcania nauczycieli:

1) studia podyplomowe
2) studia magisterskie /5 i 6 letnie/
3) studia magisterskie uzupełniające 
4) studia licencjackie
5) kursy i warsztaty

2. W ramach form wymienionych w ust. 1 mogą zostać dofinansowane następujące specjalności 
kształcenia i dokształcania:

1) bibliotekarstwo
2) bibliotekoznawstwo
3) bibliotekoznawstwo z informacją naukową i edukacją czytelniczo - medialną
4) chemia
5) dydaktyka języka angielskiego
6) dydaktyka języków obcych
7) edukacja wczesnoszkolna z językiem angielskim
8) eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych
9) filologia angielska
10)filologia angielska z językiem rosyjskim
11) filologia germańska
12) filologia polska
13) formy gimnastyczno – taneczne z rytmiką
14) fundusze UE
15) gimnastyka korekcyjno – kompensacyjna z elementami odnowy biologicznej
16) informatyka
17) język angielski
18) kosmetologia
19) kształcenie integracyjne i rewalidacja
20) logopedia
21) matematyka
22) oligofrenopedagogika
23) organizacja i zarządzanie jednostkami oświatowymi
24) pedagogika
25) pedagogika czasu wolnego
26) pedagogika - edukacja wczesnoszkolna
27) pedagogika integracyjna i terapeutyczna
28) pedagogika korekcyjna i wczesnoszkolna
29) pedagogika korekcyjno - kompensacyjna
30) pedagogika opiekuńczo – wychowawcza
31) pedagogika opiekuńczo – wychowawcza i praca socjalna
32) pedagogika pracy i wychowanie techniczne
33) pedagogika rewalidacyjna
34) pedagogika rewalidacyjno – terapeutyczna
35) pedagogika specjalna
36) pedagogika wczesnoszkolna
37) pedagogika wczesnoszkolna i korekcyjna
38) pedagogika wczesnoszkolna w wychowaniu przedszkolnym
39) psychologia



40) stosunki międzynarodowe
41) studia trenerskie – piłka nożna, piłka siatkowa
42) surdopedagogika
43) technika
44) teologia
45) teologia – katechetyka
46) terapia pedagogiczna
47) terapia psychologiczno - pedagogiczna
48) wiedza o kulturze
49) wiedza o społeczeństwie
50) wychowanie do życia w rodzinie
51) wychowanie fizyczne
52) wychowanie fizyczne i zdrowotne
53) zarządzanie oświatą i kulturą

3. Kwotę przeznaczoną na dofinansowanie opłat kształcenia indywidualnego nauczyciela ustala się, 
z zastrzeżeniem ust.  4 i 5, jako iloczyn współczynnika określonego jednolicie dla wszystkich 
nauczycieli  (K) przez wysokość opłaconego czesnego. Współczynnik  K jest  równy ilorazowi 
kwoty  określonej  w  §  2  pkt  2  ust.1  pomniejszonej  o  sumę  opłat  za  kursy  komputerowe 
„Pracownie  komputerowe  dla  szkół”,  „Internetowe  centra  informacji  multimedialnej  w 
bibliotekach szkolnych i pedagogicznych. Wyposażenie bibliotek szkolnych.”oraz „Technologie 
informacyjne i  edukacja  multimedialna dla poradni  psychologiczno – pedagogicznych” przez 
sumę  skalkulowanych  wydatków  poniesionych  przez  nauczycieli  na  dofinansowanie 
doskonalenia w bieżącym roku, z wyłączeniem wydatków za ww.kursy komputerowe.

4. W przypadku, gdy kwota dofinansowania obliczona wg przepisu ust.3 jest wyższa niż 1742 zł – 
wysokość kwoty dofinansowania jest równa 1742 zł.

5. Za  kursy  komputerowe  w  ramach  projektów  ministerialnych „Pracownie  komputerowe  dla 
szkół”,  „Internetowe  centra  informacji  multimedialnej  w  bibliotekach  szkolnych  i 
pedagogicznych. Wyposażenie bibliotek szkolnych.”oraz „Technologie informacyjne i edukacja 
multimedialna  dla  poradni  psychologiczno  –  pedagogicznych” nauczyciele  otrzymują  100% 
refundację poniesionych kosztów.

§ 4

W roku 2006 planuje się następujące:
1) szkolenia, seminaria oraz konferencje szkoleniowe dla nauczycieli zajmujących stanowiska 
kierownicze

L.p. Tematyka szkoleń Przewidywany termin Przewidywany koszt
1 2 3 4

1

Kierownik jednostki sektora 
finansów publicznych – obowiązki i 
uprawnienia w związku z 
nowelizacją ustawy o finansach 
publicznych

2
Najczęstsze błędy przy udzielaniu 
zamówień publicznych

kwiecień 2006r. 20.000 zł

3
Nowelizacja ustawy -  prawo 
zamówień publicznych

4

Obowiązująca dokumentacja  w 
placówce oświatowej zgodnie z 
przepisami ustaw  -  prawo 
budowlane i o gospodarce 
nieruchomościami

październik 2006r. 20.000 zł



2) szkolenia rad pedagogicznych planowane przez dyrektorów szkół i placówek

L.p. Placówka Formy Etaty Dofinanso
wanie

1 2 3 4 5 6
1. PPP1 szkolenie 16 1525
2. PPP2 warsztaty, szkolenie 28 1981
3. MDK warsztaty 21 798
4. HZPiT 6 228
5. SOSW 1 64 2432
6. SOSW 2 37 1406
7. ZSOS 7 21 798
8. LO Małachowskiego 70 2660
9. LO Jagiełły szkolenie, kurs 64 2432
10. III LO szkolenia 69 2622
11. ZS 1 94 3572
12. ZSE - K 76 2888
13. ZSZ 2 57 2166
14. ZSZ 6 warsztaty, 59 2242
15. ZSB 1 warsztaty, szkolenie 72 2736
16. CKU 40 1520
17. G 8 warsztaty, szkolenie 96 3648
18. G 6 szkolenie, warsztaty 46 1748
19. G 5 szkolenia 75 2850
20. G 4 58 2204
21. G 3 szkolenia 25 950
22. G 2 53 2014
23. SP 23 64 2432
24. SP 22 wizyty studyjne, szkolenie 76 2888
25. ZS 2 warsztaty, kursy 78 2964
26. SP 20 31 1178
27. SP 18 szkolenie 45 1710
28. SP 17 szkolenia, warsztaty 52 1976
29. SP 16 39 1482
30. SP 15 16 608
31. SP 13 9 342
32. SP 12 szkolenie, warsztaty 44 1672
33. SP 11 37 1406
34. SP 6 31 1178
35. SP 5 25 950
36. SP 3 szkolenia 53 2014
37. SP 1 39 1482
38. MP 37 16 608
39. MP 35 kurs, warsztaty 13 494
40. MP 34 6 228
41. MP 33 warsztaty, szkolenie 28 1064
42. MP 31 14 532
43. MP 29 10 380
44. MP 27 kurs, warsztaty 10 380
45. MP 25 szkolenie 5 190



46. MP 21 warsztaty 11 418
47. MP 20 10 380
48. MP 19 9 342
49. MP 17 szkolenie 14 532
50. MP 16 13 494
51. MP 15 10 380
52. MP 14 8 304
53. MP 13 7 266
54. MP 12 8 304
55. MP 11 10 380
56. MP 10 warsztaty 8 304
57. MP 9 9 342
58. MP 8 warsztaty psychol.-pedagog. 7 266
59. MP 6 warsztaty, kurs 14 532
60. MP 3 szkolenie 21 798
61. MP 2 szkolenie, warsztaty 4 152
62. MP 1 szkolenie 6 228

Razem 2057 80.000

§ 5

Listę nauczycieli, którym przyznano dofinansowanie przygotowuje Oddział Oświaty UM Płocka, na 
podstawie  wniosków  dyrektorów  szkół  i  placówek  oświatowych.  Po  zatwierdzeniu  listy  przez 
dyrektora  Wydziału  Oświaty  Kultury  i  Sportu,  Zarząd  Jednostek  Oświatowych  dokonuje 
jednorazowej wypłaty środków w terminie do 20 listopada 2006 roku.
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