Zaktacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 4999/06 Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 17 maja 2006r.

Dziatajac na podstawie art. 25 1 28 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2004r. Nr 64 poz. 593, Nr 99 poz.
1001, Nr 273 poz. 2703, z 2005r. Nr 64 poz. 565, Nr 94 poz. 788, Nr 164 poz. 1366, Nr 179 poz. 1487)

Prezydent Miasta Plocka
oglasza:
otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe w zakresie
pomocy rodzinom i osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans
rodzin i 0séb w ramach pomocy spolecznej.

I. Rodzaje zadan:
Realizacja zadan w zakresie okre§lonym konkursem powinna dotyczy¢ dziatan socjalno-pomocowych na
rzecz dzieci, mtodziezy, oséb dorostych i senioré6w bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, a takze na rzecz
0sOb niepelosprawnych 1 ich rodzin oraz wyréwnywania szans tych osob funkcjonowania
w spoteczenstwie.

II. Termin realizacji zadan:
Zadania beda realizowane w okresie od dnia podpisania umowy do 31.12.2006r.

II1. Szczegélowe warunki realizacji zadan:
1.Realizacja zadan winna odbywac sig na terenie Miasta Plocka i/lub na rzecz mieszkancow Ptocka.
2.0ferenci we wlasnym zakresie zapewniaja warunki lokalowe do realizacji zadan.
3.Preferowane bedzie udzielenie wsparcia realizacji zadan podmiotom majacym siedzibg oraz prowadzacym
dziatalnos$¢ na terenie miasta Plocka.
4.W ramach realizacji zadania wybrany oferent bedzie informowal mieszkancow miasta o oferowanym
zakresie dziatalnos$ci i udzielanej pomocy.
5.W przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastapi w trybie wsparcia realizacji zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji.
6.Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztow zwiazanych bezposrednio z realizacja
proponowanego zadania, ponoszonych w okresie od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2006r.
7.Dotacje nie moga by¢ udzielone na:

a) zadania, ktéore sa dofinansowywane w ramach umow wieloletnich podpisanych w wyniku
rozstrzygnigcia otwartych konkursow ofert przeprowadzonych w roku 2005,

b) zadania, ktére sa dofinansowywane w ramach umoéw podpisanych w wyniku rozstrzygnigcia otwartego
konkursu ofert na realizacjg zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe w roku 2006 w zakresie
pomocy rodzinom i osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
rodzin i 0séb w ramach pomocy spolecznej ogloszonego Zarzadzeniem Nr 4352/05 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 21 grudnia 2005r.,

¢) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzigé,

d) zakup budynkoéw, lokali, gruntow,

e) dzialalno$¢ gospodarcza podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

f) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

g) dzialalno$¢ polityczna lub religijna.

IV. WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH PRZEZNACZONYCH PRZEZ MIASTO
PLOCK NA WSPARCIE REALIZACJI ZADAN:

L.aczna wysokos$¢ dotacji na dofinansowanie realizacji zadan w ramach konkursu zostata okreslona na kwote
35000, 00 zi.

Powyzsza kwota moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadania moga by¢ zrealizowane
mniejszym kosztem, zlozone oferty nie uzyskaja akceptacji Prezydenta Miasta Plocka lub zaistnieje
konieczno$¢ zmniejszenia budzetu w czgsci przeznaczonej na realizacj¢ zadan z przyczyn trudnych do
przewidzenia w dniu oglaszania konkursu.

V. Zasady przyznawania dotacji/zlecenia wykonania zadan:
1.Zlecenie zadan i udzielenie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw art. 25 -



art. 35 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej oraz rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 8 marca 2005r. w sprawie okreslenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego (Dz. U. z
2005r1. Nr 44 poz. 427).
2.Wysoko$¢ dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku:

a) oferentowi przyshiguje prawo rezygnacji z realizacji zadania,

b) oferent akceptuje proponowana przez Zespot kwote dotacji w formie przedstawienia nowej oferty

uwzgledniajacej nizsza kwote dotacji.

3.Prezydent Miasta Ptocka moze odméwié¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania dotacji i
podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco
odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczna lub
finansowa oferenta, a takze gdy oferta odbiega cenowo od zatozen konkursowych.
4.Szczegdtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania bedzie regulowaé
stosowna umowa zawarta pomig¢dzy oferentem a Miastem Plock.
5.Zastrzega si¢ mozliwo$¢ wyboru wigcej niz jednego oferenta do realizacji okreslonego zadania.

VI. Termin i warunki skladania ofert:

1.W konkursie moga bra¢ udziat podmioty okreslone w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o

pomocy spotecznej.

2.W konkursie nie moga uczestniczy¢ podmioty wymienione w art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2004r.

0 pomocy spoteczne;j.

3.Podmioty uprawnione do udziatu w postgpowaniu konkursowym sktadaja pisemna ofertg realizacji zadania

wg wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spolecznej z dnia 8 marca 2005r. w sprawie

okreslenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego (Dz. U. z 2005r. Nr 44 poz. 427).

4. Oferent moze ztozy¢ jedna lub kilka ofert na zadania mieszczace si¢ w przedmiocie konkursu.

5. Oferty musza by¢é podpisane i opieczetowane przez przedstawiciela/li  oferenta
upowaznionego/nych do sktadania oswiadczen woli (zgodnie z zapisem w KRS lub innym
stosownym dokumentem). Oferta podpisana niezgodnie z zalaczonym wypisem z rejestru lub
upowaznieniem bedzie odrzucona z przyczyn formalnych.

6. Do oferty nalezy dotaczy¢:

a) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wilasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacy statusu prawnego
uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dzialalnosci wraz z os$wiadczeniem oferenta
0 zgodnosci odpisu z rejestru ze stanem prawnym i faktycznym w dniu ztozenia oferty.
b) aktualny statut lub inny dokument zawierajacy zakres dziatalnosci oferenta oraz wskazujacy organy
uprawnione do reprezentacji;
¢) sprawozdanie merytoryczne z dziatalno$ci oferenta za ostatni okres rozliczeniowy — w przypadku
dotychczasowej krotszej dziatalno$ci — za okres tej dziatalno$ci;
d) sprawozdanie finansowe (wg wzoru, ktory mozna pobraé ze strony internetowej Urzedu Miasta Plocka:
www.ump.pl lub otrzymaé w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka, ul. Zdunska
3, pok. 229 i u Pelnomocnika Prezydenta Miasta Plocka ds. Organizacji Pozarzadowych, ul. Misjonarska
22, pok. 11) z dziatalnosci oferenta za ostatni okres rozliczeniowy — w przypadku dotychczasowej krotszej
dziatalnosci — za okres tej dziatalnosci;
e) aktualne zaswiadczenie o braku zobowigzan wobec Skarbu Panstwa (ZUS, Urzad Skarbowy) — wazne
3 miesiace od daty wystawienia;
f) os$wiadczenie stwierdzajace, ze oferent nie prowadzi odptatnej dzialalnosci pozytku publicznego
i dziatalno$ci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci.

7.0ferent sktada jeden komplet dokumentow, okreslonych w ust. 6, bez wzgledu na ilo$¢ sktadanych ofert.

8.W przypadku, kiedy realizacja zadania wymaga zatrudnienia 0s6b o odpowiednich kwalifikacjach, do oferty

powinien by¢ dolaczony wykaz os6b zatrudnionych lub ktére beda zatrudnione przez oferenta do realizacji

zadania wraz z kserokopiami (potwierdzonymi za zgodnos¢ z oryginalem) dokumentacji potwierdzajacej
odpowiednie kwalifikacje zawodowe tych osob.

9.Do oferty moga by¢ dotaczone inne informacje i dokumenty dotyczace skladanej oferty wazne ze wzgledu na

realizacj¢ zadania (wedtug uznania oferenta).

10.Oferty adresowane na Wydzial Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka nalezy sktada¢ w

Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta Ptocka ul. Zdunska 3, na stanowisku ,,Biuro Podawcze” w zamknigtych

kopertach, opatrzonych napisem: ,,Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez

organizacje pozarzadowe w zakresie pomocy rodzinom i osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans rodzin i os6b w ramach pomocy spoltecznej” w nieprzekraczalnym


http://www.ump.pl/

. W przypadku przestania oferty droga pocztowa, o

terminie ztoZenia oferty decyduje data wpiywu do Urzedu Miasta Plocka.
12. Wzor druku oferty realizacji zadania mozna pobra¢ ze strony internetowej Urzgdu Miasta Plocka:
www.ump.pl lub otrzymaé w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Plocka,

13.

14.

ul. Zdunska 3, pok. 229 i u Pelnomocnika Prezydenta Miasta Ptocka ds. Organizacji Pozarzadowych, ul.
Misjonarska 22, pok. 11.

Wszystkie miejsca, w ktorych oferent naniost zmiany, winny by¢ parafowane przez osobg podpisujaca
oferte. Poprawki musza by¢ dokonane jedynie przez czytelne przekreslenie biednego zapisu i wstawienie
obok poprawnego.

Zalaczone do oferty kopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg

podpisujaca oferte lub podmiot wydajacy dany dokument.

15.

Oferty zlozone na innych drukach niz wedlug okreSlonego wzoru, niekompletne, wadliwe lub

zlozone po terminie zostang odrzucone z przyczyn formalnych.

VII. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:
1.Wybor ofert zostanie dokonany w ciagu 45 dni od uplywu terminu sktadania ofert.
2.Wszystkie oferty speiniajace kryteria formalne beda rozpatrzone i ocenione przez Zespot opiniujacy
powolany przez Prezydenta Miasta Ptocka.
3.Przy ocenie ofert Zespo6t bierze pod uwage nastepujace kryteria:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

warto§¢ merytoryczng oferty, a w szczegdlnosci celowo$¢ realizacji zadania, zgodno$¢ oferty
z ogloszeniem,

koszt realizacji zadania ze szczegdétowym uwzglednieniem celowosci przedstawionych kosztow w
stosunku do zakresu rzeczowego zadania,

mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym posiadanie zasobow rzeczowych i kadrowych
(kwalifikacje osob, ktére z ramienia oferenta beda realizowaly zadanie),

zadeklarowany udziat srodkow finansowych wlasnych lub pozyskanych z innych zrodet na realizacjg
zadania,

doswiadczenie oferenta w realizacji zadania o podobnym charakterze i zasiggu, w tym dotychczasowa
wspotpracg z Miastem Plock,

realizacj¢ zadania zleconego oferentowi w okresie poprzednim, biorac pod uwage rzetelnos¢ i
terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkdéw finansowych.

4.Zespot przedstawia wilasna propozycj¢ wyboru ofert i wysokosci dotacji na realizacj¢ poszczegdlnych
zadan. Ocena Zespolu wraz z propozycja wysokosci dotacji jest przekazywana Prezydentowi Miasta
Ptocka, ktory podejmuje ostateczna decyzje — w formie zarzadzenia.

5.0d decyzji Prezydenta Miasta Ptocka nie przystuguje odwotanie.

VIII. Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych w roku 2006 oraz 2005 na realizacje zadan w ramach
przedmiotu niniejszego konkursu:
Na realizacjg zadan przeznaczono $rodki finansowe:

1.W roku 2006 — 190 000,00z,

2.W roku 2005 —210 000,00zt.

IX. Postanowienia koncowe:
1.Wyloniony podmiot jest zobowiazany po rygorem rozwigzania umowy do zamieszczania we wszystkich drukach i
materiatach reklamowych zwiazanych z realizacja zadania (plakatach, zaproszeniach, regulaminach, komunikatach,
ogloszeniach prasowych, reklamach itp.) informacji o tym, Ze zadanie jest dotowane przez Miasto Plock.
2.Dotowany podmiot zobowiazany bedzie do:
a)wyodrebnienia w ewidencji ksiggowej Srodkow otrzymanych na realizacj¢ umowy,
b)dostarczenia lub udostepnienia na wezwanie wtasciwej komoérki badz jednostki organizacyjnej
podmiotu zlecajacego zadanie oryginalow dokumentéw (faktur, rachunkéw) oraz dokumentacji, o
ktorej mowa wyzej, celem kontroli prawidtowosci wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia
wiasciwej dokumentacji z nig zwiazanej,
3. Kontrola, o ktorej mowa w ust. 2, lit. b) nie ogranicza prawa Miasta Ptocka do kontroli catosci
realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym.
4. Wyniki konkursu przedstawione zostana na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Plocka oraz zostana
opublikowane na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka: www.ump.pl.


http://www.ump.pl./
file:///C:/Documents and Settings/Bartek/Moje dokumenty/EWA/org. pozarz?dowe/konkurs 2005/konkurs - kluby.doc




(pieczatka organizacji pozarzadowej)

Sprawozdanie finansowe
z dzialalno$ci za rok 2005

I Wplywy
Dotacje
Granty
Whptaty uczestnikow
Sktadki cztonkowskie
Inni sponsorzy:

- publiczni

- prywatni

A

L.p. Zrédlo Kwota
1.

Razem

I Wydatki

L.p. Rodzaj wydatkéw Kwota
1. | Wynagrodzenia, w tym:

a)osobowe (etaty)

b)za umowy zlecenia, o dzieto, honoraria

2. |Narzuty na wynagrodzenia (ZUS, FP)

3. | Opfaty za lokal — czynsz

4. | Optaty eksploatacyjne (energia, woda, ogrzewanie, wywoz
nieczystosci, ubezpieczenie lokalu)

5. | Optfaty za telefon, internet

6. |Koszty dzialalnosci (wybra¢ te, ktore wystepuja
ewentualnie uzupetnié¢, np. materiaty do terapii, zywnos¢,
wyzywienie, S$rodki czystosci, odziez, posciel, drobny
sprzet rehabilitacyjny, materiaty biurowe, szkolenia, itp.)

7. | Koszty wyposazenia, napraw, remontow

8. | Pozostate koszty (wyszczegdlnié, jakie)

Razem

Podpis przedstawiciela/li oferenta
upowaznionego/nych do sktadania o§wiadczen woli
(zgodnie z zapisem w KRS lub innym stosownym dokumentem)

Regulamin Pracy Zespotu Opiniujgcego



§1

1. Zespdt Opiniujacy oferty w sktadzie:

1) Przewodniczacy — Piotr Kubera—Zastepca Prezydenta Miasta Plocka ds. Polityki Spotecznej

2)  Wiceprzewodniczacy — Katarzyna Michalska—Dyrektor WZS

3) Sekretarz— Anna Kostun—WZS

4) Cztonek — Kazimierz Cieslik — PP

5) Czlonek — Marzenna Kalaszczynska-Kikiewicz — RN

6) Czlonek — Ewa L.omicka — WZS

7) Czlonek — Malgorzata Murawska — WSB.II

8) Czlonek — Mariusz Krzyzaniak — MOPS

9) Czlonek — Marzena Sobczak — MOPS
zwany dalej ,,Zespotem” dziata na podstawie Zarzadzenia Nr ................ Prezydenta Miasta Ptocka
zdnia ....ccoeeveeereennen. 2006r. w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan

publicznych przez organizacje pozarzadowe w roku 2006 w zakresie pomocy rodzinom i osobom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans rodzin i 0séb w ramach pomocy
spoteczne;j.

2.

Zadaniem Zespotu jest wybor ofert przedtozonych przez podmioty, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 z pdzniejszymi
zmianami), na realizacj¢ ktorych zostang przyznane dotacje celowe ze $srodkow Budzetu Miasta
Plocka na 2006r.

3. W przypadku zmiany wysokos$ci srodkow finansowych zabezpieczonych w Budzecie Miasta Plocka
na 2006r. na niniejszy konkurs, Zespot zastrzega sobie prawo do ponownej weryfikacji ofert i
korekty wysokosci dotacji celowych przyznanych poszczegdlnym podmiotom.

4. Zespot pracuje na posiedzeniach zamknigtych bez udzialu oferentow.

5. Pracami Zespotu kieruje i posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Zespotu.

6. Prace Zespotu prowadzone sa pod warunkiem obecnos$ci %2 jego sktadu osobowego.

7. Rozstrzygnigcia Zespodt podejmuje zwykla wickszoscia gtosow.

8. W przypadku réwnego rozktadu gltosow, gtos decydujacy ma Przewodniczacy Zespotu.

9. Czlonkowie Zespotu zobowiazuja sig¢ do ztozenia o§wiadczenia, iz nie sa powiazani kapitalowo badz
rodzinnie oraz nie sg osobami bliskimi z oferentami.

10. Z przebiegu posiedzen Zespotu sporzadzany jest protokot.

11. Protokot, o ktorym mowa w ust. 10, sporzadza Sekretarz Zespotu i przedktada do podpisu wszystkim
cztonkom Zespotu obecnym na posiedzeniu.

12. Przedmiotowy protokoét jest do wgladu dla oferentow na zasadzie jawnosci.

§2

Praca Zespotu odbywa si¢ dwuetapowo:

I etap — wstepna weryfikacja ofert

II etap — ocena 1 wybor ofert.

§3

W I etapie Zespot otwiera koperty z ofertami ztozonymi przez oferentéw. Oferty zlozone po terminie,
sporzadzone wadliwie albo nieckompletne co do wymaganego zestawu dokumentow lub informacji,
Zespot pozostawia bez rozpatrzenia.

Zespot przekazuje oferty Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta Ptocka ds. Organizacji Pozarzadowych
w celu ich sprawdzenia pod wzgledem spetniania warunkéw formalnych okreslonych w ogloszeniu o
konkursie. Petnomocnik Prezydenta Miasta Plocka, w wyznaczonym przez Przewodniczacego
Zespotu Opiniujacego terminie, przedktada Zespotowi liste oferentow zakwalifikowanych do II
etapu.

W przypadku kwestii spornych dotyczacych wartosci merytorycznej danej oferty, a w szczegolnosci
przedtozonych dokumentow, o przyjeciu oferty do II etapu lub jej odrzuceniu decyduje Zespot w
jawnym glosowaniu.

Zespot moze wezwac oferenta do ztozenia dodatkowych informacji lub wyjasnien odnoszacych si¢
do zakresu realizacji proponowanego zadania.



B

§4

W 1I etapie czlonkowie Zespolu zapoznaja si¢ z merytoryczng i finansowa trescig ofert i oceniaja:

a) warto$¢ merytoryczna oferty, a w szczegolnosci celowo$¢ realizacji zadania, zgodno$¢ oferty
z ogloszeniem.,

b) koszt realizacji zadania ze szczegotowym uwzglednieniem celowosci przedstawionych kosztow
w stosunku do zakresu rzeczowego zadania,

¢) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym posiadanie zasobow rzeczowych i kadrowych
(kwalifikacje osob, ktére z ramienia oferenta beda realizowaly zadanie),

d) zadeklarowany udzial $rodkéw finansowych wiasnych lub pozyskanych z innych zrédet na
realizacj¢ zadania,

e) doswiadczenie oferenta w realizacji zadania o podobnym charakterze i zasiggu, w tym
dotychczasowa wspodtprace z Miastem Plock,

f) realizacj¢ zadania zleconego oferentowi w okresie poprzednim, biorac pod uwage rzetelnos¢ i
terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow finansowych.

Zespol przeprowadza dyskusj¢ na temat kazdej ze zlozonych ofert.

Kazdy z cztonkéw Zespotu ma prawo do wypowiedzenia si¢ i wlasnej oceny danej oferty.

Czlonkowie Zespotu maja prawo zglaszac propozycje wysokosci dotacji inne niz w ztozonej ofercie.

§5

Zespot ocenia oferty wg kryteriow, o ktorych mowa w § 4 ust. 1. Cztonkowie Zespotu przyznaja nizej

okreslone oceny czastkowe:

a) warto$¢ merytoryczna oferty, a w szczegdlnosci celowos¢ realizacji zadania, zgodno$¢ oferty
z ogloszeniem: od 0 do 30 pkt.,

b) koszt realizacji zadania ze szczegoétowym uwzglednieniem celowosci przedstawionych kosztow
w stosunku do zakresu rzeczowego zadania: od 0 do 20 pkt.,

¢) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym posiadanie zasobow rzeczowych i kadrowych
(kwalifikacje osob, ktére z ramienia oferenta beda realizowaly zadanie): od 0 do 20 pkt.,

d) zadeklarowany udziat $rodkow finansowych wiasnych lub pozyskanych z innych zrodet na
realizacj¢ zadania: od 0 do 10 pkt.,

e) doswiadczenie oferenta w realizacji zadania o podobnym charakterze i zasiggu, w tym
dotychczasowa wspdltpraca z Miastem Plock: od 0 do 10 pkt.,

f) realizacj¢ zadania zleconego oferentowi w okresie poprzednim, biorac pod uwage rzetelnos¢ i
terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow: od 0 do 10 pkt.

Podejmujac decyzje¢ o przyznaniu srodkéw finansowych Zespot bedzie brat pod uwage wszystkie

wyzej wymienione kryteria, ustalajac jednoczes$nie limit punktow, ponizej ktorego oferta nie uzyskuje

dotacji.

Wysokos¢ dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku:

a) oferentowi przyshuguje prawo rezygnacji z realizacji zadania,

b) oferent akceptuje proponowanag przez Zespdt kwote dotacji w formie przedstawienia nowego
kosztorysu uwzgledniajacego nizsza kwote dotacji.

Zapisy zawarte w ust. 1 — 3 maja zastosowanie takze, gdy w wyniku ogloszenia otwartego konkursu

ofert zostala zgtoszona jedna oferta.

Dopuszcza si¢ wybor wigcej niz jednej oferty na realizacj¢ danego zadania.

§6

1. Oceng koncowa oferty oblicza si¢ nastepujaco: sumy ocen czastkowych przyznanych ofercie
przez poszczegdlnych cztonkdéw Zespotu dodaje sig i dzieli przez ilo$¢ osdb oceniajacych. Wynik
ten liczony jest z doktadnos$cia do drugiego miejsca po przecinku.

2. Praca Zespolu konczy si¢ ustaleniem listy ofert wg uzyskanych ocen koncowych. Lista
uwzglednia:

a) nazwg oferenta,

b) przedmiot oferty,

¢) uzyskana oceng koncowa,

d) wysoko$¢ wnioskowanej dotacji,
e) wysoko$¢ przyznanej dotacji,



f) termin realizacji zadania.

§7

1. Zespot przedstawia propozycje wyboru oferty oferenta, z ktorym zostanie podpisana umowa na
realizacj¢ przedmiotowego zadania wraz z propozycja wysokosci dotacji i przedklada
Prezydentowi Miasta Plocka do zatwierdzenia w formie zarzadzenia w sprawie wykazu
podmiotow, ktorych realizacja zadan bedzie dofinansowana ze srodkéw Budzetu Miasta Plocka
na 2006r. przeznaczonych na niniejszy konkurs, do zatwierdzenia.

2. 0Od decyzji Prezydenta Miasta Plocka nie przystuguje odwotanie.

3. Zespot ulega rozwiazaniu z dniem podpisania przez Prezydenta Miasta Plocka zarzadzenia, o
ktérym mowa w ust. 1.

§8

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy
ustawy o pomocy spoteczne;j.

2. W sytuacjach nieprzewidzianych niniejszym Regulaminem, rozstrzygnigcia bedzie
podejmowat Zespot zgodnie z § 1 ust. 7 1 8 Regulaminu.

§9

Niniejszy Regulamin zatwierdza Prezydent Miasta Plocka, wszelkie zmiany moga by¢ wprowadzone na
wniosek Zespolu przez Prezydenta Miasta Ptocka.



