
Załącznik  Nr 3 do Zarządzenia  
Nr 5138/06

 Prezydenta Miasta Płocka  z 
dnia  19 czerwca 2006 r.
Załącznik Nr 5 do   Regulaminu Pracy 
Urzędu Miasta Płocka

OŚWIADCZENIE
o prowadzeniu działalności gospodarczej, dodatkowym zatrudnieniu lub wykonywaniu innych zajęć 
( poza pracą w Urzędzie Miasta Płocka ) przez pracownika Urzędu Miasta Płocka 
Uwaga :
Oświadczenie składa się w terminie 30 dni od dnia zatrudnienia, podjęcia działalności gospodarczej lub innej  
działalności zarobkowej,  zmiany jej charakteru oraz innych zajęć.

Ja, niżej podpisany (- a) ......................................................................................................................................
(imię  i nazwisko ) 

.............................................................................................................................................................................
( stanowisko / komórka organizacyjna Urzędu)

po zapoznaniu się z przepisami art. 18 i 18 a ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach 
samorządowych ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz 1593 ze zm.) oświadczam, że :

1. prowadzę działalność gospodarczą osobiście lub z innymi osobami ( nazwa i przedmiot działalności )
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

2. jestem zatrudniony (-a) na podstawie umowy o pracę , powołania, mianowania, wyboru - poza Urzędem 
Miasta Płocka (pracodawca, zajmowane stanowisko/ zakres czynności , wymiar czasu pracy) 
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

3. wykonuję inną działalność  zarobkową lub czynności zarobkowe  ( nie wymienione  wyżej) , w tym 
świadczę usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej - ( w tym również na rzecz Urzędu Miasta Płocka ) 
( nazwa i przedmiot umowy, na rzecz  kogo wykonywane są czynności ) 
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

4. jestem członkiem zarządu, komisji rewizyjnej, rady nadzorczej w fundacji/stowarzyszeniu lub innej 
osoby prawnej ( nazwa podmiotu, funkcja ) 
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

............................................    ....................................................
( data )              ( podpis  pracownika )

Stwierdzam, że dodatkowe zatrudnienie, działalność gospodarcza prowadzona przez pracownika oraz inne 
ww. zajęcia pozostają / nie pozostają*)  w sprzeczności z Jego obowiązkami, jak również 
wywołują /  nie wywołują*)  podejrzenia o stronniczość lub interesowność. 

 ..............................................
*)  niepotrzebne skreślić    Prezydent Miasta Płocka 


