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WOP-I-R0.0003.1288.2013.AK

Pani
Magdalena Lewandowska
Radna Rady Miasta Ptocka

Dotyczy: interpelacji ztozonej na Sesji Rady Miasta Ptocka w dniu 24.09.2013r.
W sprawie rozwigzania problemoéw kadrowych w Gimnazjum nr 2 w Ptocku.

W odpowiedzi na Pani interpelacje uprzejmie informuje, ze sytuacja
pracownikédw Gimnazjum nr 2 jest na biezagco monitorowana. Podejmowane sg
dziatania majace na celu pomoc zwolnionym nauczycielom i pracownikom
w znalezieniu pracy.

Juz w kwietniu 2013r. podczas narady z dyrektorami szkot i placéwek dotyczacej
organizacji roku szkolnego 2013/2014, Prezydent Miasta Ptocka Pan Andrzej
Nowakowski zwrocit sie z prosbg do dyrektorow szkoét i placéwek o zatrudnianie,
w przypadku wystapienia w danej szkole wakatu, w pierwszej kolejnosci nauczycieli
i pracownikéw G2, ktérzy tracg prace w swojej macierzystej szkole.

Dyrektor Wydziatu Edukacji i Kultury oraz pracownicy Oddziatu Edukacji na
kazdym spotkaniu z dyrektorami poszczegdlnych typow szkét i placowek wskazywali
na problemy zatrudnionych w Gimnazjum nr 2 osob, ktére tracg prace i wnioskowali
o zatrudnianie ich w pierwszej kolejnosci.

Z informacji przekazanej w kwietniu br. przez Dyrektora Gimnazjum nr 2 po
sporzadzeniu arkusza organizacji pracy szkoty wynikato, ze problem ewentualnej
utraty pracy lub ograniczenia etatu dotyczyt 19 nauczycieli. Aktualnie ich sytuacja
przedstawia sie nastepujgco:

¢ Z 6 nauczycielami rozwigzany zostat stosunek pracy w trybie art. 20 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. Nr 97, poz.674).
Zgodnie z obowigzujacym prawem otrzymali odprawe w wysokosci
szesciomiesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

Z tej grupy :

— 5 nauczycieli otrzymato prace w petnym wymiarze w innych placéwkach,

— 1 nauczyciel do chwili obecnej nie otrzymat propozycji zatrudnienia,

* 3 nauczycieli od 1.09.2013 r. zostato przeniesionych, na ich wniosek, w stan
nieczynny na okres szesciu miesiecy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia,
sposrod ww. 1 nauczyciel jednoczesnie od 1.09.2013r. pracuje w Gimnazjum nr
2 w zastepstwie za nauczyciela przebywajacego na urlopie macierzynskim,

* 2 nauczycieli przeniesionych zostato do innych szkdt, gdzie zatrudnieni sg
w petnym wymiarze,

* 2 nauczycieli uzupetnia etat w innej szkole,




¢ 6 nauczycieli jest zatrudnionych w Gimnazjum nr 2 w niepetnym wymiarze
godzin, jednak w kazdym przypadku jest on wyzszy niz 0,5 etatu. Dodatkowo 1
nauczyciel zatrudniony zostat jako animator na Orliku.
Ponadto informuje, ze Urzad Miasta Plocka, rozumiejgc trudng sytuacje
w Gimnazjum nr 2, wyrazit zgode, by w roku szkolnym 2013/2014 funkcjonowato
w tej szkole pie¢ oddziatdbw, w tym cztery o matej liczbie uczniow: w Ila - 17, w Illa
-16, IIIb - 9 i IIIe - 20 ucznidw.
Wobec pracownikéw administracji i obstugi prowadzone byty nastepujace
dziatania:
« jedna osoba, dzieki staraniom Urzedu Miasta Ptocka, znalazta zatrudnienie
w Zarzadzie Jednostek Oswiatowych,
« jeden pracownik od 1.09.2013r. pracuje na Y2 etatu w szkole i na Y2 etatu
w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej nr 2 w Ptocku,
+ jedna osoba odeszta ze szkoty i znalazta inng prace.
W przypadku jednego pracownika administracji nie ma informacji na temat jego
zatrudnienia.
Odnosnie Pani zapytania o plany wobec obecnie zatrudnionych w Gimnazjum nr
2 nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi na rok szkolny 2013/2014,
uprzejmie wyjasniam, ze podobnie jak w roku biezacym Prezydent Miasta Ptocka
i Oddziat Edukacji dotozg wszelkich staran, aby jak najwieksza liczba oséb otrzymata
zatrudnienie w innych szkotach i placéwkach.
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