ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA PLOCKA DS. KOMUNALNYCH
Plock, dnia 3 lutego 2015 roku

dot.WOP-1-R0O.0003.117.2015.AK

Szanowny Pan
Adam Modliborski
Radny Rady Miasta Plocka

dotyczy: WOP-1-R0O.0003.117.2015.AK z dnia 22 stycznia 2015 roku w sprawie obecnej sytuacji Ptockiego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej Sp. z o.0.

Z informacji przekazanych przez Zarzad Plockiego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Sp. z 0.0. wynika, iz
Spotka znajduje sig w stabilnej sytuacji finansowej, a wszystkie zobowigzania regulowane sq terminowo.
Szczegdtowe dane, dotyczace sytuacji finansowej Spotki PZOZ Sp. z 0.0. na dzien 31.12.2014 r. moga by¢
udostepnione dopiero po zatwierdzeniu przez Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw  sprawozdania
finansowego Spétki za rok obrotowy 2014, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 1571/2008 Prezydenta Miasta
Plocka z dnia 4 lutego 2008 roku, ktére méwi, iz w instrukcji P-8/In-13 Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania w procesie P-8 Zarzadzanie bezpieczenstwem informacji w Urzedzie Miasta Plocka, zostat
okreslony wykaz informacji, ktorych ujawnienie moze narazi¢ pracodawce na szkodg.

Odnoszgc sig¢ do kwestii ilosci 0sob zatrudnionych w Spotce od dnia objecia stanowiska przez Panig
Prezes Ewg Niescierenko oraz ich wynagrodzen Zarzad Spotki poinformowat, iz nie Jjest uprawniony do
udzielania informacji dotyczacych wynagrodzen poszczegdlnych oséb zatrudnionych w PZOZ Sp. z o.0.
Podanie takich danych bytoby sprzeczne z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
(Dz.U. nr 16, poz. 93 ze zm.) oraz uchwata Sadu Najwyzszego z dn. 16 lipca 1993 r. (I PZP 28/93, OSNC
1994/1/2), w ktorej Sad stwierdzil, ze -~ ujawnienie prze:z pracodawcg bez zgody pracownika wysokosci jego
wynagrodzenia za prace moze stanowi¢ naruszenie dobra osobistego w rozumieniu art. 23 i 24 kodeksu
cywilnego”.

Informacje o zmianach w zatrudnieniu w podziale na kategorie pracownikow przedstawia ponizsza tabela.

Urzad Miasta Plocka
Stary Rynek 1, 09-400 PLOCK
tel.: 24 367 14 13, faks: 24 367 17 14, dariusz.ciarkowski@plock.eu, www.plock.eu



U;;)iwy;lie;e;nié i :c;i}elo 7 Umowy o précrc;w ]
Przyjecia Odejscia | Przyjecia Odejscia
Lekarze 8 - 12 19
Pilggniarki i polozne C11 5 28 38
Inni pracownicy medyczni* | 2 2 21 17
Pracownicy pracowni diagnostycznych i obstugi pacjenta** ( 1 0 28 18
Administracja i pracownicy techniczni | 2 1 28 20
Sprzataczki 0 0 14 17
facznie 24 12 126 129

*rehabilitanci, sanitariusze, opiekunowie, psycholodzy, pomoc dentystyczna
**pracownicy RTG, laboratorium, apteki, sterylizacji, rejestratorki

Z powazaniem




