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TASTEPCA PREZYDENTA MIASTA PLOCKA DS. POLITYK! SPOECZNE)

Ptock, 29.09.2017 r.

Z]0.D.1192.2017

Miasta Plocka

W  odpowiedzi interpelacje z dnia 15 wrzesnia 2017 roku
WOP-I-Z0.0003.1894.2017.AK dot. podwyzek dodatkéow dla nauczycieli i dyrektoréw
ptockich placéwek oswiatowo - wychowawczych informuje, ze ostatnia rzadowa

podwyzka wynagrodzenia zasadniczego miata miejsce w kwietniu br. (z wyréwnaniem za
okres od 1 stycznia 2017 r.). Wynagrodzenia zasadnicze wszystkich nauczycieli oraz
wszystkie sktadniki wynagrodzenia, w tym zalezne od samorzadu miasta, wzrosty
o 1,3 proc.

Podwyzka ta sfinansowana zostata praktycznie ze sSrodkéw wiasnych miasta
poniewaz mimo wczesniejszych rzadowych deklaracji o odpowiednim do skutkéw
podwyzki wzroscie subwencji o 1% - ostatecznie standard finansowy na ucznia ,A” wzrost
tylko o 0,28 %. Konsekwencja zanizenia standardu A byto pierwsze, nie notowane od
kilkunastu lat, obnizenie subwencji na rok 2017 liczone rok do roku oraz koniecznos¢
sfinansowania podwyzki wynagrodzen nauczycieli ze srodkéw wiasnych miasta w 72%
(kwota ponad 1,5 min zt). Jak wspomniatem wyzej Rzad RP przekazat samorzadom srodki

tylko na 28% skutkéw podwyzki.
| Pragne jednoczesnie poinformowac¢, ze realne wynagrodzenie nauczycieli

w ostatnich latach systematycznie spada. Ilustruje to ponizsza zestawienie:

Wynagrodzenie nauczyciela dyplomowanego wedtug procentowego stosunku do Sredniej krajowej:

Miesiac, rok Miesieczne wynagrodzenie Procentowy wskaznik
nauczyciela dyplomowanego do sredniej krajowej
Wrzesien 2014 3 109,00 zt 83%
2015 3 109,00 zt 80%
2016 3 109,00 zt 77%
Styczen 2017 3 149,00 zt 75%
Wrzesiert 2017 3 149,00 zt 70%




Niestety, w ostatnich kilku latach wynagrodzenia nauczycieli, w porownaniu do sredniego,
krajowego wynagrodzenia, obnizyly sie do poziomu nienotowanego od 20 lat.

Wedtug rzadowego projektu ustawy budzetowej na rok 2018 od 1 maja 2018
przewidziana jest kolejna 5% podwyzka wynagrodzen nauczycieli. Skutki tej podwyzki
dla Miasta Plocka szacujemy na okoto 5 min zt. Standard finansowy na ucznia ,A”
w subwencji na rok 2018 powinien wzrosna¢ o okoto 3,2% z czego o 2,5% z tytutu
podwyzki 2018 r. oraz o okoto 0,7% z tytutu podwyzki wdrozonej w 2017 r.

Przypominam tez Panu Radnemu, ze zgodnie z Regulaminem wynagradzania
nauczycieli kazda ,rzadowa” podwyzka wynagrodzenia nauczycieli powoduje
automatyczny wzrost wszystkich sktadnikéw wynagrodzenia, w tym dodatku
motywacyjnego, dodatkéw funkcyjnych i za warunki pracy, o ktérych decyduje samorzad.

W tej sytuacji, zwtaszcza wobec bezprecedensowego w ostatnich latach
przenoszenia skutkéw podwyzek rzadowych na samorzady, rozwazanie mozliwosci
ewentualnego podwyzszenia niektorych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli nalezy
odtozyé do czasu otrzymania przez Miasto Plock szczegotowych informacji na temat

ostatecznej subwencji na rok 2018.

Z powazaniem

ZAS1 im/\‘

Viiastlt Plocia

an):ll?»‘ e



