Zakacznik nr 2
do Uchwaty Nr 714/XL/05
Rady Miasta Plocka z dnia 24 maja 2005 roku

STATUT
SZKOLY POLICEALNEJ NR 1 W PLOCKU
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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Nazwa szkotly brzmi:

Zespot Szkot Ekonomiczno - Kupieckich im. L. Krzywickiego w Plocku
Szkota Policealna Nr 1.

Szkota Policealna Nr 1 /dalej zwana Szkota/ z dniem jej utworzenia
wlaczona zostaje do Zespotu Szkot Ekonomiczno — Kupieckich w Ptocku /
zwanego dalej Zespotem/ z siedziba przy ul. Abp. Nowowiejskiego 4.
Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Plock.

Nadzér pedagogiczny nad Szkota sprawuje Mazowiecki Kurator O§wiaty .
Szkota ksztatci absolwentow szkot srednich w zawodach :

a) technik ekonomista,

b) technik prac biurowych.

Czas nauki 1 plany nauczania dla poszczegdlnych zawodow okreslaja
stosowne przepisy prawa o§wiatowego.

W porozumieniu z organem prowadzacym po zasi¢gnigciu opinii kuratora
oswiaty 1 powiatowej rady zatrudnienia dyrektor Szkoty moze dokonywac
zmian zawodow, w ktorych - zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa
zawodowego okreslona przez Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu,
ksztalci Szkota.

Szkota umozliwia wuzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzaminu.

§ 2

Szkota jest placowka publiczng w rozumieniu art. 7 ust. 1 1 2 ustawy o systemie
oswiaty:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,

2) przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci,

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych

przepisach,

4) przestrzega ustalonych przez MENiS zasady oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow.



Rozdzial 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3

1. Edukacja w Szkole stuzy rozwijaniu u ucznia poczucia wrazliwosci,
odpowiedzialno$ci, otwarcia na potrzeby drugiego czlowieka oraz
ksztaltowaniu aktywnych postaw moralnych 1 spotecznych.

2. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju,
przygotowuje go do wypelniania obowiazkow zawodowych 1 obywatelskich
w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji 1 wolnos$ci. Szkota umozliwia
absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia lub
wykonywania wyuczonego zawodu.

3. Szkota umozliwia zdobycie kwalifikacji niezbgdnych do wykonywania
zadan zawodowych oraz ksztatci umiejgtnosci, migdzy innymi:

a) planowania i organizacji pracy,

b)  obslugi urzadzen 1 korzystania z dokumentacji technicznych i
technologicznych,

c) analizy rynku 1 opracowywania strategii marketingowych,

d)  korzystania z roznych Zrodet informacji technicznej 1 ekonomicznej
oraz doradztwa specjalistycznego,

e) podejmowania odpowiednich dzialan w sytuacjach trudnych -
zastosowania technik mediacji 1 skutecznej argumentacji, tworczego
rozwigzywania problemow,

f) stosowania zasad kulturalnego zachowania 1 etyki w biznesie,

g)  stosowania przepisOw: kodeksu pracy w zakresie praw 1 obowigzkoéw
pracownika i1 pracodawcy, dotyczacych dziatalnos$ci gospodarcze;,
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony
srodowiska.

§ 4

Podstawowymi dokumentami pracy dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sa:

1) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania obejmujacy catos¢ podstawy
programowej zaj¢¢ edukacyjnych w cyklu nauczania,

2) Regulamin  Wewnatrzszkolnego  Systemu  Oceniania  okre$lajacy
szczegOtowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminOw

uchwalone decyzja Rady Pedagogiczne;.



§5

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna 1 eksperymentalng na
zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 6

1. Szkota  sprawuje opieke pedagogiczna oraz zapewnia uczniom
bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez nauczycieli zajgé
obowiazkowych i nadobowiazkowych na terenie oraz poza terenem Szkoty.

2. 0d mozliwosci Szkoly zaleza formy opieki 1 wsparcia oraz pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, natomiast pomoc finansowa realizowana
jest w oparciu o odrgbne przepisy.

Rozdzial I1I

ORGANY SZKOLY,
ICH KOMPETENCJE 1 ZASADY WSPOLDZIALANIA

§ 7
Organami Szkoly sa :
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Samorzad Uczniowski.
§ 8

1. Dyrektor Szkoly w szczego6lnosci :

a) kieruje dziatalno$cia szkoty i1 reprezentuje ja na zewnatrz,

b)  planuje 1 sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach,

c) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

d)  wstrzymuje wykonanie uchwat Organow Szkotly, podjetych niezgodnie z
przepisami prawa 1 niezwlocznie informuje o tym organ prowadzacy
Szkotg 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

€) zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do
realizacji celow 1 zadan Szkoly w zakresie nauczania, ksztalcenia
umiejetnosci 1 wychowania,

f) opracowuje 1 przedstawia projekt planu finansowego Szkoty do
zaopiniowania Radzie Pedagogicznej, dysponuje $rodkami w nim



g)

h)

i)
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a)

b)

c)
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okreSlonymi 1 ponosi odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie,

wspoéldziata ze szkotami wyzszymi 1 zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

wykonuje zarzadzenia, zalecenia 1 wnioski organu prowadzacego oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

wydaje decyzje administracyjne w sprawach okreslonych odrgbnymi
przepisami oraz akty prawa wewngtrznego,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w

szkole nauczycieli 1 pracownikow nie bedacych nauczycielami.

W szczegblnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
Szkoty,

b)  przyznawania nagrod oraz udzielania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom,

c) wystgpowania z wnioskami po zasiggnigciu  opinii  Rady
Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow.

Dyrektor dokonuje oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow, zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

Zapewnia odpowiednie warunki bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspodlpracuje z Rada

Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim oraz zaktadowymi organizacjami

zwiazkowymi dziatajacymi w Szkole.

§ 9

Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej, kieruje jej praca, a
przede wszystkim:

przedstawia Radzie Pedagogicznej przynajmniej 1 raz w semestrze, wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz sprawozdania i
informacje o dzialalnosci Szkoty,

zapewnia odpowiednia organizacj¢ procesu dydaktyczno — wychowawczego
oraz optymalne warunki pracy dla nauczycieli 1 uczniow,

odpowiada za przygotowanie planéw pracy Szkoty 1 przedstawia je do
zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,

d) przedstawia organowi prowadzacemu Szkol¢ arkusz organizacji pracy

szkoty oraz aneksy do arkusza,
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w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna przydziela nauczycielom zgodnie z ich
kwalifikacjami 1 obowiazujacymi przepisami obowiazkowe 1 dodatkowe
zaj¢cia dydaktyczne 1 wychowawcze,

przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia semestralne wyniki
klasyfikacji 1 promocji uczniow,

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz w doskonaleniu
zawodowym,

na biezaco zapoznaje Rad¢ Pedagogiczna z aktualnie obowiazujacymi
aktami prawa o$wiatowego,

inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w
zakresie podnoszenia jako$ci pracy Szkoty.

Dyrektor Szkoty zapewnia biezacy przeptyw informacji pomigdzy Organami
Szkoty o planowanych 1 podejmowanych dzialaniach lub decyzjach, a takze
umozliwia porozumiewanie si¢ w tych sprawach.

§10

Rada Pedagogiczna Szkoly jest organem kolegialnym, realizuje statutowe
zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania 1 opieki zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego , w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania 1 promowania ucznidow, po zakonczeniu zaj¢¢ szkolnych,
oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem
doradczym, osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej. Jest
odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1
porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady .

Czlonkowie Rady sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§11

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy :



a)

b)

c)

d)
e)

f)
g)

zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw
pedagogicznych,

uchwalanie Regulaminu Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, po
zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

zatwierdzanie wynikow klasytikacji 1 promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw za razace
naruszanie Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego 1 Statutu Szkoty,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
uchwalenie regulaminu wtasnej dziatalnosci.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego Szkoty,

¢) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd 1 innych
wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac 1
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych 1 wychowawczych.

§ 12

1. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o
odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 organ uprawniony do odwotania
zobowiazany jest przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o
jego wyniku Rad¢ Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

2w

§ 13

W szkole dziala Samorzad Uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Reprezentacja ogotu uczniow jest Rada Uczniowska — organ Samorzadu.
Samorzad dziatla na podstawie opracowanego regulaminu. Regulamin nie

moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

§ 14
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. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogiczne; oraz Dyrektorowi

Szkoty wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci

dotyczace realizacji podstawowych praw uczniéw takich jak :

a) prawo do zapoznania si¢ ze: Szkolnym Programem Nauczania oraz
Regulaminem Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,

b)  prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce,

c) prawo do organizowania dzialalno$ci os§wiatowej, kulturalnej zgodnie
z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi Szkoly w
porozumieniu z jej Dyrektorem ,

d)  prawo do wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Samorzadu .

Samorzad Uczniowski moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady

Pedagogicznej, ktore bezposrednio dotycza problemow uczniow.

§ 15
Kazdy z organéw Szkoly ma mozliwo$s¢ swobodnego dzialania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych w
Statucie Szkoty 1 wlasnym regulaminie, ktory nie moze by¢ sprzeczny z
niniejszym Statutem 1 obowiazujacymi przepisami prawa.
Wszystkie organy szkoty wspoélpracuja w duchu porozumienia, tolerancji 1

wzajemnego szacunku.
§ 16

Wszelkie spory pomigdzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
Jezeli strong sporu jest Dyrektor Szkoty, wowczas organem wilasciwym do
jego rozstrzygnigcia, na pisemny wniosek jednej ze stron, jest organ
prowadzacy.

3. Rozstrzygnigcia Dyrektora 1 organu prowadzacego sa ostateczne.

§17

Z dniem wlaczenia Szkoty Policealnej Nr 1 do Zespotu Szkoét Ekonomiczno -
Kupieckich w Ptocku, kompetencje organow Szkoty przejmuja odpowiednio:

1) Dyrektor ZSE-K,

2) Rada Pedagogiczna ZSE-K,

3) Samorzad Uczniowski ZSE-K.

Rozdzial 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 18



6.

a)
b)

c)

N —

. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku

szkolnym okre$la arkusz organizacji pracy Szkoty stanowiacy czes¢
sktadowa arkusza organizacyjnego Zespotu, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania ustalonego na podstawie planu nauczania 1 planu
finansowego Szkoty.

Arkusz organizacji Szkoty opracowuje Dyrektor Zespotu do 30 kwietnia
kazdego roku, a organ prowadzacy szkotg zatwierdza do dnia 30 maja
danego roku.

W arkuszu organizacji Szkoty Dyrektor Zespotu zamieszcza w szczegolnosci
informacje o:

ogdlne; liczbie zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy

liczbie oddziatow.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, Dyrektor Zespotu
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacjg¢ zaje¢ edukacyjnych.

Organizacja zaje¢ okreslona w tygodniowym rozktadzie zaje¢ edukacyjnych,
o ktorym mowa w ust. 4 opiniowana jest przez Rad¢ Pedagogiczna.
Tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych powinien by¢ ustalany w miarg
mozliwosci, z uwzglednieniem:

rOwnomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia,
roznorodnosci zaj¢¢ w kazdym dniu,

nie taczenia w kilkugodzinne jednostki zaj¢¢ z tego samego przedmiotu, z
wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga.

§19

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw S$wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy
MENIS w sprawie organizacji roku szkolnego.

Na ich podstawie Dyrektor Zespotu przygotowuje wewnetrzna organizacje
placowki, ktéra powinna by¢ podana uczniom do wiadomos$ci przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych.

§ 20

. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddzial.
. Zasady rekrutacji ucznidéw okresla Dyrektor Zespotu zgodnie z aktualnymi

przepisami prawa o$wiatowego.
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3. Liczba uczniow w oddziale w pierwszym roku nauki powinna wynosi¢ co
najmniej 25.

4. Wszelkie odstepstwa od ww. liczby wymagaja uzgodnien z organem
prowadzacym szkolg.

5. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego oraz ogdlnego sa
organizowane w oddzialach Iub zespotach miedzyoddzialowych albo
migdzyszkolnych. Dopuszczalna jest takze 1inna organizacja zajgcé
edukacyjnych.

6. Zajgcia edukacyjne moga by¢ organizowane w systemie klasowo -
lekcyjnym lub moga by¢ realizowane w jednostkach modutowych. Godzina
lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszczalny jest takze inny, ale nie dtuzszy niz 60
minutowy wymiar prowadzenia zaje¢, przy zachowaniu ogdlnego
tygodniowego czasu zajgc.

7. Poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego moga
by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, szczegélnie
szkol wyzszych, osrodkéw doksztalcania 1 doskonalenia zawodowego, u
pracodawcoOw, na podstawie umowy zawarte] pomiedzy Szkota a dana
jednostka.

8. Nauczanie jezykdw obcych moze odbywaé si¢ w  zespotach
migdzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych
uczniow.

9. Uczniowie Szkoly moga otrzymywac indeksy wg wzoru ustalonego przez
MEN:IS .

§ 21
Cele statutowe szkota realizuje w oparciu o baz¢ techniczno — dydaktyczna /
klasopracownie, pracownie przedmiotoéw zawodowych, biblioteke, swietlicg,

zaplecze sportowe 1 socjalne, pomieszczenia administracyjno — gospodarcze/
Zespotu Szkét Ekonomiczno - Kupieckich w Plocku.

Rozdzial V
NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 22

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow nie bgdacych
nauczycielami okre$laja odrgbne przepisy.
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§ 23

1. Obowigzkiem nauczyciela jest:

a)
b)

¢)
d)

e)
f)

2)

h)
i)

odpowiedzialno$¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w
tym pelna realizacja programow nauczania,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas obowiazkowych
szkolnych 1 innych zaj¢¢,

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzgt szkolny,

bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenianiu uczniéw oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczacych sie,

udzielanie pomocy uczniom W przezwycigzeniu niepowodzen
szkolnych ,

doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,

realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy
Szkoty, a takze doraznie przydzielonych przez Dyrektora,
przestrzeganie prawa o$wiatowego,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, ksztatcenia 1
wychowania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Nauczyciel powinien indywidualnie podchodzi¢ do spraw kazdego ucznia.
Ma obowiazek zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych jego spraw
osobistych.

§ 24

Nauczyciel ma prawo do:

a) dobrze zorganizowanego procesu ksztatcenia 1 pracy zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

b) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno§¢ w Radzie Pedagogiczne;,
zespolach przedmiotowych, zrzeszania si¢ w organizacjach zwiazkowych
dziatajacych na terenie Szkoty,

¢) pomocy ze strony dyrekcji i Rady Pedagogicznej w przypadku trudnosci w

pracy,

d) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia
Szkoty, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych - je$li nie narusza tym
dobra innych oséb,

e) ochrony i poszanowania godnosci osobiste;,
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f) rzetelnej oceny pracy przez Dyrektora zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,
g) nagrod 1 odznaczen zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
h) korzystania z funduszu socjalnego zgodnie z zasadami regulaminu
ustalonego w szkole.
§ 25

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespoél, ktorego
zadaniem jest ustalenie dla oddzialu zestawu programow nauczania,
obejmujacego program nauczania w danym zawodzie oraz programy
nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jego modyfikowanie w miare
potrzeb, a takze wspoOtpraca w zakresie nauczania 1 wychowania oraz
wymiany informacji.

2. W zaleznosci od potrzeb nauczyciele moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe,
wychowawcze lub inne problemowo — zadaniowe.

§ 26

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej
nauczycielem wychowawcg.

2. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skuteczno$ci pracy wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca pracowal z danym oddziatem w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy przede wszystkim:

a) organizowanie pracy zespotu uczniowskiego,

b) czuwanie nad przestrzeganiem przez ucznioOw prawa szkolnego,

c) poznawanie osobowosci uczniow, ich uzdolnien i zainteresowan,

d)  koordynowanie wszystkich prac zwiazanych z przebiegiem procesu
pedagogicznego w oddziale,

€) zapoznanie uczniow z rozporzadzeniem MENiS w sprawie warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw i
stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéow 1 sprawdzianow w
szkotach publicznych, a takze z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania.

Rozdzial VI

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
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§ 27
1. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

b) warunkoéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

c) ochrony 1 poszanowania godnosci osobistej,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie pedagogicznym ,

e) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegolnosci dotyczacych

zycia szkoty, a takze swiatopogladowych 1 religijnych — jezeli nie
narusza to dobra innych osob,
f) poznania regulaminu wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
g) sprawiedliwej, jawnej 1 obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postgpéw w nauce,
h) korzystania z: pomieszczen 1 sprzgtu szkolnego, pomocy naukowych i
ksiggozbioru biblioteki Zespotu,
1) wplywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,
J) uzyskiwania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j .

§ 28

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym
statucie , a zwtaszcza dotyczacych :

a) systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach,

b)  przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty,

c) przestrzegania zasad bezpieczenstwa 1 odpowiedzialno$ci za wlasne
zycie,
zdrowie 1 higieng,

d)  dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Szkole.

§ 29

1. Za dobre wyniki w nauce, aktywny udziat w zyciu Szkoty oraz nienaganna

postawe w szkole uczen moze zosta¢ uhonorowany nastgpujacymi nagrodami :

a) wyrdznieniem - pochwata wobec oddziatu/cate; Szkoty przez nauczyciela
wychowawcg, dyrektora Szkoty,

b) nagroda rzeczowa,

¢) nagroda finansowa,

d) wpisaniem do ksiggi ucznidéw wyrdzniajacych sig.
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2.Szczegotowe zasady nagradzania ucznidow okres$la regulamin Szkoty.

§ 30

1.W przypadku nie przestrzegania obowiazkow ucznia zawartych w
niniejszym statucie stosuje si¢ nastepujace rodzaje kar:

a) upomnienie 1 nagana nauczyciela wychowawcy,
b) upomnienie 1 nagana Dyrektora Szkoty udzielona wobec uczniow danego

oddziatu lub Szkoty,

¢) przeniesienie do innej szkoty,
d) skreslenie z listy ucznidéw.

2.

3.
4.

l.
2.

Sposob karania ucznidéw dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego
wykroczenia.

Szczegotowe zasady karania uczniow okresla regulamin Szkoty.

Od kary udzielonej przez nauczyciela wychowawce przystuguje odwotanie
do Dyrektora, natomiast od kary udzielonej przez Dyrektora stuzy odwotanie
do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Obowiazuje pisemna forma
odwotania.

. Organy odwotawcze maja 14 dni od wplynigcia odwotlania na jego

rozpatrzenie. Ich rozstrzygnigcia sa ostateczne.

Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 31
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

§ 32

Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowe;j
okreslaja odrebne przepisy.

§ 33
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1. Na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Uczniowskiego organ
prowadzacy Szkol¢ moze nadac¢ jej imie.
2. Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto 1 ceremoniat szkolny.



