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 ORPZ.053.2.2016 Plock, dn. 22.11.2016 .

Dyrektor Osrodka Rodzinnej Pieczy Zaste¢pczej w Plocku,
ul. gen. Franciszka Kleeberga 3
oglasza nabor na stanowisko
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

[.iczba etatow: 1

Wymagania niezbe¢dne:

a)

b)

wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub

wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku, uzupelnione studiami podyplomowymi
w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji, lub kursem
kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo — wychowawczej oraz co najmniej
roczne do$wiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing lub co najmniej roczne
do$wiadczenie jako rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka;

osoba nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska
jest jej zawieszona anl ograniczona;

wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek w stosunku do
niej wynika z tytutlu egzekucyjnego;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

a)
b)
C)
d)

c)

list motywacyjny

zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe].

kserokopie $wiadectw pracy (po$wiadczone przez kandydata za z20dnosc
z oryginatem),

kserokopie  dokumentow  (po$wiadczone przez  kandydata  za z20dnos¢
z oryginalem) potwierdzajace kwalifikacje i wyksztalcenie zawodowe,

oéwiadczenie kandydata o niekaralnoéci (Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie
zobowiazana do przedstawienia oryginatu aktualnego ,.Zapytania o udzielenie
informaciji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego),

o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych.

oéwiadczenie kandydata o tresci ,,Nie jestem i nie bylem/am pozbawiona/y wiadzy
rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie byla zawieszona, anl ograniczona’
(dotyczy 0séb posiadajacych dzieci),

oéwiadczenie o wypehianiu obowigzku alimentacyjnego (w przypadku, gdy taki
obowiazek w stosunku do sktadajacego oferte wynika z tytutu egzekucyjnego),
oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji




zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. jedn.
Dz. U.z2016r. poz. 922 ze zm.),

j) 1nne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejetnosciach.
Inne informacje:

Rraca koordynatora rodzinnej pieczy zastgpcze] bedzie wykonywana w ramach stosunku
pracy w systemie zadaniowego czasu pracy.

Miejsce 1 termin zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ osobiscie w sekretariacie Osrodka Rodzinnej Pieczy
Zastepcze) w  Plocku, ul. gen. Franciszka Kleeberga 3 w zamkniete] Kkopercie
z dopiskiem:

"Dotyczy naboru na stanowisko koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej"
w terminie do dnia 15.12.2016 r. lub przesta¢ pocztg na w/w adres.

W przypadku ofert przesylanych poczta nalezy uwzgledni¢ czas dojscia przesyiki
pocztowe] w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze. Aplikacje, ktore wplyng po
wyze] wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.
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