
Zarządzenie Nr  152/2011

Prezydenta Miasta Płocka

z dnia  16 lutego 2011 roku 

zmieniające zarządzenie w sprawie   wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracowników Urzędu Miasta Płocka 

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458 ze zm.) oraz § 10 ust.1 Regulaminu
organizacyjnego Urzędu Miasta Płocka wprowadzonego zarządzeniem Nr 118/11
Prezydenta Miasta Płocka z dnia  27 stycznia 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu
organizacyjnego Urzędowi Miasta Płocka  zarządza się, co następuje:

 § 1 
W  Regulaminie  wynagradzania   pracowników  Urzędu  Miasta  Płocka,  stanowiącym
załącznik  do  zarządzenia  Nr  3198/09   z  dnia  17  kwietnia  2009  r.   zmienionym
zarządzeniami   Nr 3373/09  z dnia 22 maja 2009 r. ,  Nr 3392/09  z dnia 27 maja 2009 r.
i Nr 4754/2010 z dnia 1 czerwca 2010 r.   wprowadza się następującą zmianę: 
-   w  załączniku  nr  1  do  Regulaminu  wynagradzania  w  części  B.  Tabeli  stanowisk
pracowniczych  i  kategorii  zaszeregowania   wskazujących  minimalny  i  maksymalny
miesięczny poziom wynagrodzenia zasadniczego w wykazie  Stanowisk  kierowniczych
urzędniczych dopisuje się wiersz  12. o treści: 

„12. Geolog Miasta XV- XIX”

§ 2
Wykonanie zarządzenia powierza się Skarbnikowi Miasta i Sekretarzowi Miasta.

§ 3
Zobowiązuję  Zastępców  Prezydenta,  Sekretarza,  Skarbnika,  kierowników  komórek
organizacyjnych  Urzędu  Miasta   do  zapoznania  z  treścią  niniejszego  zarządzenia
podległych  pracowników.

§ 4
1. Zarządzenie  należy  podać  do  wiadomości  pracownikom  poprzez  ogłoszenie

w  Biuletynie  Informacji  Publicznej   Urzędu  Miasta  Płocka  www.bip.ump.pl
w  dniu podpisania.

2. Zarządzenie  wchodzi  w  życie  po  upływie  2  tygodni  od  dnia  podania  go  do
wiadomości pracownikom.

Prezydent Miasta Płocka
/-/ Andrzej Nowakowski


