Zarzadzenie Nr 2814/09
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 19 stycznia 2009 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miasta
Ptocka wprowadzonego zarzadzeniem nr 915/2007 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 20 sierpnia
2007roku

Na podstawie art.8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu §wiadczen
socjalnych (Dz.U. z 1996 r. Nr 70, poz. 335 ze zm) oraz § 11 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miasta Ptocka wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 2208/2008 z dnia 16 lipca 2008 r. w
sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedowi Miasta Plocka z p6zn.zm, zarzadzam co
nastepuje:

§1

W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwanym dalej Regulaminem,
stanowiacym zatacznik do zarzadzenia nr 915/2007 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 20 sierpnia
2007roku ze zmianami wprowadza si¢ nastgpujaca zmiang:

»Dotychczasowy Zatacznik Nr 7 do Regulaminu otrzymuje tre$¢ okre$long z Zataczniku do
niniejszego Zarzadzenia”.
§2
Pozostate postanowienia Regulaminu pozostaja bez zmian.
§3
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Ptocka.
§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Plocka
/-/ Mirostaw Milewski

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 2814/09
Prezydenta Miasta Plocka z dnia 19 stycznia 2009r.



Zalacznik nr 7

do Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych

TABELE DOPLAT DO SWIADCZEN Z FUNDUSZU

I. Tabele doplat do wypoczynku pracownikow organizowanych we wlasnym zakresie
1. Wypoczynek pracownikow organizowany we wlasnym zakresie- dotyczy pracownika
prowadzacego gospodarstwo domowe wraz z rodzina.

Dochod przypadajgcy na czlonka rodziny (netto) Doplata do wypoczynku
(brutto)
do 1000, 00 zt 700,00 zt
od 1001,00 zt do 1500,00 zt 650,00 zt
od 1501,00 zt do 2000,00 zt 500,00 zt
powyzej 2001,00 zt 400,00 zt

2. Wypoczynek pracownikow organizowany we wlasnym zakresie - dotyczy pracownika
prowadzacego gospodarstwo domowe jednoosobowe

Dochod pracownika prowadzqcego jednoosobowe Doptata do wypoczynku
gospodarstwo domowe (netto) (brutto)
do 1500,00 zt 750,00 zi
powyzej 1500 zt 600,00 zt

I1. Tabela doplat do wypoczynku dzieci

Dochéd przypadajqcy na Doptata do wypoczynku
czltonka rodziny ( netto) (brutto)
do 1000,00 zt 550,00 zi
od 1001,00 zt do 1500,00 zt 450,00 z1
od 1501, 00 zt do 2000, 00 zt 350,00 zi
powyzej 2001,00 zt 250,00 zi




I11. Tabela wysokoSci przyznanych pozyczek na cele mieszkaniowe:

Wyszczegolnienie

Wysokosé poiyczki dla :

pracownika emeryta/rencisty

Budowa lub rozbudowa domu mieszkalnego lub
mieszkania w domu wielorodzinnym, wykup
mieszkania 1 sptatg kredytu mieszkaniowego, zakup
domu mieszkalnego lub mieszkania zamiana
mieszkania lub domu mieszkalnego, kaucja w sytuacji
najmu mieszkania , uzupetnienie wptaty na wktad
budowlany, nabycie spotdzielczego prawa do lokalu,
umowa z deweloperem, przystosowanie mieszkania
dla potrzeb 0s6b niepelnosprawnych, partycypacje w
towarzystwie budownictwa spotecznego

do 8 000 zi do 3 000 zt

Modernizacja lub remont domu lub mieszkania

do 5000 zi do 1500 zi

IV. Tabela doplat do paczek Swigteczno - noworocznych

Dochad przypadajqcy na czlonka rodziny Wartos¢ paczki
do 1500 zt 70,00 zt
powyzej 1500 zt 60,00 zi




