Zarzadzenie nr 2920/09
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 22 stycznia 2009r.

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do oceny pod wzgledem formalnym
1 merytorycznym ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert ogloszonym w dniu 18 grudnia
2008 r. oraz przedstawienia propozycji dofinansowania zadan publicznych w zakresie kultury
1 sztuki.

Na podstawie art. 11 ust.1 1 2 1 art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 ze zm.: Dz.U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593, Nr
116 poz. 1203, Nr 210 poz. 2135, Dz.U. z 2005 r. Nr 155 poz. 1298, Nr 169 poz. 1420, Nr 175
poz. 1462 i nr 249, poz.2104 oraz z 2006 r. Nr 94, poz.651) oraz uchwaty nr 409/XXVIII/08
Rady Miasta Plocka z dnia 28 pazdziernika 2008 r. w sprawie przyj¢cia ,,Programu wspotpracy
Gminy — Miasto Plock z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego dziatajacymi na terenie Miasta Ptocka na 2009 r.” zarzadza si¢
co nastgpuje:

§1
Powotuje si¢ Komisje Konkursowa do oceny pod wzgledem formalnym i merytorycznym ofert
ztozonych w otwartym konkursie ofert ogloszonym w dniu 18 grudnia 2008 r. oraz
przedstawienia propozycji dofinansowania zadan publicznych w zakresie kultury i sztuki, zwana
dalej Komisja.

§2
1. Przewodniczacym Komisji ustanawia si¢ Piotra Kuber¢ — Zastepcg Prezydenta Miasta Plocka
ds. Polityki Spoteczne;j.
2. Komisja sktada si¢ z dwéch podkomis;i:
a) podkomisji do oceny ofert pod wzglgdem formalnym,
b) podkomisji do oceny ofert pod wzgledem merytorycznym.
3. W sktad podkomisji do oceny ofert pod wzglgdem formalnym wchodza:
a) Kazimierz Cieslik — cztonek Komisji, Petnomocnik Prezydenta Miasta Plocka ds.
Organizacji Pozarzadowych
b) Andrzej Czapski — cztonek Komisji, Centrum ds. Wspotpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi.
4. W sktad podkomisji do oceny ofert pod wzgledem merytorycznym wchodza:
a) Roland Bury — wiceprzewodniczacy Komisji, dyrektor Wydziatu Kultury i Sportu,

b) Renata Nowakowska — cztonek Komisji, Wydziat Kultury 1 Sportu,
c) Jadwiga Wojnarowska-Nadrowska — cztonek Komisji, Wydzial Kultury i Sportu.
§3

Komisja pracuje zgodnie z Regulaminem stanowiacym zatacznik do zarzadzenia.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



wz. Prezydenta Miasta Ptocka
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/-/ Dariusz Zawidzki
Zastegpca Prezydenta

Zalacznik do Zarzadzenia nr 2920/09
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 22 stycznia 2009r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej
do oceny pod wzgledem formalnym i merytorycznym
ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert
ogloszonym w dniu 18 grudnia 2008 r.
oraz przedstawienia propozycji dofinansowania zadan publicznych
w zakresie kultury i sztuki

§1

. Zadaniem Komisji jest:

- dokonanie oceny ofert pod wzglgdem formalnym 1 merytorycznym ztozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadan z zakresu kultury 1 sztuki w 2009 r., ogtoszonym w dniu
18 grudnia 2008 r.,
- przedstawienie propozycji kwot dotacji dla podmiotow wystepujacych w konkursie,
- sporzadzenie i przedtozenie Prezydentowi Miasta protokotu koncowego prac Komisji.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
Komisja dziata na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw.
Komisja podejmuje prace w poszczegdlnych podkomisjach, tj. podkomisji do oceny ofert pod
wzgledem formalnym oraz podkomisji do oceny ofert pod wzgledem merytorycznym, gdy w
ich posiedzeniu biora udziat wszyscy cztonkowie podkomisji.

. Cztonek Komisji podlega wylaczeniu z jej prac, gdy oferentem jest:

- jego malzonek oraz krewny i powinowaty,
- osoba zwigzana z nim z tytutu przysposobienia opieki lub kurateli,
- osoba begdaca czlonkiem organizacji przystepujacej do konkursu.

§2

. Na pierwszym posiedzeniu Komisja:

- przelicza zlozone oferty,

dokonuje ich otwarcia,

sprawdza ilo§¢ dokumentéw zataczonych do oferty,

sporzadza protokot,
przekazuje oferty podkomisji do oceny ofert pod wzglegdem formalnym, ktéra dokona
oceny i zakwalifikowania ofert pod wzgledem formalnym do dalszego etapu konkursu.
Po zakwalifikowaniu oferty pod wzgledem formalnym przez podkomisje do oceny ofert pod
wzgledem formalnym, podkomisja do oceny ofert pod wzgledem merytorycznym dokonuje



oceny merytorycznej ofert spetniajacych wymogi formalne.

3. Podkomisja do oceny ofert pod wzglgdem formalnym dokonuje oceny formalnej kazdej oferty
1 po jej zakwalifikowaniu do II etapu lub odrzuceniu na podstawie Karty oceny oferty (Etap I),
stanowiacej zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu, przekazuje wraz z karta podkomisji do
oceny ofert pod wzgledem merytorycznym.

4. Podkomisja do oceny ofert pod wzgledem merytorycznym dokonuje oceny merytorycznej
kazdej zakwalifikowanej do II etapu oferty na podstawie Karty oceny oferty (Etap II),
stanowiacej zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

5. Podkomisja do oceny ofert pod wzgledem merytorycznym, po zatwierdzeniu przez
Przewodniczacego Komisji, przekazuje Prezydentowi Miasta Ptocka propozycje kwot dotacji
dla wybranych w postgpowaniu konkursowym ofert, z uwzglednieniem wysokosci srodkow
budzetowych przeznaczonych przez Miasto Plock na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie
kultury i sztuki na 2009 r.

6. Komisja moze:

- nie wybra¢ zadnej oferty,
- wybrac jedna lub wigcej ofert.

§3
Z przebiegu prac Komisji sporzadza si¢ protokol koncowy, ktory podpisuje Przewodniczacy
1 wszyscy cztonkowie Komisji.



Zatacznik nr 1

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowe;j

Karta oceny oferty

Nazwa oferenta

Tytul projektu

ETAP I

Ocena formalna oferty

Lp. Warunki formalne Ocena’

1. | Oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie
Oferta zostata zlozona przez podmiot uprawniony do udziatu w konkursie

2. | Oferta zostata ztozona na druku zgodnym ze wzorem okreslonym w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia
2005 1.

3. | Oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do sktadania
o$wiadczen woli, zgodnie z zapisami wynikajacymi z KRS, statutu lub
innego dokumentu okreslajacego sposob reprezentacji (oferta musi zawieraé
podpisy i pieczatki oferenta we wszystkich wymaganych we wzorze miejscach wraz z
pieczatkami imiennymi; w przypadku braku pieczatki imiennej wymagany jest czytelny
podpis oraz pieczatka nagldwkowa oferenta; do oferty nalezy dolaczy¢ pelnomocnictwa
do dziatania w imieniu organizacji w przypadku, gdy ofertg o dotacj¢ podpisuja osoby
inne niz wskazane do reprezentacji zgodnie z rejestrem)

4. | Do oferty zostat dotaczony aktualny dokument potwierdzajacy status
prawny oferenta, np. odpis z KRS, wyciag z ewidencji

5. | Do oferty zostat dotaczony statut oferenta

6. | Do oferty zostato dotaczone sprawozdanie merytoryczne i finansowe z
dziatalnosci oferenta za rok 2007 lub 2008, a w przypadku krotszej niz
petny rok kalendarzowy dziatalnosci — za caty okres dziatania

7. | Do oferty zostato dotaczone o$wiadczenie oferenta, ktorego wzor zostal
okre§lony w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert

8. | Oferta jest zgodna ze statutem oferenta

* .. 4. . » ’ . . T T .
Jjezeli oferent spetnia dany warunek w rubryce ,,Ocena”, woczas wpisujemy 1, a jezeli nie spetnia — 0

1.

Oferta nie spetniajaca wszystkich warunkéw formalnych podlega ODRZUCENIU.

2. Oferta ZOSTALA ZAKWALIFIKOWANA/NIE ZOSTALA ZAKWALIFIKOWANA do II etapu.**

* niepotrzebne skresli¢




(podpis przedstawiciela podkomisji
do oceny oferty pod wzglgdem formalnym)



ETAP I
Ocena merytoryczna oferty

I. ZGODNOSC PROJEKTU Z ZADANIAMI OGLOSZONYMI DO REALIZACII
W RAMACH OTWARTEGO KONKURSU OFERT NA REALIZACJE ZADAN
PUBLICZNYCH Z ZAKRESU KULTURY I SZTUKI W 2009 ROKU

II. REALIZACJA PROJEKTU NA TERENIE PLOCKA

TAK* NIE*

*Oferta PODLEGA/NIE PODLEGA dalszej ocenie merytorycznej

Ocena

Lp. Merytoryczne kryteria oceny oferty (max. 100 pkt)

1. | Warto$¢ merytoryczna projektu
(w tym: celowo$¢ projektu, jego atrakcyjno$¢ i poziom artystyczny,
charakter i zasigg, liczba odbiorcow, spdjnos¢ projektu, rzetelny i
realny harmonogram prac, szczeg6towos$¢ opisu projektu)

0-25 pkt

2. | Koszt realizacji projektu
(w tym: koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby 0s6b
objetych projektem, zasadno$¢ 1 rzetelno$¢ okreslenia kosztow projektu,
przejrzystos¢ kalkulacji kosztow)

0-25 pkt

3. | Wysokos¢ wktadu wtasnego w realizacj¢ zadania w pordwnaniu z
wnioskowana kwota dotacji
0-10 pkt

4.| Korzystanie z innych zrddel finansowania projektu
0-10 pkt

5.| Doswiadczenia Miasta Plocka w zakresie dotychczasowej wspolpracy z
oferentem 1 ocena realizacji zadan publicznych przez oferenta w
poprzednim okresie, w tym terminowos¢ i jako$¢ rozliczenia
otrzymanych dotacji

0-10 pkt

6. | Dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan w

zakresie kultury i sztuki o podobnym charakterze i zasiggu oraz

kwalifikacje 0sob bezposrednio zaangazowanych w realizacjg projektu
0-5 pkt

7. | Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. baza lokalowa i zasoby
rzeczowe




0-5 pkt

8. | Wspolpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu
0-5 pkt

9.| Zaangazowanie wolontariuszy w realizacj¢ projektu
0-3 pkt

10. | Staranno$¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowej (w tym m.in.
wypetnienie oferty maszynowo, komputerowo lub czytelnym pismem
recznym drukowanym, numeracja stron)

0-2 pkt
RAZEM
""""""""" (podpis Wiceprzewodniczacego Komisji)
0 1 2 3
Ocena podkomisji do oceny ofert
pod wzgledem merytorycznym
<50 50-70 71-85 86-100
0 1 2 3

Rekomendacija do dofinansowania




