
ZARZĄDZENIE NR 494/07 
PREZYDENTA MIASTA PŁOCKA 

Z DNIA  11 kwietnia 2007 R.  
 
w sprawie uzupełniających wyborów przedstawicieli załogi do Komisji Bezpieczeństwa i Higieny 
Pracy w Urzędzie Miasta Płocka 
 
 Na podstawie art. 23712 § 1 oraz 23713a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. 
U. z 1998 r., Nr 21, poz.94 ze zmianami) oraz § 8 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Urzędu 
Miasta Płocka nadanego zarządzeniem Nr 164/07 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 30 stycznia 
2007 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzędowi Miasta Płocka zarządza się, co 
następuje: 

 
§ 1 

 
1. Przeprowadza się uzupełniające wybory przedstawicieli załogi, w liczbie dwóch pracowników, 

do Komisji Bezpieczeństwa i Higieny Pracy w Urzędzie Miasta Płocka, zwanej dalej „Komisją 
BHP”. 

2. Zasady wyboru osób, o których mowa w pkt.1 określa Regulamin wyborów przedstawicieli 
załogi do Komisji BHP w Urzędzie Miasta Płocka, stanowiący załącznik do niniejszego 
zarządzenia. 

§ 2 
 
Ustala się następujący harmonogram przeprowadzenia wyborów: 

1. wybór przedstawicieli z komórek organizacyjnych w poszczególnych pionach 
organizacyjnych Urzędu Miasta Płocka w terminie do 20 kwietnia 2007 r.  

2. wybór dwóch przedstawicieli załogi w terminie do 11 maja 2007 r.  
 

§ 3 
 

Traci moc Zarządzenie Nr 5700/06 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 3 października 2006 r. w 
sprawie zmiany Zarządzenia Nr 584/03 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 7 sierpnia 2003 r. w 
sprawie powołania Komisji Bezpieczeństwa i Higieny Pracy.  
 

§ 4 
 

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Płocka. 
 

§ 5 
 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 
         Prezydent Miasta Płocka 
             Mirosław Milewski 
 
 
 



 
Załącznik do Zarządzenia Nr 494/07 

Prezydenta Miasta Płocka 
Z dnia 11 kwietnia 2007 r.  

 
Regulamin wyborów przedstawicieli załogi do Komisji BHP w Urzędzie Miasta Płocka 

 
 

 
 

§ 1 
 
Regulamin wyborów przedstawicieli załogi do Komisji BHP w Urzędzie Miasta Płocka (zwany 
dalej „Regulaminem”) określa zasady i tryb wyboru przedstawicieli załogi do Komisji BHP w 
Urzędzie Miasta Płocka. 
 

§ 2 
 

1. W skład Komisji BHP w Urzędzie Miasta Płocka będzie wchodzić trzech przedstawicieli 
pracodawcy oraz trzech przedstawicieli załogi. 

2. W wyborach uzupełniających wybieranych jest dwóch przedstawicieli załogi. 
3. Dotychczasowy przedstawiciel załogi w Komisji BHP (pracownik Wydziału Zdrowia i 

Spraw Społecznych - WZS) nadal pełni swoją funkcję. W WSZ nie będzie przeprowadzany 
I etap wyborów, a dotychczasowy przedstawiciel załogi odda swój głos w imieniu WZS w 
II etapie wyborów.   

4. Jeden z przedstawicieli załogi będzie sprawować funkcję zastępcy przewodniczącego 
Komisji BHP. Jego wybór zostanie dokonany na pierwszym posiedzeniu nowego składu 
Komisji BHP. 

5. Wybory uzupełniające do Komisji BHP składają się z następujących etapów: 
a) I etap: wybór przedstawicieli do II etapu przez pracowników z poszczególnych 

komórek organizacyjnych wymienionych w Załączniku Nr 1 do Regulaminu 
organizacyjnego Urzędu Miasta Płocka. Pracownicy każdej komórki organizacyjnej 
(oprócz WZS) - wybierają po jednym przedstawicielu. Prezydent Miasta, jego 
Zastępcy, Sekretarz Miasta i Skarbnik Miasta głosują w jednej z podległych sobie 
komórek organizacyjnych, o czym informują wcześniej kierownika danej komórki 
organizacyjnej.  

b) II etap: przedstawiciele wybrani w I etapie dokonują wyboru spośród siebie trzech 
przedstawicieli załogi do Komisji BHP. 

 
§ 3 

 
1. Prawo wybierania przedstawiciela w I etapie ma każdy pracownik bez względu na okres, 

na który został z nim nawiązany stosunek pracy. 
2. Bierne prawo wyborcze przysługuje każdemu pracownikowi zatrudnionemu na podstawie 

umowy o pracę, którego staż pracy w Urzędzie Miasta Płocka wynosi co najmniej 1 rok (w 
dniu wyborów w I etapie). 

3. Kierownik komórki organizacyjnej we własnym zakresie decyduje o sposobie 
przeprowadzenia wyborów w I etapie w podległej komórce i przekazuje na piśmie 



informację o wybranej osobie do Oddziału Organizacyjnego do dnia 25 kwietnia 2007 r., 
gdzie zostanie sporządzona zbiorcza lista kandydatów. 

4. Wybrani w I etapie przedstawiciele komórek z każdego pionu wybiorą spośród siebie w 
wyborach tajnych dwóch przedstawicieli załogi do Komisji BHP. Dwóch pracowników z 
listy kandydatów z największą liczbą głosów wejdzie do Komisji BHP. 

5. Wybory w II etapie organizuje  Dyrektor Wydziału Spraw Organizacyjnych. 
6. Z każdego etapu wyborów sporządzany jest protokół. W I etapie sporządza go osoba 

wyznaczona przez kierownika komórki organizacyjnej, w której przeprowadzane są 
wybory. W II etapie protokół sporządza pracownik Zespołu ds. Organizacyjno – 
Prawnych. 

7. Do protokołu z I etapu należy dołączyć pisemne oświadczenia (wg wzoru stanowiącego 
załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wybranych przedstawicieli o wyrażeniu zgody 
na kandydowanie.  

8. Protokoły z I etapu i protokół z II etapu przechowywany jest w Zespole ds. Organizacyjno 
– Prawnych. 

§ 4 
 

1. Wygaśnięcie mandatu przedstawiciela załogi w Komisji BHP następuje wskutek: 
a) śmierci; 
b) trwałej przeszkody w wykonywaniu funkcji; 
c) zrzeczenia się funkcji; 
d) odwołania ze sprawowanej funkcji; 
e) ustania stosunku pracy. 

2. W przypadku zmniejszenia ilości przedstawicieli załogi w komisji BHP następuje 
powołanie kolejnej osoby z listy z II etapu z największą ilością głosów.  

3. Odwołanie przedstawiciela załogi ze składu Komisji BHP następuje na skutek złożenia 
wniosku o odwołanie przez co najmniej 30% pracowników posiadających czynne prawo 
wyborcze. Pracownicy występujący z inicjatywą odwołania przedstawiciela załogi składają 
wniosek do Przewodniczącego Komisji BHP. Złożenie wniosku powoduje uruchomienie 
procedury związanej z odwołaniem przedstawiciela załogi i powołaniem nowego 
przedstawiciela z listy kandydatów z II etapu. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik do Regulaminu wyborów  
przedstawicieli załogi do Komisji BHP  

w Urzędzie Miasta Płocka 
 
 
 
 
 

OŚWIADCZENIE 
 
 

Wyrażam zgodę na kandydowanie w wyborach na przedstawiciela załogi w Komisji BHP w 

Urzędzie Miasta Płocka. 

 
 
 
 
 
       .......................................................................... 
                       (data i podpis kandydata) 
 
 

 
 

 
   

    
  

 


