
    

Zarządzenie Nr 5408/10

Prezydenta Miasta Płocka

z dnia 03 grudnia 2010 roku 

W sprawie:  otwartego  konkursu  ofert  na  finansowe  wsparcie  realizacji  zadań 
publicznych                           w zakresie pomocy społecznej w latach 2011-2015.
 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 i pkt 19, art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia  
8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U.  z  2001r.  nr 142,  poz.  1591,  z 
2002r. nr 23, poz. 220, nr 62, poz. 558, nr 113, poz. 984, nr 153, poz. 1271 i nr 
214, poz. 1806, z 2003r. nr 80, poz. 717 i nr 162, poz. 1568, z 2004r. nr 102,  
poz. 1055 i nr 116, poz. 1203, z 2005r. nr 172, poz. 1441 i nr 175, poz. 1457, z 
2006r. nr 17, poz. 128 i nr 181, poz. 1337, z 2007r. nr 48, poz. 327, nr 138, poz.  
974 i nr 173, poz. 1218, z 2008r. nr 180, poz. 1111 i  nr 223, poz. 1458 oraz z 
2009r. nr 52, poz. 420, nr 157, poz. 1241, z 2010r. nr 28, poz. 146, nr 106, poz. 
675 ); art. 4 ust. 1 pkt 2 i pkt 22, art. 91 w związku z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. nr 142, poz. 
1592 – tekst jednolity, z 2002r. nr 23, poz. 220, nr 62, poz. 558, nr 113, poz. 984, 
nr  153,  poz.  1271,  nr  200,  poz.  1688 i  nr  214,  poz.  1806,  z  2003r.  nr  162, 
poz. 1568, z 2004r. nr 102, poz. 1055, z 2007r. nr 173, poz. 1218, z 2008r. nr 
180, poz. 1111 i nr 223, poz. 1458 oraz z 2009r. nr 92, poz.753, z 2010r. nr 28, 
poz. 142 i 146, nr 106, poz. 675); art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. nr 96, poz. 873, 
z 2004r. nr 64, poz. 593, nr 116, poz. 1203 i nr 210, poz. 2135, z 2005r. nr 155, 
poz. 1298, nr 169, poz. 1420, nr 175, poz. 1462 i nr 249, poz. 2104, z 2006r. nr 
94, poz. 651, z 2008r. nr 209, poz. 1316 oraz z 2009r. nr 19, poz. 100 i  nr 22, 
poz. 120, nr 19, poz. 100, nr 157, poz. 1241, z 2010r. nr  28, poz. 146, nr 127, 
poz. 857);  i Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 
2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru 
umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego 
zadania (Dz.U. nr 264, poz. 2207), zarządza się co następuje:

§ 1
1. Ogłasza  się  otwarty  konkurs  ofert  na  realizację   zadań  publicznych  na 

finansowe wsparcie realizacji zadań publicznych w zakresie pomocy społecznej 
w  latach  2011-2015.  dla  organizacji  pozarządowych  i/lub  podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie.

2. Wykaz zadań, o których mowa w ust.  1,  szczegółowe informacje dotyczące 
warunków  ich  realizacji,  środków  publicznych  przeznaczonych  na  ich 



realizację,  zasad  przyznawania  dotacji  oraz  trybu  i  kryteriów  wyboru  ofert 
zawiera  „Ogłoszenie  otwartego  konkursu  ofert  na   finansowe  wsparcie 
realizacji  zadań publicznych  w zakresie  pomocy  społecznej  w latach  2011-
2015.”, stanowiące Załącznik nr 1 do zarządzenia.

§ 2
Wykonanie  Zarządzenia  powierza  się  Zastępcy  Prezydenta  Miasta  Płocka  ds. 
Polityki Społecznej.

§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 

Prezydent Miasta Płocka
/-/ Mirosław Milewski



Załącznik nr 1
do Zarządzenia Nr 5408/10
Prezydenta Miasta Płocka 
z dnia 03 grudnia 2010r. 

Działając na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.  o działalności  pożytku publicznego i  o wolontariacie 
(Dz.U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 z późniejszymi zmianami) 

Prezydent Miasta Płocka
ogłasza:

otwarty konkurs ofert 
na finansowe wsparcie realizacji zadań publicznych 

w zakresie pomocy społecznej 
w latach 2011-2015

I.  ADRESACI KONKURSU

W konkursie mogą uczestniczyć organizacje pozarządowe i/lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 
kwietnia  2003r.  o  działalności  pożytku  publicznego i  o  wolontariacie  (Dz.U.  z  2003r.  Nr  96,  poz.  873  z późniejszymi 
zmianami), zwani dalej „oferentami”.

II. RODZAJ ZADANIA

Pomoc rodzinom i osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie ich szans  w ramach 
pomocy społecznej.

III. TERMIN I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

Postanowienia ogólne:

1. Realizacja zadania będącego przedmiotem postępowania konkursowego, określonego w rozdziale II Ogłoszenia, 
zwanego dalej „zadaniem”, musi odbywać się na rzecz mieszkańców Płocka. 

2. Oferent we własnym zakresie zapewnia warunki niezbędne do realizacji zadania, w tym warunki lokalowe. 
3. Zadanie winno być realizowane w roku 2011, istnieje możliwość realizacji zadań w okresie dłuższym – maksymalnie 

do 31.12.2015r., z zastrzeżeniem, iż szczegółowe terminy wykonania zadania określone zostaną w umowach.
4. W  przypadku  wyboru  oferty  realizacja  zadania,  o  którym  mowa  w  rozdziale  II  Ogłoszenia,  nastąpi  w  trybie 

wspierania wykonywania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
5. W ramach dotacji, o której mowa w ust. 4 nie są finansowane koszty związane m.in. z:

a) pokryciem deficytu zrealizowanych wcześniej przedsięwzięć, 
b) działalnością gospodarczą prowadzoną przez Oferenta,
c) udzielaniem pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,
d) działalnością polityczną lub religijną,
e) pokryciem odsetek z tytułu niezapłaconych w terminie zobowiązań.

6. Działalność statutowa oferenta musi być zgodna z zakresem zadania.
7. Podejmując  się  realizacji  zadania  Oferent  zobowiązany  jest  do  informowania  mieszkańców Płocka  o  zakresie 

realizowanego zadania oraz informowania opinii publicznej o fakcie dofinansowania realizacji zadania ze środków 
Gminy – Miasto Płock.

8. Oferent  zobowiązany  jest  do wyodrębnienia w ewidencji  księgowej  środków otrzymanych na realizację  umowy 
zawartej z Gminą – Miasto Płock.

9. Oferent zobowiązany jest do realizacji zadania z najwyższą starannością, w zakresie i na zasadach określonych w 
umowie zawartej z Gminą – Miasto Płock oraz zgodnie z obowiązującymi standardami i przepisami.

10. Gmina – Miasto Płock dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania.
11. Dwóch lub więcej Oferentów, działających wspólnie mogą złożyć ofertę/oferty wspólne.
12. Oferta wspólna wskazuje:

a) jakie działania w ramach realizacji zadania publicznego będą wykonywać poszczególni Oferenci,
b) sposób reprezentacji Oferentów wobec Gminy-Miasto Płock.

13. Oferenci składający wspólną ofertę/oferty ponoszą odpowiedzialność solidarną za realizację zadania.
14. Oferent ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty/ofert oraz odpowiada za

        poprawność tych ofert.

Postanowienia szczegółowe:

1. Realizacja zadania, o którym mowa w rozdziale II Ogłoszenia obejmuje przedsięwzięcia w zakresie:
a) działań socjalno-pomocowych na rzecz dzieci, młodzieży, osób dorosłych i seniorów,  
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b) działań  socjalno-pomocowych na  rzecz  osób niepełnosprawnych  oraz  ich  rodzin  i  wyrównywania  ich  szans 
funkcjonowania w społeczeństwie;   

c) udzielania pomocy i wsparcia osobom chorym w stanach terminalnych i ich rodzinom; 
2. Preferowane będą podmioty mające siedzibę oraz prowadzące działalność na terenie miasta Płocka.
3. Realizacja zadań ma odbywać sie na terenie Płocka i/lub na rzecz jego mieszkańców.
4. W przypadku  wyboru  oferty  realizacja  zadania  nastąpi  w  trybie  wsparcia  realizacji  zadania  publicznego  wraz  z 

udzieleniem dotacji.
5. Przyznana dotacja może być przeznaczona na pokrycie kosztów związanych bezpośrednio z realizacją zadania w danym 

roku budżetowym.

IV. WYSOKOŚĆ ŚRODKÓW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJĘ ZADAŃ. 

rok 2011 - kwota   485.000,00 zł
rok 2012 - kwota   505.000,00 zł
rok 2013 - kwota   525.000,00 zł
rok 2014 - kwota   545.000,00 zł 
rok 2015 - kwota   565.000,00 zł

Ostateczna wysokość środków finansowych przeznaczonych na realizację zadania ustalona zostanie w budżetach miasta 
Płocka na lata: 2011., 2012, 2013., 2014, 2015.
Wysokość  środków  finansowych  przeznaczonych  na  realizację  danego  zadania  może  ulec  zmianie  w  przypadku 
stwierdzenia,  że zadanie można zrealizować mniejszym kosztem, złożone oferty nie uzyskają akceptacji  Prezydenta 
Miasta Płocka lub zaistnieje  konieczność zmiany budżetu w części  przeznaczonej  na realizację  zadania z przyczyn 
trudnych do przewidzenia w dniu ogłaszania konkursu.

V. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji następuje z odpowiednim zastosowaniem przepisów art. 11 - art. 18a ustawy z 
dnia 24 kwietnia  2003r.  o  działalności  pożytku  publicznego i  o  wolontariacie  (Dz.  U.  z  2003r.  Nr  96,  poz.  873 
z późniejszymi zmianami).

2. Wysokość dotacji może być niższa niż wnioskowana w ofercie. W takim przypadku Oferentowi przysługuje prawo 
negocjowania zmniejszenia  zakresu rzeczowego zadania,  zmniejszenia kosztów lub rezygnacji  z  jego realizacji. 
Rezygnacja z realizacji zadania musi być złożona przez Oferenta na piśmie i podpisana przez osoby uprawnione. 
W przypadku złożenia rezygnacji z realizacji zadania Oferent nie jest związany złożoną ofertą.

3. Prezydent  Miasta  Płocka  może odmówić  podmiotowi  wyłonionemu w konkursie  przyznania  dotacji  i  podpisania 
umowy w przypadku, gdy okaże się, iż rzeczywisty zakres realizowanego zadania znacząco odbiega od opisanego w 
ofercie,  podmiot  lub  jego  reprezentanci  utracą  zdolność  do  czynności  prawnych,  zostaną  ujawnione  nieznane 
wcześniej okoliczności podważające wiarygodność Oferenta.

4. Dopuszcza się wybranie w drodze konkursu więcej niż jednej  oferty na realizację danego zadania.  Możliwe jest 
niewybranie żadnej z ofert w ramach danego zadania.

5. Szczegółowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania będzie regulować stosowna umowa 
zawarta  pomiędzy  oferentem a  Gminą  -  Miasto  Płock,  sporządzona  wg ramowego  wzoru  umowy o wykonanie 
zadania publicznego określonego w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005r. 
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego 
i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).

VI. TERMIN I WARUNKI SKŁADANIA OFERT

1. Oferenci składają pisemne oferty realizacji zadania zgodne ze wzorem określonym Rozporządzeniem Ministra Pracy 
i  Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005r.  w sprawie wzoru oferty realizacji  zadania publicznego, ramowego 
wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, 
poz. 2207).

2. Na realizację zadania objętego konkursem Oferent może złożyć jedną lub kilka ofert.
3. Oferty  muszą  być  podpisane  i  opieczętowane  przez  przedstawiciela/-li  Oferenta  upoważnionego/-nych  do 

reprezentowania  oferenta  na  zewnątrz  i  zaciągania  w  jego  imieniu  zobowiązań  finansowych  oraz  składania 
oświadczeń  woli,  ujawnionego/ych  w  Krajowym  Rejestrze  Sądowym  lub  reprezentującego/ych  Oferenta  na 
podstawie prawnie umocowanych pełnomocnictw.

4. W  przypadku  oddziału  terenowego  organizacji  składającej  ofertę,  wymagane  jest  załączenie  pełnomocnictwa 
właściwych  organów  tej  organizacji  (np.  zarządu  głównego / zarządu  oddziału  okręgowego)  dla  przedstawicieli 
oddziału terenowego do składania w imieniu tej organizacji oświadczeń woli w zakresie nabywania praw i zaciągania 
zobowiązań finansowych oraz dysponowania środkami przeznaczonymi na realizację zadania (w tym rozliczania 
uzyskanej  dotacji),  o  którego wsparcie  stara się  organizacja – jeżeli  ww.  kompetencji  oddziału  terenowego nie 
regulują odrębne dokumenty (np. statut organizacji).  

5. Do oferty należy dołączyć:
a) aktualny odpis dokumentu potwierdzającego wpis do właściwej ewidencji lub rejestru, potwierdzający status 

prawny Oferenta, zakres prowadzonej przez Oferenta działalności i umocowanie osób go reprezentujących lub 
inny dokument poświadczający, że dany podmiot posiada osobowość prawną,  właściwy dla tego podmiotu 
(wystawiony nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem ostatecznego terminu składania ofert);

b) aktualny  statut  lub  inny  dokument  zawierający  zakres  działalności  oferenta  oraz  wskazujący  organy 
uprawnione do reprezentacji;

2



c) dokumenty określające aktualny skład osobowy organów uprawnionych do reprezentacji Oferenta; jeżeli 
działania  tych  organów / przedstawicieli  tych  organów  wymagają  odrębnych  upoważnień  –  stosowne 
upoważnienia udzielone tym organom /osobom,

d) sprawozdanie merytoryczne z działalności Oferenta za 2009r. – w przypadku dotychczasowej krótszej  
działalności – za okres tej działalności;

e) sprawozdanie finansowe z działalności Oferenta za 2009r. opracowane zgodnie z zapisami ustawy z dnia 
29 września 1994r. o rachunkowości (Dz.U. z 2009r. Nr 152, poz. 1223 z późniejszymi zmianami) oraz  
Rozporządzenia  Ministra  Finansów  z  dnia  15  listopada  2001r.  w  sprawie  szczególnych  zasad 
rachunkowości  dla  niektórych  jednostek  niebędących  spółkami  handlowymi,  nieprowadzących 
działalności  gospodarczej  (Dz.U.  Nr  137,  poz.  1539  z  późniejszymi  zmianami)  –  w  przypadku 
dotychczasowej krótszej działalności – informację finansową za okres tej działalności. W przypadku braku 
sprawozdania  należy  załączyć  stosowne  oświadczenie  zawierające  podstawę  prawną  zwalniającą 
Oferenta  z  obowiązku  jego  sporządzenia.  Podmioty  działające  na  podstawie  przepisów  o  stosunku 
Państwa  do  Kościoła  Katolickiego  oraz  innych  kościołów  i  związków  wyznaniowych  składają 
oświadczenie zawierające podstawę prawną dotyczącą zwolnienia z obowiązku składania sprawozdania 
finansowego;

f) zaświadczenie  o  braku zobowiązań wobec Skarbu  Państwa:  ZUS,  Urząd  Skarbowy (wystawione nie 
wcześniej niż 3 miesiące przed upływem ostatecznego terminu składania ofert);

g) oświadczenie  stwierdzające,  że  Oferent  nie  prowadzi  odpłatnej  działalności  pożytku  publicznego 
i działalności gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu działalności;

h) zaświadczenie z banku o aktualnym numerze konta bankowego Oferenta;
i) w przypadku wskazania partnera biorącego udział w realizacji zadania, do oferty należy dołączyć umowę 

partnerską lub oświadczenie partnera;
j) w przypadku kiedy zadanie wymaga zabezpieczenia przy realizacji treści/zagadnień merytorycznych osób 

o odpowiednich kwalifikacjach, do oferty należy dołączyć imienny wykaz tych osób sporządzony zgodnie 
z załącznikiem nr 1 do Ogłoszenia wraz z kserokopiami (potwierdzonymi za zgodność z oryginałem)  
dokumentów  potwierdzających  odpowiednie  kwalifikacje  zawodowe  tych  osób  i/lub  oświadczenie 
właściwej instytucji, podmiotu, itp. o przyjęciu nadzoru merytorycznego nad projektem i wsparciu treści 
merytorycznej projektu,

k) deklarację o zamiarze odpłatnego lub nieodpłatnego wykonania zadania publicznego.
6. Do oferty  mogą  być  dołączone  inne  informacje  i  dokumenty  dotyczące  składanej  oferty  ważne  ze  względu  na 

realizację zadania.
7. Oferent składa jeden komplet dokumentów wymienionych w ust. 5 pkt a-h bez względu na ilość ofert składanych 

w niniejszym postępowaniu konkursowym.
8. Wszystkie pola formularza oferty muszą być czytelnie wypełnione. W pola, które nie odnoszą się do Oferenta, należy 

wpisać „nie dotyczy”.
9. Oferty  adresowane na  Pełnomocnika  Prezydenta  Miasta Płocka ds.  Organizacji  Pozarządowych,  zwanego dalej 

„Pełnomocnikiem”, należy składać w Biurze Obsługi Klienta Urzędu Miasta Płocka pl. Stary Rynek 1 na stanowisku 
„Biuro Podawcze” w zamkniętych kopertach, opatrzonych pieczęcią Oferenta oraz napisem „Otwarty konkurs ofert 
na  otwartego  konkursu  ofert  na  finansowe  wsparcie  realizacji  zadań  publicznych  w  zakresie  pomocy 
społecznej w latach 2011-2015” wraz ze wskazanym rodzajem zadania (należy wpisać rodzaj zadania z tekstu 
ogłoszenia konkursowego) - w nieprzekraczalnym terminie do dnia 29 grudnia 2010r. , do godz.1530

10. W przypadku  przesłania oferty drogą pocztową o terminie złożenia oferty decyduje data wpływu do Urzędu 
Miasta Płocka.

11. Wzór druku oferty realizacji zadania publicznego można pobrać ze strony internetowej Urzędu Miasta Płocka:  
www.plock.eu, otrzymać od Pełnomocnika Prezydenta Miasta Płocka ds. Organizacji Pozarządowych w Miejskim 
Centrum Rozwiązywania Problemów Społecznych przy ul. Misjonarskiej  22 lub w  Wydziale Zdrowia i  Spraw 
Społecznych Urzędu Miasta Płocka – Płock, ul. Stary Rynek 1, pokój nr 229.

12. Wszystkie miejsca, w których Oferent naniósł zmiany, muszą być parafowane przez osobę/y podpisującą/e 
ofertę. Poprawki mogą być dokonane jedynie przez czytelne przekreślenie błędnego zapisu i wstawienie obok 
poprawnego.

13. Załączone do oferty kopie dokumentów muszą być potwierdzone na każdej stronie za zgodność z oryginałem 
przez osobę podpisującą ofertę lub podmiot wydający dany dokument z użyciem formuły: „potwierdzam za 
zgodność z oryginałem” wraz z podaniem daty.

14. W przypadku złożenia  dokumentu  w formie  wydruku komputerowego musi  być  on podpisany  jak  oryginał 
i opatrzony datą. 

15. Jeżeli osoby składające podpis na ofercie lub załączonych do oferty dokumentach nie dysponują pieczątkami 
imiennymi, podpis musi być złożony pełnym imieniem i nazwiskiem wraz ze wskazaniem pełnionej funkcji.

16. Oferty złożone po terminie nie są objęte niniejszym postępowaniem konkursowym i pozostają bez rozpatrzenia.
17. Oferty  złożone  na  drukach  niezgodnych  ze  wzorem,  o  którym  mowa  w  ust.  1  oraz  przez  podmioty 

nieuprawnione zostają odrzucone z przyczyn formalnych.
18. Złożenie oferty nie jest równoznaczne ze zobowiązaniem Gminy – Miasto Płock do przyznania dotacji.

VII. TERMIN, TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY DOKONYWANIU WYBORU OFERT

1. Wybór ofert zostanie dokonany w ciągu 45 dni od upływu ostatecznego terminu składania ofert. Prezydent Miasta 
Płocka  zastrzega  sobie  prawo  przesunięcia  terminu  z  przyczyn  trudnych  do  przewidzenia  w  dniu  ogłaszania 
konkursu.
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2. Do konkursu zostają zakwalifikowane oferty spełniające wymogi formalne. Oferta spełnia wymogi formalne jeżeli jest 
kompletna i  prawidłowo wypełniona – z zastrzeżeniem postanowień ust.  17 rozdziału VI Ogłoszenia.  Oferta jest 
kompletna jeżeli  wypełnione zostały wszystkie pola formularza oferty oraz do oferty załączone zostały wszystkie 
wymagane  dokumenty.  Oferty  niekompletne  i/lub  wypełnione  nieprawidłowo  zostają  odrzucone  z  przyczyn 
formalnych – z zastrzeżeniem możliwości uzupełnienia oferty zgodnie z postanowieniami Regulaminu pracy Komisji 
Konkursowej. 

3. Wszystkie oferty zakwalifikowane do konkursu są rozpatrywane i oceniane przez Komisję Konkursową powołaną 
przez Prezydenta Miasta Płocka.

4. Przy ocenie ofert Komisja Konkursowa bierze pod uwagę następujące kryteria:
a) możliwość realizacji zadania przez Oferenta,
b) proponowaną kalkulację kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
c) proponowaną jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy udziale których Oferent będzie realizować 

zadanie,
d) planowany udział  środków finansowych własnych lub środków pochodzących z innych źródeł na realizację 

zadania publicznego,
e) planowany przez Oferenta  wkład rzeczowy,  osobowy,  w tym świadczenia  wolontariuszy i  pracę  społeczną 

członków,
f) analizę  i  ocenę  realizacji  zadań  zleconych  w  przypadku  Oferenta,  który  w  latach  poprzednich  realizował 

zadanie, ze szczególnym uwzględnieniem rzetelności i terminowości oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na 
ten cel środków. 

5. Komisja Konkursowa przygotowuje propozycję wyboru ofert oraz wysokości dotacji z budżetów miasta Płocka na lata 
2011, 2012, 2013, 2014, 2015 na realizację poszczególnych zadań i przedkłada Prezydentowi Miasta Płocka.

6. Wysokości  dotacji  na  realizację  zadań w  2011r.  zostaną  określone  w formie  Zarządzenia  Prezydenta  Miasta 
Płocka.

7. Wysokości dotacji na realizację zadań wykraczających poza rok budżetowy 2011 zostaną określone przez Radę  
Miasta Płocka w drodze stosownej uchwały.

8. Oferty  niezgodne  z  zakresem  merytorycznym  zadań  będących  przedmiotem  postępowania  konkursowego  nie 
otrzymują dotacji z budżetu miasta Płocka. 

VIII. WYSOKOŚĆ ŚRODKÓW PRZEZNACZONYCH W 2009 ORAZ W 2010 ROKU NA REALIZACJĘ ZADAŃ, KTÓRE 
SĄ PRZEDMIOTEM  KONKURSU

W wyniku rozstrzygnięcia  otwartych  konkursów ofert  w  roku  2009 oraz w roku 2010 na  realizację  zadań,  które  są 
przedmiotem niniejszego postępowania konkursowego przeznaczono:

rok 2009 – kwota 430.000,00 zł
rok 2010 – kwota 485.000,00 zł

Szczegółowa  informacja  na  temat  przeznaczenia  całości  środków  finansowanych  na  realizację  zadań,  które  są 
przedmiotem niniejszego postępowania konkursowego zawarta jest w sprawozdaniu z wykonania budżetu miasta Płocka 
za 2009 rok, w budżecie miasta Płocka na rok 2010 i dostępna jest w Wydziale Zdrowia i Spraw Społecznych Urzędu 
Miasta Płocka – Płock, pl. Stary Rynek 1, pokój nr 229.

IX. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Wyniki konkursu przedstawione zostaną na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Płocka oraz zostaną opublikowane na 
stronie internetowej Urzędu Miasta Płocka: www.plock.eu

2. Uruchomienie  środków  finansowych  na  rok  2011  nastąpi  po  całkowitym  rozliczeniu  środków uzyskanych  przez 
podmiot z budżetu miasta Płocka w roku 2010 i/lub w latach poprzednich.

3. Prezydent Miasta Płocka zastrzega sobie prawo do odwołania konkursu, w całości lub w części oraz przełożenia 
terminu rozstrzygnięcia konkursu - bez podania przyczyny.

4. Prezydent Miasta Płocka zastrzega sobie prawo do odwołania konkursu, w całości lub w części oraz przełożenia 
terminu rozstrzygnięcia konkursu - bez podania przyczyny.

5. Prezydent Miasta Płocka unieważnia konkurs, jeżeli:

a) nie złożona została żadna oferta,

b) żadna ze złożonych ofert nie spełnia wymogów zawartych w ogłoszeniu,   
6. Informacja  o  unieważnieniu  konkursu  zostanie  podana na  tablicy  ogłoszeń Urzędu Miasta  Płocka  oraz  zostanie 

opublikowana na stronie internetowej Urzędu Miasta Płocka: www.plock.eu.
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Załącznik nr 1
do „ogłoszenia otwartego konkursu ofert 

na finansowe wsparcie realizacji zadań publicznych 
w zakresie pomocy społecznej 

w latach 2011-2015”.

Wykaz osób realizujących część merytoryczną zadania:

.................................................................................................................................................................................................
(nazwa zadania – zgodnie z ofertą)

Lp. Imię i nazwisko Funkcja w zadaniu Wykształcenie*
Szkolenia przygotowujące do realizacji 

treści / zagadnień merytorycznych
w ramach zadania *

Forma i wymiar 
zatrudnienia w zadaniu

* do oferty należy dołączyć kserokopie (potwierdzone za zgodność z oryginałem) dokumentacji potwierdzającej odpowiednie kwalifikacje zawodowe 
realizatorów części merytorycznej zadania.
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