Zarzadzenie Nr 5409/10
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 03 grudnia 2010 roku

W sprawie: otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym oraz ochrony i promocji
zdrowia w latach 2011-2015.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 i pkt 19, art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. nr 142, poz. 1591, z
2002r. nr 23, poz. 220, nr 62, poz. 558, nr 113, poz. 984, nr 153, poz. 1271 i nr
214, poz. 1806, z 2003r. nr 80, poz. 717 i nr 162, poz. 1568, z 2004r. nr 102,
poz. 1055 i nr 116, poz. 1203, z 2005r. nr 172, poz. 1441 i nr 175, poz. 1457, z
2006r. nr 17, poz. 128 i nr 181, poz. 1337, z 2007r. nr 48, poz. 327, nr 138, poz.
974 i nr 173, poz. 1218, z 2008r. nr 180, poz. 1111 i nr 223, poz. 1458 oraz z
2009r. nr 52, poz. 420, nr 157, poz. 1241, z 2010r. nr 28, poz. 146, nr 106, poz.
675 ); art. 4 ust. 1 pkt 2 i pkt 22, art. 91 w zwiagzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. nr 142, poz.
1592 - tekst jednolity, z 2002r. nr 23, poz. 220, nr 62, poz. 558, nr 113, poz. 984,
nr 153, poz. 1271, nr 200, poz. 1688 i nr 214, poz. 1806, z 2003r. nr 162,
poz. 1568, z 2004r. nr 102, poz. 1055, z 2007r. nr 173, poz. 1218, z 2008r. nr
180, poz. 1111 i nr 223, poz. 1458 oraz z 2009r. nr 92, poz.753, z 2010r. nr 28,
poz. 142 i 146, nr 106, poz. 675); art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. nr 96, poz. 873,
z 2004r. nr 64, poz. 593, nr 116, poz. 1203 i nr 210, poz. 2135, z 2005r. nr 155,
poz. 1298, nr 169, poz. 1420, nr 175, poz. 1462 i nr 249, poz. 2104, z 2006r. nr
94, poz. 651, z 2008r. nr 209, poz. 1316 oraz z 2009r. nr 19, poz. 100 i nr 22,
poz. 120, nr 19, poz. 100, nr 157, poz. 1241, z 2010r. nr 28, poz. 146, nr 127,
poz. 857); i Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia
2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz.U. nr 264, poz. 2207), zarzadza sie co nastepuje:
§1

1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadanh publicznych w zakresie

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym oraz ochrony i

promocji zdrowia w latach 2011-2015 dla organizacji pozarzadowych i/lub

podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Wykaz zadan, o ktérych mowa w ust. 1, szczegdétowe informacje dotyczgce
warunkéw ich realizacji, sSrodkéw publicznych przeznaczonych na ich

Urzad Miasta Plocka
Stary Rynek 1, 09-400 PLOCK
tel.: 24 367 15 55, faks: 24 367 15 98, info@plock.eu, www.plock.eu



realizacje, zasad przyznawania dotacji oraz trybu i kryteriéw wyboru ofert
zawiera ,,Ogtoszenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadanh publicznych w
zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym oraz ochrony i
promocji zdrowia w latach 2011-2015”, stanowigce Zatgcznik nr 1 do
zarzadzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki
Spotecznej.

§3
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Mirostaw Milewski



Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 5409/10

Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 03 grudnia 2010r.

Dziatajac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z
2003r. Nr 96, poz. 873 z pdzniejszymi zmianami)

Prezydent Miasta Ptocka
ogfasza:

otwarty konkurs ofert
na realizacje zadan publicznych w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

oraz ochrony i promocji zdrowia w latach 2011-2015.

l.  ADRESACI KONKURSU

W konkursie mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe i/lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 z pdzniejszymi
zmianami), zwani dalej ,Oferentami”.

Il. RODZAJ ZADANIA

ZADANIE 1

Prowadzenie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej miasta Ptocka w zakresie profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania
probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

ZADANIE 2

Prowadzenie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej miasta Plocka w zakresie edukacji zdrowotnej i promoc;ji

zdrowia, propagowania idei honorowego krwiodawstwa oraz upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy na temat
udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

lll. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA
Postanowienia ogodlne:

1. Realizacja zadan bedacych przedmiotem postepowania konkursowego, okreslonych w rozdziale Il Ogtoszenia,
zwanych dalej ,zadaniami”, musi odbywac sie na rzecz mieszkancow Ptocka. Dziatania mogq by¢ prowadzone
na terenie lub poza terenem Plocka.

2. Oferent we wlasnym zakresie zapewnia warunki niezbedne do realizacji zadania, w tym warunki lokalowe.

3. Zadania winny by¢ realizowane w roku 2011, istnieje mozliwos¢ realizacji zadan w okresie dtuzszym —
maksymalnie do 31.12.2015r., z zastrzezeniem, iz szczegotowe terminy wykonania zadania okreslone zostang w
umowach.

4. W przypadku wyboru oferty realizacja zadania 1.1. i 1.2. nastapi w trybie powierzania wykonywania zadania
wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, natomiast w przypadku wyboru oferty realizacja
zadania 1.3., 1.4. i 2 nastgpi w trybie wspierania wykonywania zadania wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji.



10.

11.

12.

W ramach dotacji, o ktérej mowa w ust. 4 nie sg finansowane koszty zwigzane m.in. z:
a) pokryciem deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzie¢,

b) dziatalnoscig gospodarcza prowadzong przez oferenta,

¢) udzielaniem pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

d) dziatalnoscia polityczna lub religijna.

e) pokryciem odsetek z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan.

Dziatalnos¢ statutowa Oferenta musi by¢ zgodna z zakresem zadania.

Podejmujac sie realizacji zadania Oferent zobowigzany jest do informowania mieszkancéw Plocka o zakresie
realizowanego zadania oraz informowania opinii publicznej o fakcie finansowania i dofinansowania realizacji
zadania ze $rodkéw Gminy — Miasto Ptock.

Oferent zobowigzany jest do wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej srodkéw otrzymanych na realizacje umowy
zawartej z Gming — Miasto Ptock.

Oferent zobowigzany jest do realizacji zadania z najwyzszg starannoscig, w zakresie i na zasadach
okreslonych w umowie zawartej z Gming — Miasto Ptock oraz zgodnie z obowigzujacymi standardami i
przepisami.

Gmina — Miasto Ptock dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania.

Dwdch lub wiecej oferentéw, dziatajacych wspdlnie mogg ztozy¢ oferte/oferty wspéine.

Oferta wspélna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywac¢ poszczegdlni oferenci,

b) sposdéb reprezentacji oferentéw wobec Gminy-Miasto Ptock.

13. Oferenci sktadajgcy wspdlng oferte ponoszg odpowiedzialno$¢ solidarng za realizacje zadania.

14.

Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty/ofert oraz odpowiada za
poprawnos¢ tych ofert.

Postanowienia szczegétowe:

ZADANIE 1

Zadanie 1 moze by¢ wykonywane poprzez realizacje nastepujacych przedsiewziec:

1.1.

Organizacja i prowadzenie klubéw profilaktyki sSrodowiskowej dla dzieci i/lub miodziezy na terenie miasta
Ptocka.

Realizacja zadania polega na prowadzeniu klubow profilaktyki srodowiskowej dla dzieci i miodziezy, w ktérych
sprawowana jest opieka wychowawcza, realizowany jest program socjoterapeutyczny, programy profilaktyczne,
prowadzone jest dozywianie dzieci/mtodziezy uczeszczajgcej do klubéw, pomoc w nauce, organizacja
alternatywnych form spedzania wolnego czasu.

Realizacja zadania ma odbywac sie na terenie miasta Ptocka.

Oferent zapewnia lokal na terenie miasta Plocka. Preferowane jest, aby oferent posiadat podstawe prawng do
dysponowania lokalem.

Do klubéw mogg uczeszczac dzieci i mtodziez zamieszkate na terenie miasta Plocka.
Uczestnictwo dzieci i mtodziezy w klubach musi by¢ bezptatne.

Kluby funkcjonujg przez caty rok, 6 dni w tygodniu, co najmniej 4 godziny dziennie w godzinach dostosowanych
do potrzeb uczestnikéw i rodzicow.



7. W przypadku matej liczby uczestnikéw w klubie, ilos¢ dni i godzin funkcjonowania klubu moze byé dostosowana do
lokalnych potrzeb.

8. Kierownikiem klubu oraz wychowawcg moze by¢ osoba, ktdra posiada ukorczone studia wyzsze:

a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub
b) nainnym kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy socjalnej, pedagogiki opiekunczo-wychowawczej lub

¢) na innym kierunku uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie
lub resocjalizacji.

9. W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastapi w trybie powierzania realizacji zadania publicznego wraz z
udzieleniem dotaciji.

10. Przyznana dotacja moze byé przeznaczona na pokrycie kosztéw zwigzanych bezposrednio z funkcjonowaniem
klubéw w danym roku budzetowym, tzn: wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikéw, utrzymanie lokalu oraz
biezgcyg dziatalnosé.

11. W przypadku utworzenia nowej placowki srodki finansowe mogg by¢ przeznaczane na pokrycie kosztow adaptaciji
oraz wyposazenia pomieszczen.

12. Dziatalnos$¢ klubéw winna byé zgodna z ,Zasadami funkcjonowania na terenie Plocka klubdw profilaktyki
Srodowiskowej-placowek opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego” okreslonym w Zatgczniku Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 5389/10 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 02 grudnia 2010r. (dostepne w Biuletynie Informac;ji
Publicznej Urzedu Miasta Ptocka lub w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka).

1.2. Prowadzenie na terenie miasta Ptocka Osrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien.

1. Realizacja zadania winna polega¢ w szczegdlnosci na:

a) konsultacjach, poradnictwie, terapii indywidualnej i rodzinnej dla miodziezy eksperymentujacej, naduzywajace;j
substancji psychoaktywnych, podejmujacej zachowania ryzykowne oraz ich rodzin,

b) prowadzeniu specjalistycznych zaje¢ grupowych dla oséb eksperymentujgcych, naduzywajacych substanciji
psychoaktywnych oraz podejmujacych zachowania ryzykowne i ich rodzin — zajecia socjoterapeutyczne,
muzykoterapeutyczne, arteterapeutyczne, choreoterapeutyczne,

c) prowadzeniu zaje¢ psychoedukacyjnych, grupy wsparcia oraz terapeutycznej dla rodzicow dzieci
korzystajacych z programu Osrodka,

d) pomocy dla osdb, ktére ukonczyty leczenie w osrodkach rehabilitacyjno-readaptacyjnych,
e) prowadzeniu dziatan w srodowisku oséb zagrozonych uzaleznieniem i uzywajacych srodki psychoaktywne.
2. Realizacja zadania ma odbywac sie na terenie miasta Ptocka i na rzecz osdb z terenu miasta Ptocka.

3. Oferent we wlasnym zakresie zapewnia warunki lokalowe do realizacji zadania, preferowane jest, aby oferent
posiadat podstawe prawng do dysponowania lokalem.

4. Pracownicy Osrodka zobowigzani sg do statej wspotpracy z rodzinami/opiekunami dzieci oraz ze szkotami.
5. Pomoc udzielana w zakresie dziatania Osrodka musi by¢ bezptatna.

6. Oferent gwarantuje wartos¢ merytoryczng oferty, w szczegolnosci poprzez realizacje zadania przez osoby
posiadajace stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe, z udziatem oséb posiadajacych stosowne,
udokumentowane kwalifikacje zawodowe i/lub poprzez zabezpieczenie nadzoru merytorycznego nad projektem ze
strony osob posiadajacych stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe, wtasciwych instytucji, podmiotéw,
stuzb, itp.

7. Jesli Oferent przewiduje przerwy w realizacji zadania, informacje takg nalezy umiesci¢ w ofercie (np. przerwa
wakacyjna, przerwy Swigteczne).

8. W przypadku wyboru oferty realizacja zadania nastgpi w trybie powierzania realizacji zadania publicznego wraz z
udzieleniem dotaciji.



9. Przyznana dotacja moze byé przeznaczona na pokrycie kosztow zwigzanych bezposrednio z realizacjg zadania w
danym roku budzetowym: wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikéw, utrzymanie lokalu oraz biezaca
dziatalnos¢, pokrycie kosztéw wyposazenia pomieszczen.

10.W przypadku utworzenia nowej placéwki $rodki finansowe moga byé przeznaczane na pokrycie kosztéw adaptaciji
oraz wyposazenia pomieszczen.

1.3. Prowadzenie Punktéw Konsultacyjnych na terenie Miasta Ptocka, w ktérych bedg udzielane mieszkancom Plocka
porady z zakresu profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii
oraz przemocy w rodzinie.

1. Realizacja zadania polega na zapewnieniu pomocy mieszkancom Ptocka w zakresie udzielania porad
specjalistycznych dotyczacych profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania
narkomanii oraz przemocy w rodzinie.

2. Porady, o ktéorych mowa w ust. 1, bedg odbywaé¢ sie w dni powszednie w godzinach popotudniowych
(najwczesniej od godz. 14:00), w soboty w godzinach przedpotudniowych lub popotudniowych.

3. Jezeli Oferent przewiduje przerwy w realizacji zadania, informacje takg nalezy umiesci¢ w ofercie (np. przerwa
wakacyjna, przerwy $wiateczne).

4. Pomoc w wymienionych wyzej formach musi by¢ udzielana przez osoby posiadajace stosowne kwalifikacje np.
psychologa, pedagoga, prawnika, logopede, profilaktyka uzaleznien, mediatora, lekarza psychiatre / neurologa.

5. Osoby, ktérym udzielane beda porady, nie wnosza z tego tytutu Zadnych optat.

6. Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztdw wynagrodzen zatrudnionych specjalistéw w
danym roku budzetowym.

1.4. Realizacja przedsiewzie¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania probleméw alkoholowych,
przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie, udzielania pomocy osobom uzaleznionym od substanc;ji
psychoaktywnych, ofiarom przemocy oraz ich rodzinom.

1. Realizacja zadania moze polega¢ w szczegélnosci na:
a) prowadzeniu klubéw/stowarzyszen abstynenckich;

b) prowadzeniu dziatan w zakresie pomocy specjalistycznej dla oséb uzaleznionych od alkoholu, narkotykéw
raz ich rodzin;

€) udzielaniu pomocy osobom wspétuzaleznionym oraz ofiarom przemocy w rodzinie;

d) prowadzeniu dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej dotyczacej profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania
probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie (np. wydawanie publikacji-
opracowanie oraz/lub rozdawnictwo ulotek, broszur, plakatéw itp.);

e) organizacji imprez profilaktycznych (np. festynéw, konkurséw, piknikow, itp.);
f)  prowadzeniu dziatan o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodzicow;

g) organizacji szkolen, warsztatéw, seminariéw i konferencji w zakresie profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania
probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii oraz przemocy w rodzinie dla grup zawodowych
zajmujacych sie wymieniong problematyka;

h) prowadzeniu grup socjoterapeutycznych dla dzieci i mtodziezy,
i) realizacji programow profilaktycznych oraz socjoterapeutycznych dla dzieci i mtodziezy;

j) organizacji czasu wolnego dzieci i mtodziezy w formie zaje¢ pozalekcyjnych, w tym realizacja dziatan
profilaktycznych w $rodowisku réwiesniczym dziecka — tzw. ,program pedagogéw podwérkowych”;

k) realizacji programoéw profilaktycznych oraz socjoterapeutycznych w trakcie trwania wypoczynku dzieci
i mfodziezy;



I) organizacji i prowadzeniu grup miodziezowych promujgcych zdrowy styl zycia (np. Miodziezowi Liderzy
Zdrowia, grupy osiedlowe itp.);

m) prowadzeniu innych dziatan w zakresie okreslonym konkursem.

Jezeli Oferent przewiduje przerwy w realizacji zadania, informacje taka nalezy umiesci¢ w ofercie (np. przerwa
wakacyjna, przerwy $wiateczne).

Oferent gwarantuje warto$¢ merytoryczng projektu, w szczegodlnosci poprzez realizacje zadania przez osoby
posiadajace stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe, z udzialem osob posiadajacych stosowne,
udokumentowane kwalifikacje zawodowe i/lub poprzez zabezpieczenie nadzoru merytorycznego nad projektem
ze strony os6éb posiadajacych stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe, witasciwych instytucii,
podmiotow, stuzb, itp.

Przyznana dotacja moze byC¢ przeznaczona na pokrycie kosztow zwigzanych bezposrednio z realizacjg
proponowanego zadania w danym roku budzetowym. W przypadku projektéw, ktére zwigzane sg z realizacjq
dziatalnosci catorocznej dopuszcza sie wykorzystanie dotacji na pokrycie kosztéw zwigzanych z wynajeciem,
utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu.

ZADANIE 2

Zadanie 2 moze by¢ wykonywane poprzez realizacje nastepujacych przedsiewziec:

2.1. Prowadzenie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej miasta Plocka w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji

1.

2.

zdrowia.

Realizacja zadania moze polega¢ w szczegdélnosci na:

a) prowadzeniu programow edukacyjnych propagujacych celowos$¢ dbania o witasne zdrowie, promujgcych
zdrowy styl zycia, wiedze o zdrowiu i zapobieganiu chorobom;

b) prowadzeniu programéw edukacyjnych popularyzujacych wiedze o chorobach cywilizacyjnych, czynnikach
ryzyka choréb cywilizacyjnych i formach redukcji czynnikéw ryzyka, okresowej kontroli stanu zdrowia
i formach dziatan prozdrowotnych;

c) prowadzeniu programoéw edukacyjnych z zakresu profilaktyki choréb naczyniowo-sercowych, choréb
nowotworowych, choréb uktadu oddechowego, schorzen ukfadu kostno-stawowego, zmniejszania czestosci
urazéw powstatych w wyniku wypadkow, zapobiegania chorobom zakaznym i zakazeniom;

d) prowadzeniu programéw promujacych zdrowie psychiczne, propagujgcych formy radzenia sobie ze stresem;

e) prowadzeniu programéw edukacyjnych zapobiegajacych paleniu tytoniu i informujgcych o skutkach palenia;

f)  prowadzeniu programéw promujacych zasady prawidtowego zywienia i ksztaltujacych witasciwe nawyki
zywieniowe;

g) prowadzeniu dziatan profilaktycznych w zakresie zwalczania AIDS i zapobiegania zakazeniom HIV;

h) prowadzeniu programow profilaktycznych w zakresie HIV/AIDS, w tym skierowanych do populacji o
zwiekszonym poziomie ryzykownych zachowan m.in. prowadzenie w Ptocku Punktu Konsultacyjno-
Diagnostycznego wykonujgcego anonimowo i bezpfatnie testy w kierunku HIV potgczone z poradnictwem

przed i po tescie, zgodnie z wytycznymi Krajowego Centrum ds. AIDS zamieszczonymi na stronie
internetowej www.aids.gov.pl, aktualnymi na dzien ztozenia oferty;

i) prowadzeniu kampanii prozdrowotnych;
j)  organizacji imprez o tematyce prozdrowotnej (np. festynéw, piknikéw, happeningdw, konkurséw, olimpiad, itp.);
k) organizacji szkolen, warsztatow, seminariow i konferencji podejmujgcych tematyke prozdrowotng;
I) prowadzeniu innych dziatan w zakresie okre$lonym konkursem.
Zadanie nie obejmuje projektow polegajacych wytgcznie na:

a) organizacji form aktywnego spedzania wolnego czasu,


http://www.aids.gov.pl/

b) organizacji imprez / zaje¢ sportowych jako alternatywnych sposobdéw spedzania wolnego czasu,
c) organizacji imprez / zaje¢ rekreacyjnych jako alternatywnych sposobéw spedzania wolnego czasu.

3. Jezeli Oferent przewiduje przerwy w realizacji zadania, informacje takg nalezy umiesci¢ w ofercie (np. przerwa
wakacyjna, przerwy swigteczne).

4. Oferent gwarantuje wartoS¢ merytoryczng projektu, w szczegodlnosci poprzez realizacje zadania przez osoby
posiadajace stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe, z udziatem osoéb posiadajgcych stosowne,
udokumentowane kwalifikacje zawodowe i/lub poprzez zabezpieczenie nadzoru merytorycznego nad projektem
ze strony osob posiadajacych stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe, wiasciwych instytuciji,
podmiotow, stuzb, itp.

5. Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztéw zwigzanych bezposrednio z realizacjg
proponowanego zadania w danym roku budzetowym. W przypadku projektow, ktére zwigzane sg z realizacjg
dziatalnosci catorocznej dopuszcza sie wykorzystanie dotacji na pokrycie kosztdw zwigzanych z wynajeciem,
utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu.

2.2. Prowadzenie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej miasta Ptocka w zakresie propagowania idei honorowego
krwiodawstwa.

1. Realizacja zadania moze polega¢ w szczegoélnosci na:

a) prowadzeniu dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej w zakresie promocji honorowego krwiodawstwa
(np. prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych, prelekcji, wydawanie publikacji — opracowanie
oraz/lub rozdawnictwo ulotek, broszur, plakatow, itp.);

b) organizacji imprez promujacych honorowe krwiodawstwo (np. konkurséw, olimpiad, festynow,
piknikow,happeningdw, itp.);

c) prowadzeniu dziatalnosci na rzecz integracji srodowiska honorowych dawcoéw krwi i pozyskiwania nowych
dawcow (np. organizacja spotkan okolicznosciowych, spotkan integracyjnych, festynow, piknikow, itp.);

d) organizacji obchodéw Dni Honorowego Krwiodawstwa;
e) prowadzeniu innych dziatan w zakresie okreslonym konkursem.

2. Jezeli Oferent przewiduje przerwy w realizacji zadania, informacje takg nalezy umiesci¢ w ofercie (np. przerwa
wakacyjna, przerwy $wiateczne).

3. W przypadku realizacji zadania w formach wymagajgcych zabezpieczenia specjalistow, Oferent gwarantuje
realizacje zadania przez osoby posiadajgce stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe, z udziatem
o0s6b posiadajgcych stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe i/lub poprzez zabezpieczenie nadzoru
merytorycznego nad projektem ze strony osob posiadajacych stosowne, udokumentowane kwalifikacje
zawodowe, wiasciwych instytucji, podmiotow, stuzb, itp.

4. Przyznana dotacja moze by¢é przeznaczona na pokrycie kosztéw zwigzanych bezposrednio z realizacjg
proponowanego zadania w danym roku budzetowym. W przypadku projektéw, ktére zwigzane sg z realizacjg
dziatalnosci catorocznej dopuszcza sie wykorzystanie dotacji na pokrycie kosztéw zwigzanych z wynajeciem,
utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu.

2.3. Prowadzenie dziatan w zakresie upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy na temat udzielania pierwszej pomocy
przedmedyczne;.

1.Realizacja zadania moze polegac¢ w szczegolnosci na:
a) prowadzeniu dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej
(np. prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych, szkolen, kurséw, prelekcji, wydawanie publikacji -
opracowanie oraz/lub rozdawnictwo ulotek, broszur, plakatow, itp.);

b) organizacji imprez upowszechniajacych wiedze na temat udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej
(np. konkurséw, olimpiad, organizowaniu pokazéw, festynéw, happeningow, itp.);

c) prowadzeniu innych dziatan w zakresie okreslonym konkursem.



Jezeli Oferent przewiduje przerwy w realizacji zadania, informacje takg nalezy umiesci¢ w ofercie (np. przerwa
wakacyjna, przerwy swigteczne).

Oferent gwarantuje wartos¢ merytoryczng projektu, w szczegolnosci poprzez realizacje zadania przez osoby
posiadajgce stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe, z udziatem os6b posiadajgcych stosowne,
udokumentowane kwalifikacje zawodowe i/lub poprzez zabezpieczenie nadzoru merytorycznego nad projektem
ze strony o0sob posiadajacych stosowne, udokumentowane kwalifikacje zawodowe, wiasciwych instytuciji,
podmiotow, stuzb, itp.

Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztow zwigzanych bezposrednio z realizacjg
proponowanego zadania w danym roku budzetowym. W przypadku projektow, ktére zwigzane sg z realizacjg
dziatalnosci catorocznej dopuszcza sie wykorzystanie dotacji na pokrycie kosztéw zwigzanych z wynajeciem,
utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu.

IV. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADAN.

ZADANIE 1
rok 2011 - kwota 1.004.000,00 z

rok 2012 — kwota 1.200.000,00 zt

rok 2013 — kwota 1.250.000,00 zt

rok 2014 - kwota 1.310.000,00 zt

rok 2015 - kwota 1.360.000,00 zt

ZADANIE 2
rok 2011 - kwota 100 000,00 zt

rok 2012 — kwota 110.000,00 zt

rok 2013 — kwota 120.000,00 zt

rok 2014 — kwota 130.000,00 zt

rok 2015 — kwota 140.000,00 zt

Ostateczna wysokos$¢ srodkdw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania ustalona zostanie w budzetach miasta
Ptocka na lata: 2011, 2012, 2013, 2014, 2015.

Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje danego zadania moze ulec zmianie w przypadku
stwierdzenia, ze zadanie mozna zrealizowa¢ mniejszym kosztem, ztozone oferty nie uzyskajg akceptacji Prezydenta
Miasta Ptocka lub zaistnieje koniecznos¢ zmiany budzetu w czesci przeznaczonej na realizacje zadania z przyczyn
trudnych do przewidzenia w dniu ogtaszania konkursu.

V.

1.

ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw art. 11 - art. 18a
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96,
poz. 873 z pdzniejszymi zmianami).

Wysokos$¢ dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku Oferentowi przystuguje
prawo negocjowania zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania, zmniejszenia kosztéw lub rezygnacji z jego
realizacji. Rezygnacja z realizacji zadania musi by¢ ztozona przez Oferenta na pi$mie i podpisana przez osoby
uprawnione. W przypadku ztozenia rezygnacji z realizacji zadania Oferent nie jest zwigzany zlozong oferta.

Prezydent Miasta Ptocka moze odméwi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania dotacji i podpisania
umowy w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od



VL.

opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracag zdolnos¢ do czynnosci prawnych, zostang ujawnione
nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnos¢ Oferenta.

Dopuszcza sie wybranie w drodze konkursu wiecej niz jednej oferty na realizacje danego zadania. Mozliwe jest
niewybranie zadnej z ofert w ramach danego zadania.

Szczegodtowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania bedzie regulowa¢ stosowna
umowa zawarta pomiedzy Oferentem a Gming - Miasto Plock, sporzadzona wg ramowego wzoru umowy
o wykonanie zadania publicznego okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy 0 wykonanie
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).

TERMIN | WARUNKI SKLADANIA OFERT

Oferenci sktadajg pisemne oferty realizacji zadania (odrebnie na kazde zadanie) zgodne ze wzorem okreslonym
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).

Na realizacje zadan objetych konkursem Oferent moze ztozy¢ jedna lub kilka ofert.

Oferty musza by¢ podpisane i opieczetowane przez przedstawiciela/-li Oferenta upowaznionego/-nych do
reprezentowania Oferenta na zewnatrz i zaciggania w jego imieniu zobowigzan finansowych oraz skfadania
oswiadczen woli, ujawnionego/ych w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub reprezentujgcego/ych Oferenta na
podstawie prawnie umocowanych petnomocnictw.

W przypadku oddziatu terenowego organizacji sktadajacej oferte, wymagane jest zatgczenie petnomocnictwa
wiasciwych organéw tej organizacji (np. zarzadu gtéwnego / zarzadu oddziatu okregowego) dla przedstawicieli
oddziatu terenowego do sktadania w imieniu tej organizacji oswiadczeh woli w zakresie nabywania praw
i zaciggania zobowigzan finansowych oraz dysponowania srodkami przeznaczonymi na realizacje zadania
(w tym rozliczania uzyskanej dotacji), o ktérego wsparcie stara sie organizacja — jezeli ww. kompetencji oddziatu
terenowego nie regulujg odrebne dokumenty (np. statut organizaciji).

Do oferty nalezy dotaczy¢:

a) aktualny odpis dokumentu potwierdzajacego wpis do witasciwej ewidenc;ji lub rejestru, potwierdzajacy status
prawny Oferenta, zakres prowadzonej przez Oferenta dziatalnosci i umocowanie 0oséb go reprezentujgcych
lub inny dokument poswiadczajacy, ze dany podmiot posiada osobowosé prawng, wiasciwy dla tego
podmiotu (wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem ostatecznego terminu skladania ofert);

b) aktualny statut lub inny dokument zawierajacy zakres dziatalnosci Oferenta oraz wskazujgcy organy
uprawnione do reprezentacj;

c) dokumenty okreslajgce aktualny sktad osobowy organéw uprawnionych do reprezentacji Oferenta; jezeli
dziatania tych organdw / przedstawicieli tych organdw wymagaja odrebnych upowaznien — stosowne
upowaznienia udzielone tym organom /osobom,

d) sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci Oferenta za 2009r. — w przypadku dotychczasowej krotszej
dziatalnosci — za okres tej dziatalnosci;

e) sprawozdanie finansowe z dziatalno$ci oferenta za 2009r. opracowane zgodnie z zapisami ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2009r. Nr 152, poz. 1223 z pdzniejszymi zmianami) oraz
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 15 listopada 2001r. w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci dla niektérych jednostek niebedacych spétkami handlowymi, nieprowadzacych dziatalnosci
gospodarczej (Dz.U. Nr 137, poz. 1539 z p6zniejszymi zmianami) — w przypadku dotychczasowej krotszej
dziatalnosci — informacje finansowg za okres tej dziatalnosci. W przypadku braku sprawozdania nalezy
zataczy¢ stosowne oswiadczenie zawierajace podstawe prawng zwalniajacg Oferenta z obowigzku jego
sporzadzenia. Podmioty dziatajace na podstawie przepisdw o stosunku Panstwa do KosSciota Katolickiego
oraz innych kosciotdw i zwigzkdw wyznaniowych sktadajg oswiadczenie zawierajgce podstawe prawng
dotyczacq zwolnienia z obowigzku sktadania sprawozdania finansowego;

f) zaswiadczenie o braku zobowigzan wobec Skarbu Panstwa: ZUS, Urzad Skarbowy (wystawione nie
wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem ostatecznego terminu sktadania ofert);
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g) oswiadczenie stwierdzajace, ze Oferent nie prowadzi odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
i dziatalnosci gospodarczej w odniesieniu do tego samego przedmiotu dziatalnosci;

h) zaswiadczenie z banku o aktualnym numerze konta bankowego oferenta;

i) w przypadku wskazania partnera bioracego udziat w realizacji zadania, do oferty nalezy dotaczy¢ umowe
partnerskg lub oswiadczenie partnera;

j)  w przypadku kiedy zadanie wymaga zabezpieczenia przy realizacji tresci/zagadnien merytorycznych oséb
o odpowiednich kwalifikacjach, do oferty nalezy dotaczy¢ imienny wykaz tych oséb sporzadzony zgodnie z
zatgcznikiem nr 1 do Ogtoszenia wraz z kserokopiami (potwierdzonymi za zgodnos$¢ z oryginatem)
dokumentéw potwierdzajacych odpowiednie kwalifikacje zawodowe tych oséb i/lub oswiadczenie wiasciwej
instytucji, podmiotu, itp. o przyjeciu nadzoru merytorycznego nad projektem i wsparciu tresci merytorycznej
projektu,

k) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

Do oferty moga by¢ dotgczone inne informacje i dokumenty dotyczace sktadanej oferty wazne ze wzgledu na
realizacje zadania.

Oferent sktada jeden komplet dokumentéw wymienionych w ust. 5 pkt a-h bez wzgledu na ilos¢ ofert sktadanych
W niniejszym postepowaniu konkursowym.

Wszystkie pola formularza oferty musza by¢ czytelnie wypetnione. W pola, ktére nie odnoszg sie do Oferenta,
nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”.

Oferty adresowane na Petnomocnika Prezydenta Miasta Plocka ds. Organizacji Pozarzadowych, zwanego dalej
.Petnomocnikiem”, nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta Plocka ul. Stary Rynek 1 na
stanowisku ,Biuro Podawcze” w zamknietych kopertach, opatrzonych pieczecia Oferenta oraz napisem
,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym oraz ochrony i promocji zdrowia w latach 2011-2015” wraz ze wskazanym rodzajem zadania (nalezy
wpisac rodzaj zadania z tekstu ogtoszenia konkursowego) - w nieprzekraczalnym terminie do dnia 29 grudnia
2010r. do godziny 153

W przypadku przestania oferty drogg pocztowg o terminie ztozenia oferty decyduje data wptywu do Urzedu
Miasta Ptocka.

Wzér druku oferty realizacji zadania publicznego mozna pobrac ze strony internetowej Urzedu Miasta Ptocka:
www.plock.eu, otrzymaé¢ od Petnomocnika Prezydenta Miasta Ptocka ds. Organizacji Pozarzadowych w Miejskim
Centrum Rozwigzywania Probleméw Spotecznych przy ul. Misjonarskiej 22 lub w Wydziale Zdrowia i Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka — Plock, pl. Stary Rynek 1, pokdj nr 229, nr 250 i nr 251.

Wszystkie miejsca, w ktorych Oferent naniost zmiany, musza by¢ parafowane przez osobely podpisujaca/e
oferte. Poprawki mogg by¢ dokonane jedynie przez czytelne przekreslenie btednego zapisu i wstawienie obok
poprawnego.

Zataczone do oferty kopie dokumentéw muszg by¢ potwierdzone na kazdej stronie za zgodnos$¢ z oryginatem
przez osobe podpisujacg oferte lub podmiot wydajgcy dany dokument z uzyciem formuly: ,potwierdzam za
zgodnos$¢ z oryginatem” wraz z podaniem daty.

W przypadku ztozenia dokumentu w formie wydruku komputerowego musi by¢ on podpisany jak oryginat
i opatrzony data.

Jezeli osoby sktadajace podpis na ofercie lub zatgczonych do oferty dokumentach nie dysponujg pieczatkami
imiennymi, podpis musi by¢ ztozony petnym imieniem i nazwiskiem wraz ze wskazaniem petnionej funkgciji.

Oferty ztozone po terminie nie sg objete niniejszym postepowaniem konkursowym i pozostajg bez rozpatrzenia.

Oferty ztozone na drukach niezgodnych ze wzorem, o ktérym mowa w ust. 1 oraz przez podmioty nieuprawnione
zostajg odrzucone z przyczyn formalnych.

Ztozenie oferty nie jest rbwnoznaczne ze zobowigzaniem Gminy — Miasto Plock do przyznania dotaciji.
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VIl. TERMIN, TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY DOKONYWANIU WYBORU OFERT

1.

Wybdr ofert zostanie dokonany w ciggu 45 dni od uplywu ostatecznego terminu skifadania ofert. Prezydent
Miasta Ptocka zastrzega sobie prawo przesunigcia terminu z przyczyn trudnych do przewidzenia w dniu
ogtaszania konkursu.

Do konkursu zostajg zakwalifikowane oferty spetniajgce wymogi formalne. Oferta spetnia wymogi formalne jezeli
jest kompletna i prawidlowo wypetniona — z zastrzezeniem postanowien ust. 17 rozdziatu VI Ogtoszenia. Oferta
jest kompletna jezeli wypetnione zostaty wszystkie pola formularza oferty oraz do oferty zalaczone zostaly
wszystkie wymagane dokumenty. Oferty niekompletne i/lub wypetnione nieprawidtowo zostajg odrzucone z
przyczyn formalnych — z zastrzezeniem mozliwosci uzupetnienia oferty zgodnie z postanowieniami Regulaminu
pracy Komisji Konkursowe;.

Wszystkie oferty zakwalifikowane do konkursu sg rozpatrywane i oceniane przez Komisje Konkursowg powotang
przez Prezydenta Miasta Ptocka.

Przy ocenie ofert Komisja Konkursowa bierze pod uwage nastepujace kryteria:
a) mozliwos¢ realizacji zadania przez Oferenta,
b) przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowac
zadanie,

d) w przypadku wsparcia realizacji zadania, udziat planowany udziat srodkéw finansowych wtasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego,

e) planowany przez Oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng
cztonkow,

f) analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku Oferenta, ktéry w latach poprzednich
realizowat zadanie, ze szczegdlnym uwzglednieniem rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkéw.

Komisja Konkursowa przygotowuje propozycje wyboru ofert oraz wysokosci dotacji z budzetéw
miasta Ptocka na lata: 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 na realizacje poszczegdlnych zadan i
przedktada Prezydentowi Miasta Ptocka.

Wysokosci dotacji na realizacje zadan w roku 2011 zostang okreslone w formie Zarzadzenia Prezydenta
Miasta Ptocka.

Wysokosci dotacji na realizacje zadan wykraczajgcych poza rok budzetowy 2011 zostang okreslone przez
Rade Miasta Ptocka w drodze stosownej uchwaty.

Oferty niezgodne z zakresem merytorycznym zadan bedacych przedmiotem postepowania konkursowego nie
otrzymuja dotacji z budzetu miasta Ptocka.

VIIl. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH W 2009 ORAZ W 2010 ROKU NA REALIZACJE ZADAN,
KTORE SA PRZEDMIOTEM KONKURSU

W wyniku rozstrzygniecia otwartych konkurséw ofert w roku 2009 oraz w roku 2010 na realizacje zadan, ktére sg

przedmiotem niniejszego postepowania konkursowego przeznaczono:

1. w roku 2009 tgczng kwote w wysokos$ci 1.083.170,00 zt, w tym:

kwota 1.048.460,00 zt - na realizacje zadania 1
kwota 34.710,00 zt - na realizacje zadania 2

2. w roku 2010 faczng kwote w wysokosci 1.144.530,00 zt, w tym:

kwota 1.061.130,00 zt - na realizacje zadania 1
kwota  83.400,00 zt - na realizacje zadania 2



Szczegdtowa informacja na temat przeznaczenia catosci srodkéw finansowanych na realizacje zadan, ktére sg
przedmiotem niniejszego postepowania konkursowego zawarta jest w sprawozdaniu z wykonania budzetu miasta
Ptocka za 2009 rok, w budzecie miasta Ptocka na rok 2010, w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych na rok 2009 oraz na rok 2010 (dotyczy ZADANIA 1) i dostepna jest w Wydziale Zdrowia
i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka — Ptock, pl. Stary Rynek 1, pokdj nr 250 oraz nr 251.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Wyniki konkursu przedstawione zostang na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka oraz zostang opublikowane
na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka: www.plock.eu

Uruchomienie $rodkéw finansowych na rok 2011 nastagpi po catkowitym rozliczeniu $rodkéw uzyskanych przez
podmiot z budZzetu miasta Ptocka w roku 2010 i/lub w latach poprzednich.

Prezydent Miasta Ptocka zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu, w catosci lub w czesci oraz przetozenia
terminu rozstrzygniecia konkursu - bez podania przyczyny.

Prezydent Miasta Ptocka uniewaznia konkurs, jezeli:
a)nie zostata ztozona zadna oferta,
b)zadna ze ztozonych ofert nie spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu,

Informacja o uniewaznieniu konkursu zostanie podana na tablicy ogtoszehn Urzedu Miasta Ptocka oraz zostanie
opublikowana na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka: www.plock.eu.


http://www.plock.eu/
http://www.plock.eu/







Wykaz oséb realizujacych czesé merytoryczna zadania:

(nazwa zadania — zgodnie z oferta)

Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr ............. /10
Prezydenta Miasta Ptocka
zdnia .o

Lp.

Imig i nazwisko

Funkcja w zadaniu

Wyksztalcenie*

Szkolenia przygotowujace do realizacji
tresci / zagadnien merytorycznych

w ramach zadania *

Forma i wymiar

zatrudnienia w zadaniu

* do oferty nalezy dotaczy¢ kserokopie (potwierdzone za zgodnosé z oryginatem) dokumentacji potwierdzajacej odpowiednie kwalifikacje zawodowe realizatoréow czesci merytorycznej zadania.



