Zarzadzenie Nr 79/11
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 14 stycznia 2011 roku

W sprawie: powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert na finansowe wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie pomocy spotecznej
w latach 2011-2015 oraz okreslenia Regulaminu pracy Komisji Konkursowej.

Na podstawie art. 15 ust. 2a-2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie — tekst jednolity: Dz. U.z 2010r. nr 234, poz. 1536, zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Powotuje sie Komisje Konkursowa w celu opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na
finansowe wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie pomocy spotecznej w latach 2011-2015
dla organizacji pozarzadowych i/lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ogtoszonym Zarzadzeniem
nr 5408/10 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 03 grudnia 2010r., zwang dalej ,Komisjg”.

§2
W sktad Komisji wchodza:
1. Przewodniczacy — Roman Siemiatkowski — Zastepca Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki
Spotecznej
Wiceprzewodniczacy - Katarzyna Michalska — Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych
Sekretarz — Anna Kostun — Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
Cztonek -  Andrzej Czapski — Centrum Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi
Cztonek - Kazimierz Waluch - Przewodniczacy Ptockiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
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6. Cztlonek- Matgorzata Rybicka - Ptocka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego

7. Cztonek- Iwona Wierzbicka - Plocka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego

§3
Regulamin pracy Komisji, o ktérej mowa w § 1, stanowi zatgcznik do Zarzadzenia.

§4
W pracach Komisji moga bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
dotyczaca realizacji zadan publicznych w zakresie pomocy spotecznej, zaproszone do udziatu w jej
pracach przez Przewodniczacego Komisji.
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§5
Praca Komisji odbywa sie w ramach obowiazkéw stuzbowych i cztonkowie Komisji nie otrzymuja
z tego tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

§6
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki Spotecznej.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka

/-/ Andrzej Nowakowski



Zatacznik

do Zarzadzenia nr 79/2011
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 14 stycznia 2011r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

Komisja Konkursowa w sktadzie:

1.

uokh W

Przewodniczacy - Roman Siemigtkowski — Zastepca Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki
Spotecznej

Wiceprzewodniczacy - Katarzyna Michalska — Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych

Sekretarz — Anna Kostun — Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych

Cztonek -  Andrzej Czapski — Centrum Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi

Cztonek -  Kazimierz Waluch - Przewodniczacy Ptockiej Rady Dziatalnosci Pozytku

Publicznego
Czlonek - Matgorzata Rybicka - Ptocka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Czlonek - lwona Wierzbicka - Ptocka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
8.

powofana Zarzadzeniem nr 79/2011 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 14 stycznia 2011r. , zwana
dalej ,Komisjg”, pracuje zgodnie z ponizszym regulaminem:

§1

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.

Pracami Komisji kieruje i posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Komisji. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego pracami Komisji kieruje Wiceprzewodniczacy.

Posiedzenia Komisji sg wazne, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej V2 jej skladu
osobowego.

Rozstrzygniecia Komisji podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosow.

W przypadku réwnego rozkfadu gtoséw, gtos rozstrzygajacy nalezy do Przewodniczacego, a w
przypadku jego nieobecnosci - Wiceprzewodniczacego.

Z przebiegu posiedzen Komisji sporzadza sie protokoty.

Protokoty, o ktérych mowa w pkt 6, sporzadza Sekretarz Komisji i przedktada do podpisu
wszystkim cztonkom Komisji obecnym na posiedzeniu.

Protokoty Komisji sa do wgladu dla oferentéw na zasadzie jawnosci.

§2

Cztonek Komisji podlega wytaczeniu z udziatu w pracach Komisji, jezeli pozostaje w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa lub jest zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli z oferentem lub cztonkami organéw zarzadzajgcych oferenta, oferent lub cztonkowie
organdéw zarzadzajacych oferenta pozostajag wobec cztonka Komisji w stosunku nadrzednosci
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stuzbowej, badz pozostajag z nim w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci cztonka Komisji.

Cztlonkowie Komisji podpisujg o$wiadczenie, ze nie zachodzi okolicznos¢ wykluczajaca ich
z udziatu w pracach Komisji zgodnie z warunkami, o ktérych mowa w pkt 1.

W sytuacji, o ktérej mowa w pkt 1, Prezydent Miasta Ptocka moze uzupetni¢ sktad Komisji
i powotac do Komisji nowego cztonka.

W pracach Komisji moga bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng
wiedze dotyczacg realizacji zadan publicznych w zakresie pomocy spotecznej, zaproszone do
udziatu w jej pracach przez Przewodniczacego Komisji.

§3

Praca Komisji odbywa sie dwuetapowo.

W ramach | etapu swoich prac Komisja:

a) stwierdza liczbe otrzymanych ofert,

b) tworzy zestawienie ofert ztozonych po terminie,

c) otwiera koperty z ofertami ztozonymi w terminie i w ramach kazdej z ofert zapoznaje sie z:

- nazwa oferenta,

- rodzajem i nazwa zadania,

- wysokoscia dotacji wnioskowanej ze srodkéw publicznych,
- catkowitym kosztem realizacji zadania,

d) tworzy zestawienie ww. ofert,

e) oferty zlozone w terminie przekazuje Petnomocnikowi Prezydenta Miasta Ptocka
ds. Organizacji Pozarzagdowych, zwanemu dalej ,Petnomocnikiem”, celem ich sprawdzenia
pod wzgledem formalnym.

Petnomocnik dokonuje sprawdzenia ofert pod wzgledem formalnym w ramach dziatania

Centrum Wspétpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi. Sprawdzajac oferty w razie potrzeby

konsultuje sie z wtasciwymi komaérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Ptocka.

W przypadku wystapienia brakéw, o ktérych mowa w pkt 2 rozdziatu VIl Ogtoszenia i/ lub

niejasnosci co do tresci oferty i/ lub zatagczonych do oferty dokumentéw, Petnomocnik moze

wezwac oferenta do uzupetnienia oferty lub ztozenia wyjasnier — w wyznaczonym przez siebie
terminie.

Oferty nieuzupetnione przez oferenta zgodnie z postanowieniami pkt 4 (ztoZzenie brakujacych

dokumentoéw, ztozenie wyjasnie)) w wyznaczonym przez Petnomocnika terminie, zostaja

odrzucone z przyczyn formalnych.

Petnomocnik tworzy zestawienie ofert spetniajagcych wymogi formalne oraz zestawienie ofert,

ktére nie kwalifikujg sie do Il etapu konkursu wraz z podaniem przyczyny i facznie ze

wszystkimi ofertami przekazuje do Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta

Ptocka; Wydziat przedktada ww. dokumentacje na posiedzeniu Komisji.

Komisja w ramach Il etapu swoich prac dokonuje oceny ofert spetniajacych wymogi formalne.

Komisja analizuje merytoryczna i finansowa tres¢ kazdej z ofert i dokonuje oceny kazdej z nich.

Oferty, ktére nie spetniajag wymogow formalnych, nie sg dalej rozpatrywane.

. Oceniajac poszczegdlne oferty Komisja bierze pod uwage nastepujace kryteria:

a) mozliwos¢ realizacji zadania przez Oferenta,

b) proponowana kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,
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c) proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych Oferent
bedzie realizowa¢ zadanie,

d) planowany udziat $rodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych
zrédet na realizacje zadania publicznego,

e) planowany przez Oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy
i prace spoteczng cztonkdw,

f) analize i ocene realizacji zadan zleconych w przypadku Oferenta, ktéry w latach
poprzednich realizowat zadanie, ze szczegélnym uwzglednieniem rzetelnosci
i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

Postanowienia pkt 7 i pkt 8 maja zastosowanie takze, gdy w wyniku ogtoszenia otwartego
konkursu ofert, na realizacje danego zadania wptyneta tylko jedna oferta.

Komisja moze przeprowadzac dyskusje na temat kazdej z ofert.

Kazdy z cztonkéw Komisji ma prawo do wypowiedzenia sie i wtasnej oceny danej oferty.
Analizujac merytoryczng i finansowa tres¢ oferty i/ lub zataczonych do oferty dokumentéw
Komisja moze wezwac oferenta do ztozenia wyjasnien - w wyznaczonym przez siebie
terminie.

Komisja proponuje wysokos¢ dotacji z budzetéw miasta Ptocka na lata 2011- 2015 na
realizacje zadan przedstawionych w poszczegdlnych ofertach.

Propozycja Komisji moze by¢ nizsza niz wysokos$¢ dotacji wnioskowana w ofercie, w takim
przypadku Komisja informuje oferenta o proponowanej wysokosci dotacji. Oferentowi
przystuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania, zmniejszenia
kosztow lub rezygnacji z jego realizacji. W sytuacji zaakceptowania kwoty dotacji w wysokosci
proponowanej przez Komisje oferent przedstawia nowaq kalkulacje kosztow realizacji zadania
uwzgledniajacg nizszg kwote dotacji oraz informuje o ewentualnych zmianach
wprowadzonych w zakresie realizacji zadania, w tym w szczegdlnosci w zakresie rzeczowym
zadania i harmonogramie planowanych dziatan.

Komisja moze dokonac¢ wyboru wiecej niz jednej oferty na realizacje danego zadania.

§4

Komisja przedstawia Prezydentowi Miasta Ptocka do zatwierdzenia wykaz podmiotéw, ktére
realizowac beda zadania dofinansowane ze $rodkéw budzetéw miasta Ptocka na lata 2011 -
2015, przeznaczonych na niniejszy konkurs.

Wysokos$¢ dotacji na realizacje zadan zostanie okreslona w formie stosownego zarzadzenia
Prezydenta Miasta Ptocka.

Prezydent Miasta Ptocka dokonuje ostatecznego rozstrzygniecia, od ktérego nie przystuguje
odwotanie.

Komisja ulega rozwiazaniu po podpisaniu przez Prezydenta Miasta Ptocka zarzadzenia,
o ktérym mowa w pkt 2.

§5



W sytuacjach nieprzewidzianych niniejszym regulaminem Komisja podejmuje rozstrzygniecia
zwyktg wiekszoscig gtoséw zgodnie z § 1.



