PREZYDENT MIASTA P£OCKA

Zarzadzenie Nr 1302/2012
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 12 stycznia 2012 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miasta Plocka

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458, zm. Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241,
z 2010 r. Nr 229, poz.1494, z 2011r. Nr 134, poz. 777 i Nr 201, poz. 1183)
i rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r w sprawie wynagradzania
pracownikdw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398, zm. Dz. U. z 2009r. Nr 220,
poz.1721, z 2011 r. Nr 144, poz. 858) oraz § 10 ust.1 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Ptocka wprowadzonego zarzadzeniem Nr 118/11 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 27 stycznia 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego
Urzedowi Miasta Ptocka zmienionego zarzadzeniami: Nr 258/11 z dnia 18 marca 2011
r., Nr 695/2011 z dnia 2 sierpnia 2011 r.,, Nr 893/2011 z dnia 29 wrzes$nia 2011 r., Nr
947/2011 z dnia 10 pazdziernika 2011 r.,, Nr 1081/2011 z dnia 18 listopada 2011 r., Nr
1264/2011 z dnia 30 grudnia 2011 roku zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania pracownikdw Urzedu Miasta Plocka, stanowigcym
zatqcznik do zarzadzenia Nr 3198/09 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 17 kwietnia
2009 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miasta Plocka zmienionym zarzadzeniami: Nr 3373/09 z dnia 22 maja 2009 r,
Nr 3392/09 z dnia 27 maja 2009 r, Nr 4754/2010 z dnia 1 czerwca 2010 r,
Nr 152/2011 z dnia 16 lutego 2011 r. i Nr 933/2011 z dnia 7 pazdziernika 2011 r.
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. w zatgczniku nr 1 do Regulaminu wynagradzania w czesci B. Tabeli stanowisk
pracowniczych i kategorii zaszeregowania wskazujacych minimalny i maksymalny
miesieczny poziom wynagrodzenia zasadniczego, w wykazie Stanowisk kierowniczych
urzedniczych, po wierszu 10 dodaje sie wiersz 10a. o tresci:

»10a. | Zastepca dyrektora XIII -XIX"
wydziatu, kierownika
oddziatu,kierownika biura
(jednostki réwnorzednej
stosownie do Regulaminu
Organizacyjnego UMP)




2. skres$la sie wyrazenie ,Dyrektor Kancelarii Prezydenta” uzyte we wszystkich
odmianach i przypadkach;

3. wyrazenie ,Referat Kadr i Szkolenia” uzyte we wszystkich odmianach i przypadkach
zastepuje sie odpowiednio wyrazeniem , Zespdt Zasobow Ludzkich”.

§ 2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Miasta i Sekretarzowi Miasta.

§3
Zobowigzuje ZastepcOw Prezydenta, Sekretarza Miasta, Skarbnika Miasta,
kierownikéw komdrek organizacyjnych Urzedu Miasta do zapoznania z trescig
niniejszego zarzadzenia podlegtych pracownikéw.

§4
1. Zarzadzenie nalezy poda¢ do wiadomosci pracownikom poprzez ogtoszenie
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Ptocka www.bip.ump.pl w dniu
podpisania.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



