PREZYDENT MIASTA PtOCKA

Zarzadzenie Nr 1589/2012
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 11 kwietnia 2012 roku

w sprawie: przeprowadzenia konkursu ofert na wybdr realizatora Programu edukacji
przedporodowej w 2012 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5, art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001r. nr 142, poz. 1591;
zmiany: z 2002r. nr 23, poz. 220, nr 62, poz. 558, nr 113, poz. 984, nr 153, poz. 1271,
nr 214, poz. 1806; z 2003r. nr 80, poz. 717, nr 162, poz. 1568; z 2004r. nr 102, poz.
1055, nr 116, poz. 1203; z 2005r. nr 172, poz. 1441, nr 175, poz. 1457; z 2006r. nr 17,
poz. 128, nr 181, poz. 1337; z 2007r. nr 48, poz. 327, nr 138, poz. 974, nr 173,
poz. 1218; z 2008r. nr 180, poz. 1111, nr 223, poz. 1458; z 2009r. nr 52, poz. 420,
nr 157, poz. 1241; z 2010r. nr 28, poz. 142, nr 28, poz. 146, nr 40, poz. 230, nr 106,
poz. 675 oraz z 2011r. nr 21, poz. 113, nr 117, poz. 679, nr 134, poz. 777, nr 149,
poz. 887 i nr 217, poz. 1281); art. 4 ust. 1 pkt 2, art. 91 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz.U.
z 2001r. nr 142, poz. 1592, zmiany: z 2002r. nr 23, poz. 220, nr 62, poz. 558, nr 113,
poz. 984, nr 153, poz. 1271, nr 200, poz. 1688, nr 214, poz. 1806; z 2003r. nr 162,
poz. 1568; z 2004r. nr 102, poz. 1055; z 2007r. nr 173, poz. 1218; z 2008r. nr 180,
poz. 1111, nr 223, poz. 1458; z 2009r. nr 92, poz. 753, nr 157, poz. 1241; z 2010r.
nr 28, poz. 142, nr 28, poz. 146, nr 40, poz. 230, nr 106, poz. 675 oraz z 2011r. nr 21,
poz. 113, nr 149, poz. 887 i nr 217, poz. 1281); art. 48 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (t.j.
Dz.U. z 2008r. nr 164, poz. 1027; zmiany: z 2007r. nr 166, poz. 1172; z 2008r. nr 141,
poz. 888, nr 216, poz. 1367, nr 225, poz. 1486, nr 234, poz. 1570, nr 227, poz 1505, nr
237, poz. 1654; z 2009r. nr 6, poz. 33, nr 22, poz. 120, nr 26, poz. 157, nr 38, poz. 299,
nr 92, poz. 753, nr 97, poz. 800, nr 98, poz. 817, nr 111, poz. 918, nr 118, poz. 989,
nr 157, poz. 1241, nr 161, poz. 1278, nr 178, poz. 1374; z 2010r. nr 50, poz. 301,
nr 107, poz. 679, nr 125, poz. 842, nr 127, poz. 857, nr 165, poz. 1116, nr 182, poz.
1228, nr 205, poz. 1363, nr 225, poz. 1465, nr 238, poz. 1578, nr 257, poz. 1723, nr
257, poz. 1725 oraz z 2011r. nr 45, poz. 235, nr 73, poz. 390, nr 81, poz. 440, nr 106,
poz. 622, nr 112, poz. 654, nr 113, poz. 657, nr 122, poz. 696, nr 138, poz. 808, nr 149,
poz. 887 i nr 171, poz. 1016 oraz z 2012r. nr 123) - zarzadza sig, co nastepuje:

§1

1. Ogtasza sie konkurs ofert na wybor realizatora Programu edukacji przedporodowej w
2012 r.

2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi Zatacznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.



§ 2

1) Powotuje sie Komisje Konkursowg w skfadzie:
1. Przewodniczacy: Roman Siemigtkowski - Zastepca Prezydenta Miasta Plocka
ds. Polityki Spotecznej
2. Z-ca Przewodniczacego: Katarzyna Michalska - Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw

Spotecznych
3. Sekretarz: Agnieszka Busz - Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
4. Czlonek: Nina Jaworska — Jankowska - Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
5. Czlonek: Katarzyna Urbanska - Okregowa Izba Lekarska w Ptocku.

2) Komisja Konkursowa, o ktérej mowa w ust. 1, dokonuje sprawdzenia i oceny ofert i
przygotowuje propozycje wyboru oferty lub nie wybrania zadnej z ofert.

3) Prezydent Miasta Plocka dokonuje ostatecznego rozstrzygniecia konkursu ofert lub
zamkniecia konkursu bez dokonania wyboru.

4) Regulamin pracy Komisji Konkursowej stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

8§83

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki
Spotecznej.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Ptocka

/-/ Andrzej Nowakowski



Zalgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 1589/2012
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 11 kwietnia 2012r.

Dziatajagc na podstawie art. 48 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (t.j. Dz.U. z 2008r. nr 164, poz. 1027 ze zmianami)

Prezydent Miasta Ptocka

OGLASZA KONKURS OFERT

na wybor realizatora
Programu edukacji przedporodowej w 2012 roku

I. Przedmiot konkursu:

Przedmiotem konkursu jest wybor realizatora, ktory zorganizuje i przeprowadzi w 2012 roku Program edukacji
przedporodowej, z zachowaniem zatozen i schematu postepowania okreslonych przez Zamawiajgcego w
Materiatach informacyjnych dotyczgcych Programu edukacji przedporodowej, stanowigcych Zatgcznik nr 1 do
niniejszego Ogloszenia,

zwany dalej programem zdrowotnym

Zamawiajacy: Gmina - Miasto Ptock, PI. Stary Rynek 1, 09-400 Ptock.

II. W konkursie mog a wziagé udziat

Swiadczeniodawcy okresleni w art. 5 pkt 41 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (t.j. Dz.U. z 2008r. nr 164, poz. 1027 ze zmianami), zwani dalej
oferentami .

lll. Wymagania stawiane oferentom

niezbedne do realizacji Programu edukacji przedporodowej okreslajg Materialy informacyjne dotyczgce
Programu edukacji przedporodowej, stanowigce Zatacznik nr 1 do niniejszego Ogtoszenia.

IV. Sposob przygotowania oferty:

1. Oferte na konkurs na wybor realizatora Programu edukacji przedporodowej w 2012 roku nalezy sporzadzi¢ na
formularzu oferty, wg wzoru okreslonego w Zataczniku nr 2 do niniejszego Ogtoszenia, zgodnie z wytycznymi
zawartymi w niniejszym Ogtoszeniu oraz w Materiatach informacyjnych dotyczgcych Programu edukacji
przedporodowej, stanowigcych Zalgcznik nr 1 do niniejszego Ogtoszenia. Wraz z ofertg oferent skiada
wszystkie wymagane zatgczniki.

2. Formularz oferty mozna pobra¢ ze strony internetowej Urzedu Miasta Ptocka ( www.ump.pl ) lub otrzymac w
Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Plocka ul. Zdunska 3, Il pietro, pokéj nr 250, w
godzinach pracy Urzedu Miasta Ptocka.

3. Oferta musi by¢é sporzadzona w jezyku polskim, napisana na maszynie, komputerze lub niescieralnym
atramentem.

4. Oferta musi by¢ podpisana i opieczetowana przez przedstawiciela/-li oferenta upowaznionego/-nych do
reprezentowania oferenta na zewnatrz i skladania oswiadczen woli w imieniu oferenta.



5. Do oferty nalezy dotaczyé¢:

* opis realizacji programu zdrowotnego wraz z harmonogramem dziatan zaplanowanych do realizacji w
ramach programu zdrowotnego, o ktorym mowa w pkt 6 Materiatbw informacyjnych dotyczgcych
Programu edukacji przedporodowej, stanowigcych Zalgcznik nr 1 do niniejszego Ogloszenia,

* odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej, potwierdzajacy /-e m.in. status prawny oferenta, zakres prowadzonej przez niego
dziatalnosci, organy uprawnione do reprezentacji oferenta i sposéb reprezentacji oferenta — zgodny / -ne
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym niezaleznie od tego, kiedy zostat/ -to wydany / -ne. Jezeli
dziatania organdéw uprawnionych do reprezentacji wymagajg odrebnych upowaznien — stosowne
upowaznienia udzielone tym organom. W przypadku spétki cywilnej - nalezy dotaczy¢ dodatkowo umowe

spotki oraz dokument okreslajacy kto moze reprezentowa¢ spoélke i zacigga¢ w jej imieniu zobowigzania

finansowe oraz sklada¢ oswiadczenia woli — jesli nie wynika to wprost z umowy spoiki,

* wypis z rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalno$¢ lecznicza, o ktérym mowa w art. 106 w zwigzku z
art. 217 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz.U. z 2011r., nr 112, poz. 654 ze
zmianami) - zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany,

* polise badz zobowigzanie oferenta do zawarcia umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
obejmujacego szkody bedace nastepstwem udzielania swiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z
prawem zaniechania udzielania $wiadczen zdrowotnych w ramach programu zdrowotnego.

6. Oferent moze zataczy¢ do oferty rowniez inne informacje, ktére chce przedstawi¢ — wedlug uznania oferenta.

7. Wszelkie zalgczniki do oferty, stanowigce oswiadczenia oferenta, muszg by¢ podpisane przez osobe/-y
podpisujaca/-ce oferte.

8. W przypadku dotagczenia do oferty kopii dokumentu jako zatacznika, powyzsza kopia musi by¢ potwierdzona
na kazdej stronie za zgodnosé¢ z oryginatem przez organ wydajacy dokument lub przez osobe podpisujaca
oferte, z uzyciem formuty potwierdzajacej / stwierdzajacej zgodnos¢ dokumentu z oryginatem.

9. W przypadku zlozenia dokumentu w formie wydruku komputerowego musi by¢ on podpisany jak oryginat i
opatrzony data.

10.Wszystkie miejsca, w ktdrych oferent naniést zmiany muszg by¢ parafowane przez osobe/-y podpisujaca/-ce
oferte. Poprawki mogg by¢ dokonane jedynie przez czytelne przekreslenie blednego zapisu i wstawienie obok
poprawnego.

11. Wszystkie pola formularza oferty musza byé¢ czytelnie
wypetnione. W pola, ktére nie odnoszg sie do oferenta nalezy wpisaé¢ ,nie dotyczy”.

12.Jezeli osoby sktadajgce podpis na ofercie lub zataczonych do oferty dokumentach nie dysponujg pieczatkami
imiennymi, podpis musi by¢ ztozony petnym imieniem i nazwiskiem wraz ze wskazaniem petnionej funkcji.

13.0Oferte nalezy umie$ci¢ w zamknietej kopercie; koperte nalezy opatrzyé nastepujaca adnotacja:

e adresat: Urzad Miasta Plocka, 09-400 Ptock, PI. Stary Rynek 1,

e Oferta na konkurs na wybor realizatora Programu edukacji przedporodowej w 2012 roku”

* nazwa i adres oferenta.

14.0ferent moze ztozy¢ nie wiecej niz jedng oferte na wybér realizatora programu zdrowotnego.

15.0ferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty. Zaleca sie, aby oferent zdobyt
wszelkie informacje, ktére moga by¢ konieczne do przygotowania oferty.

V. Informacje dotycz gce finansowania $wiadcze h

1. Oferent przedstawia w ofercie cene jednostkowg brutto za realizacje zakresu $wiadczen, okreslonego w pkt 5
Materiatéw informacyjnych dotyczgcych Programu edukacji przedporodowej, stanowigcych Zatgcznik nr 1 do
niniejszego Ogtoszenia, zwang dalej cen g. Cena wskazana przez oferenta w ofercie nie podlega zmianom w
trakcie realizacji programu zdrowotnego.

2. Jezeli wystgpi rozbieznos¢ pomiedzy ceng wyrazong cyframi i stownie, wazna bedzie cena wyrazona stownie.

3. Oferent przedstawia w ofercie maksymalng liczbe $Swiadczen, jakg - oprécz dziatalnosci biezacej - moze
wykonaé¢ w ramach programu zdrowotnego. Rzeczywistg liczbe $wiadczen Zamawiajacy okresli w umowie
zawartej z realizatorem programu zdrowotnego, w oparciu o wskazang przez niego w ofercie cene oraz w
ramach srodkéw finansowych zabezpieczonych w Budzecie Miasta Plocka na 2012 rok na zakup ustug
zdrowotnych w ramach realizacji programéw profilaktyczno-zdrowotnych.

4. W trakcie realizacji programu zdrowotnego Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é zwiekszenia liczby swiadczen
do liczby maksymalnej przedstawionej w ofercie oraz kwoty przeznaczonej na ich realizacje na warunkach
okreslonych w punkcie IX niniejszego Ogtoszenia.



VI. Miejsce i termin sktadania ofert:

1.

VII.

Oferte nalezy ztozy¢ w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miasta Plocka, ul. Zdunska 3, na stanowisku ,Biuro
podawcze”, od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy Urzedu lub przesta¢ na adres: Urzad Miasta Ptocka,
09-400 Plock, PI. Stary Rynek 1.

Ostateczny termin skiadania ofert uptywa dnia 26 kwietnia 2012r. o godz. 17:00. W przypadku przestania
oferty drogg pocztowg o terminie ztozenia oferty decyduje data wptywu do Urzedu Miasta Plocka.

. Wszystkie oferty ztozone po terminie podanym w ust. 2 nie sg objete niniejszym konkursem ofert i pozostajg
bez rozpatrzenia.

Termin zwi gzania zto zonej oferty:

Oferent zwigzany jest ztozong ofertg przez okres 45. dni od uptywu ostatecznego terminu sktadania ofert.

VIII. Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wy  boru oferty:

1.

Konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Plocka. Komisja

Konkursowa pracuje zgodnie z Regulaminem pracy Komisji Konkursowej, stanowiacym Zatacznik nr 2 do

Zarzadzenia Nr 1589/2012 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 11 kwietnia 2012r.

Do konkursu zostajg zakwalifikowane oferty spetniajgce wymogi formalne. Oferta spetnia wymogi formalne

jezeli jest kompletna i prawidlowo wypelniona — z zastrzezeniem postanowien ust. 3. Oferta jest kompletna

jezeli wypetnione zostaly wszystkie pola formularza oferty oraz do oferty zalagczone zostaly wszystkie

wymagane zataczniki. Zatgczniki stanowig integralng czesé oferty. Oferty niekompletne i/lub wypetnione

nieprawidtowo zostajg odrzucone z przyczyn formalnych — z zastrzezeniem mozliwosci uzupetnienia oferty

i/lub ztozenia wyjasnien do oferty, zgodnie z postanowieniami Regulaminu pracy Komisji Konkursowe;.

Oferty niezgodne z przedmiotem konkursu lub ztozone na formularzu niezgodnym ze wzorem okreslonym w

Zatgczniku nr 2 do niniejszego Ogloszenia lub ztozone przez podmioty nieuprawnione, zostajg odrzucone

z przyczyn formalnych.

Wszystkie oferty zakwalifikowane do konkursu na wybér realizatora Programu edukacji przedporodowej w

2012 roku, Komisja Konkursowa poréwnuje i ocenia pod wzgledem:

a) ceny, ktorg oferent przedstawit w ofercie,

b) spetnienia kryteriow dodatkowych okreslonych przez Zamawiajacego.

Dla potrzeb poréwnania ztozonych ofert przyjmuje sie nastepujaca punktacje:

a) cena najnizsza we wszystkich ztozonych ofertach - 10,00 pkt,

b) przy kazdej wyzszej oferowanej cenie liczbe punktow wylicza sie ze wzoru: (cena najnizsza / cena danej
oferty) x 10,00 pkt, przy czym wynik zaokragla sie do dwdéch miejsc po przecinku wg ogdlnie przyjetych zasad.

Przyjmuje sie nastepujace dodatkowe kryteria oraz ich punktacje:

Punktacja za spetnienie

Wyszczegblnienie ;
dodatkowego kryterium

1. | Dostgpnos¢ do $wiadczen w ramach programu zdrowotnego - 2 lub wigcej dni 1,00 pkt
w ciggu tygodnia

6. Podstawowym kryterium wyboru oferty bedzie taczna liczba punktéw uzyskanych przez oferenta za cene
oraz za spetnienie dodatkowych kryteriow.

7. Przy wyborze oferty bierze sie pod uwage mozliwosé rzeczywistej realizacji przedmiotu konkursu w
warunkach okre$lonych przez oferenta.

8. Komisja Konkursowa przygotowuje propozycje wyboru oferty i przedktada Prezydentowi Miasta Plocka - z
zastrzezeniem postanowien ust. 10.

9. Prezydent Miasta Plocka dokonuje ostatecznego rozstrzygniecia konkursu ofert, od ktérego nie przystuguje
odwotanie — z zastrzezeniem postanowien ust. 10.

10. Mozliwe jest zamkniecie konkursu bez wybrania ktérejkolwiek ze ztozonych ofert, w tym zamkniecie
konkursu z uwagi na brak ofert spetiajacych wymogi formalne.

11. Zamawiajacy informuje oferentdow o rozstrzygnieciu konkursu ofert albo o zamknieciu konkursu bez

dokonania wyboru.




IX. Postanowienia ko Acowe:

1. W trakcie realizacji programu zdrowotnego Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany liczby $wiadczen i
kwoty przeznaczonej na ich realizacje w sytuacji gdy wystgpia okolicznosci, ktérych nie mozna bylo
przewidzie¢ na etapie podpisywania umowy. W sytuacji zwiekszenia liczby $wiadczernn Zamawiajacy musi
posiada¢ $rodki finansowe na ten cel, a Swiadczeniodawca potwierdzi¢ mozliwos¢ i wyrazi¢c zgode na
wykonanie wiekszej liczby tych swiadczen w ramach programu zdrowotnego, niz okreslona przy podpisywaniu
umowy.

2. W trakcie realizacji programu zdrowotnego Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé zmiany terminu realizacii
programu zdrowotnego i udzielania $wiadczen w ramach programu zdrowotnego w sytuacji, gdy wystapig
okolicznosci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ na etapie podpisywania umowy.

3. Prezydent Miasta Plocka zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu ofert oraz zmiany warunkow
konkursu ofert bez podania przyczyny.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym dokumencie majg zastosowanie przepisy dotyczace udzielania
Swiadczen zdrowotnych.



Konkurs ofert na wybor realizatora ,Programu edukacji przedporodowej” w 2012 roku, prowadzony na mocy Zarzgdzenia Nr 1589/2012
Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 11 kwietnia 2012r.

Zatacznik nr 1
do Ogtoszenia o konkursie ofert

Materiaty informacyjne dotycz ace
Programu edukacji przedporodowe;j

1. Opis problemu zdrowotnego

Ciaza, porod i potdg stanowig wielkie wyzwanie dla organizmu kazdej kobiety. Jest to okres, do ktdrego trzeba
sie starannie przygotowac¢. W tym okresie kobieta potrzebuje wsparcia i porad, majacych rozwiac jej ewentualne
watpliwosci.

Obecnie istniejg duzo lepsze warunki do tego, aby narodziny dziecka i czas poprzedzajacy to wydarzenie
sprzyjat budowaniu rodzinnych relacji, w ktérych zaréwno matka jak i ojciec majg swojg wazng role do
odegrania. Przyszta mama moze w duzym stopniu wspoétdecydowac o przebiegu i charakterze porodu. Wazne
jest, by kobieta cigzarna znata fizjologie porodu, byta $wiadoma trudnosci, ktore ja czekajg podczas wydawania
dziecka na $wiat i wiedziata, jak sobie z nimi radzi¢. Korzystnym uzupetnieniem opieki przedporodowej jest tzw.
szkota rodzenia. Zajecia w szkole rodzenia obejmujg wiekszo$¢ problemdw dotyczacych cigzy, porodu i potogu.
Promowane sg zachowania sprzyjajace zdrowiu matki, dziecka i rodziny. Zaleca sie, aby uczestniczyli w nich
oboje rodzice (lub kobieta ciezarna wraz z osobg towarzyszacg). Sprzyja to pogtebianiu i wzbogacaniu zwigzku
miedzy nimi oraz dobrze stuzy rozwijaniu partnerstwa w matzenstwie. Szkoly rodzenia sg prowadzone przez
wykwalifikowany personel. Przyszla mama moze w czasie kilkunastu godzin zaje¢ uzupetni¢ informacje o
metodach radzenia sobie z dolegliwosciami ciazowymi, o tym jak znosi¢ b4l towarzyszacy skurczom macicy i w
jaki sposob najlepiej wspotpracowac z polozng w czasie porodu. Zajecia obejmujg takze nauke pielegnaciji
noworodka i techniki karmienia piersig. Przewidziane sg rowniez wykitady na temat szkodliwosci picia alkoholu
oraz palenia tytoniu w cigzy, jak tez informacje na temat profilaktyki prochnicy zebéw u dzieci — zaréwno w
okresie cigzy, jak i po porodzie. Zajecia teoretyczne i ¢wiczenia praktyczne majg na celu zapoznanie przysziej
mamy z technikami relaksacyjnymi i oddechowymi przydatnymi w czasie porodu. Uczestniczka zaje¢ pozna
takze cwiczenia gimnastyczne, tak przygotowane, aby nie zaszkodzity przysziej mamie i jej dziecku, a
zapewnity sprawnosé fizyczng i komfort zycia. Duzo uwagi poswieca sie takze problemom psychologicznym i
emocjonalnym w cigzy i po urodzeniu dziecka. Szkoly rodzenia funkcjonujg zgodnie z zadaniem szerzenia
oswiaty zdrowotnej dla rodzicéw w zakresie przebiegu cigzy, porodu, potogu i opieki nad noworodkiem, jak
réwniez psychofizycznego przygotowania do zadania jakim jest porod.

Poprawa opieki zdrowotnej nad matka, noworodkiem i matym dzieckiem nalezy do celow operacyjnych
Narodowego Programu Zdrowia na lata 2007 — 2015 oraz wpisuje sie w priorytety okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 21 sierpnia 2009r. w sprawie priorytetow zdrowotnych (Dz.U. z 2009r., nr 137, poz.
1126).

2. Przedmiot programu zdrowotnego
Przedmiotem programu zdrowotnego jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych 2z zakresu edukacji
przedporodowe;.

Planowana liczba $wiadczen w ramach programu zdrowotnego wynosi 120.

Rzeczywistg liczbe swiadczen Zamawiajacy okresli w umowie zawartej z realizatorem programu zdrowotnego,
w oparciu 0 wskazang przez niego w ofercie cene oraz w ramach srodkéw finansowych zabezpieczonych w
Budzecie Miasta Plocka na 2012 rok na zakup ustug zdrowotnych w ramach realizacji programéw
profilaktyczno-zdrowotnych.

3. Adresaci programu zdrowotnego
Kobiety w Il i lll trymestrze cigzy mieszkajgce w Ptocku, wraz z osobami towarzyszgcymi.

4. Cel programu zdrowotnego
Przygotowanie przysztych matek lub obojga rodzicéw do aktywnego porodu oraz przekazanie wiedzy na temat
przebiegu cigzy, porodu i potogu. Promocja karmienia naturalnego i stymulacja zachowan prozdrowotnych.
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5. Zakres i sposGb realizacji programu zdrowotnego

W ramach programu zdrowotnego prowadzone sg zajecia z edukacji przedporodowej obejmujace w zakresem
w szczegolnosci nastepujgce bloki tematyczne :

psychofizyczne przygotowanie kobiety do porodu;

porad fizjologiczny i powiktany, przebieg porodu;

psychiczne i fizyczne aspekty okresu potogu;

pielegnacja howorodka;

najczestsze problemy wieku noworodkowego;

karmienie dziecka, promocja karmienia piersia;

profilaktyka préchnicy u dzieci — postepowanie w cigzy i po porodzie;

szkodliwe aspekty palenia tytoniu oraz picia alkoholu w cigzy (FAS - ptodowy zesp6t alkoholowy).

AN N N NN

Zajecia powinny by¢ prowadzone cyklicznie i w grupach zamknietych z czestotliwoscig 1 x w tygodniu dla danej
grupy (1 cykl obejmuje np. 8 — 10 spotkan dla tej samej grupy oso6b, grupa powinna liczy¢é minimum 8 kobiet
ciezarnych — w przypadku utworzenia mniejszej grupy cena za kazde $wiadczenie dla tej grupy bedzie
proporcjonalnie nizsza; nowe osoby chetne do uczestnictwa w zajeciach moga zgtaszac sie do nastepnej grupy,
nabér do nowych grup np. co 3 tygodnie), na 1. zajecie skfada sie czes¢ teoretyczna (wyktad) i praktyczna
(éwiczenia) w proporcjach czasowych do ustalenia przez realizatora programu, zajecia winny by¢ realizowane w
sposéb chronologiczny (tzn. w kolejnosci wynikajacej z listy tematéw, a nie dowolnej).

Czas realizacji pojedynczego $wiadczenia w ramach programu zdrowotnego wynosi 120 min.

W ramach realizacji programu zdrowotnego Realizator programu zdrowotnego prowadzi rejestr wykonywanych
Swiadczen w formie papierowej i elektronicznej - wedlug wzoru, ktéry zostanie okreslony przez Zamawiajacego.

6. Termin realizacji programu zdrowotnego

Realizacja programu zdrowotnego planowana jest w okresie od maja do listopada 2012r., z zastrzezeniem iz
szczegOtowe terminy realizacji programu zdrowotnego okreslone zostang w umowie zawartej pomiedzy
realizatorem programu zdrowotnego a Zamawiajgcym.

Oferent sporzgdza opis realizacji programu zdrowotnego wraz z harmonogramem zaplanowanych dziatan.

7. Finansowanie programu zdrowotnego
Swiadczenia beda finansowane w catosci z Budzetu Miasta Plocka na 2012 rok, w oparciu o cene wskazang w
ofercie przez realizatora programu zdrowotnego.

8. Wymagania stawiane realizatorowi programu zdrowo tnego niezb edne do realizacji programu
zdrowotnego:
a) zgodnosc¢ zakresu $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez realizatora programu zdrowotnego, w Swietle
obowigzujacych przepiséw, z przedmiotem programu zdrowotnego,
b) w zakresie personelu udzielajgcego swiadczer w ramach programu zdrowotnego:
«  nie mniej niz 2 potozne,
« nie mniej niz 1 lekarz ginekolog - potoznik,
« nie mnigj niz 1 lekarz dentysta,
- personel do obslugi organizacyjnej programu odpowiedzialny za rejestracje pacjentéw, prowadzenie
bazy danych;
c) w zakresie dostepnosci do swiadczeh w ramach programu zdrowotnego:
» dostepnos¢ do swiadczen - co najmniej 1 dzien w tygodniu;
d) w zakresie wyposazenia w sprzet i materiaty:
- fantom,
- system komputerowy z dostepem do internetu oraz drukarkg do gromadzenia, przetwarzania i
przekazywania danych,
« materialy edukacyjne niezbedne do realizacji zaje¢ w ramach programu zdrowotnego.

9. Monitorowanie i ewaluacja

Monitorowanie programu zdrowotnego odbywa sie na podstawie comiesiecznych rejestrow o0s6b objetych
Swiadczeniami w ramach programu, przedstawianych Zamawiajgcemu przez realizatora programu zdrowotnego.
Realizator programu zdrowotnego dokona ewaluacji i oceny programu zdrowotnego w sprawozdaniu merytorycznym
sporzadzonym po zakonczeniu realizacji programu zdrowotnego. Ewaluacji poddana bedzie w szczegolnosci wiedza
uczestnikbéw programu, dotyczaca zagadnien omawianych w trakcie prowadzonych zaje¢. Narzedziem stuzacym do
ewaluacji bedzie ankieta ewaluacyjna, ktora realizator programu zdrowotnego przygotuje i przeprowadzi przed
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rozpoczeciem cyklu zaje¢ i po ich zakonczeniu - w kazdej grupie.
Opracowujac sprawozdanie merytoryczne realizator programu zdrowotnego uwzgledni w szczegoélnosci ponizsze
dane:

a) liczba kobiet ciezarnych bioracych udziat w realizacji Programu,

b) liczba zrealizowanych zajec,

¢) wyniki analizy ankiety ewaluacyjne;.
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Zalgcznik nr 2
do Ogtoszenia o konkursie ofert

(pieczec oferenta)

Oferta na konkurs na wybor realizatora
Programu edukacji przedporodowej w 2012 roku

Lp. Pytanie do oferenta Odpowied z oferenta

|. Dane o oferencie

1. [Oznaczenie podmiotu leczniczego

1.1 |Nazwa podmiotu leczniczego

1.2 |Adres podmiotu leczniczego wraz z kodem
pocztowym

1.3 Numer we wtasciwym rejestrze : KRS albo
albo ewidenciji dziatalnosci gospodarczej

1.4 [Numer NIP

1.5 [Numer Regon

2. |Oznaczenie przedsi ebiorstwa podmiotu leczniczego

2.1 |Petna nazwa przedsiebiorstwa podmiotu
leczniczego

2.2 |Adres przedsiebiorstwa podmiotu
leczniczego wraz z kodem pocztowym

2.3 |Dane kontaktowe przedsiebiorstwa
podmiotu leczniczego (telefon, fax, adres
e-mail)

2.4 |Numer wpisu do rejestru podmiotow
wykonujacych dziatalnosé¢ leczniczag

2.5 |Kierownik przedsiebiorstwa podmiotu
leczniczego
(imie i nazwisko, nr tel., fax)

2.6 | Osoba odpowiedzialna za realizacje
programu zdrowotnego — koordynator
(imie i nazwisko, nr tel., fax)

2.7 |0soba odpowiedzialna za finansowe
rozliczenie programu zdrowotnego
(imie i nazwisko, nr tel., fax)

Il. Informacje o sprz ecie i materiatach wykorzystywanych do realizacji swiadcze h w ramach programu
zdrowotnego

1. [Fantom
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2. [Posiadanie systemu komputerowego z
dostepem do internetu oraz drukarka do
gromadzenia, przetwarzania i
przekazywania danych

3. |Materialy edukacyjne do realizacji zaje¢ w
ramach programu zdrowotnego

. Informacje o personelu medycznym udzielaj acym $wiadcze h w ramach programu zdrowotnego

1. [Polozne
(wykaz imienny tych oséb, kwalifikacje
tych osdb)

2. |Lekarz ginekolog — potoznik
(wykaz imienny tych osob, kwalifikacje
tych oséb)

3. |Lekarz dentysta
(wykaz imienny tych osob, kwalifikacje
tych osdéb)

4. |Personel do obstugi  organizacyjnej
programu odpowiedzialny za rejestracje
pacjentéw, prowadzenie bazy danych
(wykaz imienny tych oso6b, kwalifikacje tych
0s6b)

IV. Informacje dotycz ace finansowania $wiadcze h w ramach programu zdrowotnego

Maksymalna liczba s$wiadczen, jakq
oprécz dziatalnosci biezacej, oferent moze
1. wykona¢ w ramach programu
zdrowotnego

Cena jednostkowa brutto za wykonanie
pojedynczego $wiadczenia® w ramach
2. |programu zdrowotnego

[PLN]

Stownie ziotych:

V. Inne informacje dotycz ace realizacji programu zdrowotnego

1. [Miejsce realizacji $wiadczeh w ramach
programu zdrowotnego (doktadny adres,
nr tel./ fax-u, krotki opis warunkéw
lokalowych)

2. |Dostepnosc do swiadczen w ramach
programu: nalezy wymieni¢ poszczegélne
dni tygodnia i godziny realizacji $wiadczen
w ramach programu zdrowotnego

1 tj. cena jednostkowa brutto za realizacje petnego zakresu $wiadczen, okreslonego w pkt 5 Materiatow informacyjnych dotyczgcych
JProgramu edukacji przedporodowej” w 2012 roku, stanowigcych Zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia o konkursie ofert




Konkurs ofert na wybor realizatora ,Programu edukacji przedporodowej” w 2012 roku, prowadzony na mocy Zarzadzenia Nr 1589/2012
Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 11 kwietnia 2012r.

3. |Czy oferent realizowat zajecia z zakresu 2011 r. —
edukacji przedporodowej w okresie trzech 2010rr. -
ostatnich lat? (prosze wpisac tak lub nie) 2009 r. -
Kto finansowalt zajecia?

4. |Liczba kobiet, ktore korzystaly z edukacji 2011 r. —
przedporodowej na przestrzeni ostatnich 3 lat| 2010 . -

2009r. -

Jednocze s$nie oferent o $wiadcza, ze:

1.

zapoznat sie z trescig Ogloszenia Prezydenta Miasta Ptocka o konkursie ofert na wybor realizatora ,,Programu
edukacji przedporodowej” w 2012 roku i akceptuje zasady realizacji programu zdrowotnego okreslone przez
Zamawiajgcego w warunkach konkursowych,

wszystkie podane w ofercie informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym,

osoby realizujgce $wiadczenia w ramach programu zdrowotnego posiadajg kwalifikacje wymagane przez
Zamawiajacego,

. przedmiot programu zdrowotnego miesci sie w zakresie Swiadczen zdrowotnych udzielanych przez niego w

Swietle obowigzujacych przepisow,

przez caly okres realizacji programu zdrowotnego na zlecenie Zamawiajgcego, zobowigzuje sie do:

a) zatrudnienia przy realizacji programu zdrowotnego os6b o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych i
uprawnieniach do udzielania swiadczen zdrowotnych, okreslonych w odrebnych przepisach,

b) zabezpieczenia warunkéw lokalowych oraz dostepu do sprzetu i aparatury medycznej, niezbednych do
prawidlowego wykonywania $wiadczen i odpowiadajgcych wymaganiom okreslonym w odrebnych
przepisach;

c) udzielania $wiadczeh zdrowotnych z zachowaniem najwyzszej starannosci, zgodnie ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, wszelkimi dostepnymi mu metodami i srodkami, respektujac prawa pacjenta,
zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

d) utrzymania waznego ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej obejmujacej szkody bedace
nastepstwem udzielania $wiadczern zdrowotnych albo niezgodnego z prawem zaniechania udzielania
Swiadczen zdrowotnych przez caly okres realizacji programu zdrowotnego oraz niezmniejszania zakresu
ubezpieczenia;

e) zabezpieczenia standardu $wiadczen w ramach programu zdrowotnego na poziomie nie gorszym niz
okreslony niniejszg ofertg (w szczegdlnosci z uwzglednieniem dostepnosci do swiadczeh zdrowotnych,
zabezpieczenia warunkéw lokalowych, sprzetu i aparatury medycznej, liczby i kwalifikacji personelu
udzielajgcego $wiadczen).

miejscowosc, data podpis i pieczatka
przedstawiciela/-li oferenta
upowaznionego/-ych do reprezentowania oferenta

Zataczniki wymagane do oferty:

1.

2.

Opis realizacji programu zdrowotnego wraz z harmonogramem zaplanowanych dziatan, o ktérym mowa w
pkt 6 Materiatow informacyjnych dotyczgcych Programu edukacji przedporodowej.

Wypis z rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza, o ktorym mowa w art. 106 w zwigzku z art.
217 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2011r. nr 112, poz. 654 ze zmianami) -

zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym nie zaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
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3.

Odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego lub zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
potwierdzajacy / -e m.in. status prawny oferenta, zakres prowadzonej przez niego dziatalnosci, organy
uprawnione do reprezentacji oferenta i sposéb reprezentacji oferenta - zgodny z aktualnym stanem
faktycznym i prawnym niezale znie od tego, kiedy zostat wydany . Jezeli dziatania organ6w uprawnionych
do reprezentacji wymagajg odrebnych upowaznien — stosowne upowaznienia udzielone tym organom. W
przypadku spdiki cywilnej - nalezy dotaczy¢ dodatkowo umowe spotki oraz dokument okreslajacy kto moze
reprezentowac spotke i zaciaga¢ w jej imieniu zobowigzania finansowe oraz sklada¢ o$wiadczenia woli — jesli
nie wynika to wprost z umowy spotki.

Polisa badz zobowi azanie oferenta do zawarcia umowy ubezpieczenia od o  dpowiedzialno $ci cywilnej

obejmujacej szkody bedace nastepstwem udzielania swiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem
zaniechania udzielania $wiadczen zdrowotnych - na okres ich udzielania.

oraz

5.

Inne informacje, ktére oferent chce przedstawi¢ (np. badania wtasne, dokumentacja prasowa dot. dziatalnosci
oferenta, dotychczasowe osiggniecia oferenta, rekomendacje — wg uznania oferenta).
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Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 1589/2012
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 11 kwietnia 2012r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 1589/2012 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 11 kwietnia
2012r., zwana dalej ,Komisjg”, pracuje zgodnie z ponizszym regulaminem:

§1

1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.

2. Pracami Komisji kieruje i posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Komisji. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego pracami Komisji kieruje Zastepca Przewodniczacego.

3. Posiedzenia Komisji sg wazne, jezeli uczestniczy w nich co najmniej % jej sktadu osobowego.

4. Rozstrzygniecia Komisji podejmowane sg zwykla wiekszoscig gtosow.

5. W przypadku réwnego rozkfadu gtoséw, gtos rozstrzygajacy nalezy do Przewodniczacego, a w przypadku
jego nieobecnosci — Zastepcy Przewodniczacego.

6. Z przebiegu posiedzen Komisji sporzadza sie protokoty.

7. Protokoly, o ktérych mowa w ust. 6, sporzadza Sekretarz Komisji i przedktada do podpisu wszystkim
cztonkom Komisji obecnym na posiedzeniu.

8. Komisja moze zasiega¢ opinii specjalistw z danej dziedziny medycyny w sprawach dotyczacych
przedmiotu konkursu.

§2

1. Czionek Komisji podlega wylaczeniu od udzialu w pracach Komisji, jezeli pozostaje w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa lub jest zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z
oferentem lub czionkami organéw zarzadzajacych oferenta, oferent Ilub czionkowie organow
zarzgdzajacych oferenta pozostajg wobec czionka Komisji w stosunku nadrzedno$ci stuzbowej, badz
pozostajg z nim w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do bezstronnosci cztonka Komisji.

2. Czlonkowie Komisji podpisujg oswiadczenie, ze nie zachodzi okoliczno$¢ wykluczajaca ich z udziatu w
pracach Komisji zgodnie z warunkami, o ktérych mowa w ust. 1.

3. W sytuacji, o ktoérej mowa w ust. 1, Prezydent Miasta Ptocka moze uzupei¢ sktad Komisji i powota¢ do
Komisji nowego czlonka.

83

1. W ramach swoich prac Komisja:
a) stwierdza liczbe otrzymanych ofert,
b) tworzy liste ofert ztozonych po terminie,
c) otwiera koperty z ofertami ztozonymi w terminie i zapoznaje sie z tre$cig kazdej z nich.

2. Komisja dokonuje sprawdzenia ofert pod wzgledem spetnienia wymogéw formalnych.

3. W przypadku wystgpienia brakéw, o ktérych mowa w ust. 2 punktu VIII Ogtoszenia o konkursie ofert i / lub
niejasnosci co do tresci oferty i/ lub zataczonych do oferty dokumentéw, Komisja moze wezwac¢ oferenta
do uzupetnienia oferty lub zlozenia wyjasnien — w wyznaczonym przez siebie terminie.

4. Oferty nie uzupetnione przez oferenta zgodnie z postanowieniami ust. 3 (zlozenie brakujgcych
dokumentoéw, zlozenie wyjasnien) w wyznaczonym przez Komisje terminie, zostajg odrzucone z przyczyn
formalnych.

5. Komisja tworzy liste ofert spetniajacych wymogi formalne oraz liste ofert, ktére nie kwalifikujg sie do
konkursu wraz z podaniem przyczyny.
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6. Wszystkie oferty zakwalifikowane do konkursu Komisja poréwnuje i ocenia pod wzgledem:
a) ceny, ktorg oferent przedstawit w ofercie,
b) spetnienia kryteriow dodatkowych okreslonych przez Zamawiajacego.
7. Przyjmuje sie nastepujace dodatkowe kryteria oraz ich punktacje:
Wyszczeg6inienie Punktacja za spetnienie
dodatkowego kryterium
Dostepno$¢ do $wiadczen w ramach programu zdrowotnego — 2 lub wiecej
1. A : 1,00 pkt
dni w ciggu tygodnia
8. Dla potrzeb poréwnania ztozonych ofert przyjmuje sie nastepujaca punktacje:

a) cena najnizsza we wszystkich ztozonych ofertach - 10,00 pkt,

b) przy kazdej wyzszej oferowanej cenie liczbe punktow wylicza sie ze wzoru: (cena najnizsza / cena
danej oferty) x 10,00 pkt, przy czym wynik zaokragla sie do dwdch miejsc po przecinku wg ogolnie
przyjetych zasad.

9. Podstawowym kryterium wyboru oferty bedzie tgczna liczba punktéw uzyskanych przez oferenta za cene
oraz za spetnienie dodatkowych kryteriow.
10. Przy wyborze oferty bierze sie pod uwage mozliwosé rzeczywistej realizacji przedmiotu konkursu w
warunkach okreslonych przez oferenta.
11. Komisja przeprowadza dyskusje na temat kazdej z ofert. Kazdy z czlonkéw Komisji ma prawo do
wypowiedzenia sie.
12. Komisja przygotowuje propozycje wyboru oferty lub nie wybrania zadnej z nich.
13. Swoje stanowisko Komisja przedstawia w protokole Prezydentowi Miasta Ptocka do zatwierdzenia.
14. W razie, gdy na konkurs ofert zostanie zgtoszona tylko jedna oferta, moze ona zosta¢ wybrana, jesli
spetnia wymagania okreslone warunkami konkursu.
§4
1. Prezydent Miasta Plocka dokonuje ostatecznego rozstrzygniecia konkursu ofert, od ktérego nie
przystuguje odwotanie lub zamkniecia konkursu bez wybrania ktérejkolwiek z ofert, w tym zamkniecie
konkursu z uwagi na brak ofert spetniajacych wymogi formalne.
2. Komisja rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygnigcia lub zamknigcia konkursu ofert, o ktérym mowa w ust. 1.
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W sytuacjach nieprzewidzianych niniejszym regulaminem Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykig

wigkszoscig gtoséw zgodnie z § 1.



