PREZYDENT MIASTA P£OCKA

Zarzadzenie Nr 2626/2012
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 31 grudnia 2012 roku

W sprawie: przyjecia ,Zasad planowania i rozliczania samorzadowych instytucji
kultury z budzetem”.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214,
poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055 i Nr 116, poz.1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,
z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138,
poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz.1111 i Nr 223, poz. 1458,
z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146
i Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz.
777, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281 oraz z 2012 r. poz. 567), art. 32 ust. 2
pkt 4 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223,
poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146 i Nr 106,
poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281),
art. 28 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406), art. 2 ust. 1
pkt 7 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r.
Nr 152, poz. 1223, Nr 157, poz. 1241 i Nr 165, poz. 1316, z 2010 r. Nr 47, poz.
278, z 2011 Nr 102, poz. 585, Nr 199, poz. 1175 i Nr 232, poz. 1378 oraz z 2012
r. Nr 152, poz. 1223), art. 247 ust. 2 w zw. z art. 30 ust. 2 i 3, art 31, art. 60
pkt 1, art. 61 ust. 1 pkt 2, art. 250, art. 251 ust. 1 i ust. 5 oraz art. 252 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz.
1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726 oraz z 2011 r. Nr 185, poz. 1092,
Nr 201, poz. 1183, Nr 234, poz. 1386, Nr 240, poz. 1429 i Nr 291, poz. 1707)
oraz § 10 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka, nadanego
zarzadzeniem nr 2164/2012 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 26 wrzesnia 2012
r., zmienionego zarzadzeniem nr 2186/2012 z dnia 1 pazdziernika 2012 r.
zarzadzam, co nastepuje:



§1
Przyjmuje ,Zasady planowania i rozliczania samorzgadowych instytucji kultury
z budzetem”, zwane dalej ,Zasadami”, stanowigce zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Traci moc zarzadzenie nr 2335/08 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 4 wrzesnia
2008 r. w sprawie przyjecia ,Zasad planowania i rozliczania samorzadowych
instytucji kultury z budzetem”, zmienione zarzadzeniami: nr 2461/08 z dnia
8 pazdziernika 2008 r., nr 2925/09 z dnia 26 stycznia 2009 r., nr 3140/09 z dnia
30 marca 2009 r., nr 4095/09 z dnia 30 grudnia 2009 r., nr 4871/10 z dnia
8 lipca 2010 r., nr 5181/10 z dnia 6 pazdziernika 2010 r. i nr 807/2011 z dnia
9 wrzesnia 2011 r.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Skarbnikowi Miasta Ptocka.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



zatgcznik

do zarzgdzenia nr 2626/2012
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 31 grudnia 2012 r.

ZASADY
PLANOWANIA I ROZLICZANIA
SAMORZADOWYCH INSTYTUCJII KULTURY
Z BUDZETEM

I. Tryb postepowania przy sporzadzaniu planu finansowego i ustalaniu
wysokosci dotacji Organizatora.

1. Podstawg gospodarki finansowej instytucji kultury jest plan finansowy ustalony
przez dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji okreslonej w uchwale
budzetowej Gminy - Miasto Ptock, zwanej dalej Organizatorem.

2. Instytucja kultury wyodrebnia w planie finansowym:
1) przychody z prowadzonej dziatalnosci;
2) dotacje Organizatora;
3) dotacje z budzetu panstwa lub budzetow innych jednostek samorzadu
terytorialnego;
4) koszty;
5) $rodki na wydatki majatkowe;
6) stan naleznosci i zobowigzan na poczatek i koniec roku;
7) stan $srodkow pienieznych na poczatek i koniec roku.

3. Plan finansowy instytucji kultury powinien w szczegdlnosci zawierac:
1) Srodki finansowe Organizatora przekazywane w  formie dotacji,

z wyszczegolnieniem dotacji:

a) podmiotowej na:
- dofinansowanie utrzymania obiektu, w ktdrym prowadzona jest dziatalnosc
kulturalna oraz stanowisk pracy zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia,
- organizacje imprez,
- zakup nowosci wydawniczych,

b) celowej na realizacje wskazanych zadan i programow,

2) przychody z prowadzonej dziatalnosci, obejmujgce miedzy innymi: przychody ze
sprzedazy sktadnikdéw majatku ruchomego, przychody z najmu i dzierzawy
sktadnikdw majatkowych, dotacje z budzetu panstwa lub z budzetéw innych
jednostek samorzadu terytorialnego, srodki otrzymane od oséb fizycznych
i prawnych oraz z innych zrodet;

3) planowang wysokos$¢ kosztow dziatalnosci, ujetych:

a) w uktadzie rodzajowym kosztéw, w podziale na:

- koszty amortyzacji
obejmuja odpisy dokonane w roku obrotowym z tytulu systematycznego
i planowanego rozfozenia wartosci poczatkowej s$rodkow trwatych oraz
wartosci niematerialnych i prawnych na ustalony okres ich ekonomicznej
uzytecznosci; odpisy te dokonywane sg zgodnie z przyjetymi przez dyrektora
instytucji zasadami (politykg) rachunkowosci; w pozycji tej nie ujmuje sie
odpiséw z tytutu trwatej utraty wartosci aktywow niefinansowych,




- koszty zuzycia materiatéow i energii
obeJmUJq w szczegolnosci:

zuzycie materiatdw wykorzystywanych przez instytucje do prowadzenia
dziatalnosci statutowej,
zuzycie narzedzi i czesci zamiennych,
zuzycie niskocennych przedmiotéw zaliczanych do materiatdéw (przedmioty
niespetniajgce niektorych kryteridw zaliczenia ich do $Srodkéow trwatych),
zuzycie materiatéw biurowych,
zuzycie energii elektrycznej, cieplnej,
zuzycie wody, gazu,

- koszty zakupu towarow,

- koszty ustug obcych
zalicza sie do nich w szczegdlnosci:
« koszty remontéw, napraw i konserwacji,

koszty ustug transportu i skladowania,
koszty ustug najmu i dzierzawy,
koszty badan, ekspertyz naukowych,
koszty ustug informatycznych,
koszty ustug doradczych,
koszty ustug bankowych,
koszty ustug pocztowych, telekomunikacyjnych,
koszty ustug zwigzanych z ochrong, z utrzymaniem czystosci,

- podatki i optaty
pozycja ta obejmuje obcigzenia podatkowe, ktére nie sq wliczane do wartosci
poczatkowej skifadnikdw aktywdéw lub pozostatych kosztéw operacyjnych czy
finansowych; do podatkdw o charakterze kosztowym nalezy zaliczy¢
w szczegodlnosci:
« podatek od nieruchomosci,
pozostate podatki i optaty lokalne,
optate za wieczyste uzytkowanie gruntéw,
naliczony podatek od towardéw i ustug, jezeli nie podlega odliczeniu od
podatku naleznego Ilub zwrotowi oraz nie zwiekszyt ceny nabycia
rzeczowych sktadnikéw aktywéw trwatych lub obrotowych,
nalezny podatek od towaréw i ustug dotyczacy towardw i ustug
przekazanych na cele reprezentacji i reklamy,
optaty sadowe, notarialne, skarbowe i od czynnosci cywilnoprawnych,
optaty administracyjne i manipulacyjne,
optaty za korzystanie ze Srodowiska,
optaty koncesyjne,
wptaty na PFRON,
wptaty na centralne fundusze tworzone na podstawie przepiséw prawa,

- wynagrodzenia
pozycja ta dotyczy kosztéw poniesionych przez instytucje na wynagrodzenia,
Swiadczenia w naturze lub ich ekwiwalenty, poza wyptatami odnoszonymi
w ciezar funduszu socjalnego; kwote wynagrodzen ustala sie w ich wartosci
brutto, a zalicza sie do nich w szczegdlnosci wynagrodzenia z tytutu umow
o prace, umoéw zlecenia i umoéw o dzieto,

- koszty ubezpieczen spotecznych i innych $wiadczen
zalicza sie do nich w szczegdlnosci:
obcigzajqce pracodawce skifadki emerytalne, rentowe i wypadkowe,
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sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych,

odpisy na fundusz socjalny,

koszty szkolen pracownikow,

koszty zwigzane ze $wiadczeniami z tytutu bezpieczenstwa i higieny pracy,
odziezg ochronng i robocza,

pozostate $wiadczenia na rzecz pracownikdw niezaliczane do wynagrodzen,

- pozostate koszty rodzajowe
w tej pozycji kosztédw wykazuje sie te koszty, ktére nie zostaty ujete we
wczesniejszych pozycjach, a zalicza sie do nich miedzy innymi:
koszty ubezpieczen majatkowych,
koszty reklamy i reprezentacji,
koszty podrdzy krajowych i zagranicznych,
sktadki cztonkowskie,

- ptatnosci odsetkowe wynikajgce z zaciggnietych zobowigzan,

b) w ukfadzie zadaniowym kosztéw w podziale na:
- koszty posrednie utrzymania budynku wraz z obstugg,

- koszty posrednie utrzymania stanowisk pracy zwigzanych z prowadzong

dziatalnoscia,
- bezposrednie koszty realizacji poszczegdlnych zadan w ramach prowadzonej
dziatalnosci

zgodnie z ,Instrukcja planowania zadan budzetowych przez miejskie
nieoswiatowe jednostki organizacyjne”;

4)planowang wysokos¢ dotacji celowej Organizatora na finansowanie Iub
dofinansowanie realizacji inwestycji lub zakupéw inwestycyjnych (w podziale na
poszczegdlne przedsiewziecia inwestycyjne);

5)planowang wysokos$¢ facznych naktadéw na finansowanie lub dofinansowanie
realizacji inwestycji lub zakupdow inwestycyjnych (w podziale na poszczegdlne
przedsiewziecia inwestycyjne);

6) stan naleznosci i zobowigzan na poczatek i koniec roku;
7) stan srodkow pienieznych na poczatek i koniec roku.

4. Instytucja kultury ubiegajaca sie o dotacje Organizatora na rok budzetowy
przedstawia Prezydentowi Miasta projekt planu finansowego opracowany zgodnie
zpkt2i 3.

5. Projekt planu finansowego opracowuje sie na podstawie:

a) stawek podatkowych, opfat i cen obowigzujacych w roku poprzedzajacym rok
budzetowy, z uwzglednieniem zmian wchodzacych w zycie w roku budzetowym;

b) prognozy cen w roku budzetowym;

c) planowanego zakresu rzeczowego realizowanych zadan w ramach prowadzonej
dziatalnosci;

d) przewidywanego stanu zatrudnienia (w etatach) na koniec roku
poprzedzajacego rok budzetowy przy uwzglednieniu ustalonych na dany rok
wysokosci wynagrodzen.



6. Ujeta w projekcie planu finansowego wysokos$¢ dotacji Organizatora planowana jest
w kwocie wynikajacej z analizy zapotrzebowania na s$rodki finansowe w danym
roku. Kwota powyzsza wynika z rdznicy miedzy planowang wysokoscig kosztéw
a planowang do osiggniecia przez instytucje wysokoscig przychodéw z prowadzonej
dziatalnosci.

7. Instytucja kultury sktada, zgodnie z ,Instrukcjg planowania zadan budzetowych
przez miejskie nieo$wiatowe jednostki organizacyjne”, do Organizatora wniosek
o udzielenie rocznej dotacji przeznaczonej na dziatalno$¢ okreslong w statucie
z podziatem srodkdéw na:
1) dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan

statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektéw (dotacja podmiotowa);

2) finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji (dotacja celowa);
3) realizacje wskazanych zadan i programéw (dotacja celowa).

8. Wysokos¢ rocznej dotacji ustala Organizator.

9. Dotacja celowa na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji
zapewnia zrealizowanie zatwierdzonego przez Organizatora zakresu rzeczowego
zadania inwestycyjnego i stanowi w catosci lub w czesSci kwote kosztow
bezposrednich zadania inwestycyjnego wyodrebnionego w uktadzie zadaniowym
planu finansowego instytucji; kazdorazowa zmiana wysokosci kosztow
bezposrednich zaplanowanych na zadanie inwestycyjne wymaga zgody Rady
Miasta.

10.Dotacja celowa na realizacje wskazanego zadania (programu) zapewnia
zrealizowanie zatwierdzonego przez Organizatora zakresu rzeczowego tego
zadania (programu) i stanowi kwote kosztéw bezposrednich zadania
wyodrebnionego w ukfadzie zadaniowym planu finansowego instytucji;
kazdorazowa zmiana wysokosci kosztow bezposrednich zaplanowanych na
wskazane zadanie wymaga zgody Rady Miasta.

11.W przypadku otrzymania dotacji celowej z budzetu panstwa, Organizator
kazdorazowo dokonuje analizy potrzeb finansowych instytucji i ma mozliwos¢
dokonania korekty wysokosci dotacji Organizatora planowanej na dany rok
budzetowy, o ile nie pozostaje to w sprzecznosci z wolg strony przekazujacej
dotacje.

12.Instytucja kultury powinna pozyskiwac srodki z innych zrédet, takich jak darowizny
oraz wptywy od sponsorow.

13.Instytucja kultury prowadzaca obok dziatalnosci kulturalnej dodatkowg dziatalnos¢
gospodarczg (np.: wynajem pomieszczen, dziatalno$¢ gastronomiczng) nie
obejmuje roczng dotacjg Organizatora kosztéw tej dziatalnosci.

14.W terminie 7 dni od dnia przekazania projektu uchwaty budzetowej Radzie Miasta,
Prezydent Miasta przekazuje instytucji kultury informacje o planowanej wysokosci
dotacji Organizatora.

15.Instytucja kultury dostosowuje projekt planu finansowego na nastepny rok
budzetowy do wysokosci dotacji Organizatora okreslonej w projekcie budzetu
miasta nie pdzniej niz do dnia 22 grudnia roku poprzedzajacego rok budzetowy.



16.W przypadku zmiany wysokosci dotacji Organizatora ujetej w projekcie budzetu
miasta Ptocka w terminie 7 dni od dnia uchwalenia budzetu miasta Prezydent
Miasta przekazuje instytucji kultury informacje o ostatecznej wysokosci dotacji.

17.Dyrektor instytucji kultury w terminie 14 dni od dnia uchwalenia uchwaty
budzetowej ustala plan finansowy (w szczegdétowosci okreslonej w pkt 2 i 3),
dostosowujac go do ostatecznej wysokosci dotacji Organizatora i przekazuje
Prezydentowi Miasta do zaopiniowania.

18.Plan finansowy zostaje zaopiniowany przez Prezydenta Miasta w terminie 30 dni
od dnia uchwalenia budzetu.

19.W przypadku ujecia w uchwale budzetowej dotacji celowej, Prezydent Miasta
zawiera z instytucjg kultury umowe o udzielenie tej dotacji, w ktorej okresla
w szczegolnosci:

1) wysokos$¢ dotacji, cel lub opis zakresu rzeczowego zadania, na ktdrego
realizacje srodki dotacji sq przeznaczone;

2) termin wykorzystania dotacji, nie dtuzszy niz do dnia 31 grudnia danego roku
budzetowego;

3) termin i sposob rozliczenia dotacji oraz termin zwrotu niewykorzystanej czesci
dotacji, z tym ze termin ten nie moze by¢ dtuzszy niz 15 dni od okreslonego
w umowie dnia wykorzystania dotacji;

4) termin zwrotu dotacji lub jej czesci wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem
lub pobranej w nadmiernej wysokosci.

20.W planie finansowym instytucji kultury mogg by¢ dokonywane zmiany w ciggu roku
budzetowego.

21.Dyrektor instytucji kultury moze wprowadza¢ korekty do planu finansowego
polegajace na:
1) przeniesieniach srodkéw miedzy poszczegdlnymi pozycjami:
a) przychoddéw, z wyjatkiem pozycji: dotacja Organizatora, dotacja z budzetu
panstwa lub z budzetu innej jednostki samorzadu terytorialnego,
b) kosztéow, z wyjatkiem pozycji: wynagrodzenia osobowe pracownikéw, koszty
realizacji wskazanych zadan (programow),
o ile nie spowoduje to zmiany wysokosci dotacji Organizatora oraz wysokosci
sumy bilansowej;
2) przeniesieniach kosztdw miedzy poszczegdlnymi zadaniami budzetowymi
- 0 czym zobowigzany jest poinformowac¢ Prezydenta Miasta kazdorazowo
w terminie 7 dni od dnia ich wprowadzenia.

22.Wysokos¢ srodkéw finansowych przewidzianych w danym roku budzetowym na
wynagrodzenia osobowe pracownikéw zostaje ustalona w drodze stosownego
zarzadzenia Prezydenta Miasta; kazdorazowa zmiana ww. pozycji kosztéw wymaga
zgody Prezydenta Miasta wyrazonej stosownym zarzgdzeniem.

23.Korekty planu finansowego instytucji kultury polegajgce na zmianie wysokosci
dotacji Organizatora oraz zmianie zakresu rzeczowego zadania inwestycyjnego lub
zadania (programu) wskazanego do realizacji wymagajq podjecia stosownej
uchwaty Rady Miasta.



24.Dyrektor instytucji kultury dostosowuje plan finansowy do zmian dokonanych
uchwatg Rady Miasta i w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o tych
zmianach przekazuje go do zaopiniowania przez Prezydenta Miasta.

25.Korekty planu finansowego instytucji kultury, polegajace na:

1) zmianie wysokosci sumy bilansowej;

2) rozdysponowaniu wyzszych od planowanych przychodéw 2z prowadzonej
dziatalnosci pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztéw;

3) zmianie planowanego podziatu dotacji Organizatora, z wylaczeniem zmiany
wysokosci dotacji celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji
inwestycji oraz na realizacje wskazanych zadan (programéw)

- wymagajq opinii Prezydenta Miasta.

II. Tryb postepowania przy przekazywaniu dotacji podmiotowej.

26.Dotacja podmiotowa przekazywana jest instytucji kultury w ciggu roku
budzetowego w miesiecznych transzach, w terminie do 5 - go dnia kazdego
miesigca, na podstawie sporzadzonego przez Dyrektora instytucji harmonogramu
realizacji kosztéw instytucji w danym roku budzetowym w podziale na
poszczegdblne miesigce roku, z wylgczeniem dotacji na styczen, ktdéra jest
przekazywana na  podstawie odrebnego pisemnego  zapotrzebowania;
w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na interes budzetu miasta,
dotacja moze by¢ przekazana w innym terminie, uzgodnionym z instytucjg kultury.

27.Harmonogram, o ktéorym mowa w pkt 26, dyrektor instytucji przedstawia
Prezydentowi Miasta w terminie do dnia 31 stycznia; kazdorazowa zmiana
wysokosci dotacji na dany rok lub zmiana zapotrzebowania $rodkéw na realizacje
kosztéw w danym miesigcu wymaga zmiany harmonogramu.

III. Tryb postepowania przy przekazywaniu dotacji celowej.

28.Dotacja celowa przeznaczona na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw
realizacji inwestycji, badz na realizacje wskazanych zadan (programoéw)
przekazywana jest instytucji kultury w terminie oraz w transzach wynikajacych
z zawartej umowy o udzielenie tej dotacji.

29.Jezeli umowa o udzielenie dotacji nie przewiduje terminu przekazania dotacji,
instytucja kultury sktada odrebne zapotrzebowanie na ww. $rodki.

IV. Zasady rozliczania instytucji kultury z budzetem.

30. Instytucje kultury sktadaja nastepujace sprawozdania finansowe:

1) kwartalne sprawozdanie F - 01 w terminie do 25 - go dnia miesigca po
zakonczeniu kwartatu,

2) kwartalne sprawozdania: Rb - N (o stanie naleznosci) oraz Rb - Z (o stanie
zobowigzan wg tytutéw dtuznych oraz gwarancji i poreczen) w terminie do 10 -
go dnia miesigca po zakonczeniu kwartatu,

3) roczne sprawozdanie opisowe z zadan realizowanych w ramach prowadzonej
dziatalnosci (w szczegbétowosci obowigzujgcej przy sporzadzaniu planu
finansowego), w terminie ustalonym kazdorazowo po zakonczeniu danego
okresu sprawozdawczego,



4) sprawozdanie Rb - 49 (bilans) sporzadzone na dzien 31 grudnia ubiegtego roku
budzetowego w terminie do dnia 31 marca nastepnego roku,

5) rachunek zyskéw i strat (wariant poréwnawczy) za ubiegly rok budzetowy
w terminie do dnia 31 marca nastepnego roku,

6) informacje dodatkowa, obejmujaca wprowadzenie do sprawozdania
finansowego oraz dodatkowe informacje i objasnienia, w terminie do dnia
31 marca nastepnego roku,

7) roczne sprawozdania: Rb — UN (sprawozdanie uzupetniajgce o stanie naleznosci
z tytutlu papieréow wartosciowych wg wartosci ksiegowej) oraz Rb - UZ
(sprawozdanie uzupetniajgce o stanie zobowigzan wg tytutdw dluznych)
za ubiegty rok budzetowy w terminie do dnia 31 stycznia nastepnego roku,

8) sprawozdanie RB - WSb - roczne sprawozdanie o wydatkach strukturalnych
w podziale wojewddzkim (regionalnym) poniesionych przez jednostki sektora
finanséw publicznych , w terminie do dnia 31 marca nastepnego roku,

9) informacje o przebiegu wykonania planu finansowego instytucji kultury za
I pétrocze roku budzetowego, uwzgledniajacg w szczegdlnosci stan naleznosci
i zobowigzan, w tym wymagalnych w terminie do dnia 31 lipca danego roku,

10)sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego instytucji kultury,
W szczegotowosci nie mniejszej niz okreslona w pkt 3, w terminie do dnia
28 lutego roku nastepujacego po roku budzetowym.

31.W przypadku zmiany ustawowych termindw skfadania poszczegolnych sprawozdan,
okreslonych w pkt 30, instytucja kultury skfada ww. sprawozdania w nowych
terminach.

32.Roczne sprawozdanie finansowe instytucji kultury (bilans, rachunek zyskoéw i strat
oraz informacja dodatkowa) podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta w
drodze stosownego zarzadzenia, nie pdzniej niz w terminie 6 miesiecy od dnia
bilansowego, co stanowi jednoczesnie warunek umozliwiajacy dokonanie podziatu
lub pokrycia wyniku finansowego netto instytucji.

33.W terminie do dnia 25 stycznia nastepnego roku instytucja kultury skfada do
Organizatora rozliczenie otrzymanej dotacji podmiotowej za rok ubiegty (wedtug
wzoru stanowigcego zataqcznik do niniejszych Zasad).

34.Rozliczenie dotacji podmiotowej instytucja kultury sporzadza na podstawie
faktycznie poniesionych kosztéw oraz prawidlowo prowadzonych ksiag
rachunkowych.

35.W przypadku, gdy rozliczenie, o ktdrym mowa w pkt 34, przedstawia wynik
dodatni, tj. rdéznica miedzy przychodami osiggnietymi przez instytucje
(z dziatalnosci objetej dotacjg podmiotowg) a poniesionymi kosztami (zwigzanymi
z dziatalnoscig objetg dotacjg podmiotowq) daje wynik dodatni, instytucja kultury
zobowigzana jest do zwrotu niewykorzystanej do konca roku budzetowego czesci
dotacji podmiotowej w terminie do dnia 31 stycznia nastepnego roku; od kwoty
dotacji zwréconej po terminie nalicza sie odsetki jak dla zalegtosci podatkowych,
poczawszy od dnia nastepujacego po dniu, w ktérym uptynat termin zwrotu dotacji.

36.W przypadku, gdy czes¢ dotacji podmiotowej zostata wykorzystana niezgodnie
z przeznaczeniem, cze$¢ ta podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokosci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, w terminie 15 dni od dnia otrzymania
przez instytucje kultury pisma, o ktorym mowa w pkt 37.



37.Instytucja kultury zostaje powiadomiona o sytuacji, o ktérej mowa w pkt 35 i 36,

odrebnym pismem, po zweryfikowaniu przez Organizatora rozliczenia dotacji,
o ktérym mowa w pkt 33.

38.Rozliczenie dotacji celowej instytucja kultury sporzadza i przekazuje

Organizatorowi zgodnie z postanowieniami umowy, o ktérej mowa w pkt 19.
W przypadku niewykorzystania czesci tej dotacji instytucja kultury zwraca
niewykorzystane $rodki na rachunek bankowy budzetu miasta Ptocka w terminie
wynikajacym z umowy.

39.Dotacja celowa:

1) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

2) pobrana nienaleznie (dotacja udzielona bez podstawy prawnej) lub
w nadmiernej wysokosci (dotacja otrzymana przez instytucje kultury w wysokosci
wyzszej niz okreslona w umowie lub wyzszej niz niezbedna na finansowanie lub
dofinansowanie dotowanego zadania)

- podlega zwrotowi na rachunek bankowy budzetu miasta Ptocka wraz z odsetkami
w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, w terminie wynikajgcym
Z umowy.

40.W przypadku niedokonania zwrotu dotacji w terminie, o ktérym mowa w pkt 35

41

i 36 oraz w pkt 38 i 39, Prezydent Miasta Plocka wydaje decyzje okreslajacq kwote
przypadajacq do zwrotu i termin, od ktdérego nalicza sie odsetki.

.Nadzor i kontrole na dziatalnoscig instytucji kultury sprawuje Prezydent Miasta.

42.W sprawach nieuregulowanych niniejszymi Zasadami majq zastosowanie przepisy

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.



zafacznik

do ,Zasad planowania i rozliczania
samorzadowych instytucji kultury z

budzetem”
ROZLICZENIE OTRZYMANEJ DOTACJI PODMIOTOWE] ZA ........ ROK
I. KOSZTY
Koszty
Koszty finansowane
P Koszty tacznie (kol.4 finansowane pozostatymi Koszty bez pokrycia
L.p. Wyszczegolnienie + kol. 5 + kol.6) dotacja przychodami z (strata)
Organizatora prowadzonej
dziatalnosci
1 2 3 4 5 6
1

Koszty amortyzacji

Koszty zuzycia

2 AT .
materiatow i energii
3 Koszty zakupu
towarow
4
Koszty ustug obcych
5 .
Podatki i optaty
6 .
Wynagrodzenia
Koszty ubezpieczen
7 |spotecznych i innych
Swiadczen
8 Pozostate koszty
rodzajowe
Platnosci odsetkowe
9 wynikajace z

zaciagnietych
zobowiazan

LACZNIE

II. DOTACJA ORGANIZATORA

Plan

$rodki przekazane

2

III. POZOSTALE PRZYCHODY Z PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

L.p.

Wyszczegoblnienie

Kwota

1

2

LACZNIE




