PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zarzadzenie nr 3238/2013
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 17 czerwca 2013r.

w sprawie: zmian Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ptocku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 594), w zwigzku z art. 91 i art. 92 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.
U. z 2013 r., poz. 595 i § 11 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Plocku nadanego uchwatg nr 260/XVII/2011 Rady Miasta Ptocka z dnia 29
listopada 2011 roku w sprawie wprowadzenia zmian i ustalenia tekstu
jednolitego Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku (Dz. U.
Woj. Mazow. z 2011 r. nr 235, poz. 8255) zarzadza sie co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Plocku, stanowigcym Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 1643/2012 Prezydenta
Miasta Plocka z dnia 27 kwietnia 2012 roku w sprawie zatwierdzenia
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku
ze zmianami wprowadzonymi Zarzadzeniem Nr 2831/13 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 27 lutego 2013 roku, wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) § 5 ust. 1 pkt 6 otrzymuje nastepujace brzmienie:
»6) Samodzielne Stanowisko ds. BHP i Archiwum,”;

2) § 5 ust. 1 pkt 19 otrzymuje nastepujace brzmienie:
»19) Srodowiskowy Dom Samopomocy.”;

3) w § 5 ust. 1 skresla sie pkt 20;

4) § 7 ust. 3 pkt 6 otrzymuje nastepujqce brzmienie:
»6) Samodzielne Stanowisko ds. BHP i Archiwum,”;

5) § 8 ust. 2 pkt 10 otrzymuje nastepujace brzmienie:



»10) utrzymywanie $Scistej wspotpracy z Komunikacjg Spoteczng
w zakresie prowadzenia biezgcej polityki informacyjnej
o podejmowanych dziataniach, nowych inicjatywach, projektach.”;

6) § 8 ust. 5 pkt 4 otrzymuje nastepujace brzmienie:
»4) wspotpraca przy opracowywaniu celow Osrodka i ich realizacji,”;

7) § 9 ust. 1 pkt 5 otrzymuje nastepujace brzmienie:
»5) Srodowiskowym Domem Samopomocy.”;

8) w § 9 ust. 1 skresla sie pkt 6;
9) w § 13 skresla sie ust. 10;
10) w § 14 skresla sie pkt 1;

11) § 16 otrzymuje nastepujace brzmienie:
~SAMODZIELNE STANOWISKO DS. BHP i ARCHIWUM
Do zadan Samodzielnego Stanowiska ds. BHP I Archiwum nalezy:
1. W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy:

1) kontrola warunkdéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) zaznajomienie pracownikow z przepisami ppoz. i nadzér nad ich
przestrzeganiem,

3) prowadzenie szkolen z zakresu przepisdw bezpieczenstwa i higieny
pracy,

4) biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach
zawodowych wraz z wnioskami zmierzajagcymi do usuwania tych
zagrozen,

5) sporzadzanie i przedstawianie Dyrektorowi okresowych analiz
stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) opiniowanie szczegdtowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa
i higieny pracy na poszczegdlnych stanowiskach pracy,

7) przedstawianie wnioskéw dotyczacych zachowania wymogow
ergonomii na stanowiskach pracy,

8) udziat w przekazywaniu do uzytku pomieszczen do pracy,

9) udziat w ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy,
prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie
dokumentéw dotyczacych wypadkoéw przy pracy, stwierdzonych
choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby,

10) wyposazenie pomieszczen Osrodka w sprzet pozarniczy
i ratowniczy oraz S$rodki gasnicze, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach,

11) prowadzenie okresowych kontroli podrecznego sprzetu ppoz.,

12) zapewnienie osobom przebywajacym w budynku Osrodka
mozliwosci ewakuacii,



13) wspdtpraca z Panstwowym Inspektorem Pracy i Inspekcjg
Sanitarno-Epidemiologiczng,

14) wspoéitdziatanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke
zdrowotng nad pracownikami, a w szczegdlnosci przy
organizowaniu okresowych badan lekarskich pracownikow,
prowadzenie kartotek badan okresowych.

2. W zakresie prowadzenia archiwum zaktadowego:

1) prowadzenie archiwum Osrodka,

2) przyjmowanie materiatéw archiwalnych [ dokumentacji
niearchiwalnej od poszczegdélnych komodrek organizacyjnych,

3) opracowywanie przyjetej dokumentacji, prowadzenie jej ewidencji
oraz przechowywanie i zabezpieczenie,

4) udostepnianie materiatéw archiwalnych i dokumentacji
niearchiwalnej,

5) przekazywanie materiatéw archiwalnych do Archiwum
Panstwowego,

6) inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej, udziat
w komisyjnym brakowaniu oraz przekazywanie wybrakowanej
dokumentacji na makulature po uprzednim uzyskaniu zezwolenia
wiasciwego Archiwum Panstwowego,

7) gromadzenie przepisow prawnych dotyczacych archiwum
zaktadowego,

8) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci archiwum zakfadowego
i stanu dokumentacji w archiwum zaktadowym,

9) doradzanie komoérkom organizacyjnym w zakresie wilasciwego
postepowania z dokumentacja.”;

12) § 23 ust. 2 pkt 16 otrzymuje nastepujace brzmienie:
»16) przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych i praca socjalna
z odbiorcami specjalistycznych ustug opiekunczych, uczestnikami
Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz uczestnikami mieszkan
chronionych terapeutycznych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,”;

13) § 26 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,,SF,{ODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY

1.Srodowiskowy Dom Samopomocy jest wyodrebniong komorkg
organizacyjng Osrodka na prawach dziatu.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy jest osrodkiem wsparcia dziennego
pobytu dla dorostych o0séb przewlekle psychicznie chorych i oséb
uposledzonych umystowo i dziata na podstawie:

1) Regulaminu Organizacyjnego Srodowiskowego Domu
Samopomocy,

2) programu dziatalnosci i planu pracy przygotowywanych na kazdy
rok odrebnie dla kazdego typu domu,

- zatwierdzonych przez Dyrektora Osrodka.



3.W

ramach dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy

funkcjonuja 2 typy domow:
1) dla oséb przewlekle psychicznie chorych,
2) dla osob uposledzonych umystowo.

4. Celem dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy jest
wspieranie uczestnikow i ich rodzin oraz kompensowanie skutkow
niepetnosprawnosci:

1) w sferze zdrowia psychicznego poprzez:

2)

a) stwarzanie warunkéw do nabycia umiejetnosci wykonywania
podstawowych czynnosci zycia codziennego oraz doskonalenie
juz nabytych,

b) stymulacje  osobistego  rozwoju poprzez  opracowanie
indywidualnych planéw wspierajgco-aktywizujacych,

c) podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
zycia,

d) wsparcie psychologiczne, terapeutyczne, socjalne, prawne,

e) rehabilitacje spoteczno-zawodowq,

f) ksztattowanie wiasciwych podstaw spotecznych wobec o0sob
przewlekle psychicznie chorych i ich rodzin, zwfaszcza
zrozumienia, tolerancji, zyczliwosci,

g) zapobieganie stanom powodujgcym koniecznos¢ ciggtej opieki
ze strony rodziny badz instytuciji,

h) wspieranie uczestnikéw i ich rodzin w sytuacjach kryzysowych,

i) umozliwienie udzialu w terapii zajeciowej indywidualnej,
grupowej, wspieranie dziatan samopomocowych w zakresie
zdrowia psychicznego,

j) zrdéznicowanie ustug W zaleznosci od mozliwosci
psychofizycznych osdb, ich potrzeb, oczekiwan i zainteresowan;

w sferze intelektualnej poprzez:

a pomoc w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych
[ rozwigzywanie codziennych problemoéw 0s6b
niepetnosprawnych intelektualnie,

b) kompensowanie skutkow niepetnosprawnosci intelektualnej
poprzez stwarzanie warunkdw do nabycia umiejetnosci
wykonywania podstawowych czynnosci zycia codziennego,
nauke poprawnego funkcjonowania w $rodowisku spotecznym
oraz zapobieganie stanom powodujacym koniecznosé
obejmowania ciggtg opiekq ze strony rodziny badz instytucji,

C) zapewnienie oparcia spotecznego, poprzez $wiadczenie ustug
dostosowanych do mozliwosci psychofizycznych uczestnikow

oraz ich potrzeb i zainteresowan oraz zapewnienie
poradnictwa psychiatryczno - psychologicznego,

d) prowadzenie zaje¢ terapeutyczno - rehabilitacyjnych
w pracowniach: ruchowo - gimnastycznej, gospodarstwa

domowego, plastyczno - technicznej, terapeutycznej,



e) organizowanie i prowadzenie grup wsparcia, sSamopomocy,
klubow dla o0séb i rodzin z problemem niepetnosprawnosci
) intelektualnej.

5. Srodowiskowy Dom Samopomocy organizuje i umozliwia osobom
przewlekle psychicznie chorym i osobom uposledzonym umystowo
udziat w spotkaniach oraz zajeciach integracyjnych poza Domem,
wspotpracuje z samorzadem lokalnym, instytucjami w celu integracji
uczestnikdw oraz ich rodzin ze srodowiskiem.;

14) skresla sie § 27;
15)Schemat organizacyjny MOPS w Plocku stanowigcy Zatacznik

do Regulaminu Organizacyjnego MOPS w Ptocku otrzymuje brzmienie
okreslone w Zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka
ds. Polityki Spotecznej.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski
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