
          

Zarządzenie Nr 344/11

Prezydenta Miasta Płocka

z dnia 20 kwietnia 2011 roku 

w  sprawie:  zwiększenia  limitu  zatrudnienia  w  Miejskim  Ośrodku  Pomocy 
Społecznej w Płocku.
 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, 
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806 i Nr 153, poz. 1271, z 2003 r. Nr 
80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 
1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 
i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 
1218, z 2008 r. Nr 180, poz.1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420 
i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz.142 i 146 i Nr 106, poz. 675 oraz 
z 2011  r.  Nr  21,  oz.  113),  §  12  pkt  2  Statutu  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy 
Społecznej w Płocku w brzmieniu przyjętym uchwałą nr 254/XIII/99 Rady Miasta 
Płocka z dnia 18 maja 1999 r. w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Ośrodkowi 
Pomocy Społecznej w Płocku, zmienionego uchwałami: nr 739/XXXIV/00 z dnia 
19 grudnia 200 r., nr 1087/LIII/02 z dnia 28 maja 2002 r., nr 169/XII/03 z dnia 
26  czerwca  2003  r.,  nr  479/XXIV/04  z  dnia  20  kwietnia  2004  r., 
nr 830/XLVIII/05 z dnia 22 listopada 2005 r., nr 991/LVIII/06 z dnia 29 sierpnia 
2006 r. i nr 753/LIII/10 z dnia 29 czerwca 2010 r. oraz § 10 ust. 1 Regulaminu 
Organizacyjnego  Urzędu  Miasta  Płocka,  nadanego  zarządzeniem  nr  118/11 
Prezydenta Miasta Płocka z dnia 27 stycznia 2011 r. zarządza się, co następuje:

§ 1
Zwiększa się limit zatrudnienia w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Płocku 
w  dziale  852 – Pomoc  społeczna,  rozdziale  85212  –  Świadczenia  rodzinne, 
świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  oraz  składki  na  ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego   o 1 etat w ramach umowy 
o pracę na zastępstwo.

§ 2
Limit zatrudnienia w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Płocku w dziale 852 
–  Pomoc  społeczna,  rozdziale  85212  –  Świadczenia  rodzinne,  świadczenia 



z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 
z ubezpieczenia społecznego po dokonanym zwiększeniu wyniesie:

1)  31  etatów  w  okresie  do  dnia  zakończenia  przebywania  na  urlopach 
macierzyńskich  (2  etaty),  długotrwałym zwolnieniu  lekarskim  (1 etat)  oraz 
urlopie bezpłatnym (1 etat) zastępowanych pracowników jednostki,

2) 27 etatów od dnia zakończenia przebywania na urlopach macierzyńskich 
(2 etaty), długotrwałym zwolnieniu lekarskim (1 etat) oraz urlopie bezpłatnym 
(1 etat) zastępowanych pracowników jednostki.

§ 3
Określa  się  źródło  finansowania:  plan  finansowy  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy 
Społecznej w Płocku określony w budżecie miasta Płocka.

 § 4
Wykonanie zarządzenia powierza się Skarbnikowi Miasta Płocka.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Płocka
/-/ Andrzej Nowakowski

 


