PREZYDENT MIASTA P£OCKA

Zarzadzenie Nr 391/2011
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 02 maja 2011r.

w sprawie upowaznienia dla Dyrektora Wydziatu Organizacji i Proceséw Pracy

Na podstawie § 10 ust. 4 oraz § 13 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego

Urzedu Miasta Ptocka wprowadzonego Zarzadzeniem nr 118/2011 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 27.01.2011 w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedowi
Miasta Plocka ze zm. zarzadzam, co nastepuje:

§1

Upowazniam Panig Dorote Kozaneckg - p.o. Dyrektora Wydziatu Organizacji i
Proceséw Pracy do wykonywania nastepujacych czynnosci:

1.

2.

rozpatrywania odwofan pracownikéw Urzedu Miasta Ptocka od dokonanej oceny
kwalifikacyjnej pracownikow samorzgdowych,

podpisywania informacji dla pracownikow Urzedu Miasta Plocka, o ktorej
mowa w art. 29 § 3 Kodeks pracy,

analizowania i oceny os$wiadczen pracownikéw Urzedu Miasta Plocka i
kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych o ktérych mowa w art. 30-32
ustawy z dnia 21.11.2008r o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223,
poz.1458 ze zm) oraz stwierdzania, czy dodatkowe zajecia lub dziatalnos¢
gospodarcza prowadzone przez w/w o0soby pozostajg w sprzecznosci z ich
obowigzkami stuzbowymi wywotujacymi uzasadnione podejrzenie o stronniczosc
lub interesownosc,

zatwierdzania plandw urlopdw wypoczynkowych pracownikéw Urzedu Miasta
Plocka,

. podpisywania $wiadectw pracy pracownikdw Urzedu Miasta Plocka i

kierownikdw miejskich jednostek organizacyjnych w czasie nieobecnosci
Prezydenta Miasta Ptocka,

. przyjmowania zgtoszen wypadkéw pracownikédw Urzedu Miasta Plocka oraz

podejmowania innych czynnosci zwigzanych z postepowaniem powypadkowym,
okreslonych we wiasciwych dokumentach  Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania,



7. podpisywania ogtoszen o naborze na wolne stanowiska urzednicze zgodnie z
procedurg Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w Urzedzie Miasta Ptocka -
nabor na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Ptocka,

8. skfadania wnioskdow o zorganizowanie stazu w Urzedzie Miasta Plocka oraz
akceptowania i podpisywania harmonogramu praktycznego wykonywania zadan
i czynnosci przez osoby bezrobotne odbywajgce staz w Urzedzie Miasta Ptocka -
na podstawie ustawy z dnia 20.04.2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. Z 2009r Nr 69, poz.415 ze zm)

9. podpisywania umoéw o realizacji praktyk uczniowskich i studenckich w Urzedzie
Miasta Ptocka,

10. zawierania w imieniu pracodawcy umow z pracownikami o uzyczenie do celéw
stuzbowych samochodu niebedacego wiasnoscig pracodawcy.

11. przekazywania oswiadczen majatkowych, o ktérych mowa w art.24h ustawy z
dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142,
poz.1591 ze zm) do urzeddw skarbowych witasciwych ze wzgledu na miejsce
zamieszkania oséb sktadajacych o$wiadczenie,

12. administrowania budynkami i lokalami Urzedu miasta Ptocka,

13. rozmieszczania poszczegdlnych komédrek organizacyjnych Urzedu,

14. podejmowania decyzji o najmie lokali dla potrzeb Urzedu oraz ich
wynajmowaniu, podnajmowaniu i uzyczeniu innym podmiotom oraz zawierania
porozumien z jednostkami organizacyjnymi Gminy - Miasto Plock o
wykorzystaniu na potrzeby Urzedu Miasta Ptocka lokali bedacych w dyspozycji
tych jednostek,

15. organizowania wilasciwych warunkéw pracy w Urzedzie Miasta Plocka-
zapewnienie potrzebnego sprzetu i wyposazenia oraz jego wiasciwego
oznakowania,

16. nadzoru oraz wydawania decyzji w zakresie organizacji ochrony budynkéw
biurowych Urzedu i zabezpieczenia p.poz,

17. zatwierdzania dokumentow ksiegowych stosownie do zasad ewidencjonowania
majatku trwatego stanowigcego wiasnos¢ Gminy - Miasto Ptock, majatku
uzyczonego Gminie i majatku Skarbu Panstwa, wprowadzonych Zarzgdzeniem
Prezydenta Miasta Ptocka.

§ 2

Upowaznienie obowigzuje w czasie nieobecnosci p.o. Sekretarza Miasta Ptocka - Pana
Marcina Uchwat i jest wazne od dnia wejscia w zycie Zarzadzenia do odwotania lub do
dnia ustania stosunku pracy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



