PREZYDENT MIASTA POCKA

Zarzadzenie Nr 3938/2013

Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 16 grudnia 2013 r.

w sprawie: zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji spotecznych dotyczacych
projektu Programu Aktywnosci Lokalnej dla Miasta Ptocka na lata 2014 - 2016.

Na podstawie art. 5a ust. 2 z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 594 ze zmianami: Dz. U. z 2013r. poz. 645, Dz. U. z
2013r. poz. 1318) oraz § 4 pkt 1 Uchwaly Nr 455/XXVII/2012 z dnia 25 wrzesnia
2012r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji spotecznych na
terenie Miasta Ptocka, zarzadzam co nastepuje.

§ 1.
1. Postanawia sie przeprowadzi¢ konsultacje spoteczne dotyczace projektu
Programu Aktywnosci Lokalnej dla Miasta Plocka na lata 2014 - 2016.
2. Projekt Programu Aktywnosci Lokalnej dla Miasta Ptocka na lata 2014 - 2016
stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Celem konsultacji spotecznych jest:
1. poznanie opinii o poddanej konsultacjom sprawie,
2. stworzenie mozliwosci wniesienia uwag do projektu dokumentu.

§ 3.

Forma i zasieg konsultacji:

1. W ramach konsultacji spotecznych projekt dokumentu zostanie przekazany do
zaopiniowania wybranym organizacjom pozarzadowym dziatajacym na rzecz
0sOb zagrozonych marginalizacjg spoteczng i wykluczonych spotecznie
dziatajacym na terenie miasta Ptocka.

2. Opinie, propozycje, uwagi nalezy zlozy¢ pisemnie w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia przekazania dokumentu do zaopiniowania.

§ 4.
1. Termin rozpoczecia konsultacji: 23.12.2013r.
2. Termin zakonczenia konsultacji: 07.01.2014r.

§ 5.
Jednostkg odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultacji jest Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Ptocku.



§ 6.
Informacja o wynikach konsultacji zostanie zamieszczona na oficjalnej stronie
internetowej Gminy - Miasta Plock w terminie 21 dni od dnia uptywu terminu
wyznaczonego do zgfaszania opinii, propozycji i uwag.

§ 7.
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta ds. Polityki
Spotecznej.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 3938/2013
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 16 grudnia 2013 r.
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1. Wprowadzenie.

Poprawa jakosci zycia, ograniczenie réznic w sytuacji materialnej i spotecznej,
wyrownanie dysproporcji w poziomie zycia réznych grup spotecznych oraz
eliminowanie zjawisk zwigzanych z wykluczeniem spotecznym stanowig nie tylko
podstawowy cel koncepcji rozwoju spoteczno — ekonomicznego kraju, ale réwniez
priorytet polityki spotecznej panstw cztonkowskich Unii Europejskiej.

Wykluczenie spoteczne jest zjawiskiem wielowymiarowym, oznaczajacym brak
mozliwosci uczestniczenia w zyciu gospodarczym, politycznym, kulturowym
spowodowanym brakiem dostepu do zasobdw, débr i instytucji, ograniczeniem
praw spofecznych, deprywacjg potrzeb, dlatego tez instytucje panstwowe oraz
organizacje pozarzadowe od lat pomagajg osobom majgcym problemy na rynku
pracy, jak réwniez w obszarze zycia spofecznego. Aktualny model polskiej
polityki spotecznej polega nie tylko na zapewnianiu podstawowych $wiadczen z
pomocy spotecznej, ale rowniez na pracy z klientem skoncentrowanej na
podejmowaniu dziatan aktywizujacych spotecznie i integrujacych osobe
wykluczong ze spotecznoscig lokalng i jej najblizszym otoczeniem. Skuteczna
pomoc powinna nie tylko podnosi¢ jakos¢ zycia jednostki, ale rowniez jej rodziny
i najblizszego otoczenia, dlatego tez coraz wazniejsza staje sie kompleksowa i
trwata pomoc, coraz bardziej licza sie dziatania efektywne, skuteczne, taczace
reintegracje zawodowaq i spoteczna.

Nadrzednym zadaniem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku jest
pomoc osobom i rodzinom w przezwyciezaniu trudnosci zyciowych, ktorych sami
nie sq w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne zasoby i mozliwosci. Gtdwng
forma pomocy pozostajq =zasitki, ale chociaz trafiajg one do najbardziej
potrzebujacych, to jednak nie gwarantujq wystarczajacego zaspokojenia potrzeb,
wyprowadzenia z ubdstwa i wykluczenia spotecznego. Dlatego tez Miejski
Osrodek Pomocy Spotfecznej w Ptocku podejmuje szereg dziatan zmierzajgcych do
podniesienia poziomu aktywnosci lokalnej spotecznosci, rozwigzania jej
probleméw oraz zaspokajania potrzeb indywidualnych i zbiorowych przy
aktywnym zaangazowaniu mieszkancow oraz we wspoipracy z instytucjami i
organizacjami dziatajgcymi na terenie Miasta Ptocka.

Program Aktywnosci Lokalnej (PAL) jest narzedziem aktywnej integracji, ktérego
zadaniem jest wzmocnienie podmiotowosci lokalnej spotecznosci oraz aktywizacja
spofeczna tych grup, wsréd ktérych wystepuje najwieksze zageszczenie
problemow spotecznych.

Podstawg prawng Programu jest art. 110 ust. 10 oraz art. 112 ust. 12 ustawy o
pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku (Dz. U. z 2013r. poz. 182),
zgodnie z ktéorym kierujgc sie potrzebami w zakresie pomocy spotecznej,
opracowuje sie i kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy spotecznej.
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Program ten okresSla zakres dziatania w obszarze wzmacniania lokalnych
srodowisk, wskazuje na problemy zwigzane z funkcjonowaniem lokalnych
spotecznosci i grup spotecznych oraz wyznacza kierunki dziatan, majace na celu
poprawe sytuacji w tym zakresie. Koncepcje przyjete w Programie sg zgodne z
zatozeniami Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Ptocka do roku 2022,
Strategii Rozwoju Kraju na lata 2007 - 2015, Narodowej Strategii Integracji
Spotecznej dla Polski, Narodowg Strategiq Spdjnosci oraz projektem zatozen
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (POWER) w nowej
perspektywie programowej 2014 - 2020.

Program Aktywnosci Lokalnej dla Miasta Plocka jest dokumentem niezbednym do
realizacji projektow systemowych w ramach Dziatania 7.1 Upowszechnianie
aktywnej integracji (Poddziatanie 7.1.1 oraz Poddziatanie 7.1.2).

2. Doswiadczenia i wnioski z realizacji PAL w latach 2008 - 2013.

Program Aktywnosci Lokalnej dla Miasta Ptocka na lata 2008 - 2013 zostat
przyjety Uchwatg Rady Miasta Ptocka Nr 345/XXIV/08 z dnia 27 maja 2008r. i
stat sie podstawg do realizacji przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku
projektu systemowego ,Droga do aktywnosci” wspétfinansowanego ze Srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego - Program
Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VII - Promocja integracji spotecznej,
Dziatanie 7.1 - Upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 -
Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej
oraz Poddziatanie 7.1.2 - Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez
powiatowe centra pomocy rodzinie.

Gtownym celem projektu w latach 2008 - 2013 bylo zwiekszenie aktywnosci
zawodowej lub spotecznej wsrdod mieszkancéw Ptocka: oséb nieaktywnych
zawodowo, o0s6éb niepetnosprawnych, oséb opuszczajacych rodziny zastepcze i
placéwki opiekunczo - wychowawcze oraz rodzicow wychowujgcych dzieci
wymagajqce opieki. Odbiorcami projektu byty osoby zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w wieku aktywnosci zawodowej, korzystajacych z pomocy
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku.

Szczegotowe cele projektu systemowego:

- zwiekszenie motywacji do dziatania i nabycie umiejetnosci
poruszania sie na rynku pracy,

- wzrost kompetencji i umiejetnosci interpersonalnych oraz
wiary we witasne sity i mozliwosci, pomagajacych w funkcjonowaniu w
spofeczenstwie,
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- nabycie, podniesienie lub zmiana kwalifikacji zawodowych
dostosowanych do aktualnych potrzeb rynku pracy,

- zwiekszenie poziomu aktywnosci oraz integracji z lokalng
spotecznoscia,

- pobudzanie aktywnosci do podejmowania dziatan
prowadzacych do zmiany postawy, stylu zycia, sposobow myslenia.

Osiggniecie celow szczegoétowych projektu mozliwe byto dzieki podejmowaniu
konkretnych dziatan w obszarze aktywnej integracji.

W ramach aktywnej integracji z odbiorcami projektu zostaty zawarte kontrakty
socjalne, umowy dot. realizacji PAL oraz Indywidualne Programy
Usamodzielniania, ktore okreslaty rodzaj wsparcia dobranego adekwatnie do
zindywidualizowanych potrzeb, oczekiwan, predyspozycji kazdego uczestnika
projektu.

W zakresie aktywizacji spotecznej osoby objete wsparcie projektowym korzystaty
z nizej wymienionych instrumentéw aktywnej integracji:

- Trening umiejetnosci i kompetencji spotecznej - trening
komunikacji, autoprezentacji, motywacji, zarzadzania czasem, poruszania sie
po rynku pracy, asertywnosci, radzenia sobie ze stresem i ztoscig - zajecia

grupowe, ktérych celem bylo podniesienie kompetencji i umiejetnosci
interpersonalnych, zwiekszenie wiary we wtasne sity i umiejetnosci, zdobycie
umiejetnosci autoprezentacji i ksztattowania wizerunku, umiejetnosci

zawodowych stanowigcych podstawe do petnego funkcjonowania we
wspodiczesnym spoteczenstwie, w tym powrotu na rynek pracy i aktywizacje
zawodowaq.

- Poradnictwo prawne - indywidualne spotkania majace na celu
uzyskanie odpowiedzi na nurtujgce kwestie w zakresie m.in. kwestii
mieszkaniowych, rodzinnych, alimentacyjnych itp.

- Poradnictwo pedagogiczhe w zakresie m.in. zdobywania
umiejetnosci racjonalnego dysponowania wolnym czasem, gospodarowania
budzetem domowym, umiejetnosci planowania przysziosci zawodowej i
osobistej, nauki budowania celéw zyciowych, umiejetnego rozwigzywania
problemdéw wychowawczych.

- Indywidualne konsultacje z brokerem edukacyjnym majace na celu
zdiagnozowanie potrzeb i mozliwosci osoby pod katem dalszej edukacii,
pomoc w wyborze szkoty, zaplanowanie dziatan zwigzanych z podjeciem nauki
szkolnej.

- Poradnictwo specjalistow od wizerunku (stylista, wizazysta) -
spotkania majgcego na celu podniesienie samooceny, zwiekszenie wiedzy na
temat kreowania nienagannego  wizerunku, nabycia umiejetnosci
autoprezentacji.
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- Zajecia warsztatowe savoir - vivre - warsztaty z zakresu zasad
dobrego wychowania.

- Indywidualne wsparcie asystenta osoby niepetnosprawnej, ktérego
praca polegata na umozliwieniu aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
osoby niepetnosprawnej.

- Indywidualne wsparcie asystenta rodziny - rodzice posiadajacy
dzieci wymagajace opieki zostali objeci wsparciem asystenta rodziny, ktéry
systematycznie prowadzit prace w Srodowisku domowym/rodzin, dazyt do
optymalizacji $rodowisk rodzinnych tak, aby sprzyjaty bezpieczenstwu i
prawidtowemu rozwojowi dzieci.

W ramach aktywizacji zawodowej uczestnicy projektu skorzystali z:

- Indywidualnego wsparcia doradcy zawodowego - spotkania
majace na celu adekwatny dobor kurséw, szkolen, zajeé warsztatowych,
zwiekszenie motywacji do dziatania, zaplanowanie kariery zawodowej, nabycie
umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy i tworzenia dokumentéw
aplikacyjnych.

- Indywidualnego wsparcia psychologa - spotkania majace
na celu adekwatny dobdr zaje¢ warsztatowych i indywidualnych spotkan ze
specjalistami, zwiekszenie motywacji do podnoszenia wtasnych kompetencji
zyciowych i umiejetnosci spoteczno - zawodowych, zaplanowanie dziatan
umozliwiajgcych docelowo powrdét do zycia spotecznego, w tym powrdt na
rynek pracy.

W ramach aktywizacji edukacyjnej osoby deklarujgce cheé¢ podnoszenia
kwalifikacji zawodowych miaty mozliwos¢ odbycia kursu/szkolenia, zgodnie z
zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy i wiasnymi predyspozycjami.
Zorganizowano m. in. kursy: florystyczny, komputerowy, jezykowy, nowoczesne
metody wykonczeniowe w budownictwie, licencja ochrony, operator koparko -
tadowarki, operator wézkéw jezdniowych, spawacz, ksiegowos¢ komputerowa,
kadry, ptace, ZUS z Platnikiem, sprzedawca/fakturzysta, opiekun osdb starszych
i dzieci itp.

W ramach aktywizacji zdrowotnej uczestnikom zorganizowano - zgodnie z ich
potrzebami:

- Indywidualng i grupowg terapie psychologiczng, celem pokonania
barier tkwigcych w osobach i ich otoczeniu, diagnozy i pomocy w rozwigzaniu
konkretnych probleméw osobistych oraz pomocy w wyzwalaniu emocji i
wiasciwych postaw.

- Indywidualne zajecia rehabilitacyjne dla osdb niepetnosprawnych
w celu poprawy ich kondycji psychoruchowej.



Program Aktywnosci Lokalnej dla Miasta Ptocka na lata 2014 — 2016

- Wyjazdowy  zespdt  éwiczen  fizycznych usprawniajgcych
psychoruchowo - 14 dniowy pobyt w miejscowosci nadmorskiej
ukierunkowany na rehabilitacje oséb niepetnosprawnych.

Pracownicy socjalni zaangazowani do realizacji projektu systemowego prowadzili
aktywna prace socjalng oraz upowszechniali instrumenty aktywnej integracji w
ramach kontraktéw socjalnych i indywidualnych Sciezek reintegracji. Petnili role
wspierajaca, motywujaca, wzmacniali zdolnosci do samodzielnego
funkcjonowania w spoteczenstwie, udzielali niezbednych informacji i wskazéwek.

Podczas podejmowania dziatan aktywizujacych Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Plocku wspotpracowat z Miejskim Urzedem Pracy w Ptocku na
podstawie Porozumienia Nr 332/2008 z dnia 16 czerwca 2008r. oraz Aneksu Nr
172/2009 do Porozumienia z dnia 14 maja 2009r. okreslajacych zasady
udzielania wsparcia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym oraz
wzajemnej wymiany informacji miedzy instytucjami.

W ramach Podprogramu Aktywnosci Lokalnej dla projektu systemowego
prowadzono dziatania o charakterze srodowiskowym - inicjatywy majace na celu
zintegrowanie o0séb wykluczonych spotecznie z ich najblizszym otoczeniem,
utatwienie dostepu do ustug deficytowych - spotkania o charakterze
integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, ekologicznym czy
turystycznym.

W latach 2008 - 2013 zorganizowano nastepujace dziatania:

- Obchody Ogdlnopolskiego Dnia Solidarnosci z Osobami Chorymi na
Schizofrenie - impreza zorganizowana dla mieszkancéw Plocka celem
szerzenia wiedzy na temat oséb zaburzonych psychicznie, przeciwdziatania
dyskryminacji i stygmatyzacji oséb niepetnosprawnych poprzez edukacje,
wspotprace z mediami oraz integracje ze Srodowiskiem lokalnym.

- Piknik integracyjny ,Promocja idei rodzicielstwa zastepczego”,
ktérego celem byta promocja rodzicielstwa zastepczego wsréd mieszkancow
miasta Ptocka.

- Edukacyjny Piknik Rodzinny w ramach promowania postaw
prorodzinnych oraz upowszechniania alternatywnych form spedzania wolnego
czasu.

— Akademia Twodrczosci Osob Niepetnosprawnych, ktérej celem byta
aktywizacja srodowiska osdéb niepetnosprawnych poprzez dziatania twércze,
stymulujace ich rozwdj. W ramach tej inicjatywy w roku 2010 powstat
spektakl ”Niebieski Ptak” w obsadzie osdb niepetnosprawnych, natomiast w
roku 2011 nakrecony zostat reportaz poswiecony tworczosci o0so6b
niepetnosprawnych.

- Impreza edukacyjno - integracyjna Gala Wolontariatu oraz
Spotkanie promujace idee wolontarystyczne i integracje miedzypokoleniowg -
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inicjatywy stuzgce podnoszeniu poziomu Swiadomosci spotecznej na temat
dziatann wolontarystycznych oraz wiedzy na temat potencjatu oséb dojrzatych.

- Spotkanie edukacyjne "Nauka savoir - vivre przy stole".

- Spotkanie integracyjne o charakterze sportowo - turystycznym dla
odbiorcow projektu oraz ich otoczenia, majgace na celu propagowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego, zachowan prozdrowotnych,
zdrowego, aktywnego stylu zwiekszenie integracji z lokalng spotecznoscia.

- Impreza edukacyjno - integracyjna ,Nie daj sie uzalezni¢”, ktorej
celem bylo szerzenie informacji dotyczacych rodzajow uzaleznien i ich
objawow, sposobdw radzenia sobie z uzaleznieniem oraz miejsc, w ktdrych
mozna uzyskac¢ pomoc.

- Festyn integracyjno - edukacyjny ,Porozumiewanie sie bez
przemocy” propagujacy wiedze, pozytywne zachowania i postawy w relacji
rodzic - dziecko.

- Spotkanie o charakterze edukacyjnym ,Badz przedsiebiorczy”,
ktérego celem byto przekazanie wiedzy z zakresu tworzenia wlasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz pozyskania srodkow finansowych, dziatalnosci
w zakresie III sektora.

- Spotkanie edukacyjne ,Pierwsza pomoc” zorganizowane w celu
przekazania elementarnych zasad postepowania w przypadku kontaktu z
osobami bedacymi w stanie zagrozenia zycia oraz podstaw organizacji
pierwszej pomocy.

- Warsztaty edukacyjno - integracyjne ,Przetamujemy stereotypy”,
zajecia o tematyce ,gender”, zwiekszajace wrazliwos¢ na problem znaczenia
ptci, uswiadomienie konsekwencji istnienia stereotypdw pici oraz umiejetnosé
identyfikowania odmiennosci.

Prowadzono rdéwniez zajecia animacyjne: sportowe i taneczne, ktoérych celem
byto pobudzanie aktywnosci do podejmowania dziatan prowadzacych do zmiany
postawy, stylu Zzycia, sposobdéw myslenia oraz utatwianie dostepu do ustug
deficytowych.

Badania ewaluacyjne prowadzone w ramach realizacji projektu systemowego
wskazujg na fakt, iz podejmowane dziatania przyczyniajg sie do osiggniecia
zaktadanych wskaznikow i realizacji celow szczegdtowych projektu.

Jak wynika z raportdw ewaluacyjnych - podejmowane dziatania przyczyniajg sie
do poprawy dostepu do pracy oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a
takze zwiekszenia poziomu ich integracji z lokalng spotecznoscia. Zrdéznicowanie
dziatan w projekcie jest elementem jego atrakcyjnosci, a dostosowanie wsparcia
do zindywidualizowanych potrzeb odbiorcow wptywa na osiggniecie zakfadanych
rezultatéw.
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Duza innowacyjnos¢ podejmowanych dziatan, wielowymiarowo$¢, nowatorski
charakter stwarzajg nadzieje na skuteczng walke z wykluczeniem spotecznym
mieszkancow miasta Ptocka, dlatego zasadnym jest, aby Program Aktywnosci
Lokalnej realizowany byt w kolejnych latach.

3. Diagnoza problemu.

Jak wynika z danych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku w roku
2012! éwiadczenia w ramach zadan wtasnych gminy oraz zadan zleconych (bez
wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrodto finansowania) przyznano tacznie
5 218 rodzinom (10 268 osobom), natomiast pomocg w formie pracy socjalnej
objeto 5 639 rodzin (11 044 osoby). Najczestszym powodem przyznania pomocy
byto bezrobocie — 2 973 rodziny (5 616 0sbéb), ponadto ubdstwo - 2 500 rodzin
(4 338 0s6b), niepetnosprawnos¢ - 1 584 rodziny (w roku 20112 - 1 548 rodzin),
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych - 632 rodziny (w roku
2011 - 568 rodzin) czy trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu
Zaktadu Karnego - 78 rodzin (w roku 2011 - 61 rodzin).

Ubdstwo, bezrobocie, powielanie negatywnych wzorcow, brak wyksztatcenia,
dziedziczenie niskiego statusu rodziny, niedostosowanie do dominujgcych w
spofeczenstwie wzoréw zachowan powoduje marginalizacje osob, rodzin, a nawet
catych grup spotecznych, prowadzac do ich spotecznego wykluczenia. Osoby takie
posiadajg liczne deficyty socjalne, psychospoteczne, emocjonalne, ktére
przektadajg sie na ich trudniejszg sytuacje zaréwno na rynku pracy, jak i w zyciu
rodzinnym, spotecznym, powodujac ich marginalizacje i wykluczenie.

Osoby dotkniete problemem wykluczenia spotecznego doswiadczajg syndromu
wyuczonej bezradnosci, ktérej towarzyszy deficyt poznawczy (przekonanie o
niemoznosci wptywu na wiasne zycie, braku skutecznosci podejmowanych
dziatan) oraz nieche¢ do podejmowania dziatan zmierzajgcych do zmiany swojej
sytuacji zyciowej. Osoby te wykazujgq rowniez braki w sferze zachowan
spofecznych - nie potrafig nawigza¢ rozmowy, wyrazi¢ wtasnego zdania, mowic¢ o
swoich pragnieniach, przyjmowac krytyki.

Wobec powyzszego istotne jest, aby osoby borykajgce sie z problemem
spotecznej  marginalizacji, zostaly objete kompleksowym  wsparciem

! Sprawozdanie z dziataléa MOPS w Ptocku za 2012 rok
2 Sprawozdanie z dziataléc MOPS w Plocku za 2011 rok
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ukierunkowanym na podejmowanie dziatan zmierzajagcych do zyciowego
usamodzielnienie tych oséb i ich rodzin oraz ich integracji z lokalnym
srodowiskiem. Ponad to do$wiadczenia z realizacji Programu Aktywnosci Lokalnej
w latach 2008 - 2013 wskazujg zaréwno na duzg potrzebe prowadzenia dziatan
ukierunkowanych na spoteczng aktywizacje osdb, rodzin i ich otoczenia, jak i na
ich efektywnos¢.

4, Cel oraz kierunki podejmowanych dziatan.

Gtébwnym celem PAL jest pomoc osobom, rodzinom, grupom spotecznym
zamieszkujagcym na terenie Miasta Plocka w odbudowaniu i podtrzymaniu
uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci, w powrocie do petnienia rol
spotecznych, w samoorganizowaniu sie i podejmowaniu inicjatyw oraz
przedsiewzie¢ w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej.

W ramach PAL zostang podejmowane dziatania majace na celu aktywizowanie
spofecznosci lokalnych, tworzenie poczucia przynaleznosci do lokalnej grupy oraz
wspieranie rozwoju spotecznosci lokalnych.

Kierunki podejmowanych dziatan w ramach Programu:

- Ograniczenie obszaréw skrajnego ubdstwa, poprawa jakosci zycia poprzez
zaspokajanie potrzeb spotecznych, utatwianie dostepu do ustug deficytowych
(kulturalnych, edukacyjnych, zdrowotnych).

- Rozbudowanie $wiadczen wspierajacych aktywizacje zawodowg, edukacyjng,
spoteczng i zdrowotna.

- Zwiekszanie mobilnosci zawodowej poprzez podejmowanie dziatan majacych
na celu umozliwienie podwyzszania/zdobywania nowych kwalifikacji
zawodowych zgodnych z potrzebami lokalnego rynku pracy.

- Promowanie dziatan prospotecznych - zintegrowanie mieszkancéw poprzez
udziat we wspolnych dziataniach aktywizujacych, kulturalnych, spotecznych.

- Promowanie dziatan prorodzinnych - zminimalizowanie dysfunkcji w rodzinie
poprzez prawidtowe funkcjonowanie oraz poprawe relacji cztonkdéw rodziny.

- Zwiekszanie aktywnosci lokalnych instytucji i organizacji, podejmowanie
wspofpracy na rzecz rozwigzywania problemdw lokalnej spotecznosci.

- Promowanie zasady samopomocy - wspieranie dziatan majacych na celu
wzajemng pomoc 0sbéb, grup spotecznych zmagajacych sie z podobnymi
problemami.
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- Organizowanie i wspieranie edukacji spotecznej, dziatann wolontarystycznych.

- Promocja dziatan wspierajagcych wiezi miedzypokoleniowe - aktywizacja,
integracja i wykorzystanie potencjatu oséb starszych.

- Organizowanie dziatan srodowiskowych o charakterze edukacyjno -
integracyjnym dla oséb zagrozonych marginalizacjg spoteczna, wykluczonych
spotecznie oraz ich otoczenia.

- Inne dziatania wynikajgce z aktualnych potrzeb.

5. Grupa docelowa - odbiorcy PAL.

Program Aktywnosci Lokalnej skierowany jest do mieszkancéw Miasta Ptocka, w
szczegdblnosci o0sdb zagrozonych marginalizacjq spoteczng i wykluczonych
spotecznie. Grupe docelowg Programu stanowig przede wszystkim:

- osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo,

- osoby niepetnosprawne,

- osoby opuszczajace placowki penitencjarne,

- rodziny z problemami opiekuriczo - wychowawczymi,

- mitodziez do 25 roku zycia narazona na putapke dziedziczenia biedy,
- osoby borykajgce sie z problemem bezdomnosci,

- osoby starsze,

- osoby traktowane jako otoczenie oséb wykluczonych spotecznie.

6. Sposoby i metody realizacji programu.

Program Aktywnosci Lokalne realizowany bedzie poprzez stosowanie:

1. szeroko rozumianej pracy socjalnej - praca socjalna w ramach PAL
realizowana bedzie przez pracownikéw socjalnych dzieki podejmowaniu przez
nich dziatan majacych na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
rol spotecznych;
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2. instrumentédw aktywnej integracji - w ramach realizacji PAL stosowane
beda instrumenty aktywizacji spotecznej, zawodowej, edukacyjnej,
zdrowotnej;

3. dziatan o charakterze srodowiskowym - dziatania obejmujgce edukacje
spoteczng, obywatelskg, organizowanie i inicjowanie imprez edukacyjno -
integracyjnych, kulturalnych sportowych, podejmowanie dziatan
animacyjnych.

Ze wzgledu na fakt, iz kazda grupa spoteczna objeta Programem charakteryzuje
sie specyficznymi potrzebami, oczekiwaniami, barierami, doswiadczeniami,
ograniczeniami zasadne jest przygotowywanie rocznych podprogramow
aktywnosci lokalnej skierowanych do konkretnych grup spotecznych.

Podprogramy tworzone bedg przez poszczegdlne dziaty MOPS, a akceptowane
bedg przez Dyrektora MOPS badz jego Zastepcow.

7. Przewidywane efekty.

1. Zwiekszenie aktywnosci lokalnych spotecznosci, w szczegdlnosci
wykluczonych spotecznie.

2. Integracja spotecznosci lokalnej i grup spotecznych.

3. Diagnoza potrzeb i probleméw lokalnych grup spotecznych.

4, Wzrost zaangazowania organizacji i instytucji w zakresie podejmowania

dziatan Srodowiskowych.

5. Podwyzszenie jakosci stosowanych metod, inicjowanie nowych metod
pracy stosowanych w celu aktywizacji spotecznej i integracji.

6. Wzrost poczucia tozsamosci, przynaleznosci do danej grupy spotecznej
oraz wspotodpowiedzialnosci za procesy zachodzace w ramach danej
spotecznosci.

7. Popularyzacja inicjatyw wolontarystycznych.
8. Wzrost usamodzielnienia Swiadczeniobiorcéw pomocy spotecznej.
8. Realizatorzy.
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Urzad Miasta Ptocka.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Plocku.

Miejski Urzad Pracy.

Organizacje pozarzadowe, zwigzki, stowarzyszenia, fundacje.
Parafie i dziatajqce przy nich grupy.

Policja, Straz Miejska.

Lokalni przedsiebiorcy, zaktady pracy.

Spotecznosc lokalna.

© © N o U kW N E

Inne instytucje dziatajace w Srodowisku.

9. Miejsce i okres realizacji.

Program Aktywnosci Lokalne realizowany bedzie na terenie Gminy Miasta Plock,
w latach 2014 - 2016.

10. Zrédia finansowania PAL.

Podstawowe zrédfa finansowania Programu:

- Srodki wiasne realizatoréw.

- Srodki unijne pozyskane na realizacje projektu systemowego.
- Dotacje.

- Srodki pozyskane od sponsoréw.

- Inne srodki zewnetrzne.

11. Monitoring i ocena PAL.

Monitoring realizacji Programu bedzie prowadzony na biezgco, a jego celem
bedzie ustalenie skutecznosci podejmowanych dziatan oraz stosowanych metod
pracy dazacych do osiggniecia zamierzonych rezultatow.
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Oceny efektywnosci realizacji PAL bedg dokonywad realizatorzy poszczegdinych
podprogramoéw miedzy innymi dzieki prowadzeniu badan ewaluacyjnych oraz
sporzadzaniu raportéw.

Raz w roku bedg przygotowywane sprawozdania z realizacji Programu, ktére
zostang przedstawione Prezydentowi Miasta Ptocka.

Opracowanie:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ptocku



