PREZYDENT MIASTA P£OCKA

Zarzadzenie Nr 4155/2014
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 06 lutego 2014 roku

w sprawie: ustalenia limitow zatrudnienia w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Ptocku.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645 i poz. 1318), art. 32 ust. 2 pkt 4
w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 i poz. 645), § 12 pkt 2 Statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Plocku w brzmieniu przyjetym uchwatg
nr 260/XVII/2011 Rady Miasta Ptocka z dnia 29 listopada 2011 r. w sprawie
wprowadzenia zmian i ustalenia tekstu jednolitego Statutu Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Ptocku oraz § 10 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miasta Ptocka, nadanego zarzadzeniem nr 2164/2012 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 26 wrzesnia 2012 r. w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 1 do
zarzadzenia nr 3337/2013 z dnia 8 lipca 2013 r, zmienionego zarzadzeniami:
nr 3343/2013 z dnia 10 lipca 2013 r., nr 3498/2013 z dnia 9 wrzesnia 2013 r,
nr 3908/2013 z dnia 10 grudnia 2013 r. i nr 3949/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
zarzadzam, co nastepuje:

g1
1. Ustalam limity zatrudnienia pracownikédw w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Ptocku w wysokosci 236 etatow.

2. Limit zatrudnienia ustalony w ust. 1 nie dotyczy limitdbw zatrudnienia
pracownikéw realizujacych projekty unijne.

§2
Okreslam zrédto finansowania: plan finansowy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ptocku okreslony w budzecie miasta Ptocka na dany rok budzetowy.

§3
Traci moc zarzadzenie nr 2983/2013 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 5 kwietnia
2013 roku w sprawie ustalenia limitow zatrudnienia w Miejskim Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Ptocku.



§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Skarbnikowi Miasta Ptocka.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



