PREZYDENT MIASTA POCKA

Zarzadzenie Nr 4274/2014
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 17 marca 2014 r.

w sprawie okreslenia sposobu kalkulacji kwot na roczne wydatki biezace
przedszkoli, szkot i innych placowek oswiatowych prowadzonych przez Miasto
Plock.

Na podstawie art. 5 ust. 7 pkt 1 i 3 oraz art. 34a ust 1 i 2 w zwigzku z art. 5¢c pkt 2 i 3
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr
122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr
144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80,
poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292,
z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz. 1618,
z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. poz. 1241, Nr
219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148,
poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz.
887, Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941, 979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265,
1317, 1650, z 2014 r. poz. 7), art. 30 ust. 2 pkt 4 oraz art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 poz. 594, 1318), art. 32 ust. 2 pkt
4 oraz art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2013 r. poz. 595, 645) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Ilekro¢ w dalszej tresci zarzadzenia jest mowa o:

1. zarzadzeniu o liczebnoséci oddziatdow - nalezy przez to rozumieé zarzadzenie Nr
4271/2014 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie ustalenia
norm liczebnosci oddziatdw w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych
przez Miasto Ptock,

2. zarzadzeniu o normach zatrudnienia administracji i obstugi - nalezy przez to rozumiec
zarzadzenie Nr 4273/2014 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 17 marca 2014 r. w
sprawie okreslenia sposobu ustalenia liczby etatéw pracownikow administracji
i obstugi w szkotach i placdwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Ptock do
celéw kalkulacji plandw finansowych tych jednostek,

3. zarzadzeniu o standardach zatrudnienia nauczycieli — nalezy przez to rozumieé
zarzadzenie Nr 4272/2014 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 17 marca 2014 r. w
sprawie okreslenia wskaznikow organizacji oddziatow w szkotach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Miasto Plock do celéw kalkulacji planow
finansowych tych jednostek,

4. oddziatach normatywnych oznaczanych w skrdcie symbolem ,,ON” - nalezy przez to
rozumie¢ oddziaty o liczebnosci zgodnej z § 2 ust. 1 zarzadzenia o liczebnosci
oddziatdéw, zorganizowane wedtug zasad okreslonych tym zarzadzeniem,

5. oddziatach o mniejszej niz normatywna liczebnosci oznaczanych w skrdcie symbolem
~OM” - nalezy przez to rozumiec zatwierdzone w arkuszu organizacyjnym oddziaty
w przedszkolach i szkotach zorganizowane zgodnie z zarzadzeniem o liczebnosci
oddziatdéw, ktorych liczebnos¢ jest nizsza niz ustalona w § 2 ust. 1 tego zarzadzenia,



6. oddziatach o wiekszej niz normatywna liczebnosci oznaczanych w skrécie symbolem
~OW” - nalezy przez to rozumie¢ zatwierdzone w arkuszu organizacyjnym oddziaty w
przedszkolach i szkotach zorganizowane zgodnie z zarzadzeniem o liczebnosci
oddziatéw, ktérych liczebnos$¢ jest wyzsza niz ustalona w § 2 ust. 1 tego zarzadzenia,

7. jednostce oswiaty - nalezy przez to rozumieé kazdg szkote, przedszkole lub inng
placowke oswiatowg prowadzong przez Miasto Ptock.

§2

1. Ustala sie nastepujace zasady kalkulowania kwot rocznych planéw finansowych
wydatkéw dla jednostek os$wiaty:

1) wymienionych w ponizszej tabeli - jako % przewidywanej subwencji na dany rok na
utrzymanie placéwki, skalkulowanej z uwzglednieniem wskaznikdéw przyjetych do
projektu budzetu panstwa, przy czym do kwot wyliczonych zgodnie z tabelg dodaje
sie Srodki stanowigce roczne koszty wynajmu lokali wykorzystywanych do
prowadzenia statutowej dziatalnosci tych jednostek oswiaty, ktdére takie lokale
wynajmujg oraz inne koszty, ktére ponosza jednostki oswiaty do prowadzenia
statutowej dziatalnosci, spetniajgce tacznie nastepujgce warunki:

a) koszty sg nieuchronne i znane na etapie planowania budzetu jednostki,
b) koszty dotycza tylko niektorych jednostek oswiaty i wynikaja z wyjatkowej
specyfiki ich dziatalnosci,

c) koszty nie sq przewidziane do finansowania z rezerwy, o ktérej mowa w § 3.

Kwota $rodkéw w planie
finansowym jako %
przewidywanej rocznej
Lp Nazwa placowki subwencji na utrzymanie

placéwki

2015 i kolejne

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy

1 NF 1 114
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy

2 107
Nr 2
Zespdt Szkot Ogdlnoksztatcaeych

3 . 107
Specjalnych Nr 7

4 | Centrum Ksztatcenia Ustawicznego 116

5 |Ogodlnoksztatcgca Szkota Muzyczna 103

6 | Szkolne schronisko miodziezowe 100

2) nie wymienionych w pkt. 1 wedtug nastepujacych wzordéw:
a) na wynagrodzenia nauczycieli (WN):
WN = 1,015 x (Ns + Nwek + Nf) x SWnj + WNn + WNi

gdzie poszczegdlne symbole oznaczajq:

1,015 - wskaznik zwiekszajacy $rodki na wynagrodzenia nauczycieli o $rednie skutki
finansowe zastepstw doraznych za nieobecnych nauczycieli,



Ns - standardowa liczba etatéw nauczycieli wynikajaca z sumy liczby godzin nauczycieli
obliczonych dla ON, OW i OM oraz godzin na zadania z zakresu wsparcia
psychologicznego, pedagogicznego, logopedycznego, doradztwa zawodowego oraz
biblioteki przypadajacych na wszystkich uczniéw jednostki os$wiaty zgodnie
z zarzadzeniem o standardach zatrudnienia nauczycieli, przy czym odpowiednie dane,
w tym o liczbie ucznidéw sa zgodne ze sprawozdaniem System Informacji O$wiatowej
wedtug stanu na 30 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok budzetowy,

Nwek - liczba etatéw nauczycieli z godzinami ponadwymiarowymi przeliczconymi na
etaty ustalona z sumy zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym godzin dla oddziatow
i jednostek oswiaty, ktérych zarzadzenie o liczebnosci oddziatdw nie dotyczy (oddziaty
integracyjne, specjalne, terapeutyczne, poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
placéwki wychowania pozaszkolnego, kwalifikacyjne kursy zawodowe prowadzone przez
szkoty zawodowe) oraz godzin przyznanych na innowacje pedagogiczne i inne
dodatkowe zadania szkole lub placdéwce przez Wydziat Edukaciji i Kultury,

Nf — liczba etatow wynikajaca z udzielonych w szkole znizek pensum, w tym dla kadry
kierowniczej,

SWnj - $rednia wysokos$¢ $srodkdow na utrzymanie jednego etatu nauczyciela w danej
jednostce w roku budzetowym (suma wszystkich sktadnikéw wynagrodzenia tgcznie
z nagrodami dyrektora ze specjalnego funduszu nagréd oraz dodatkowym
wynagrodzeniem rocznym, pochodnymi od wynagrodzen wraz z naleznymi odpisami na
zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych) uwzgledniajgcy udziat poszczegdlnych stopni
awansu zawodowego w strukturze zatrudnienia nauczycieli jednostki oswiaty oraz
przewidywane podwyzki wynagrodzen nauczycieli wynikajace z projektu lub zatozen do
projektu ustawy budzetowej na dany rok,

WNn - wysokos$¢ srodkdw na utrzymanie nauczycieli (suma wszystkich sktadnikéw
wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen wraz z naleznymi odpisami na
zaktadowy fundusz s$wiadczen socjalnych), ktérym przed koncem wrzesnia roku
poprzedzajacego rok budzetowy udzielono urlopu dla poratowania zdrowia Ilub
przeniesiono w stan nieczynny w okresach danego roku budzetowego, w ktérych beda
oni otrzymywac wynagrodzenie bez $wiadczenia pracy,

WNi — wysokos$¢ srodkow na prowadzenie zaje¢ nauczania indywidualnego w oddziatach
ON, OM i OW (suma wszystkich sktadnikéw wynagrodzenia wraz z pochodnymi od
wynagrodzen oraz z dodatkowym wynagrodzeniem rocznym), ktore zostaty
zorganizowane przed konicem wrzesnia roku poprzedzajacego rok budzetowy
w okresach danego roku budzetowego, na ktére zajecia te zostaty zaplanowane.

b) na wynagrodzenia administracji i obstugi (WAO):
WAO = Eao x SWao
gdzie poszczegdlne symbole oznaczajq:

Eao - liczba etatow pracownikow administracji i obstugi (w tym stotéwek) ustalona dla
kazdej jednostki o$wiaty zgodnie z zarzadzeniem o normach zatrudnienia administracji
i obstugi,

SWao - s$rednia wysokos$¢ S$rodkéow na utrzymanie jednego etatu pracownika
administracji i obstugi w roku budzetowym w jednostkach o$wiaty, ktdre wymienione sg
w zarzadzeniu o normach zatrudnienia administracji i obstugi (suma wszystkich
sktadnikédw wynagrodzenia, pochodnych od wynagrodzen wraz z naleznymi odpisami na
nagrody i zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych) obliczana ze $redniej wazonej
faktycznie wyptaconych wynagrodzen za miesigce maj-sierpien roku poprzedzajacego
rok budzetowy uwzgledniajaca skutki finansowe wdrozonych podwyzek wynagrodzen.



2.

1.

¢) na wydatki pozaptacowe (rzeczowe) (WR):
WR = 0,09 x [(Ns + Nwek + Nf) x SWn + WAO] + KN + IK
gdzie poszczegdlne symbole oznaczajq:

SWn - Srednia wysoko$¢ s$rodkdédw na utrzymanie jednego etatu nauczyciela we
wszystkich jednostkach oswiaty miasta w roku budzetowym (suma wszystkich
sktadnikéw wynagrodzenia tacznie z nagrodami dyrektora ze specjalnego funduszu
nagrod, pochodnymi od wynagrodzen wraz z naleznymi odpisami na zaktadowy fundusz
$éwiadczen socjalnych) uwzgledniajaca udziat poszczegdlnych stopni awansu
zawodowego w strukturze zatrudnienia nauczycieli we wszystkich jednostkach oswiaty
oraz przewidywane podwyzki wynagrodzen nauczycieli wynikajagce z projektu Ilub
zatozen do projektu ustawy budzetowej na dany rok,

KN - koszty najmu obiektow i lokali wykorzystywanych do celéw o$wiatowych doliczane
jednostkom, ktdre wynajmujg pomieszczenia do prowadzenia statutowej dziatalnosci,

IK - inne koszty, ktore ponosza jednostki oswiaty do prowadzenia statutowej
dziatalnosci, spetniajgce facznie nastepujgce warunki:
a) koszty sg nieuchronne i znane na etapie planowania budzetu jednostki,
b) koszty dotycza tylko niektérych jednostek oswiaty i wynikajga z wyjatkowej
specyfiki ich dziatalnosci,
c) koszty nie sg przewidziane do finansowania z rezerwy, o ktérej mowa w § 3.
taczna wysokos¢ $rodkow na roczne utrzymanie jednostki oswiaty przekazanych
z budzetu Miasta Ptocka, zwana w dalszej tresci pierwotng kwotg planu finansowego,
jest sumg WN+WAO+WR lub kwota okreslong w § 2 ust. 1 pkt 1.
Dyrektor jednostki o$wiaty przygotowuje projekt rocznego planu finansowego
jednostki biorgc pod uwage pierwotng kwote planu finansowego.

8§83

Po ustaleniu tacznej kwoty $srodkow przeznaczonych na roczne utrzymanie jednostek
o$wiaty (plany finansowe wydatkéw wszystkich jednostek oswiaty) ustala sie kwote
rezerwy celowej na pokrycie dodatkowych wydatkéw jednostek oswiaty, ktére nie
byty uwzgledniane w pierwotnej kalkulacji kwoty planu finansowego.
Kwota rezerwy celowej bedzie ustalana corocznie w budzecie miasta Ptocka,
z zachowaniem mozliwosci finansowych budzetu oraz przepisow ustawy o finansach
publicznych.
Srodki z rezerwy celowej mogg by¢ przeznaczone na pokrycie wydatkdow nie
uwzglednionych w § 2, bedacych skutkiem:
a)zwiekszenia zadan jednostki oswiaty zwigzanego z organizacjqg nowego roku
szkolnego skutkujgcego zwiekszeniem kosztéw, o ile wzrost kosztéw
przekroczy 0,2% kwoty pierwotnego planu finansowego tej jednostki, przy
czym z rezerwy pokrywana jest roznica poniesionych kosztow i kwoty 0,2%
pierwotnej kwoty planu finansowego,
b) organizacji nauczania indywidualnego, przy czym z rezerwy pokrywana jest

réoznica poniesionych kosztow i kwoty 0,2% pierwotnej kwoty planu
finansowego,
c)redukcji  zatrudnienia spowodowanego stosowaniem norm i przepisow

ustanowionych przez organ prowadzacy lub ogdlnie obowigzujgcych (odprawy
i inne swiadczenia dla zwalnianych pracownikow), o ile te dodatkowe wydatki
przewyzszajag w roku budzetowym oszczednos$ci zwigzane z redukcjg
zatrudnienia,

d) wyptaty nagrdd jubileuszowych i odpraw emerytalnych,

e) wypfaty zasitkdw na zagospodarowanie nauczycieli,



f) wyptaty wynagrodzen nauczycieli przebywajgcych na urlopach dla poratowania
zdrowia,

g) wyptaty wynagrodzen nauczycieli przeniesionych w stan nieczynny,

h) wyptat nagrdéd przyznanych pracownikom jednostki przez Prezydenta Miasta
Ptocka, w tym na podstawie § 10 ust. 2 pkt 2 Regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placowkach oswiatowych oraz
placéwkach opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez miasto Ptock,
zwanego dalej Regulaminem,

i)  wypfat nagrdod przyznanych przez dyrektora szkoty za wyniki sprawdzianow,
egzamindw, matur i egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe na
mocy § 10 ust. 2 pkt 3 i 4 Regulaminu,

j) wyptaty innych odpraw, odszkodowan i ekwiwalentow wynikajacych
Z przepisow, o ile te wyptaty generujg dodatkowe koszty,

k)awarii instalacji i urzadzen oraz innych zdarzen losowych przekraczajacych 0,2%
pierwotnej kwoty planu finansowego, przy czym z rezerwy pokrywana jest
réoznica poniesionych kosztow i kwoty 0,2% pierwotnej kwoty planu
finansowego,

I) przekazania jednostkom os$wiaty nowych zadan do realizaciji.

Do korzystania ze srodkdw rezerwy uprawnione sg wszystkie jednostki oswiaty.

Srodki z rezerwy mogq by¢ przyznane wytacznie na wniosek dyrektora jednostki

oéwiaty, zaopiniowany pozytywnie przez dyrektora Zarzadu Jednostek Os$wiatowych,

skierowany do Prezydenta Miasta Plocka za posrednictwem Skarbnika.

6. Opinia dyrektora Zarzadu Jednostek Oswiatowych, o ktdrej mowa w ust. 5, winna by¢
poprzedzona analizg spetniania warunkéw formalnych do przyznania wnioskowanej
kwoty oraz potrzeb wynikajacych z wykonania planu finansowego jednostki oswiaty.

7. Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

8. Decyzje o przyznaniu srodkéw z rezerwy celowej podejmuje Prezydent Miasta Ptocka
poprzez dokonanie odpowiedniej zmiany planu finansowego jednostki oswiaty.

vk

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom Wydziatu Edukacji i Kultury Urzedu Miasta
Ptocka i Zarzadu Jednostek Os$wiatowych - Jednostka Budzetowa w Ptocku oraz
dyrektorom jednostek o$wiaty - kazdemu wedtug wtasciwosci.

8§85

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta Miasta Plocka ds.
Polityki Spotecznej.

§6

Traci moc zarzadzenie Nr 2041/2012 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 30 sierpnia 2012 r.
w sprawie okreslenia sposobu kalkulacji kwot na roczne wydatki biezgce przedszkoli,
szkot i innych placowek oswiatowych prowadzonych przez Miasto Plock (zmienione
zarzadzeniami Nr 2148/2012 z dnia 21 wrzesnia 2012 r., Nr 2263/2012 z dnia 22
pazdziernika 2012 r., Nr 3008/2013 z dnia 17 kwietnia 2013 r. i Nr 3891/2013 z dnia 06
grudnia 2013 r.).

8§87

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z wyjatkiem postanowien dotyczacych
kalkulacji kwot na roczne wydatki biezagce jednostek oswiaty, ktore majq zastosowanie
poczgwszy od planowania srodkéw na 2015 rok.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



Zatgcznik

do zarzadzenia nr 4274/2014
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 17 marca 2014 .

(piecze¢ jednostki oswiaty)

PHOCK, .o .
(data przygotowania wniosku)

WNIOSEK
o przyznanie srodkow z rezerwy celowej dla jednostek oswiatowych

Dziat ............ Rozdziaft ............

(numer i nazwa zadania budzetowego)

Na podstawie § 3 wust. 3 lit. ... zarzadzenia Prezydenta Miasta Ptocka
Nr .......... Z dNia e e r. wnioskuje o przyznanie powyzszej kwoty
z rezerwy celowej dla jednostek oswiatowych.

Przeznaczenie  wnioskowanych $rodkéw i uzasadnienie dla zwiekszenia:

(Podpis Dyrektora jednostki o$wiaty)

Niniejszym pozytywnie opiniuje przyznanie srodkéw z rezerwy w wysokosci

(Podpis Dyrektora Zarzadu Jednostek Oswiatowych)



