PREZYDENT MIASTA POCKA

ZARZADZENIE Nr 602/2011
PREZYDENTA MIASTA PLOCKA
Z dnia 30 czerwca 2011 r.

w sprawie okres$lenia trybu oglaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych
konkursow ofert i trybu pozakonkursowego na realizacje zadan publicznych ze
$rodkow z budzetu Miasta Ptocka przez komoérki organizacyjne Urzedu Miasta Plocka
oraz rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadan finansowanych
lub wspoéifinansowanych z dotacji

Na podstawie art. 33 ust. 3 w zwigzku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z pézn. zm.), art. 11 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ((Dz. U.
tj. 2010 Nr 234 poz. 1536 z pbézn. zm.) - zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie tryb ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw
ofert i trybu pozakonkursowego na realizacje zadan publicznych ze $rodkéw z budzetu Miasta
Ptocka oraz rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadan finansowanych lub
wspotfinansowanych z dotacji, stanowigcy zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Okresla sie wzor:

1) zarzadzenia Prezydenta Miasta Plocka w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert
na realizacje zadan publicznych, stanowigcy zatacznik nr 2 do zarzadzenia;

2) zarzadzenia Prezydenta Miasta Ptocka w sprawie powotania komisji konkursowej ds.
opiniowania ofert na realizacje zadania publicznego, stanowiacy zatacznik nr 3 do zarzadzenia;

3) ,Karty Oceny Oferty”, stanowiacy zatgcznik nr 4 do zarzadzenia;

4) korekty kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania publicznego, stanowigcy
zatgcznik nr 5 do zarzadzenia,

5) zarzadzenia w sprawie ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert, stanowigcy
zatgcznik nr 6 do zarzadzenia;

6) zarzadzenia w sprawie czesSciowego/koncowego ogtoszenia wynikow otwartego
konkursu ofert, stanowigcy zatacznik nr 7 do zarzadzenia;

7) upowaznienia do kontroli kierownika komodrki organizacyjnej, stanowigcy zatacznik nr 8
do zarzadzenia;

8) upowaznienia do kontroli pracownika komorki organizacyjnej, stanowiacy zatacznik nr 9
do zarzadzenia;

9) protokotu kontroli, stanowigcy zatacznik nr 10 do zarzadzenia.

§ 3. Zobowigzuje sie kierujacych podstawowymi komodrkami organizacyjnymi Urzedu
Miasta Ptocka do wdrozenia i stosowania trybu postepowania, o ktérym mowa w § 1, zgodnie z
zakresem dziatania komorki.

§ 4. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka
ds. Polityki Spotecznej, Zastepcy Prezydenta Miasta Plocka ds. Komunalnych, Zastepcy
Prezydenta Miasta Ptocka ds. Rozwoju i Inwestycji, Sekretarzowi Miasta Ptocka, Skarbnikowi
Miasta Ptocka.



§ 5. Zarzadzenie podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Plocka oraz na
stronie internetowej Miasta Ptocka.

8 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej NowakowsKi



Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 30 czerwca 2011r.

Tryb ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert i trybu
pozakonkursowego na realizacje zadan publicznych ze $rodkow z budzetu Miasta
Plocka przez komérki organizacyjne Urzedu Miasta Plocka oraz rozliczania
przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadan finansowanych Iub
wspolfinansowanych z dotacji

§ 1. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) Prezydencie - rozumie sie przez to Prezydenta Miasta Ptocka;

2) Zastepcy Prezydenta - rozumie sie przez to Zastepce Prezydenta Miasta Ptocka;

3) Skarbniku - rozumie sie przez to Skarbnika Miasta Ptocka;

4) Petlnomocniku - rozumie sie przez to Petnomocnika Prezydenta Miasta Plocka ds.
Organizacji Pozarzadowych;

5) Radzie - rozumie sie przez to Rade Miasta Ptocka;

6) Urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miasta Ptocka;

7) komorce organizacyjnej — rozumie sie przez to komodrke organizacyjng Urzedu Miasta
Ptocka odpowiedzialng za przeprowadzenie procedury konkursowej;

8) Biuro Radcow Prawnych — rozumie sie przez to Biuro Radcdw Prawnych Urzedu Miasta
Ptocka;

9) kierowniku komorki organizacyjnej - rozumie sie przez to kierownika komorki
organizacyjnej Urzedu Miasta Ptocka lub jednostki organizacyjnej podlegajacej Prezydentowi,
ktory bezposrednio nadzoruje przebieg konkursu;

10) Miescie - rozumie sie przez to Gmine-Miasto Ptock;

11) programie wspotpracy — rozumie sie przez to uchwate Program wspotpracy Gminy-
Miasto Plock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajacymi na terenie Miasta
Ptocka;

12) konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadania
publicznego, ogtaszany zgodnie z ustawgq;

13) PRDPP - rozumie sie przez to Ptockg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

14) zespotach - rozumie sie przez to zespoty tematyczne, wymienione w programie
wspotpracy;

15) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz. 1536);

16) stronie internetowej- rozumie sie przez to internetowg strone Urzedu Miasta Ptocka dla
organizacji pozarzadowych — www.plock.eu/cwop;

17) BIP - rozumie sie przez to Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miasta Ptocka;

18) zleceniobiorcy - rozumie sie przez to podmiot wytoniony w konkursie lub w trybie
okreslonym w art. 19a ustawy, z ktérym zostata zawarta umowa o realizacje zadania
publicznego.

Dziatania przed ogtoszeniem otwartych konkursow ofert

§ 2. 1. Do konca kwietnia roku poprzedzajacego realizacje zadan komorki organizacyjne
przedstawiaja, do konsultacji wtasciwym zespotom, propozycje obszaréw priorytetowych, wraz
z przewidywanymi zadaniami Miasta, na ktore zamierzajg ogtosi¢ konkursy.

2. Komorki organizacyjne przekazujg propozycje, uzgodnione z zespotami, Petnomocnikowi
do konca maja roku poprzedzajacego realizacje zadan, ktéry wpisuje je w projekt programu
wspotpracy.

Ogtlaszanie otwartych konkursow ofert

§ 3. 1. Konkursy na realizacje zadan publicznych ogtaszane sg do 20 listopada roku



poprzedzajacego realizacje zadan.

2. W miare potrzeb i mozliwosci finansowych mogg by¢ ogtaszane kolejne konkursy na
realizacje zadan publicznych, w szczegdlnosci konkursy w ramach zgloszonej inicjatywy na
podstawie art. 12 ustawy.

3. Pracownicy komorek organizacyjnych przygotowuja projekt zarzadzenia Prezydenta w
sprawie ogtoszenia konkursu, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do zarzadzenia. Projekt zarzadzenia
musi by¢ zaparafowany przez kierownika komérki organizacyjnej, Biuro Radcow Prawnych,
Petnomocnika i Zastepce Prezydenta. Nastepnie Petnomocnik przekazuje dokument
Prezydentowi do podpisu.

4. Prezydent podpisuje zarzadzenie o ogtoszeniu konkursu.

5. Wydziat Organizacyjny i Proceséw Pracy dokonuje publikacji zarzadzenia Prezydenta w BIP
oraz zamieszcza je na tablicy ogtoszen. Komodrka organizacyjna przekazuje informacje o
konkursie w wersji elektronicznej do Petnomocnika, ktory publikuje ja na stronie internetowej.

Powolywanie Komisji Konkursowej

§ 4. 1. Pracownicy komorki organizacyjnej przygotowuja propozycje sktadu komisji
konkursowej na podstawie delegacji wystawionych przez:

1) koordynatora zespotu Iub Przewodniczacego PRDPP - dla 0s6b reprezentujgcych
organizacje pozarzadowe;
2) kierownika komorki organizacyjnej - dla przedstawicieli Prezydenta.

2. Osoby, wymienione w ust. 1, mogq sa delegowane do sktadu komisji konkursowej
jednorazowo do kazdego konkursu.

3. Pracownicy komorek organizacyjnych przygotowuja projekt zarzadzenia Prezydenta w
sprawie powotania komisji konkursowej, zgodnie z zatacznikiem nr 3 do zarzadzenia. Projekt
zarzadzenia musi by¢ zaopiniowany przez Biuro Radcdw Prawnych, podpisany przez
wiasciwego kierownika komorki organizacyjnej, Zastepce Prezydenta oraz Petnomocnika, ktory
przekazuje dokument Prezydentowi do podpisu.

4. Wydziat Organizacyjny i Procesow Pracy zamieszcza zarzadzenie o powotaniu komisji
konkursowej w BIP.

5. Przewodniczacego komisji konkursowej wskazuje Prezydent w zarzadzeniu.

6. Komisja pracuje w oparciu o ,Zasady dziatania komisji konkursowych w celu opiniowania
ztozonych ofert”, stanowigcy zatacznik do programu wspotpracy.

7. Skifad komisji konkursowej kierownik komérki organizacyjnej obowigzany jest zamiescic,
przed pierwszym posiedzeniem komisji, na ktdrym opiniowane sg oferty z danego konkursu, na
tablicy ogtoszen w siedzibie komérki organizacyjnej.

8. Petnomocnik, po otrzymaniu z komorki organizacyjnej wersji elektronicznej umieszcza,
przed pierwszym posiedzeniem komisji konkursowej, informacje o skfadzie komis;ji
konkursowej na stronie internetowej.

Przyjmowanie i opiniowanie ofert

§ 5. 1. Oferty przyjmowane sg w miejscu wskazanym w ogloszeniu.

2. Ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym dokonywana jest przy pomocy
Karty Oceny Oferty, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 4 do zarzadzenia.

3. Pracownicy komorki organizacyjnej przygotowuja niezbedne w pracach komisji
konkursowej materiaty, w tym wypetniajqg i nadaja kazdej ofercie Karte Oceny Oferty i
przekazujq te dokumenty Przewodniczacemu komisji konkursowej.

4. Nastepnie oferty podlegajg ocenie komisji konkursowej.

5. W trakcie pracy komisja konkursowa moze poprosi¢ oferenta o dodatkowe informacje
dotyczace oferty. Przewodniczacy komisji konkursowej moze przerwac posiedzenie i zlecié¢
przygotowanie niezbednych wyjasnien pracownikom komorki organizacyjnej, ktorzy sq
cztonkami komisji konkursowej. Uzupetnienia i wyjasnienia nie mogg dotyczy¢ kwestii
formalnych oferty, a w czesci merytorycznej nie mogq zmieni¢ zakresu proponowanego
zadania.

6. Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert komisja konkursowa sporzadza protokdt
zbiorczy zawierajacy wykaz podmiotdw, ktérych oferty zostaty zaopiniowane pozytywnie, wraz
z uwzglednieniem wysokosci proponowanego finansowania/dofinansowania oraz wykaz
podmiotow, ktérych oferty zostaly zaopiniowane negatywnie lub odrzucone z przyczyn



formalnych.

§ 6. Oferent ma prawo wgladu w dokumentacje dotyczaca ztozonej przez niego oferty,
w szczegodlnosci w Karte Oceny Oferty.

Ogloszenie wynikéw otwartych konkursow ofert

§ 7. 1. Na podstawie protokotu zbiorczego pracownicy komérki organizacyjnej przygotowuja,
zgodny z zatacznikiem nr 6 lub 7 do zarzadzenia, projekt zarzadzenia Prezydenta w sprawie
ogtoszenia wynikéw otwartych konkursu ofert. Projekt zarzadzenia musi by¢ zaparafowany
przez kierownika komorki organizacyjnej, Biuro Radcow Prawnych, Petnomocnika, wtasciwego
Zastepce Prezydenta oraz Skarbnika lub osobe zastepujacq. Nastepnie Petnomocnik przekazuje
dokument, wraz z protokotem zbiorczym, Prezydentowi do podpisu.

2. Prezydent podejmuje decyzje o wyborze i ogtoszeniu wynikow otwartego konkursu ofert w
drodze zarzadzenia do 31 grudnia roku poprzedzajacego realizacje zadan. W uzasadnionych
przypadkach, m.in. okreslonych w § 3 ust. 2 termin ten moze zosta¢ zmieniony.

3. Wydziat Organizacyjny i Proceséw Pracy zamieszcza zarzadzenie w sprawie wyboru i
ogtoszenia wynikéw otwartych konkursu ofert w BIP, zamieszcza je na tablicy ogtoszen oraz na
stronie internetowej.

4. Komoérka organizacyjna odpowiedzialna za organizacje konkursu przekazuje zarzadzenie w
wersji elektronicznej do Petnomocnika, ktory publikuje informacje na stronie internetowej.

5. Wraz z projektem zarzadzenia w sprawie ogtoszenia wynikow otwartych konkursu
komorka organizacyjna przekazuje Petnomocnikowi w wersji elektronicznej dane do
Internetowej Ksiegi Dotacji, prowadzonej przez Petnomocnika na stronie internetowej. Zakres
danych okresla Petnomocnik.

Przeprowadzenie procedury na podstawie art. 19a ustawy

§ 8 1. Oferty sktadane w trybie art. 19a ustawy kierowane sg do Petnomocnika.

1. Oceny ofert dokonuje zespdt opiniujacy, na podstawie Karty Oceny Ofert, sktadajgcy sie
Z:

1) Petnomocnika lub, w razie jego nieobecnosci, pracownik Centrum ds. Organizacji
Pozarzadowych,

2) pracownika komorki organizacyjnej, do zakresu ktérej nalezy realizacja proponowanego
zadania,

3) przedstawiciela PRDPP,

2. Po analizie oferty zespdt opiniujacy sporzadza protokdt i wraz z rekomendacjg co do
dofinansowania/sfinansowania oferty przekazuje go do akceptacji Prezydenta.
3. Mozliwe jest dofinansowanie/sfinansowanie wnioskowanej kwoty, zmniejszenie kwoty

wnioskowanej |lub nie dofinansowywanie oferty. W przypadku zmniejszenia kwoty
wnioskowanej komérka organizacyjna prosi oferenta o zmiane harmonogramu i kosztorysu
realizacji zadania.

4. W przypadku uznania celowosci realizacji zadania i uzyskania akceptacji, o ktérej mowa
w ust. 3, Wydziat Organizacyjny i Proceséw Pracy zamieszcza oferte w BIP oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu, a Petnomocnik na stronie internetowej.

5. W przypadku uznania braku celowosci realizacji proponowanego przez oferenta zadania
lub braku $rodkdw na jego realizacje, zespdt opiniujacy pozostawia oferte bez dalszego biegu,
o czym Petnomocnik informuje oferenta.

6. Po uptywie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty realizacji zadania publicznego i po
rozpatrzeniu przez zespot opiniujacy zgtoszonych uwag Petnomocnik przekazuje oferte do
kierownika komorki organizacyjnej, w zakresie ktorej lezy realizacja zadania, w celu zawarcia
umowy o wsparcie/powierzenie realizacji zadania publicznego - oferta stanowi zatacznik do
umowy.

7. W przypadku gdy uwagi dotyczace oferty spowodujg jej odrzucenie oferte pozostawia sie
bez dalszego biegu, o czym Petnomocnik informuje oferenta.

8. Od decyzji Prezydenta o udzieleniu lub nie udzieleniu dotacji nie stosuje sie trybu
odwotawczego.

Zawarcie umowy o wykonanie zadania publicznego



§ 9. 1. Po przedstawieniu niezbednych dokumentéw oraz rozliczeniu wczesniejszej realizacji
zadania publicznego przez oferenta wybranego w konkursie lub w trybie okresSlonym w § 8,
pracownicy komorki organizacyjnej przygotowuja, projekt umowy, wraz z niezbednymi
zatgcznikami. Wymieniony wyzej projekt umowy musi zosta¢ zaakceptowany przez wtasciwego
dla danej komarki organizacyjnej radce prawnego.

2. Pracownik komoérki organizacyjnej umieszcza na wszystkich egzemplarzach umowy
pieczatke kontrasygnaty, stanowigca wzor nr 13 w zataczniku nr 1 do Instrukcji sporzadzania,
obiegu i kontroli dowoddéw ksiegowych oraz innych dokumentdw, wpisuje zrédto finansowania
(zgodnie z zapisami ww. Instrukcji) i przedktada skarbnikowi lub osobie upowaznionej do
kontrasygnaty.

3. Umowe podpisuje Prezydent, Zastepca Prezydenta lub kierownik komérki organizacyjnej,
zgodnie z posiadanym upowaznieniem, oraz uprawniony przedstawiciel (lub uprawnieni
przedstawiciele) oferenta wybranego w drodze konkursu.

4. Po podpisaniu umowy i zarejestrowaniu w rejestrze umoéw, pracownik komorki
organizacyjnej wprowadza umowe do systemu DYSPONENT.

5. Na podstawie zawartej umowy pracownik komorki organizacyjnej przygotowuje i
przekazuje do Wydziatu Skarbu i Budzetu wewnetrzne zlecenie ptatnosci dotyczace wyptacenia
srodkow finansowych, w zaleznosci od postanowien umowy, jednorazowo lub w transzach.

Kontrola prawidlowosci i terminowosci realizacji zadania

§ 10. 1. Kierownik komorki organizacyjnej lub upowaznione przez niego osoby sg
zobowigzane do:

1) przeprowadzenia kontroli stanu realizacji zadan zleconych przez komédrke organizacyjng
w danym konkursie, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 10,

2) przyjecia i akceptacji sprawozdan czesciowych i sprawozdania koncowego sktadanego
przez zleceniobiorce po zakonczeniu zadania,

3) w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, podjecia odpowiednich dziatan majacych
na celu zwrot catosci lub czesci dotacji.

2. Prezydent upowaznia kierownika komorki organizacyjnej do przeprowadzenia kontroli
realizacji zadania publicznego, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 8. Kierownik
komorki  organizacyjnej moze upowazni¢ pracownika komorki organizacyjnej do
przeprowadzenia kontroli realizacji zadania publicznego, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatacznik nr 9.

3. Z kontroli realizacji zadania publicznego sporzadzane sq protokoty, opracowane przez
komorki organizacyjne we wlasnym zakresie, w zaleznosci od rodzaju kontrolowanego zadania
i planowanego zakresu przegladu realizacji zadania publicznego.

4, W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w trakcie dokonywania kontroli realizacji
zadania publicznego, kierownik komorki organizacyjnej jest zobowigzany do natychmiastowego
poinformowania o nich Petnomocnika.

5. Na koniec roku komorki organizacyjne sporzadzaja sprawozdanie zbiorcze z
przeprowadzonych kontroli i przekazujg Petnomocnikowi do wraz z informacja o realizacji
programu wspotpracy w tym roku.

Rozliczenie dotacji

§ 11. 1. Rozliczenie dotacji nastepuje w chwili zaakceptowania przez kierownika komorki
organizacyjnej przedtozonego przez zleceniobiorce prawidtowo sporzadzonego sprawozdania,
zgodnego ze wzorem zawartym w odpowiednim rozporzadzeniu.

2. Informacje o prawidtowym rozliczeniu dotacji kierownik komérki organizacyjnej przekazuje
do Wydziatu Skarbu i Budzetu na druku wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 13 do
Instrukcji sporzadzania, obiegu i kontroli dowoddéw ksiegowych oraz innych dokumentow i
zgodnie z zasadami zawartymi w ww. Instrukgcji.



Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 30 czerwca 2011r.

ZARZADZENIE NR ....... [ arennnns
PREZYDENTA MIASTA PLOCKA
ZdNia .covveerr 200...r.

w sprawie ogloszenia ..... ! otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego/zadan publicznych

W ZaKresie ..cvcveririererasinvnrannns SW i r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)?, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz.
1536), w zwigzku z uchwata® Nr ........... Rady Miasta Ptocka z dnia ............... roku w sprawie
przyjecia Programu wspotpracy Gminy-Miasto Plock z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie dziatajacymi na terenie Miasta Ptocka na rok......... 4 zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie ...! otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych/zadania
publicznego w zakresie .........ccccocveeviinininnienne. >

2. Zadanie/zadania, o ktérym/ktorych mowa w ust. 1, miesci sie/mieszczg sie w zakresie
obszaréw wspoétpracy wskazanych w §......... pkt ..... lit.... Programu wspotpracy Miasta w ...... r.z
organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Tres$¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Zleca sie realizacje zadan publicznych wymienionych w § 1 ust. 1 w formie
wspierania/powierzania z udzieleniem dotacji, ktére nie bedag/bedaq pokrywaé petnych
kosztow/petne koszty realizacji zadania.

8§ 3. Ogloszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1)  w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka;
3) na stronie internetowej Miasta Ptocka www.plock.eu/cwop.

8 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Plocka
ds. i
8 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Plocka

w przypadku ogtaszania ngshego konkursu z tego samego zakresuzpaipisa kolejny numer konkursu np. Il otwarty konkurs ofer

w kazdym przypadku wpisaniaddia prawa naley w przypisach dolnych wskazaublikatory urzdowe, tj. wszystkie zmiany ogtoszonego
tekstu ustawy;

dalej naley wpisa dane dotyczce aktualnie obowrujacej uchwaty;

nalery wskaza dodatkowo inne przepisy prawa oraz ich publikatoz¢dowe, jgli istnieje konieczné& doprecyzowania podstawy prawnej
wynikajacej ze specyfiki ogtaszanego do realizacji zadpoladicznego;

nalezy wpisa zakres z ustawy o dziatakw pazytku publicznego i o wolontariacie;



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr....../....
Prezydenta Miasta Ptocka
zdnia .ooooviiiiie

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Ptocka ogtasza ..... ® otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, z
zakresu .......cccceeeviieens w roku ....... oraz zaprasza do sktadania ofert.

Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpi w formie ich wspierania/powierzania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie/finansowanie realizacji zadan.

I. Rodzaj zadania, warunki realizacji i wysoko$¢ srodkéw publicznych,
ktore Miasto ma zamiar przeznaczy¢ na realizacje tego zadania:
. - . . . Wysokos¢
Rodzaj zadania i szczegélowe warunki realizacji p .
Lp. srodkow
Zadania Z
1.7 ODSZAMU vttt 8,
A. 19
1) zadanie ........ 1
B. 5
1) zadanie ........
........................................... 7

II. Zasady przyznawania dotacji

1. Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywac sie bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz. 1536).

2. Na dane zadanie podmiot moze otrzymac dotacje tylko z jednej komérki organizacyjnej
Urzedu Miasta Ptocka. W przypadku stwierdzenia otrzymania wczesniej dotacji z budzetu
Miasta Ptocka na to samo zadanie lub jego czes$¢, oferta nie bedzie rozpatrywana.

3. Dofinansowanie'’ nie moze przekraczac¢™ ....% catkowitych kosztéw zadania®.

4. Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na: zakup gruntéw, dziatalnosc
gospodarczg oraz dziatalnos¢ polityczng i religijng.

5. Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszania wielkosci przyznanego
dofinansowania w stosunku do wnioskowanej kwoty.

III. Termin realizacji zadania

Zadanie musi by¢ zrealizowane W termini€........ccooeevvvvivivieeeeeeeeeeeeeeeeens 18

w przypadku ogtaszania ngshego konkursu z tego samego zakresuzpaipisa kolejny numer konkursu np. II;

jezeli konkurs dotyczy dwoch lub wgej obszaréw priorytetowych wskazanych w programspotpracy, dla kadego naley stworzy taka
cze$é tabeli;

nalezy wpisa obszar priorytetowy, zgodny z programem wspotpracya dany rok;

w przypadku wgkszej liczby zada naley dod& w tabeli kolejne wiersze;

nalery wpisa konkretny tytut zadania, na jaki ogtaszany jestkwos;

nalezy doda& warunki realizacji dotycce tego konkretnego zadania;

jezeli na dane zadanie organizacjazmaskiada tylko jedm ofert, nalery to zaznacz§ w tabeli (po kolejnej ¢);

jezeli zlecenie zadania napi w trybie powierzenia punkt naie pomimng;

nalezy wpisa ustalony dla danego konkursu procent dofinans@yan

jezeli przewidywany jest iy procent dofinansowania dla poszczegoéinychizadéormacy; nalezy przeniéé¢ do tabeli (po kolejnej ¢).
mazliwe jest ustalenie tdych termindw realizacji dla poszczeg6inych zgda

]

10
1
12
13
14
15



IV. Warunki realizacji zadania

1. Dziatania'’, ktorych realizacje nalezy uwzgledni¢ przy planowaniu zadania (pkt III 8 oferty

- dotyczacej realizacji innych zadan ):”,

1) ..

2) ..

3) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadania.

2. Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspodlnie przez wiecej niz jeden podmiot,
jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie podmioty ponoszag
odpowiedzialnos$¢ solidarng za realizacje i rozliczenie zadania.

3. Podmioty, ktére nie majg mozliwosci samodzielnej realizacji zadania, zgodnie z art. 16 ust.
7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz. 1536), powinny przedstawi¢ w ofercie informacje na ten temat
ze wskazaniem zakresu w jakim zadanie bedzie realizowane przez podwykonawcéw (pkt V
4 oferty — dotyczacej innych zadan).

Pouczenie:

Za podwykonawce nalezy uznaé organizacje pozarzadowa, podmiot, o ktérym mowa w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie( inne, niz ten, ktory
sktada oferte) lub przedsiebiorce, ktéry wspdtrealizuje czes¢ zadania publicznego (mogaca
samodzielnie stanowi¢ wyodrebniong catosé) poprzez sprzedaz ustug, ktorych zakup - za
posrednictwem srodkdéw pochodzacych z dotacji - dokonuje podmiot, ktéremu zlecono
realizacje zadania publicznego, zgodnie z art. 16 ust. 7 ustawy o dziatalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

4. Podmioty, ktdore otrzymaja dotacje na realizacje zadania, sg zobowigzane zamiescic
w sposob czytelny informacje w wydawanych przez siebie, w ramach zadania, publikacjach,
materiatach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, poprzez media, w tym na swojej
stronie internetowej, jak réwniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng w
miejscu jego realizacji tablice lub przez ustng informacje kierowang do odbiorcéw, o fakcie
dofinansowania realizacji zadania przez Miasto Plock, w nastepujacym brzmieniu:
,Zadanie/nazwa zadania zostato/jest zrealizowane/realizowane dzieki
finansowaniu/dofinansowaniu ze $rodkéw Miasta Ptocka”; ,Publikacja zostata wydana dzieki
finansowaniu/dofinansowaniu ze srodkéw Miasta Ptocka”.

5. Podmioty realizujace zadanie powinny posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie
w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:
- kadre:

-specjalistow o kwalifikacjach potwierdzonych dokumentami;

-przeszkolonych wolontariuszy.
- baze lokalowg (wtasng lub potwierdzong umowa np. przyrzeczenia, najmu/uzyczenia):
umozliwiajqcq realizacje zadania,
- dokumentacje potwierdzajacq wczesniejsza realizacje zadan o podobnym charakterze

( np. recenzje, fotografie, foldery) o ile takie zadania byty przez podmiot realizowane
18

Kalkulacja kosztéw zadania, zawarta w ofercie, powinna opierac sie o ww. kryteria.

Praca wolontariuszy stanowi wktad osobowy organizacji i powinna by¢ ujeta w ofercie - wycena
pracy wolontariuszy moze stanowic finansowy wktad wtasny organizacji.

6. Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow prawa,
w szczegolnosci ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
2002 Nr 101 poz. 926 z pdzn. zm.)-oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2009 r. Nr 157 poz. 1240 z p6zn. zm.).

17 zapisy zalene od rodzaju zadania;

8 mazna dopiséainne wymagania;



V. Termin i warunki skladania ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ wytacznie na drukach, ktorych wzér okresla zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011, nr 6 poz. 25). Formularz
oferty dostepny jest na stronie internetowej www.ump.pl/cwop.

2. Oferty nalezy skladac™ ... w nieprzekraczalnym
terminie do dnia ......ccseuss 20..... roku do godz. ............ 2° (decyduje data wplywu do
kancelarii) lub przesyta¢ na adres: ........cooevvvvecvceceevvieevinninnnnenn.n.....(decyduje data

wplywu do kancelarii)

Oferta, ktéra wptynie po ww. terminie, nie bedzie objeta procedura konkursows i
pozostawia sie ja bez rozpatrzenia.

Pouczenie:
1. Na ostatniej stronie oferty(w wyznaczonym miejscu) nalezy doktadnie wpisac.
wszystkie zatgczniki.
2. W trakcie pracy komisja konkursowa moze poprosi¢ oferenta o dodatkowe
informacje dotyczgce oferty. Ewentualne uzupetnienia i wyjasnienia oferty nie mogag
dotyczy¢ kwestii formalnych oferty, a w czeSci merytorycznej nie moga zmieni¢ zakresu
proponowanego zadania.

Przed zilozeniem oferty pracownicy Wydziatu/Biura ............. Urzedu Miasta Ptocka mogg
udziela¢ stosownych wyjasnien, na pytania oferenta, dotyczacych zadan konkursowych oraz
wymogow formalnych (...c.ccoiiiiiiiiiiiiiic e 2L nr telefonu ..ooeveviieiiiinnnn. , od

poniedziatku do $rody w godz. 7:30-15:30, w czwartki w godz. 8:30-17:30, w pigtki 8:30-
15:30).

VI. Wymagana dokumentacja - warunki formalne

Dokumenty podstawowe:

1.

Prawidtowo wypetniony formularz oferty podpisany przez osoby upowaznione do
sktadania oswiadczen woli, zgodnie z wyciggiem z Krajowego Rejestru Sadowego Iub
zgodnie z innym dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie
0s0b go reprezentujacych.

Pouczenie
1. Oferte oraz zataczniki nalezy sktada¢ w jednym egzemplarzu.
2. Oferta musi by¢ wypetniona komputerowo lub czytelnie dtugopisem.
3. Wszystkie pola oferty muszg zostaé czytelnie wypetnione. W pola, ktdre nie
odnoszg sie do oferenta, 'nalezy wpisac ,nie dotyczy”.
4. W przypadku opcji ,,niepotrzebne skresli¢”, nalezy dokonaé wtasciwego wyboru.

2. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji
(odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy
zostat wydany).

3. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspdlng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

4. Petnomocnictwa do dziatania w imieniu organizacji w przypadku, gdy oferte o dotacje
podpisujg osoby inne niz wskazane do reprezentacji zgodnie z rejestrem.

19
20

21

w tym miejscu naley pod& miejsce skladania ofert;
a) pozostawi pole niewypetnione — w tym przypadku konkretneaadatizie ustalona bezgednio przed publikagjw BIP-ie;
b) przy konkursach na kilka zat&azde zadanie me@ mig inny termin skladania ofert;

nalezy pod& adres wydziatu/biura i nr pokoju;



Do oferty mogg by¢ dotaczone inne zataczniki, w tym rekomendacje i opinie o oferencie lub
o realizowanych przez niego projektach.

Pouczenie:
1. Oferte, i inne dokumenty zataczone do oferty muszg podpisywac osoby uprawnione do
reprezentowania danego podmiotu i sktadania oSwiadczen woli w jego imieniu.
2. Jezeli osoby uprawnione nie dysponujg pieczatkami imiennymi, podpis musi by¢ ztozony
petnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji.
3. W przypadku gdy zataczniki do oferty sq sktadne w formie kserokopii, muszg by¢

poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem przez osoby uprawnione do reprezentowania danego.
podmiotu i sktadania oswiadczen woli w jego imieniu.

4. W przypadku ztozenia zatgcznika w formie wydruku komputerowego, musi by¢ on
podpisany jak oryginat i opatrzony data.
5. W przypadku gdy oferta jest sktadana przez wiecej niz jeden podmiot, kazdy z

podmiotéw zobowigzany jest do zataczenia kompletu dokumentow podstawowych (dziat VI pkt.
1-3).

Ztozenie oferty bez wszystkich wymaganych, prawidiowo wypelnionych i
podpisanych, zalacznikéw spowoduje ODRZUCENIE oferty z przyczyn formalnych.

Zlozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji

lub przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

Dokumenty sktadane w przypadku otrzymania dotacji
Oferent zobowigzany jest w terminie do 14 dni od daty otrzymania, od pracownika
wydziatu/biura, informacji o przyznaniu dotacji, dostarczy¢ niezbedne dokumenty
potrzebne do podpisania umowy, w tym:
- zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania stanowigce zataczniki do
umowy,
- w przypadku zmiany danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy, nalezy ztozy¢ oswiadczenie oraz zataczy¢ aktualny odpis z
Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji.

Pouczenie:

1. zatgczniki powinny by¢:

a. sporzadzone na drukach zgodnych z procedurq konkursowg,,

b. wypetnione prawidtowo i zgodne ze ztozongq ofertg,

C. zaktualizowane stosownie do przyznanej dotacji,

2. aktualizacja nie moze dotyczy¢é udziatu wiasnego w zakresie jego zmniejszenia,
powodujgc zmniejszenie wktadu wiasnego ponizej okreslonego w dziale II pkt. 3 ogtoszenia.

VII. Termin i tryb wyboru oferty

1. Oceny zilozonych ofert, w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz. 1536) oraz
kryteria podane w tresci niniejszego ogtoszenia, dokona komisja konkursowa.

2. Po analizie ztozonych ofert komisja konkursowa przedtozy rekomendacje co do wyboru
ofert Prezydentowi Miasta Ptocka.

3. Wyboru i ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert dokona Prezydent Miasta Ptocka
w drodze zarzadzenia, nie pozniej niz w terminie 21 dni od terminu zakonczenia skfadania
ofert®2.

4. Ogtoszenie wynikdw otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci
publicznej (w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka
oraz na stronie internetowej www.plock.eu/cwop).

5. Srodki finansowe zostang rozdzielone pomiedzy podmioty uprawnione, ktérych oferty
beda wytonione w drodze konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wiecej niz jednej oferty?3,

22 termin 21 dni dotyczy tylko otwartych konkurséverdfogtaszanych po 20 listopada;

2w konkursach, w ktorych jest zakltadane wylonigygiko jednego realizatora zadania, zapisea®j niz jednej” naley pomimg;



dofinansowanie jednej oferty lub nie dofinansowywanie zadnej z ofert.

6. Od wyboru i gtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert i udzielenia dotacji nie stosuje
sie trybu odwotawczego.

7. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Ptocka jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy
z podmiotem, ktorego oferta zostata wybrana.

8. Poinformowanie organizacji, ktorych oferty =zostaly odrzucone w postepowaniu
konkursowym, wymaga formy pisemnej.

Prezydent Miasta Plocka zastrzega sobie prawo odstapienia od rozstrzygniecia,
w czesci lub w catosci, otwartego konkursu ofert bez podania przyczyn.

VIII. Kryteria wyboru ofert

1. Kryteria formalne:
1) ocena, czy podmiot skfadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia na podstawie art.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz. 1536),
2) ocena terminowosci ztozenia oferty zgodnie z dziatem V ogtoszenia,
3) ocena kompletnosci zatgczonej dokumentacji, o ktérej mowa w dziale VI ogtoszenia.

2. Kryteria merytoryczne:

1) warto$¢ merytoryczna projektu (w tym w szczegdlnosci: celowo$¢ projektu, jego
atrakcyjnos¢ i poziom merytoryczny, charakter i zasieg, liczba odbiorcow, spdéjnosé
projektu, rzetelny i realny harmonogram prac, szczegétowos¢ opisu projektu) 0-25 pkt.,

2) koszt realizacji projektu: (w tym w szczegolnosci: koszty realizacji zadania w
stosunku do zakresu i liczby oséb objetych projektem, zasadnos¢ i rzetelnos¢ okreslenia
kosztéw projektu, przejrzystosc kalkulacji kosztow) 0-25 pkt.,

3) wysokos$¢ wkiadu wiasnego w realizacje zadania w poréwnaniu z wnioskowang kwotg
dotacji 0-10 pkt.>*,

4) korzystanie z innych zrddet finansowania projektu 0-10 pkt.?,

5) doswiadczenia Miasta Ptocka w zakresie dotychczasowej wspdtpracy z oferentem i
ocena realizacji zadan publicznych przez oferenta w poprzednim okresie, w tym
terminowos¢ i jakos¢ rozliczenia otrzymanych dotacji 0-10 pkt.,

6) dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan o podobnym
charakterze i zasiegu oraz kwalifikacje osdb bezposrednio zaangazowanych w realizacje
projektu 0-5 pkt.,

7) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. baza lokalowa i zasoby rzeczowe 0-5
pkt.,

8) wspoditpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu 0-5 pkt.,

9) zaangazowanie wolontariuszy w realizacje projektu 0-5 pkt.

IX. Informacja, o ktorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz.
1536), o zrealizowanych przez Prezydenta Miasta Plocka w roku ogtoszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
i zwigzanych z nimi kosztami.

Formularz oferty, wraz ze wzorami zatacznikédw wymienionych w ogtoszeniu, dostepny jest na
stronie internetowej Miasta Ptocka www.ump.pl/cwop.

24 jezeli zlecenie zadania napi w trybie powierzenia punkt nade pomiraé,

jezeli zlecenie zadania napi w trybie powierzenia punkt nag pomimg,
w tym miejscu naley dokczy¢ wykaz dotacji przekazanych na poszczegdine zad@amieursowe, z rozbiciem na dzialy i paragrafy;
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Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka z
dnia 30 czerwca 2011r.

ZARZADZENIE Nr...../.......
PREZYDENTA MIASTA PLOCKA
ZdNia .covvei r.

w sprawie powolania komisji konkursowej ds. opiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych w zakresie............. ' AT, roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.") i art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz. 1536)
- zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powotuje sie Komisje konkursowg ds. opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych w
zakresie............... w sktadzie:

1) s - Przewodniczacy Komisji - przedstawiciel ....................

2) e, - Cztonek Komisji — przedstawiciel zespotu tematycznego/Ptockiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego

3) e - Cztonek Komisji - przedstawiciel Wydziatu/Biura ............. Urzedu Miasta Ptocka

L2

5) e,

§ 2. Zasady dziatania komisji konkursowych w celu opiniowania ztozonych ofert stanowig
zatgcznik do Programu wspotpracy Gminy-Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie dziatajgcymi na terenie Miasta Ptocka”.

§ 3. Zarzadzenie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1. w Biuletynie Informacji Publicznej;
2. na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Plocka;
3. na stronie internetowej Miasta Ptocka www.plock.eu/cwop.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta ds. ..................

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Plocka

* nalezy w przypisach dolnych wskazac¢ publikatory urzedowe, tj. wszystkie zmiany
ogtoszonego tekstu ustawy



Zatacznik Nr 4
do Zarzadzenia Nr 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 30 czerwca 2011r.

KARTA OCENY OFERTY

Adnotacje urzedowe

- wypetniajg upowaznieni pracownicy urzedu -

10) nazwa zadania
okreslonego w
konkursie i data

ogtoszenia
11) nazwa i adres
organizacji
TERMINOWOSC ZLOZENIA OFERTY TAK | NIE | uwagi
Oferent ztozyt oferte w terminie okreSlonym w ogtoszeniu o
konkursie.
Yy Yy Nie
KOMPLETNOSC I PRAWIDLOWOSC WYMAGANEJ]
DOKUMENTACII TAK | NIE ;"Lt“”v‘;zgyi_
Oferent jest organizacjg pozarzadowg lub tez inng jednostka o ktérej
mowa w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznymi i
wolontariacie.
Oferta ztozona na druku zgodnym z ogtoszeniem.
Wypetniona oferta.
Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego
rejestru lub ewidencji
W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw
sktadajacych oferte wspdlng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sgadowego lub innego wtasciwego rejestru -  dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-éw)
Oferta podpisana przez osoby uprawnione do sktadania o$wiadczen
woli zgodnie z wyciggiem z Krajowego Rejestru Sadowego lub
wyciggiem z ewidencji lub innym dokumentem potwierdzajacym
status prawny oferenta.
Petnomocnictwa do dziatania w imieniu organizacji w przypadku, gdy
oferte o dotacje podpisujg osoby inne niz wskazane do reprezentacji
zgodnie z rejestrem.
INFORMACJE O MOZLIWOSCI REALIZACII Liczba UWAGI
ZADANIA punktéw

Wartos$¢ merytoryczna projektu:

(w tym w szczegolnosci: celowos¢ projektu, jego
atrakcyjnosc i poziom merytoryczny, charakter i zasieg,
liczba odbiorcéw, spojnos¢ projektu, rzetelny i realny
harmonogram prac, szczegétowos¢ opisu projektu)
0-25 pkt

Koszt realizacji projektu:
(w tym w szczegolnosci: koszty realizacji zadania w
stosunku do zakresu i liczby os6b objetych projektem,




zasadnos¢ i rzetelnosc okreslenia kosztow projektu,
przejrzystos¢ kalkulacji kosztéw)
0-25 pkt

Wysokos$¢ wkitadu wiasnego w realizacje zadania w
poréwnaniu z wnioskowang kwotg dotacji*
0-10 pkt

Korzystanie z innych Zzrddet finansowania projektu*
0-10 pkt

Doswiadczenia Miasta Ptocka w zakresie dotychczasowej
wspotpracy z oferentem i ocena realizacji zadan
publicznych przez oferenta w poprzednim okresie, w
tym terminowosc¢ i jakos¢ rozliczenia otrzymanych
dotagji 0-10 pkt

Dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji
zadan o podobnym charakterze i zasiegu oraz
kwalifikacje oséb bezposrednio zaangazowanych w
realizacje projektu

0-5 pkt

Mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. baza
lokalowa i zasoby rzeczowe
0-5 pkt

Wspotpraca z innymi podmiotami przy realizacji
projektu
0-5 pkt

Zaangazowanie wolontariuszy w realizacje projektu
0-5 pkt

RAZEM

EWENTUALNIE DODATKOWE INFORMACIE

*skresli¢ w przypadku powierzenia realizacji zadania publicznego




PROTOKOL KOMISJII/ZESPOLU Z OCENY OFERTY

WYNIK GEOSOWANIA KOMISJI/ZESPOLU

Za przyjciem oferty glosowato/a ...... osob/a.
Za odrzuceniem oferty glosowato/a ...... osob/a.
Od gtosu wstrzymato/agi..... osob/a.

STANOWISKO KOMISJI/ZESPOLU

Komisja/Zespot proponuje dofinansowad/nie dofinansowac/sfinansowac zadanie ?’

Uzasadnienie:

Zespdt proponuje kwote dofinansowania/sfinansowania zadania w wysokosci
ztotych.

Podpisy obecnych cztonkéw Komisji/Zespotu

2T npiewtasciwe skréli¢



Zatacznik nr 5

do Zarzadzenia nr 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 30 czerwca 2011 r.

(pieczatka podmiotu, ktory otrzymat dofinansowanie)

KOREKTA KOSZTORYSU ZADANIA ...%8
Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow, po uwzglednieniu otrzymanej dotacji i

proponowanego podziatu $rodkow

Lp. |Rodzaj | Ilo Koszt Rod |Koszt ztego |ztegoz Koszt do
kosztd | $¢ jedno | zaj catkowit | do finansowych pokrycia

w je stko miar |y pokryci | $rodkéw z wktadu

dn wy y (w zt) a wilasnych, osobowego,
ost | (wzh) z $rodkow w tym pracy
ek wniosk |z innych zrodet , | spotecznej
owanej |w tym wpiat i cztonkow
dotacji |optat adresatéow |i Swiadczen
(w zt) zadania wolontariuszy
publicznego (w (wzh)

zh)

I |Koszty
meryto
ryczne
po

stronie

(nazwa
Oferen
ta):

IT |Koszty
obstugi
zadania
publicz
nego,
w tym
koszty
admini
stracyj
ne po
stronie

(nazwa
Oferen
ta):

% Nalezy poda& nazwe zadania z oferty




IIT | Inne
koszty,
w tym
koszty
wyposa
zenia i
promoc
ji po
stronie

(nazwa
Oferen

IV | Ogote

2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1 Wnioskowana kwotadotagii | v4 S PO %
2 |Srodki finansowe wtasne 0000000000000 |.... zZt %
3 | Srodki finansowe z innych zrodet ogdtem ($rodki finansowe

wymienione w pkt. 3.1-3.3) | v S %
3.1 | wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego | s S B %
3.2 | $rodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegodlnosci:

dotacje z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu

terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z funduszy

strukturalnych . | zZt . %
3.3|pozostate | v S P %

Wktad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy i praca

spoteczna cztonkow) 4 S %
5 |Ogdtem ($rodki wymienionewpkti1-4 ... zt 100%

pieczatka i czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

KOREKTRA HARMONOGRAMU REALIZACJI ZADANIA ...”

Harmonogram planowanych dziatan (z podaniem termindw ich rozpoczecia i zakonczenia) wraz
z liczbowym okresleniem skali dziatan planowanych przy realizacji zadania (nalezy uzy¢ miar
adekwatnych dla danego zadania i otrzymanych s$rodkéw, np. liczba $wiadczen udzielanych
tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatéw). Nalezy wyraznie zaznaczy¢ co zostato zmienione w

stosunku do oferty realizacji zadania publicznego.

2 Nalezy poda& nazwe zadania z oferty



Zadanie publiczne realizowane w okresie od................... do...............

Poszczegodlne dziatania w | Terminy Oferent lub inny podmiot

zakresie realizowanego zadania | realizacji odpowiedzialny za dziatanie w zakresie

publicznego® poszczegolnych | realizowanego zadania publicznego
Dziatan

pieczatka i czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

PROPONOWANE OPISYWANIE FAKTUR

Kazdy dowdd ksiegowy dokumentujacy wykorzystanie $rodkdw przyznanych przez miasto
powinien zawiera¢ co najmniej:

Opis umozliwiajacy stwierdzenie koniecznosci poniesienia wydatku i potrzebe pokrycia tej
kwoty ze $rodkow Miasta Plocka, przyznanych na realizacje zadania.

Wskazanie sposobu sfinansowania z zastosowaniem nastepujgacego zapisu:

~Naleznos¢ wymieniong na odwrocie zaptacono:

1) zt — ze $rodkdéw Miasta Ptocka,
2) zt — z innych Zrédet.”
Stwierdzenie dokonania kontroli merytorycznej i formalno - rachunkowej, potwierdzone

podpisem osoby dokonujacej tej kontroli ztozonym na odpowiedniej pieczatce lub pod odreczng
adnotacjaq ,Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym i formalno - rachunkowym”. Przez
podpis nalezy rozumiec¢ podpis czytelny bez uzycia pieczeci imiennej lub podpis nieczytelny z
uzyciem pieczeci imiennej.

Stwierdzenie zatwierdzenia do wyptaty przez uprawniong osobe potwierdzone podpisem
ztozonym na odpowiedniej pieczatce lub pod odreczng adnotacjq: ,zatwierdzono do wyptaty”.
Przez podpis nalezy rozumie¢ podpis czytelny bez uzycia pieczeci imiennej lub podpis
nieczytelny z uzyciem pieczeci imiennej.



Zatacznik nr 6

do Zarzadzenia Nr 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 30 czerwca 2011r.

ZARZADZENIE NR ..../...
PREZYDENTA MIASTA PLOCKA

2 | 11 [ r.
w sprawie wyboru i ogloszenia wynikoéw ...... 30 otwartego konkursu ofert na
realizacje zadania publicznego w zakresie ........cccrveviniererianien W i roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.*) oraz art. 15 ust.
2g-2h ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz. 1536) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Dokonuje sie wyboru i ogtoszenia wynikow ... otwartego konkursu ofert, ogtoszonego
zarzadzeniem nr .............. Prezydenta Miasta Ptocka z dnia .........ccccveenneen roku na realizacje
zadania publicznego w zakresie ........................, W formie wsparcia/powierzenia tego zadania
wraz z udzieleniem dotacji na doﬁnansowame/ﬂnansowanle jego realizacji.

2. Wykaz podmiotéw, ktorych oferty zostaty wybrane w postepowaniu konkursowym, wraz
z kwotami dotacji, stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 2 Srodki na dotacje, o ktérych mowa w § 1 okreslone sg w budzecie Miasta Ptocka
na rok......... w dziale .............. .W rozdziale..........ccoo....... .

8§ 3. Ogtoszenie wynikéw otwartego konkursu ofert publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka;
3) na stronie internetowej Miasta Ptocka www.plock.eu/cwop.

8 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds.................

8§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Plocka

“nalezy w przypisach dolnych wskaza¢ publikatory urzedowe, tj. wszystkie zmiany ogtoszonego
tekstu ustawy

Zatgcznik do Zarzadzenia Nr .../... Prezydenta Miasta Ptocka z dnia .......

Kwota
. Nazwa programu udzielonej
Lp. | Wnioskodawca /imprezy dotacji Rozdziat Paragraf
w ztotych

% w przypadku kolejnego konkursu z tego samego saknaley wstawi: odpowiedni numer;

nalezy wstawit zapis zgodny z zagdzeniem o ogtoszeniu konkursu;
3nalezy w przypisach dolnych wskazaublikatory urzdowe, tj. wszystkie zmiany ogtoszonego tekstu ugtaw

31



Razem

* Zatacznik musi by¢ parafowany przez wszystkie osoby, ktore parafowaty zarzadzenie



Zatgcznik nr 7

do Zarzadzenia Nr 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 30 czerwca 2011r.

ZARZADZENIE NR ..../...
PREZYDENTA MIASTA PLOCKA

Z2dnia .ccvveerre e r.

w sprawie czesciowego/koncowego wyboru i ogloszenia wynikéw ...... otwartego
konkursu ofert, na realizacje zadania publicznego w zakresie ........c.cocvmvmimimrennnnnns
W rieraenes roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11la ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.*) oraz art. 15 ust.
2g-2h ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz. 1536) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. 1. Dokonuje sie czesciowego/koncowego wyboru i ogtoszenia wynikéw .....otwartego
konkursu ofert, ogtoszonego zarzadzeniem Nr .........ccceeevieeenee. Prezydenta Miasta Plocka z
dnia ... roku realizacje zadania publicznego w zakresie ................ 3, w formie
wsparcia/powierzenia tego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie/finansowanie
jego realizacji.

12)Wykaz podmiotéw, ktorych oferty zostaty wybrane w postepowaniu konkursowym, wraz
z kwotami dotacji, stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Srodki na dotacje, o ktérych mowa w § 1 okreslone sg w budzecie Miasta Ptocka na rok
......... w dziale ...............w rozdziale....................

8§ 3. Ogloszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
w Biuletynie Informacji Publicznej;
na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Ptocka;
na stronie internetowej Miasta Ptocka www.plock.eu/cwop.

8 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu/Biura ................ Urzedu
Miasta Ptocka.

8§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka

* nalezy w przypisach dolnych wskazaé¢ publikatory urzedowe, tj. wszystkie zamiany
ogtoszonego tekstu ustawy



Zatacznik do Zarzadzenia Nr .../... Prezydenta Miasta Ptocka z dnia ................

Kwota
. Nazwa programu udzielonej
Lp. | Wnioskodawca /imprezy dotacji Rozdziat Paragraf

w ziotych
1
2
3
4

Razem

*zatqcznik musi by¢ parafowany przez wszystkie osoby , ktore parafowaty zarzadzenie



Zatacznik Nr 8

do Zarzadzenia Nr 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 30 czerwca 2011r.

UPOWAZNIENIE NR ......... [ veeen

Na podstawie §9 ust. 13 w zwigzku z §13 ust. 1 oraz §24 ust. 11 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Ptocka nadanego Zarzadzeniem nr 118/11 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 27
stycznia 2011r.

upowazniam

Panig/Pana .......ccccievennaes
Dyrektora Wydziatu ............... /Petnomocnika Prezydenta Miasta Plocka ds.
.................. /kierownika komoérki organizacyjnej

do wykonywania zewnetrznej kontroli instytucjonalnej w stosunku do podmiotéw zewnetrznych
w zakresie zadan zleconych i finansowanych przez Gmine-Miasto Ptock, zgodnie z zakresem
merytorycznym  Wydzialu  ............. /Petnomocnika Prezydenta Miasta Ptocka  ds.
................ /kierownika jednostki organizacyjnej.

Do dokonywania kontroli w zakresie okreslonym upowaznieniem Dyrektor Wydziatu/kierownika
jednostki organizacyjnej ............... /Petnomocnika Prezydenta Miasta Ptocka ds. ................ moze
upowaznic¢ wtasciwego pracownika.

Upowaznienie wazne jest do odwotania lub do dnia zmiany stanowiska pracy, lub ustania
stosunku pracy.

Oryginat upowaznienia podlega zwrotowi po jego odwotaniu, zmianie stanowiska lub ustaniu
stosunku pracy.

Prezydent Miasta Plocka



Zatacznik Nr 9

do Zarzadzenia Nr 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 30 czerwca 2011r.

UPOWAZNIENIE NR ...... [ovene

Na podstawie § 24 ust. 11 oraz § 13 wust. 1 w zwigzku z § 9 ust. 13 Regulaminu
organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka nadanego Zarzadzeniem nr 118/11 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 27 stycznia 2011r.,, zmienionym Zarzadzeniem nr 258/2011 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 18 marca 2011r. oraz Upowaznienia nr 259/2011 z dnia ....... 2011 r
udzielonego przez Prezydenta Miasta Ptocka

upowazniam

Panig/Pana ............... 2o ¥ w Wydziale/jednostce organizacyjn€j .............. ,
legitymujaca sie dowodem osobistym o numerze .................. wydanym przez .................. ,

do przeprowadzenia kontroli realizacji zadania publicznego, w zakresie wiasciwosci rzeczowej
Wydziatu/jednostki organizacyjnej .......cccceeeevveennen

Upowaznienie jest wazne od dnia ................. do dnia ..o

Kierownik komorki
organizacyjnej/Peltnomocnik
Prezydenta Miasta Plocka/jednostki
organizacyjnej

%2 imig i nazwisko,

% stanowisko skbowe,



Zatacznik Nr 10

do Zarzadzenia Nr 602/2011
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 30 czerwca 2011r.

PROTOKOL

Z kontroli przeprowadzonej w siedzibie/miejscu realizacji zadania publicznego®
.............................. w dniu ...,

Przedmiot kontroli:
Realizacja zadania z zakresu .................. pod tytutem: ..o

Podstawa prawna kontroli:

1. art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. tj. 2010 Nr 234 poz. 1536),

2. §... umowy nr ........... o realizacje zadania ............... zawartej w dniu .............. pomiedzy
Gming Miasto Ptock a .................

Osoby uczestniczace w kontroli:

1.

2.

Kontrolujacy:
1. Panig/Pana ............. 3B, ¥ w  Wydziale ... Urzedu Miasta
Ptocka/jednostce organizacyjnej, legitymujgqca sie dowodem osobistym o numerze
.................. wydanym przez .................. dzialajacego na podstawie upowaznienia nr ............ Z
dnia ... wydanego przez Dyrektora Wydziatu ............... Urzedu Miasta

Ptocka/kierownika jednostki organizacyjnej/Petnomocnika Prezydenta Miasta Plocka ds.

2. Panig/Pana ............... B ¥ w Wydziale ................ Urzedu Miasta Ptocka,
legitymujaca sie dowodem osobistym o numerze ................ wydanym przez ................
dziatajacego na podstawie upowaznienia nr ........... z dnia ... wydanego przez
Dyrektora Wydziatu ... Urzedu Miasta Ptocka/kierownika jednostki

organizacyjnej/Petnomocnika Prezydenta Miasta Plocka ds. .........ccc..e...e

Okres objety kontrola:

Sposob realizacji zadania:

Uczestnicy:*°

% znak sprawy,

¥ niepotrzebne skg#¢

% imie i nazwisko,

87 stanowisko stitbowe,

¥ imi¢ i nazwisko,

% stanowisko stbowe,

40 Wypetni tylko gdy dotyczy.



liczba uczestnikow (wedtug os$wiadczenia osoby reprezentujgcej organizacje) .........,

w tym z Plocka ... .o
Podpisy osob kontrolowanych: Podpisy osob
kontrolujacych
Otrzymuja:
1. Podmiot kontrolowany
2. Wydziat ............... /jednostka organizacyjna/Petnomocnik Prezydenta Miasta Ptocka ds.
3. a/a

UZASADNIENIE

W zwigzku z prowadzong od lat systemowa wspoitpracg Prezydenta Miasta Plocka z
organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
funkcjonowaniem programdéw wspotpracy przygotowana zostata procedura, ktéra umozliwi
sprawne i przejrzyste przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert. Procedura ta sprawi, ze
kazda organizacja pozarzadowa w bedzie traktowana tak samo w Urzedzie Miasta Ptocka.



