PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zarzadzenie Nr 621/2011
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 7 lipca 2011 roku

w sprawie: zwiekszenia limitu zatrudnienia w Miejskim Zarzadzie Drég w Ptocku.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806 i Nr 153, poz. 1271, z 2003 r.
Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz.
1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128
i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz.
1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420
i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz.142 i poz.146, Nr 40, poz. 230
i Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21 poz. 113 i Nr 117, poz. 679), § 6 ust. 2
Statutu Miejskiego Zarzadu Drég w Plocku w brzmieniu przyjetym uchwatg
Nr 747/LIII/10 Rady Miasta Ptocka z dnia 29 czerwca 2010 r. oraz § 10 ust. 1
Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka nadanego zarzadzeniem nr
118/11 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 27 stycznia 2011 r., zmienionego
zarzadzeniem nr 258/2011 z dnia 18 marca 2011 r. zarzadza sie, co nastepuje:

g1
Zwieksza sie limit zatrudnienia w Miejskim Zarzadzie Drég w Plocku o 1 etat
w ramach umowy o prace na zastepstwo.

§2
Limit zatrudnienia w Miejskim Zarzadzie Dréog w Ptocku po dokonanym
zwiekszeniu wyniesie:
1) 30,5 etatu w okresie do dnia zakonczenia usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy zastepowanego pracownika jednostki (1 etat),
2) 29,5 etatu od dnia zakonczenia usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
zastepowanego pracownika jednostki (1 etat).

§3
Okresla sie zrdodto finansowania: plan finansowy Miejskiego Zarzadu Drdg
w Ptocku okreslony w budzecie miasta Ptocka.



§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Miasta Ptocka.
§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



