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Zarzadzenie Nr 1735/2016
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 22 lutego 2016 roku

w sprawie: powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia
rekrutacji Beneficjentow ostatecznych w Projekcie pn.: ,,E - Integracja
mieszkancow Ptocka zagrozonych wykluczeniem cyfrowym”
wspotfinansowanego przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka na lata 2007-2013, 8. O$ Priorytetowa: Spoteczenstwo
informacyjne - zwiekszanie innowacyjnosci gospodarki, Dzialanie 8.3
Przeciwdziatlanie wykluczeniu cyfrowemu - eInclusion.

Na podstawie § 8 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 178/2015 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia
08 stycznia 2015 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedowi
Miasta Ptocka ze zmianami: Zarzadzenie Nr 518/2015 z dnia 20 kwietnia 2015r.,
Zarzgdzenie Nr 645/2015 z dnia 28 maja 2015r., Zarzgdzenie Nr 670/2015 z dnia
29 maja 2015r, Zarzadzenie Nr 747/2015 z dnia 26 czerwca 2015r, Zarzgdzenie
Nr 986/2015 z dnia 31 sierpnia 2015r, Zarzadzenie Nr 1031/2015 z dnia 09 wrzesnia
2015r, Zarzgdzenie Nr 1207/2015 z dnia 28 pazdziernika 2015r., Zarzgdzenie Nr
1667/2016 z dnia 29 stycznia 2016r zarzadza sie, co nastepuje:



g1
Powotuje sie Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia rekrutacji Beneficjentéw
ostatecznych w Projekcie pn.: ,E - Integracja mieszkancéw Plocka zagrozonych
wykluczeniem cyfrowym” wspotfinansowanego przez Unie Europejskq
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka na lata 2007-2013, (zwanym dalej

~Projektem”) w nastepujacym sktadzie:

Magdalena Walczak - pracownik Urzedu Miasta Ptocka

Agnieszka Agacinska - pracownik Urzedu Miasta Ptocka
Agnieszka Olenderek - pracownik Urzedu Miasta Ptocka
Robert Mokok - pracownik Urzedu Miasta Ptocka

Jowita Kesicka - pracownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptocku,
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Lidia Augustyn - pracownik Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku,

§2

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy przeprowadzenie rekrutacji
Beneficjentdw ostatecznych w Projekcie, ktoérego gtéwnym celem jest
przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu 260 gospodarstw domowych
zagrozonych wykluczeniem z powodu trudnej sytuacji materialnej Iub
niepetnosprawnosci oraz 11 jednostek podlegtych z terenu Gminy-Miasta
Ptock.

2. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z zatwierdzonym , Planem rekrutacji”

i ,Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.

§3

Zarzadzenie obowigzuje w okresie trwatosci Projektu.

§4
Cztonkowie  Komisji  Rekrutacyjnej s zobowigzani do gromadzenia,

przechowywania i archiwizacji dokumentéw zwigzanych 2z prowadzonymi



dziataniami w ramach Projektu, zgodnie 2z postanowieniami umowy
o dofinansowanie oraz Jednolitym rzeczowym wykazem akt organéw gminy
i zwigzkédw miedzygminnych oraz urzeddw obstugujacych te organy i zwigzki oraz
Instrukcjq archiwalng stanowigca Zatacznik nr 6 Rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 roku w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 z dnia 18
stycznia 2011 roku ze zmianami: Dz. U. Nr 27 poz. 140 z dn. 04 luty 2011r).

§5
Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta Ptocka

oraz Petnomocnikowi ds. Pozyskiwania Funduszy Europejskich.

§6

Tracg moc Zarzadzenia Prezydenta Miasta Ptocka:
1) Nr 3072/2013 z dnia 08 maja 2013r

2) Nr 1125/2015 z dnia 07 pazdziernika 2015r.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka

/-/ Andrzej Nowakowski



