
Zarządzenie Nr 2210/2016

Prezydenta Miasta Płocka

     z dnia 08 lipca  2016 roku 

zmieniające  zarządzenie  Prezydenta  Miasta  Płocka  w  sprawie  wprowadzenia
Regulaminu  Pracy Urzędu Miasta Płocka.

Na  podstawie art. 42 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902)  w  związku  z  art.104¹ , art.104²  § 2
i art.104³ § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U.  z 2014 r. poz.
1502 i poz.1662, z 2015 r. poz.1066,1220, 1240,1224 i 1268, z 2016r. poz. 868) oraz
§ 10 ust.1 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Płocka  stanowiącego załącznik
do  zarządzenia Nr 1207/2015 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 28 października 2015
r. zmieniającego  zarządzenie  Nr  178/2015  Prezydenta  Miasta  Płocka   z  dnia  08
stycznia  2015  r.  w  sprawie  nadania  Regulaminu  organizacyjnego  Urzędowi  Miasta
Płocka   oraz  w sprawie  ogłoszenia  tekstu  jednolitego  Regulaminu organizacyjnego
Urzędu Miasta Płocka, zmienionego zarządzeniami Nr 1667/2016 z dnia 29  stycznia
2016 r. i Nr 1929/2016 z dnia 25 kwietnia 2016 r. zarządza się, co następuje:

§ 1

W Regulaminie Pracy Urzędu Miasta Płocka (tekst jednolity) stanowiącym załącznik
Nr 4 do zarządzenia Nr 1283/2015  Prezydenta Miasta Płocka z dnia 17 listopada
2015 r. zmieniającego zarządzenie Prezydenta Miasta Płocka w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Płocka  oraz w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego
Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Płocka, zmienionego zarządzeniami  Nr 1553/2016
Prezydenta  Miasta  Płocka   z  dnia  14  stycznia  2016  r.  i  Nr  1897/2016 z  dnia  18
kwietnia 2016 r. w § 13 po ust.1 dodaje się ust.1a. w brzmieniu :
„ 1a. W sytuacjach  wyjątkowych (przypadkowy brak indywidualnej karty rejestracji
czasu pracy)  pracownik niezwłocznie  po przybyciu do pracy wypełnia na szablonie
formularza  w systemie M-dok właściwe  oświadczenie.” 

 § 2

Zobowiązuję  Zastępców  Prezydenta,  Sekretarza,  Skarbnika,  kierowników  komórek
organizacyjnych  Urzędu  Miasta  do  zapoznania  z  treścią  niniejszego  zarządzenia
podległych  pracowników.



 § 3

Zarządzenie  należy  podać  do  wiadomości  pracownikom  poprzez  ogłoszenie

w Biuletynie  Informacji Publicznej  Urzędu Miasta Płocka  www.bip.ump.pl  w  dniu
podpisania.

 §  4

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi  Miasta Płocka.

                                                          
  § 5

Zarządzenie wchodzi w życie  po upływie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomości
pracownikom.

              Prezydent Miasta Płocka 

                                                  /-/ Andrzej Nowakowski  


