PREZYDENT MIASTA PLOCKA

ZARZADZENIE NR 2679/2016
PREZYDENTA MIASTA PLOCKA
z dnia 21 listopada 2016 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym w latach 2017 - 2018

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 poz. 446 ze zm.'), art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2016 r. poz. 239 ze zm.?), art. 190 w zwiazku z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (j.
Dz.U.2016.575 ze zm.?) w zwigzku z uchwatg Nr 417/XXIV/2016 Rady Miasta
Ptocka z dnia 25 pazdziernika 2016 roku w sprawie przyjecia Programu
wspotpracy Gminy-Miasto Plock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie dziatajacymi na terenie Miasta Ptocka na rok 2017 zarzadza sie, co
nastepuje:

§1.

1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w
zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym w latach
2017 - 2018.

2. Zadanie, o ktorym mowa w ust. 1, miesci sie w zakresie obszaréw
wspotpracy wskazanych w § 14 pkt 6 ppkt 3 Programu wspotpracy Miasta
w 2017r. z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. TreS¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatacznik do
zarzadzenia.

§2.

Zleca sie realizacje zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1 w formie
wspierania z udzieleniem dotacji, ktére nie bedzie pokrywaé petnych kosztow
realizacji zadania.

! Zmiany:Dz.U. 2016.1579
2 Zmiany: Dz.U.2016.395
3 Zmiany: Dz.U.2014.1198, Dz. U.2016.1583



§3.

Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1. w Biuletynie Informacji Publicznej;

2. na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka;
3. na stronie internetowej Miasta Ptocka www.pozarzadowe.plock.eu .

84.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki
Spotecznej.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 2679/2016
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 21 listopada 2016r.

OGLOSZENIE
Prezydent Miasta Ptocka oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania
publicznego w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom

spotecznym w latach 2017 - 2018 oraz zaprasza do skladania ofert.

Zlecenie realizacji zadania publicznego, nastgpi w formie jego wspierania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji zadania.

I. Rodzaj zadania, warunki realizacji i wysokos$¢ srodkow publicznych, ktore
Miasto ma zamiar przeznaczy¢ na realizacje tego zadania:

Rodzaj zadania i szczeg6towe warunki Wysokos$¢ srodkow
realizacji 2017 rok 2018 rok
Zadanie z obszaru przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym pn. 100 000,00 zt100 000,00zt

Organizacja i prowadzenie na terenie miasta Ptocka
placowek  wsparcia dziennego prowadzonych
w formie pracy podwdrkowej

II. Zasady przyznawania dotacji

1. Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywal sie bedzie zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 . poz. 239 ze zm.).

2. Na dane zadanie podmiot moze otrzymac dotacje tylko z jednej komorki
organizacyjnej Urzedu Miasta Ptocka. Srodki pochodzace z jednostek
podlegtych Miastu (np.: szkoty, instytucje kultury, placéwki pomocy
spotecznej, Miejski Zespdt Obiektéw Sportowych, Centrum Widowiskowo-
Sportowe itp.) nie mogq stanowi¢ wktadu wiasnego oferenta. W przypadku
stwierdzenia otrzymania wczesniej dotacji z budzetu Miasta Plocka na to
samo zadanie lub jego czes$¢, oferta nie bedzie rozpatrywana.

3. Dofinansowanie nie moze przekracza¢ 80% catkowitych kosztéw zadania.
W przypadku projektu wieloletniego nie moze przekracza¢ 80% catkowitych
kosztdw zadania, z jednoczesnym zastrzezeniem, iz dofinansowanie w roku
budzetowym réwniez nie moze przekracza¢ 80% kosztow realizacji tego
zadania w danym roku.

4. Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na: zakup
gruntéw, dziatalnosé gospodarczg oraz dziatalno$¢ polityczng, religijng i na
pokrycie zobowigzan poza terminem realizacji zadania publicznego.

5. Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszania wielkosci
przyznanego dofinansowania w stosunku do wnioskowanej kwoty.

III. Termin realizacji zadania
Zadanie musi by¢ zrealizowane w latach 2017 - 2018, z zastrzezeniem, ze



szczegotowe terminy wykonania zadania okreslone zostana w umowach.

IV. Warunki realizacji zadania

1.

W

o w

10.

11.

Placowka wsparcia dziennego prowadzona w formie pracy podwoérkowej
wspiera rodziny w szczegdlnosci majgce trudnosci w wypetnianiu swoich
zadan, poprzez objecie dzieci i miodziezy dziataniami wychowawczymi,
opiekunczymi i edukacyjnymi w celu zapobiegania ich niedostosowaniu
spotecznemu i przestepczosci. W swoich dziataniach placéwki kierujg sie
przede wszystkim dobrem uczestnikéw i poszanowaniem ich praw.
W placéwkach wsparcia dziennego sprawowana jest opieka wychowawcza,
realizowany jest program socjoterapeutyczny, programy profilaktyczne,
prowadzone jest dozywianie, pomoc w nauce, organizacja alternatywnych
form spedzania wolnego czasu.
Realizacja zadania ma odbywac sie na terenie miasta Plocka.
Do placéwek mogg uczeszczac dzieci i miodziez zamieszkate na terenie
miasta Ptocka.
Uczestnictwo dzieci i mtodziezy w zajeciach musi by¢ bezptatne.
Placowki funkcjonujgq przez caty rok, co najmniej 5 dni w tygodniu, co
najmniej 4 godziny dziennie w godzinach dostosowanych do potrzeb
uczestnikéw i rodzicéw lub opiekundw.
W przypadku matej liczby uczestnikdw w placéwce, ilos¢ dni i godzin
funkcjonowania placéwki moze by¢ dostosowana do lokalnych potrzeb (w
wymiarze mniejszym niz w pkt 6).
Uczestnicy placowki muszg by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.
Placowka wsparcia dziennego kieruje kierownik, ktéry jednoczesnie jest
wychowawca.
Kierownikiem placéwki moze byc¢ osoba, ktoéra:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze:
a)na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku,
ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng,
pedagogike opiekunczo-wychowawczg lub
b)na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi
w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji
lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej;
2) nie jest i nie byla pozbawiona witadzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona;
3) wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;
4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe.
Wychowawcg w placéwce moze by¢ osoba, ktéra posiada nastepujace
kwalifikacje:
1) wyksztatcenie wyzsze:
a)na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku,
ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike
opiekunczo-wychowawczg lub
b) na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w
zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub
kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

2) co najmniej wyksztatcenie srednie i udokumentuje co najmniej 3-letni
staz pracy z dzie¢mi lub rodzina.

W placéwce z dzie¢mi i/lub mtodzieza moze pracowac osoba, ktéra:

1) nie jest i nie byta pozbawiona wfadzy rodzicielskiej oraz witadza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

2) wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

3) nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe.

Dziatalno$¢ placéwki wsparcia dziennego prowadzonej w formie

podworkowej winna by¢ zgodna z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca

2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U.2016.575

ze zm.)
Dziatania ktorych realizacje nalezy uwzgledni¢ przy planowaniu zadania (pkt
IV.6 oferty - opis poszczegdlnych dziatan spdjny z harmonogramem

i zawierajacy liczbowe okreslenie skali dziatan):
a) realizacja musi by¢ bezptatna dla beneficjentéw,
b) zadanie musi by¢ realizowane na rzecz mieszkancéw Pfocka,
c) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadania.

Zadanie zawarte w ofercie moze byc¢ realizowane wspdlnie przez wiecej niz

jeden podmiot, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku

wszystkie podmioty ponosza odpowiedzialno$c¢ solidarna.

Zadanie publiczne nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedacy

strong umowy, o ktorej mowa w art. 16 ust. 1 ustawy, chyba ze umowa ta

zezwala na wykonanie okreslonej czesci zadania przez taki podmiot.

Oferent w cz. IV.7 oferty winien wskaza¢ zakres dziatan realizowany przez

ten podmiot.

Podmioty realizujgce zadanie muszg posiada¢ niezbedne warunki

i dosSwiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:

- kadre (nalezy wykaza¢ w punkcie IV.11 oferty) - realizacja zadania
powinna odbywa¢ sie przez osoby posiadajgce udokumentowane
kwalifikacje zawodowe, okreslione w czesci IV pkt 9,10,11 ogtoszenia),
wolontariuszy:

- doswiadczenie oferenta, ujete w punkcie IV.15 dotyczace realizacji zadan
o podobnym charakterze, jak réwniez wspotpracy z Urzedem Miasta
Ptocka w innych obszarach,

Kalkulacja kosztow zadania, zawarta w ofercie, powinna opierac sie o ww. kryteria.

1) wycena wktadu osobowego nie moze stanowi¢ wiecej niz 90% wktadu wtasnego
oferenta (rozumianego jako suma innych s$rodkéw finansowych oraz wktadu
osobowego),

wynagrodzenie dla osdéb prowadzacych obstuge finansowo - ksiegowa nie moze
przekroczy¢ 5% catkowitych kosztow zadania,

wynagrodzenie dla koordynatora zadania publicznego, odpowiedzialnego za
nadzor nad jego realizacjg nie moze przekroczy¢é 10% od catkowitych kosztéow
zadania,

promocja zadania moze obejmowaé np.: ulotki, plakaty, banery. Wysokos¢
kosztébw promocji zadania nie moze przekracza¢ 10% kwoty dotacji na
realizacje zadania

2)

3)

4)



UWAGA

Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona w szczegolnosci na pokrycie
kosztow zwigzanych bezposrednio z funkcjonowaniem placowki w danym
roku budzetowym, tzn. wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikéw,
biezaca dziatalnosc¢.

18. Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa,
w szczegodlnosci ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016
poz. 1047.), ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2016 r. poz. 922 ze zm.) oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien
publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.), ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. Z 2013.168
ze zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
z 2013.885 ze zm.)

V. Termin i warunki sktadania ofert

1. Oferty nalezy skfada¢ wytacznie na drukach, ktérych wzér okresla zatgcznik
nr 1 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300). Formularz oferty
dostepny jest na stronie internetowej www.pozarzadowe.plock.eu.

2. Oferty nalezy sktadac :

- osobiscie w Centrum ds. Organizacji Pozarzgdowych Urzedu Miasta
Ptocka przy ulicy Misjonarskiej 22 w Ptocku w godzinach pracy od
poniedziatku do s$rody w godz. 7:30-15:00, w czwartki w godz. 8:30-
17:00, w pigtki 8:30-15:00 - gdzie oferta przed ziozeniem zostanie
sprawdzona pod wzgledem formalnym (najlepiej wczesniej umowic sie
telefonicznie pod numerem: 24 366 88 11) lub

przestaé pocztg na adres: Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych Urzad
Miasta Ptocka, ul. Misjonarska 22, 09-400 Ptock

w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Otwarty konkurs ofert
w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym -
Organizacja i prowadzenie na terenie miasta Ptocka placéwek wsparcia
dziennego prowadzonych w formie pracy podwdrkowej" oraz danymi
oferenta w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12 grudnia 2016 roku
do godz. 15°° (decyduje data i godzina wptywu do Centrum ds.
Organizacji Pozarzadowych).

Oferta, ktora wplynie po ww. terminie, nie bedzie objeta procedura
konkursowa i pozostawia sie ja bez rozpatrzenia.

Pouczenie:
1.  Na ostatniej stronie oferty (w oswiadczeniach) nalezy dopisac:
8) oferent nie posiada*/posiada* zalegtosci wobec Miasta Plocka
z tytutu podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku
leSnego oraz podatku od $rodkdéw transportowych;
9) oferent nie posiada*/posiada* zalegtosci wobec Miasta Plocka
z tytutu najmu lub bezumownego zajmowania lokalu uzytkowego
lub gruntu;
10) oferent nie posiada*/posiada* zalegtosci wobec Miasta Ptocka



z tytutu uzytkowania wieczystego lub dzierzawy gruntu;

11) nie  jest*/jest* prowadzone postepowanie egzekucyjne,
postepowanie sgdowe lub administracyjne, ktére moze skutkowac
wszczeciem takiego postepowania egzekucyjnego;

2. W przypadku, gdy oferent posiada zalegtosci, o ktorych mowa w pkt
1 pouczenia, nalezy w cz. IV.14 oferty podal krotkg informacje
o zalegtosciach, ich wysokosci, przyczynie powstania i sposobie
sptaty.

3. Nie nalezy wypetniaé: w cz. IV.5 oferty pdl ,Dodatkowe informacje
dotyczace rezultatéow realizacji zadania publicznego”, w cz. IV.8
oferty ,Kalkulacja przewidywanych kosztéw na rok...” - kolumny
~Z wktadu rzeczowego w zt”, w cz. IV.9 oferty ,Przewidywane Zrédta
finansowania zadania publicznego” - pola 3.2 ,,Wktad rzeczowy”.

4. Oferty podlegajg uzupetnieniu oraz korekcie w przypadkach
i zakresie podanym w czesci VI pkt 2 ogfoszenia. Inne
nieprawidfowosci formalne w wypeftnieniu oferty spowodujg
odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

5. Przed ztoZzeniem oferty pracownicy:

- Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka
moga udziela¢ stosownych wyjasnieri, na pytania oferenta,
dotyczgcych zadan konkursowych w zakresie merytorycznym (Al.
Pitsudskiego 6 pok. 205, nr telefonu 24 367 17 20);

— Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miasta Ptocka
mogg udziela¢ stosownych wyjasnien na pytania oferenta
w zakresie wymogow formalnych (ul. Misjonarska 22, Ptock, nr
telefonu 24 366 88 11).

Wyjasnienia bedg udzielane: od poniedziatku do $rody w godz. 7:30-15:30,

w czwartki w godz. 8:30-17:30, w pigtki 8:30-15:30.

VI. Wymagana dokumentacja

Dokumenty podstawowe:

1.

Prawidtowo wypetniony formularz oferty podpisany przez osoby
upowaznione do sktadania o$wiadczen woli, zgodnie z odpisem z Krajowego
Rejestru Sgdowego Iub zgodnie z innym dokumentem potwierdzajacym
status prawny podmiotu i umocowanie 0sdb go reprezentujgcych.

Pouczenie

1. Oferte oraz zataczniki nalezy sktada¢ w jednym egzemplarzu.

2. Oferta musi by¢ wypetniona komputerowo.

3. Wszystkie pola oferty muszgq zostac czytelnie wypetnione. W pola, ktére
nie odnoszg sie do oferenta, nalezy wpisac¢ ,nie dotyczy” lub postawi¢
kreske.

4. W przypadku opcji ,niepotrzebne skresli¢”, nalezy dokonaé witasciwego
wyboru.

5. W wskazanych miejscach nalezy podac daty oraz podacé odpowiednie
informacje.

6. Oferte, i inne dokumenty zatgczone do oferty muszgq podpisywaé osoby
uprawnione do reprezentowania danego podmiotu i sktadania oSwiadczen
woli w jego imieniu.

7. Jezeli osoby uprawnione nie dysponujq pieczatkami imiennymi, podpis
powinien by¢ ztozony petnym imieniem | nazwiskiem (czytelnie)
zZ zaznaczeniem petnionej funkcji.

Dopuszcza sie uzupetnienia badz korekty ofert w nastepujacych, ponizszych

przypadkach i zakresach:




1. braku badz btednego okreslenie rodzaju zadania na stronie tytutowej
oferty,

2. ztozenia podpisow niezgodnie z pouczeniem zawartym w czesci VI
ogtoszenia,

3. niezgodnos$¢ lub brak wskazania termindéw realizacji zadania
z terminami, o ktérych mowa w czesci III ogtoszenia,

4. niezgodnosci lub braku wypetnienia oswiadczen koncowych oferty,

5. braku skreslen w ofercie w przypadku opcji wielokrotnego wyboru.

3.  Uzupetnienie oraz korekta oferty moze nastgpic tylko po wezwaniu oferenta,
ktére dokonuje sie poprzez opublikowanie w terminie do 15 dni roboczych
od uplywu terminu skltadania ofert na stronie internetowej
www.pozarzadowe.plock.eu oraz na tablicy ogtoszen Centrum, listy
podmiotéw, ktérych oferty wymagaja uzupetnien/korekt. Termin do
dokonania uzupetnienia bgdz korekty wynosi 3 dni od dnia ukazania sie
ogtoszenia. Nie dopuszcza sie ponownego wezwania do uzupetnienia/
korekty ofert w zakresie uprzednio opublikowanym.

4. Brak zlozenia uzupetnien oraz korekt we wskazanym terminie spowoduje
odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewhnieniem przyznania dotacji
lub przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

Dokumenty sktadane w przypadku otrzymania dotacji

Oferent zobowigzany jest w terminie do 21 dni od daty ogtoszenia wynikow

konkursu dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy,

w tym:

- oryginat/kopie innego niz Krajowy Rejestr Sgdowy rejestru lub ewidencji
(jesli dotyczy),

- oryginat/kopie petnomocnictwa/upowaznienia (jesli dotyczy),

- aktualizacje harmonogramu, aktualizacje kalkulacji przewidywanych kosztow
(na kazdy rok oddzielnie oraz jeden zbiorczy na caly okres realizacji
zadania) i aktualizacje opisu poszczegdlnych dziatan, ktore beda stanowic
zataqczniki do umowy,

- w przypadku zmiany danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych
do przygotowania umowy, nalezy ztozy¢ oswiadczenie oraz zataczy¢ aktualny
odpis z Krajowego Rejestru Sqdowego, innego rejestru lub ewidencji.

- kserokopie (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem) dokumentow
potwierdzajacych odpowiednie kwalifikacje osdb, o ktérych mowa w czesci IV
pkt 11 oferty,

- statut placowki wsparcia dziennego lub jego projekt oraz regulamin
organizacyjny lub jego projekt.

Aktualizacja harmonogramu, aktualizacja kalkulacji przewidywanych kosztéw i

aktualizacja opisu poszczegdlnych dziatarn dokonana przez oferenta w przypadku

uzyskania dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowac¢ zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu,
okreslonego dla zadania w ogtoszeniu o konkursie, w ramach ktérego
zgtoszono oferte, jak tez nie moze powodowac zmiany terminu, chyba, ze za
jej wprowadzeniem przemawiajg uzasadnione okolicznosci,

2) nie moze powodowaé zmiany przeznaczenia dotacji ogtoszonej w
rozstrzygnieciu konkursu ofert,

3) nie moze dotyczy¢ udziatu wiasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujac
procentowe zmniejszenie finansowego i osobowego wktadu wtasnego oferenta
ponizej okreslonego w ofercie.




Pouczenie:
dokumenty powinny by¢:
1) sporzadzone na drukach zgodnych z procedurg konkursowg,
2) wypetnione prawidfowo i zgodne ze ztozong ofertg,
3) zaktualizowane stosownie do przyznanej dotacji.

VII. Termin i tryb wyboru oferty

1. W oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 ze zm.) oraz kryteria
podane w tresci niniejszego ogtoszenia oceny:

- formalnej ztozonych ofert dokona Centrum ds. Organizacji
Pozarzadowych,
- merytorycznej ztozonych ofert dokona komisja konkursowa.

2. Po analizie ztozonych ofert komisja konkursowa przedtozy rekomendacje co do
wyboru ofert Prezydentowi Miasta Ptocka.

3. Ogtoszenia wynikdw otwartego konkursu ofert dokona Prezydent Miasta Ptocka
w drodze zarzadzenia, nie pdézniej niz w terminie do 16 stycznia 2017r. od
terminu zakonczenia sktadania ofert.

4. Ogtoszenie wynikdéw otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci
publicznej (w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu
Miasta Ptocka oraz na stronie internetowej www.pozarzadowe.plock.eu).

5. Srodki finansowe zostang rozdzielone pomiedzy podmioty uprawnione, ktorych
oferty beda wytonione w drodze konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wiecej
niz jednej oferty, dofinansowanie jednej oferty lub niedofinansowywanie
zadnej z ofert.

6. Od ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert i udzielenia dotacji nie
stosuje sie trybu odwotawczego.

7. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Plocka jest podstawg do zawarcia pisemnej
umowy z podmiotem, ktérego oferta zostata wybrana.

8. Poinformowanie organizacji, ktorych oferty zostaty odrzucone w postepowaniu
konkursowym, wymaga formy pisemnej.

Prezydent Miasta Plocka zastrzega sobie prawo odstgpienia od
rozstrzygniecia, w czesci lub w catosci, otwartego konkursu ofert bez
podania przyczyn.

VIII. Kryteria wyboru ofert

1. Kryteria formalne:

1) ocena, czy podmiot skfadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia na
podstawie art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz.239 ze zm.),

2) ocena terminowosci ztozenia oferty zgodnie z dziatem V ogtoszenia,

3) ocena czy proponowana realizacja zadania publicznego miesci sie
w dziatalnosci nieodptatnej lub odptatnej oferenta (w zaleznosci od
proponowanego pobierania lub niepobierania $wiadczen pienieznych od
odbiorcow zadania) oraz czy dziatalno$¢ odptatna nie pokrywa sie
z dziatalnosciq gospodarcza (w przypadku pobierania $wiadczen
pienieznych od odbiorcéw zadania).

2. Kryteria merytoryczne:
1) Warto$¢ merytoryczna projektu: (w tym w szczegdlnosci: uzasadnienie
potrzeby realizacji projektu, celowos$¢ projektu, innowacyjnos¢ i poziom
merytoryczny, spéjnos¢ projektu, rzetelny i realny harmonogram




IX.

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)

realizacji, szczegdétowos¢ opisu dziatan, charakterystyka i opis grupy
odbiorcow) 0-25 pkt.

Koszt realizacji projektu: (w tym w szczegdlnosci: koszty realizacji
zadania w stosunku do zakresu i liczby oséb objetych projektem,
zasadno$¢ i rzetelnos¢ okreslenia kosztéw projektu, przejrzystosc
kalkulacji kosztéw oraz prawidtowosc¢ ich wyliczenia) 0-20 pkt.

Wysoko$¢ wkiadu finansowego wiasnego w realizacje zadania
w poréwnaniu z wnioskowang kwotg dotacji 0-10 pkt.

Korzystanie z innych zrédet finansowania projektu 0-10 pkt.
Zaangazowanie wolontariuszy w realizacje projektu 0-5 pkt.
Doswiadczenia Miasta Ptocka w zakresie dotychczasowej wspotpracy
finansowej z oferentem, w tym ocena realizacji zadan publicznych przez
oferenta w poprzednim okresie i jako$c¢ rozliczenia otrzymanych dotacji O-
10 pkt.

Doswiadczenia Miasta Ptocka w zakresie dotychczasowej pozafinansowej
wspotpracy z oferentem, wywigzywanie sie oferenta z zobowigzan wobec
Miasta Ptocka, ocena realizacji zadan publicznych przez oferenta
w poprzednim okresie 0-10 pkt.

Dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan o podobnym
charakterze i zasiegu oraz kwalifikacje o0séb  bezposrednio
zaangazowanych w realizacje projektu 0-10 pkt.

Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. potencjat organizacyjny,
baza lokalowa i zasoby rzeczowe 0-5 pkt.

Oferta ztozona wspodlnie przez co najmniej dwdch oferentéw 0/5 pkt.
Wspétpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu 0/5 pkt.

Informacja, o ktorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r. poz. 239 ze zm.), 0 zrealizowanych przez Prezydenta Miasta
Ptocka w roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami.

Formularz oferty oraz aktualizacji kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji
zadania publicznego, aktualizacji harmonogramu realizacji zadania publicznego i
aktualizacji opisu poszczegoélnych dziatan dostepne sg na stronie internetowej
Miasta Ptocka www.pozarzadowe.plock.eu.




