PREZYDENT MIASTA PLOCKA

ZARZADZENIE NR 2681/2016
PREZYDENTA MIASTA PLOCKA
z dnia 21 listopada 2016 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowaniaw 2017 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 446, poz. 1579), art. 13 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817), w zwigzku z uchwatg Nr 417/XXIV/2016 Rady Miasta
Ptocka z dnia 25 pazdziernika 2016 roku w sprawie przyjecia Programu wspotpracy
Gminy-Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgcymi
na terenie Miasta Ptocka na rok 2017 zarzadza sie, co nastepuje:

81.1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie

nauki, edukaciji, oswiaty i wychowania.

2. Zadanie, o ktorym mowa w ust. 1, miesci sie w zakresie obszaréw wspodtpracy
wskazanych w § 14 pkt 10 Programu wspdtpracy Miasta w 2017 r
z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

3. Tres¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

82. Zleca sie realizacje zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1 w formie
wspierania z udzieleniem dotacji, ktére nie beda pokrywal petnych kosztéw
zadania.

83. Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka;
3) na stronie internetowej Miasta Ptocka www.pozarzadowe.plock.eu

84. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds.
Polityki Spotecznej.

85. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



Zatgcznik
do Zarzadzen
Prezydenta M

ia Nr 2681/2016
iasta Ptocka

z dnia 21 listopada 2016 .

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Plocka ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
w zakresie nauki, edukacji i wychowania w roku 2017 oraz zaprasza do sktadania ofert.

Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpi w formie ich wspierania wraz z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie realizacji zadan.

I. Rodzaj zadania, warunki realizacji i wysoko$¢ srodkow publicznych, ktore Miasto
ma zamiar przeznaczyc¢ na realizacje tego zadania:
L.p. [Rodzaj zadania i szczegdtowe warunki realizacji Wysokos$¢ srodkow
Zadania z obszaru nauki, edukacji i wychowania:
*Standardy realizacji zadan opisano w zatgczniku nr 1 do ogtoszenia.
70.000,00 zi
1.

Tworzenie systemu wspomagania dzieci i milodziezy
iszczegolnie uzdolnionych oraz podwyzZzszenie jakosci pracy
placowek oswiatowych. Dziatania kierowane do spotecznosci
przedszkoli, szkot podstawowych, gimnazjow i szkof
ponadgimnazjalnych, placéwek wychowania pozaszkolnego

i osrodkéw szkolno- wychowawczych z terenu Miasta Ptocka.
1.Realizacja zadania powinna obejmowa¢ m.in.:

a) bezposrednig prace z uczniami szczegodlnie uzdolnionymi,
wspieranie ich specyficznych predyspozycji i potrzeb,

b) dziatania wspierajace placowki oswiatowe i ich nauczycieli w pracy
Zz uczniem zdolnym,

c) wspomaganie placéwek w tworzeniu programéw

i projektéow edukacyjnych rozwijajacych zainteresowania dzieci

i mtodziezy,

d) prowadzenie dziatan informacyjnych - o podejmowanych przez
oferenta przedsiewzieciach w ramach zadania,
e) prowadzenie dziatan promocyjnych - o osigganych efektach

realizacji i sukcesow ucznidow

przebiega¢ w formach, m.in.:

a)selekcjonujacych badan, testow, okreslajacych pozom uzdolnien,
b)atrakcyjnych i rdéznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych (np. zajecia
grupowe z wybranych dziedzin, wycieczki naukowe, wyktady

interdyscyplinarne, konsultacje indywidualne, ¢wiczenia,
eksperymenty i badania laboratoryjne, dyskusje, debaty,
prezentacje),

c)sprawowanie opieki psychologiczno - pedagogicznej nad uczniem
i nauczycielem,

d)wsparcia metodycznego dla indywidualnych nauczycieli i rad
pedagogicznych przystepujacych do proponowanych przedsiewzieé
(np. szkolenia, wykfady, seminaria, treningi, warsztaty, grupy
wsparcia, lekcje otwarte)

e)opieki merytorycznej nauczycieli akademickich, pozyskanych przez
oferenta do wspotpracy,

flangazujacych rodzicow (opiekundéw prawnych) dzieci i mtodziezy.

2. Udziat dzieci, mtodziezy w oferowanych im przedsiewzieciach musi
by¢ bezptatny.

3. Realizacja zadania powinna odbywac sie na terenie Ptocka.




Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i miodziezy.
Dziatania kierowane do  spotecznosci przedszkoli, szkof
podstawowych, gimnazjéw i szkdét ponadgimnazjalnych, placowek
wychowania pozaszkolnego i osrodkéw szkolno- wychowawczych

z terenu Miasta Ptocka.

1. Realizacja zadania powinna obejmowac:

1)bezposrednig prace z uczniami z trudnosciami w nauce;
2)wspieranie ich potrzeb, uzupetnianie niedoboréw w nauce;
3)eliminacje negatywnych cech osobowosci uczniow o matych
mozliwosciach intelektualnych;

4)zastosowanie innowacyjnych form i metod pracy z uczniami
majacymi trudnosci w nauce;

2. Realizacja zadania powinna odbywac sie na terenie Ptocka.
3. Udziat dzieci , mtodziezy w oferowanych im przedsiewzieciach musi
by¢ bezptatny.

4.W ofercie nalezy wskazac¢ grupy wiekowe uczniéw.

Ksztalcenie ustawiczne oséb dorostych. Dziatania kierowane do
3. spotecznosci powyzej 18 roku zycia z Miasta Ptocka.

1.Realizacja zadania powinna obejmowac:

1)zdobywanie nowych umiejetnosci zawodowych i spotecznych;
2)dostosowanie metod nauczania do wieku;

2. Realizacja zadania powinna odbywac sie na terenie Ptocka.

3.Udziat beneficjentow w oferowanych im przedsiewzieciach musi by¢
bezptatny.

II. Zasady przyznawania dotacji

Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywac¢ sie bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817).

Na dane zadanie podmiot moze otrzymac¢ dotacje tylko z jednej komérki organizacyjnej Urzedu
Miasta Plocka. Srodki pochodzace z jednostek podlegtych Miastu (np.: szkoty, instytucje
kultury, placowki pomocy spotecznej, Miejski Zespot Obiektdw Sportowych, Centrum
Widowiskowo-Sportowe itp.) nie moga stanowi¢ wktadu witasnego oferenta. W przypadku
stwierdzenia otrzymania wczesniej dotacji z budzetu Miasta Ptocka na to samo zadanie lub jego
czes¢, oferta nie bedzie rozpatrywana.

Dofinansowanie nie moze przekracza¢ 80% catkowitych kosztoéw zadania

Srodki pochodzace z dotacji nie moga byé wykorzystane na: zakup gruntéw, dziatalno$é
gospodarczg oraz dziatalno$¢ polityczng, religijng i na pokrycie zobowigzan poza terminem
realizacji zadania publicznego.

Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszania wielkoSci przyznanego
dofinansowania w stosunku do wnioskowanej kwoty.

III1. Termin realizacji zadania

Zadanie musi by¢ zrealizowane w terminie pomiedzy dniem ogtoszenia wynikdéw konkursu
ofert (nie wczesniej jednak niz 1 stycznia 2017 r.), a dniem 30.12.2017 r.

IV. Warunki realizacji zadania

1. Dziatania, ktorych realizacje nalezy uwzgledni¢ przy planowaniu zadania (pkt IV.6
oferty - opis poszczegdlnych dziatan spdjny z harmonogramem i zawierajacy
liczbowe okreslenie skali dziatan):

- prowadzenie dokumentacji z realizacji zadania.

2. Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspoélnie przez wiecej niz jeden
podmiot, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie



podmioty ponoszg odpowiedzialnos¢ solidarna.

Zadanie publiczne nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedacy strong
umowy, o ktorej mowa w art. 16 ust. 1 ustawy, chyba ze umowa ta zezwala na
wykonanie okreslonej czesci zadania przez taki podmiot. Oferent w cz. IV.7 oferty
winien wskazac¢ zakres dziatan realizowany przez ten podmiot.

Podmioty realizujace zadanie muszg posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie
w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:
- kadre (nalezy wykazac¢ w punkcie IV.11):
- specjalistéow;
- wolontariuszy.

- baze lokalowg (wiasng Iub potwierdzong umowg np. przyrzeczenia,
najmu/uzyczenia - nalezy wykaza¢ w punkcie IV.13) umozliwiajaca realizacje
zadania,

- doswiadczenie oferenta, ujete w punkcie IV.15 dotyczace realizacji zadan
o podobnym charakterze, jak réwniez wspodtpracy z Urzedem Miasta Ptocka
w innych obszarach,

Kalkulacja kosztow zadania, zawarta w ofercie, powinna opierac sie o ww. kryteria.

Wycena wktadu osobowego nie moze stanowic¢ wiecej niz 90% wkiadu wtasnego
oferenta (rozumianego jako suma innych $rodkéw finansowych oraz wktadu
osobowego).

5. Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow prawa,
w szczegolnosci ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. Z 2013 poz.
330 ze zm.), ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016
r. poz. 922 ze zm.) oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz.U. z 2015 r. poz. 2164 ze zm.), ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. Z 2013.168 ze zm.) oraz ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013.885 ze zm.),
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej (t.j. z 2015 r. poz. 1264) z dnia 12 marca
2009 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia
szkot i wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego
wyksztatcenia lub ukonczonego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia
nauczycieli.

V. Termin i warunki skladania ofert

1.

Oferty nalezy sktadac wytacznie na drukach, ktorych wzor okresla zatgcznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016
r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 .
poz. 1300). Formularz oferty dostepny jest na stronie internetowej
www.pozarzadowe.plock.eu.

Oferty nalezy sktadac :

- osobiscie w Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miasta Plocka
przy ulicy Misjonarskiej 22 w Ptocku w godzinach pracy od poniedziatku do
érody w godz. 7:30-15:00, w czwartki w godz. 8:30-17:00, w piatki 8:30-
15:00 - gdzie oferta przed ziozeniem zostanie sprawdzona pod wzgledem
formalnym (najlepiej wczesniej umowi¢ sie telefonicznie pod numerem:
24 366 88 11) lub

- przesta¢ pocztg na adres: Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych Urzad
Miasta Plocka, ul. Misjonarska 22, 09-400 Ptock w zamknietych kopertach
z dopiskiem ,Otwarty konkurs ofert w zakresie nauki, edukacji, oswiaty
i wychowania - zadanie nr ..” oraz danymi oferenta w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 12.12.2016 roku, do godz. 15.00 (decyduje data
i godzina wptywu do Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych).




Oferta, ktéra wpiynie po ww. terminie, nie bedzie objeta procedurg
konkursowa i pozostawia sie ja bez rozpatrzenia.

Pouczenie:

1. Na ostatniej stronie oferty (w oswiadczeniach) nalezy dopisac:
8) oferent nie posiada*/posiada* zalegtosci wobec Miasta Ptocka z tytutu podatku
od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz podatku od $rodkow

transportowych;
9) oferent nie posiada*/posiada* zalegtosci wobec Miasta Ptocka z tytutu najmu
lub bezumownego zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu;

10) oferent nie posiada*/posiada* zalegtosci wobec Miasta Ptocka z tytutu

uzytkowania wieczystego lub dzierzawy gruntu;

11) nie jest*/jest* prowadzone postepowanie egzekucyjne, postepowanie
saqdowe lub administracyjne, ktére moze skutkowaé wszczeciem takiego

postepowania egzekucyjnego;

2. W przypadku, gdy oferent posiada zalegtosci, o ktérych mowa w pkt 1

pouczenia, nalezy w cz. 1V.14 oferty podac krétka informacje o zalegtosSciach, ich
wysokosci, przyczynie powstania i sposobie sptaty.

3. Nie nalezy wypetniaé: w cz. IV.5 oferty pdl ,Dodatkowe informacje dotyczace

rezultatow realizacji zadania publicznego” w cz. IV.8 oferty ,,Ka/ku/acja

przewidywanych kosztéw na rok...” - kolumny ,,z wktadu rzeczowego w zt”, w cz.

IV.9 oferty ,Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego” - pola 3.2

~Wktad rzeczowy”.

4. Oferty podlegajq uzupetnieniu oraz korekcie w przypadkach i zakresie podanym
w czesci VI pkt 2 ogftoszenia. Inne nieprawidtowosci formalne w wypetnieniu
oferty spowodujq odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

5. Przed ztozeniem oferty pracownicy:

- Wydziatu Edukacji i Kultury Urzedu Miasta Ptocka mogq udziela¢ stosownych
wyjasnien, na pytania oferenta, dotyczacych zadan konkursowych w zakresie
merytorycznym (pl. Stary Rynek 1, Ptock, pokéj nr E-7, nr telefonu
24 367 17 84);

- Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miasta Plocka moga udzielaé
stosownych wyjasnien na pytania oferenta w zakresie wymogow formalnych
(ul. Misjonarska 22, Ptock, nr telefonu 24 366 88 11).

Wyjasnienia bedg udzielane: od poniedziatku do $rody w godz. 7:30-15:30,
w czwartki w godz. 8:30-17:30, w pigtki 8:30-15:30.

VI. Wymagana dokumentacja

Dokumenty podstawowe:

1.

Prawidtowo wypetniony formularz oferty podpisany przez osoby upowaznione do
sktadania oswiadczen woli, zgodnie z odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego lub
zgodnie z innym dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu
i umocowanie oséb go reprezentujgcych.

Pouczenie

1. Oferte oraz zataczniki nalezy sktada¢ w jednym egzemplarzu.

2. Oferta musi by¢ wypefniona komputerowo.

3. Wszystkie pola oferty muszg zostaé czytelnie wypetnione. W pola, ktére nie
odnoszg sie do oferenta, nalezy wpisac ,nie dotyczy” lub postawic kreske.

4. W przypadku opcji ,niepotrzebne skresli¢”, nalezy dokona¢ wtasciwego wyboru.

5. W wskazanych miejscach nalezy podac daty oraz podac odpowiednie informacje.

6. Oferte, i inne dokumenty zataczone do oferty muszg podpisywac osoby uprawnione

do reprezentowania danego podmiotu i  sktadania  oSwiadczen  woli
W _jego imieniu.

7. Jezeli osoby uprawnione nie dysponujg pieczatkami imiennymi, podpis powinien by¢

ztozony petnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji.

2. Dopuszcza sie uzupetnienia badz korekty ofert w nastepujacych, ponizszych przypadkach



i zakresach:
1) braku badz btednego okreslenie rodzaju zadania na stronie tytutowej oferty,
2) ztozenia podpisow niezgodnie z pouczeniem zawartym w czesci VI ogtoszenia,
3) niezgodno$¢ lub brak wskazania termindéw realizacji zadania z terminami,
o ktorych mowa w czesci III ogtoszenia,
4) niezgodnosci lub braku wypetnienia o$wiadczen koncowych oferty,
5) braku skreslen w ofercie w przypadku opcji wielokrotnego wyboru.

3. Uzupetnienie oraz korekta oferty moze nastgpi¢ tylko po wezwaniu oferenta, ktore
dokonuje sie poprzez opublikowanie w terminie do 15 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert na stronie internetowej www.pozarzadowe.plock.eu oraz na tablicy
ogtoszen Centrum, listy podmiotdéw, ktdérych oferty wymagajg uzupetnien/korekt.
Termin do dokonania uzupetnienia badz korekty wynosi 3 dni od dnia ukazania sie
ogtoszenia. Nie dopuszcza sie ponownego wezwania do uzupetnienia/ korekty ofert
w zakresie uprzednio opublikowanym.

4. Brak ztozenia uzupetnien oraz korekt we wskazanym terminie spowoduje odrzucenie
oferty z przyczyn formalnych.

Ztozenie oferty nie jest rbwnoznaczne z zapewhnieniem przyznania dotacji lub
przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

Dokumenty sktadane w przypadku otrzymania dotacji
Oferent zobowigzany jest w terminie do 21 dni od daty ogtoszenia wynikow konkursu
dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

- oryginat/kopie innego niz Krajowy Rejestr Sadowy rejestru lub ewidencji (jesli dotyczy),
- oryginat/kopie petnomocnictwa/upowaznienia (jesli dotyczy),

- aktualizacje harmonogramu, aktualizacje kalkulacji przewidywanych kosztéw i
aktualizacje opisu poszczegdlnych dziatan, ktdre bedg stanowi¢ zataczniki do umowy
(jesli dotyczy),

- w przypadku zmiany danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych do

przygotowania umowy, nalezy ztozy¢ oswiadczenie oraz zataczy¢ aktualny odpis
z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji.

Aktualizacja harmonogramu, aktualizacja kalkulacji przewidywanych kosztéw i aktualizacja
opisu poszczegdlnych dziatan dokonana przez oferenta w przypadku uzyskania dotacji
w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowac zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu, okreslonego
dla zadania w ogtoszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono oferte, jak tez nie
moze powodowac¢ zmiany terminu, chyba, ze za jej wprowadzeniem przemawiajg
uzasadnione okolicznosci,

2) nie moze powodowa¢ zmiany przeznaczenia dotacji ogtoszonej w rozstrzygnieciu
konkursu ofert,

3) nie moze dotyczy¢ udziatu wlasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujac
procentowe zmniejszenie finansowego i osobowego wktadu wiasnego oferenta
ponizej okreslonego w ofercie.

Pouczenie:

dokumenty powinny by¢:
- sporzgdzone na drukach zgodnych z procedurg konkursowg,
- wypetnione prawidtowo i zgodne ze ztozong ofertg,
- zaktualizowane stosownie do przyznanej dotacji.

VII. Termin i tryb wyboru oferty

1. W oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817) oraz kryteria podane
w tresci niniejszego ogtoszenia oceny:



- formalnej ztozonych ofert dokona Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych,

2.

3.

merytorycznej ztozonych ofert dokona komisja konkursowa.

Po analizie ztozonych ofert komisja konkursowa przedtozy rekomendacje, co do

wyboru ofert Prezydentowi Miasta Ptocka.

Ogtoszenia wynikdw otwartego konkursu ofert dokona Prezydent Miasta Ptocka

w drodze zarzadzenia, nie pdzniej niz w terminie do 35 dni od terminu zakoriczenia

sktadania ofert.

. Ogtoszenie wynikdw otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci
publicznej (w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
Ptocka oraz na stronie internetowej www.pozarzadowe.plock.eu).

. Srodki finansowe zostang rozdzielone pomiedzy podmioty uprawnione, ktorych oferty
bedq wytonione w drodze konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wiecej niz jednej
oferty, dofinansowanie jednej oferty lub niedofinansowywanie zadnej z ofert.

. Od ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert i udzielenia dotacji nie stosuje sie
trybu odwotawczego.

. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Ptocka jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy
z podmiotem, ktorego oferta zostata wybrana.

. Poinformowanie organizacji, ktorych oferty zostaty odrzucone w postepowaniu
konkursowym, wymaga formy pisemnej.

Prezydent Miasta Plocka zastrzega sobie prawo odstgpienia od rozstrzygniecia,

w czesci lub w catosci, otwartego konkursu ofert bez podania przyczyn.

VIII. Kryteria wyboru ofert

1. Kryteria formalne:

1) ocena, czy podmiot sktadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia na podstawie
art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 . poz. 1817)

2) ocena terminowosci ztozenia oferty zgodnie z dziatem V ogtoszenia,

3) ocena czy proponowana realizacja zadania publicznego miesci sie w dziatalnosci
nieodptatnej lub odptatnej oferenta (w zaleznosci od proponowanego pobierania lub
niepobierania $wiadczen pienieznych od odbiorcow zadania) oraz czy dziatalnosé
odptatna nie pokrywa sie z dziatalnoscig gospodarcza (w przypadku pobierania
$wiadczen pienieznych od odbiorcow zadania).

2. Kryteria merytoryczne:

1) Warto$¢ merytoryczna projektu: (w tym w szczegdlnosci: uzasadnienie potrzeby
realizacji projektu, celowos$¢ projektu, innowacyjno$¢ i poziom merytoryczny,
spojnosc¢ projektu, rzetelny i realny harmonogram realizacji, szczegdtowos¢ opisu
dziatan, charakterystyka i opis grupy odbiorcéw) 0-25 pkt.

2) Koszt realizacji projektu: (w tym w szczegolnosci: koszty realizacji zadania
w stosunku do zakresu i liczby 0sob objetych projektem, zasadnos¢ i rzetelnosc
okreslenia kosztéw projektu, przejrzystosc kalkulacji kosztéw oraz prawidtowosc
ich wyliczenia) 0-20 pkt.

3) Wysokos¢ wktadu finansowego wtasnego w realizacje zadania w porownaniu
z whioskowang kwotg dotacji 0-10 pkt.

4) Korzystanie z innych zrédet finansowania projektu 0-10 pkt

5) Zaangazowanie wolontariuszy w realizacje projektu 0-5 pkt.

6) Doswiadczenia Miasta Plocka w =zakresie dotychczasowej wspotpracy
finansowej z oferentem, w tym ocena realizacji zadan publicznych przez oferenta
w poprzednim okresie i jakos$¢ rozliczenia otrzymanych dotacji 0-10 pkt.

7) Dos$wiadczenia Miasta Ptocka w zakresie dotychczasowej pozafinansowej
wspotpracy z oferentem, wywigzywanie sie oferenta z zobowigzan wobec Miasta
Ptocka, ocena realizacji zadan publicznych przez oferenta w poprzednim okresie
0-10 pkt.

8) Dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan o podobnym
charakterze i zasiegu oraz kwalifikacje oséb bezposrednio zaangazowanych
w realizacje projektu 0-10 pkt.

9) Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. potencjat organizacyjny, baza




lokalowa i zasoby rzeczowe 0-5 pkt.
10) Oferta ztozona wspdlnie przez co najmniej dwdch oferentéw 0/5 pkt.
11) Wspdtpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu 0/5 pkt.

IX. Informacja, o ktorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
1817), o zrealizowanych przez Prezydenta Miasta Ptocka w roku ogtoszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
i zwigzanych z nimi kosztami.
taczna wysokos¢ dotacji przeznaczonych na dofinansowanie realizacji zadan w ramach
konkursu: w 2015 roku wyniosta 100.000,00 zt. ze S$rodkéow okreslonych w Budzecie
Miasta Ptocka na rok 2015, Dziat 801, Rozdziat 80195, § 2360, zadanie 03/WEK/G ;
w 2016 roku wyniosta 70.000,00 zt. ze Srodkow okreslonych w Budzecie Miasta Ptocka na
rok 2016, Dziat 801, Rozdziat 80195, § 2360, zadanie 03/WEK/G.

Formularz oferty oraz aktualizacji kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania
publicznego, aktualizacji harmonogramu realizacji zadania publicznego i aktualizacji opisu
poszczegolnych dziatan dostepne sg na stronie internetowej Miasta Plocka
www.pozarzadowe.plock.eu.




Zatgcznik Nr 1 do ogtoszenia

Standardy realizacji zadan publicznych w zakresie nauki, szkolnictwa
wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania

Przedmiot zadania publicznego

Zadania publiczne w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty

i wychowania obejmuje:

1. Tworzenie systemu wspomagania dzieci i mtodziezy szczegdlnie uzdolnionych oraz
podwyzszenie jakosci pracy placdwek oswiatowych.

2. Wyrédwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

3. Ksztatcenie ustawiczne osob dorostych.

. Cele zadania publicznego

— zaproponowanie nowoczesnych form edukacji dla dzieci i mtodziezy szczegdlnie
uzdolnionych, budowanie rozwoju osobistego, inspirowanie twdrczych dziatan;

— zaproponowanie nowoczesnych form wsparcia dzieci i mtodziezy z problemami
edukacyjnymi;

— podniesienie kompetencji oséb dorostych.

Zakres zadania publicznego
1. Podmiotowy
Zakres podmiotowy zadania publicznego:
1) Tworzenie systemu wspomagania dzieci i mtodziezy szczegdlnie uzdolnionych
oraz podwyzszenie jakosci pracy placowek oswiatowych:

- adresatami zadania moze by¢ spotecznos$c¢ przedszkoli, szkét podstawowych,
gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych, placowek wychowania pozaszkolnego
i osrodkdéw szkolno — wychowawczych, z terenu Miasta Ptocka;

- w ofercie nalezy wskazac¢ grupy wiekowe uczniow;

2) Wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy:

- adresatami zadania moze by¢ spotecznos$c¢ przedszkoli, szkét podstawowych,
gimnazjow i szkoét ponadgimnazjalnych, placowek wychowania pozaszkolnego
i osrodkow szkolno — wychowawczych z terenu Miasta Plocka;

- w ofercie nalezy wskazac¢ grupy wiekowe uczniow;

3) Ksztatcenia ustawicznego oséb dorostych:
a) adresatami zadania sq mieszkancy Ptocka w wieku powyzej 18 roku zycia.
2. Rzeczowy
Zakres rzeczowy zadania publicznego+
1) Tworzenie systemu wspomagania dzieci i mtodziezy szczegdlnie uzdolnionych
oraz podwyzszenia jakosci pracy placéwek oswiatowych

a) realizacja zadania powinna obejmowac:

- bezposrednig prace z uczniami szczegdlnie uzdolnionymi, wspieranie ich
specyficznych predyspozycji i potrzeb;

- rozwijanie kompetencji ucznidw;

- promocje i wspieranie uzdolnien;

- rozwijanie zainteresowan;

- prowadzenie rozumowania z wykorzystaniem takich umiejetnosci jak:
tworzenie logicznego ciagu wnioskdw, uogdlniania, wyjasniania prawidtowosci,
stawianie hipotez i dowodzenie;

- ksztattowanie tworczych i kreatywnych postaw miodziezy;



- eliminacje negatywnych cech osobowosci ucznidow o duzych mozliwosciach
intelektualnych (np. zbyt niskie lub zbyt wysokie poczucie wiasnej wartosci,
lekcewazenie mniej zdolnych);

b) realizacja innowacyjnych form i metod pracy z uczniami uzdolnionymi.

2) Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy

a) realizacja zadania powinna obejmowac:

- bezposrednig prace z uczniami z trudnosciami w nauce;

- wspieranie ich potrzeb, uzupetnianie niedoboréw w nauce;

- eliminacje negatywnych cech osobowosci ucznidw o matych mozliwosciach
intelektualnych

b) realizacja innowacyjnych form i metod pracy z uczniami majacymi trudnosci
W hauce.

3) Ksztatcenie ustawiczne oséb dorostych
a) realizacja zadania powinna obejmowac:
— zdobywanie nowych umiejetnosci zawodowych i spotecznych;

— dostosowanie metod nauczania do wieku.
3. Przestrzenny
- wszelkie formy wsparcia uczniow i osdéb dorostych powinny odbywac sie na
terenie Miasta Ptock;
- wyjazdy naukowe do osrodkéw naukowych organizowane dla ucznidéw
uzdolnionych mogg by¢ realizowane na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.
4. Kryteria szczegdlne brane pod uwage przy ocenie ofert
- innowacyjnos¢ zaplanowanych form i metod pracy z uczniami.

IV. Warunki realizacji zadania publicznego
1. Termin realizacji
Realizacja nie wczesniej niz od dnia ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert
do konca roku kalendarzowego lub terminu wskazanego w ofercie.
2. Materialne
Zajecia powinny odbywacé sie w obiektach i salach zapewniajacych bezpieczne
i higieniczne warunki pracy i nauki (na terenie placéwek os$wiatowych oraz
w lokalach, ktérymi dysponujg organizacje pozarzadowe i sg przystosowane do
zajec
z beneficjentami).
3. Kwalifikacje kadry
Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r.
(t.j.
z 2015 r. poz. 1264) w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkoét i wypadkéw, w ktorych mozna zatrudnié
nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego wyksztatcenia lub
ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli.
4. Finansowe
1) dofinansowanie nie moze przekroczy¢ 80% catkowitych kosztéow zadania;
2) wszystkie zobowigzania powstate w zwigzku z realizacjg zadania i finansowane
z dotacji Gminy-Miasto Plock na realizacje zadania publicznego (w tym réwniez
podatki i sktadki od umodw zawartych z osobami fizycznymi) mogg byc¢
regulowane od momentu podpisania umowy, nie pozniej jednak niz do dnia
zakonczenia realizacji zadania;
3) koszty objete dofinansowaniem:

a) koszty bezposrednie (merytoryczne):

- wynagrodzenie oséb prowadzacych zajecia pozalekcyjne, sprawujacych opieke
psychologiczno-pedagogiczng, metodykdw, nauczycieli akademickich
sprawujgcych opieke merytoryczng nauczyciel;

- wynajem obiektéw, sal, itp.;




- zakup materiatdw dydaktycznych, sprzetu do realizacji zadania;

- koszty wycieczek (wynajecie autokaru, koszty biletéw wstepu);

- koszty diagnozy i ewaluacji, rozmowy kwalifikacyjne, utozenie testow;
- koszty rozbudowy i zarzadzania strong internetowgq;

- inne koszty zaakceptowane przez Prezydenta Miasta Ptocka;

b) nie przewiduje sie wliczania wkfadu rzeczowego do wktadu wiasnego
organizacji, ubiegajacej sie o dofinansowanie realizacji zadania publicznego;

C) koszty obstugi zadania publicznego (w tym koszty administracyjne):

- wynagrodzenie dla oséb prowadzacych obstuge fiansowo- ksiegowa nie moze
przekroczy¢ 5% catkowitych kosztow zadania;

— wynagrodzenie dla koordynatora zadania publicznego, odpowiedzialnego za
nadzor nad jego realizacjg nie moze przekroczy¢ 10% od catkowitych kosztéw
zadania;

d) dofinansowanie nie obejmuje:

— wynagrodzen z tytutu umoéw o prace;

— optat pocztowych, bankowych, abonamentow telefonicznych;
— zakupu sprzetu biurowego, materiatéw biurowych itp.;

€) promocja zadania
— moze obejmowac np.: ulotki, plakaty, banery;

— wysokos¢ kosztéw promocji zadania nie moze przekracza¢ 10 % kwoty
dotacji Gminy-Miasto Ptock na realizacje zadania publicznego;

f) praca wolontariuszy

wycena pracy wolontariuszy stanowi wktad wtasny organizacji pozarzadowej,
ktéry nie moze wynie$¢ wiecej niz 90 % wkiadu wiasnego w catosci realizacji
zadania, co najmniej 10 % wkiadu wtasnego muszg stanowi¢ srodki finansowe
witasne oraz/lub srodki finansowe z innych zrodet.

5. Proceduralne

- zakup towardw i ustug na potrzeby realizacji zadania musi odbywac sie
zgodnie
Z przepisami ustawy Prawo zamdwien publicznych;

- prowadzenie wyodrebnionej dokumentacji ksiegowej i ewidencji ksiegowej
zadania publicznego, zgodnie =z zasadami wynikajacymi z ustawy
o rachunkowosci;

- prowadzenie dokumentacji merytorycznej z wykonywanego zadania
publicznego;

- ubezpieczenie adresatéw zadania od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
w przypadku wyjazdow;

- ubezpieczenie wykonawcy od odpowiedzialnosci cywilnej w przypadku
wyjazdow;

- w przypadku gromadzenia, przetwarzania i przekazywania danych osobowych
adresatéw zadania oraz wprowadzaniem ich do systemoéw informatycznych;

- konieczno$¢ stosowania ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1182 z pdézn. zm.), w tym koniecznos¢
zebrania od adresatéw zadania stosownych o$wiadczen;

- w przypadku gdy zadaniem objete sa osoby niepetnoletnie koniecznosc
uzyskania zgody obojga rodzicow (opiekundéw prawnych) na udziat w
projekcie.

V. Monitoring i ewaluacja realizacji zadania publicznego

Podmiot realizujacy zadanie publiczne we wiasnym zakresie prowadzi ewaluacje
poszczegolnych dziatan co do ich spdéjnosci, adekwatnosci, skutecznosci i trwatosci.
Pozwoli to na czas eliminowa¢ ryzyka pojawiajace sie na poszczegdlnych etapach

3



realizacji zadania i - w razie potrzeby - wprowadzi¢ niezbedne korekty. W istotny
sposob wptynie rowniez na rzetelno$¢ czesci merytorycznej sprawozdania z realizacji
zadania publicznego.



