
Zarządzenie Nr  2952/2017

Prezydenta Miasta Płocka

       z dnia  26 stycznia 2017 roku 

zmieniające zarządzenie w sprawie   wprowadzenia Regulaminu wynagradzania 
pracowników Urzędu Miasta Płocka 

Na  podstawie  art.  39  ust.  1  ustawy z  dnia  21  listopada  2008  r.  o  pracownikach
samorządowych  (Dz.  U.  z  2016  roku,  poz.902)  i  rozporządzenia  Rady Ministrów
z  dnia  18  marca  2009  r  w  sprawie  wynagradzania  pracowników  samorządowych
(Dz. U. z 2014 poz. 1786) oraz § 10 ust.1 Regulaminu organizacyjnego Urzędu Miasta
Płocka stanowiącego załącznik do zarządzenia Nr 2260/2016 Prezydenta Miasta Płocka
z  dnia  22  lipca  2016  r.  w  sprawie  nadania  Urzędowi  Miasta  Płocka  Regulaminu
organizacyjnego, zmienionego zarządzeniami: Nr 2298/2016 z dnia 2 sierpnia 2016 r.,
Nr 2645/2016  z dnia 14 listopada 2016 r. i Nr 2830 /2016 z dnia 21 grudnia 2016 r.
zarządza się, co następuje:

 § 1 
W Regulaminie wynagradzania  pracowników Urzędu Miasta Płocka (tekst jednolity),
stanowiącym załącznik do zarządzenia Nr 641/2015 Prezydenta Miasta Płocka z dnia
26  maja  2015  r.  zmieniającego  zarządzenie  w  sprawie  wprowadzenia  Regulaminu
wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Płocka oraz w sprawie ogłoszenia tekstu
jednolitego  Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Miasta Płocka, załącznik
nr  4  do  Regulaminu  wynagradzania  pracowników Urzędu  Miasta  Płocka  otrzymuje
brzmienie określone w załączniku  do niniejszego zarządzenia.

§ 2
Wykonanie zarządzenia powierza się Skarbnikowi Miasta Płocka i Sekretarzowi Miasta 
Płocka .

§ 3
Zobowiązuje  się  Zastępców  Prezydenta,  Sekretarza  Miasta,  Skarbnika  Miasta,
kierowników  komórek  organizacyjnych  Urzędu  Miasta   do  zapoznania  z  treścią
niniejszego zarządzenia podległych  pracowników.

§ 4
1.  Zarządzenie  należy  podać  do  wiadomości  pracownikom  poprzez  ogłoszenie
w Biuletynie  Informacji  Publicznej   Urzędu  Miasta  Płocka  www.bip.ump.pl w  dniu
podpisania.
2.  Zarządzenie  wchodzi  w  życie  po  upływie  2  tygodni  od  dnia  podania  go  do
wiadomości pracownikom.

Prezydent Miasta Płocka 
/-/ Andrzej Nowakowski 



Załącznik do Zarządzenia Nr 2952/2017
Prezydenta Miasta Płocka  z dnia 26 stycznia 2017 r. 

Załącznik nr 4 do Regulaminu

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stanowisko Maksymalny poziom dodatku

funkcyjnego

 (kwota w złotych)
1) Sekretarz miasta

2) Stanowiska kierownicze,             

o których mowa w Regulaminie 

Organizacyjnym Urzędu Miasta 

Płocka 

3) Radca prawny

4) stanowiska związane  z 

koordynacją zadań (koordynator)     

do   2750

do   2200

do  1650

do    550


