
 Zarządzenie  Nr 3313/2017

Prezydenta Miasta Płocka

z dnia  02 czerwca 2017r.

zmieniające  zarządzenie  w  sprawie  podziału,  szczegółowych  kryteriów  i  trybu  przyznawania
środków  na  wspieranie  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  oraz  ustalenia  planu
dofinansowania  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  i  maksymalnej  kwoty  dofinansowania,
obowiązujących w roku 2017.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. 
z 2016 r. poz. 446 ze zm.) w związku z art. 32 ust. 2 pkt 4 i art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 
czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 814 ze zm.), uchwały 
budżetowej miasta Płocka na rok 2017 (uchwała Nr 447/XXVII/2016 Rady Miasta Płocka z dnia 29 
grudnia 2016 r. ze zm.) w związku z art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 
(tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.), art. 1 ustawy z dnia 2 grudnia 2016 roku o szczególnych 
rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2017 (Dz.U. z 2016r., poz. 1984) 
oraz § 2, § 6 ust. 3 i § 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 
2002 r. ( Dz.U. Nr 46, poz. 430 ze zm.) w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form 
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach 
organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania 
oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków zarządza się, co następuje:

§ 1

W zarządzeniu Nr 3213/2017 z dnia 28 kwietnia 2017 r.  Prezydenta Miasta Płocka w sprawie
podziału,  szczegółowych  kryteriów i  trybu  przyznawania  środków na  wspieranie  doskonalenia
zawodowego  nauczycieli  oraz  ustalenia  planu  dofinansowania  doskonalenia  zawodowego
nauczycieli i maksymalnej kwoty dofinansowania, obowiązujących w roku 2017:

załącznik do zarządzenia otrzymuje brzmienie:

w § 1

W roku 2017 w bud żecie miasta Płocka wyodr ębnia si ę kwot ę 1 268 000,00 zł na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli, z której dofin ansowuje si ę:

1. organizację doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

2. opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli,



3.  opłaty  za  kursy  kwalifikacyjne  i  doskonalące,  seminaria  i  konferencje  oraz  inne  formy
doskonalenia zawodowego  nauczycieli,

4. organizację szkoleń dla kadry kierowniczej,

5. organizację szkoleń rad pedagogicznych szkół i placówek.

w § 2 

Na realizacj ę zadań wymienionych w §1, zabezpieczone w bud żecie miasta środki zostaj ą  
podzielone   nast ępująco:

1. 218  000,00 zł na  organizację  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  oraz  doradztwa
metodycznego dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych
przez  Miasto,  zgodnie  z  porozumieniem  zawartym  między  Gminą  –  Miasto  Płock  a
Województwem Mazowieckim,

2.  1 050 000,00 zł  na dofinansowanie opłat za kształcenie, w tym:

a) 596 000,00    zł  na dofinansowanie opłat za kształcenie pobieranych przez szkoły wyższe  
i zakłady kształcenia nauczycieli oraz opłat za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, warsztaty,
seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego  nauczycieli;

b) 45 000,00 zł  na organizację  szkoleń, konferencji, seminariów, warsztatów dla nauczycieli
pełniących  funkcje  kierownicze,  w  tym  na  przygotowanie  materiałów  szkoleniowych  
i informacyjnych, zwrot kosztów przejazdów, zakwaterowania i wyżywienia;

c) 289 470,00 zł  przeznacza się  na szkolenia rad pedagogicznych poszczególnych szkół  
i placówek, po rozpatrzeniu  wniosków złożonych przez dyrektorów;

d) 119 530,00 zł   jako rezerwa organu prowadzącego.

                              § 2

Wykonanie zarządzenia  powierza się Zastępcy Prezydenta  ds. Polityki Społecznej.

                              § 3

Zarządzenie  wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Płocka

/-/ Andrzej Nowakowski


