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Zarządzenie Nr 3344/2017

Prezydenta Miasta Płocka

z dnia 14 czerwca 2017 roku

w sprawie:  zmiany Zarządzenia nr 1804/2016 Prezydenta Miasta Płocka z dnia

15 marca 2016 roku w sprawie wprowadzenia Planu rekrutacji  i  Regulaminu

rekrutacji  i  uczestnictwa  w  Projekcie  „E  -  Integracja  mieszkańców  Płocka

zagrożonych  wykluczeniem  cyfrowym”  współfinansowanego  przez  Unię

Europejską  z  Europejskiego  Funduszu  Rozwoju  Regionalnego w  ramach

Programu  Operacyjnego  Innowacyjna  Gospodarka  na  lata  2007-2013,  8.  Oś

Priorytetowa:  Społeczeństwo  informacyjne  –  zwiększanie  innowacyjności

gospodarki,  Działanie  8.3  Przeciwdziałanie  wykluczeniu  cyfrowemu  –  e

Inclusion.

Na  podstawie  §  10  ust.  1  Regulaminu  Organizacyjnego  Urzędu  Miasta  Płocka

wprowadzonego Zarządzeniem Nr 2260/2016 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 22 lipca

2016 roku  w sprawie nadania  Urzędowi  Miasta  Płocka  Regulaminu organizacyjnego  z

późn. zmianami: Zarządzenie Nr 2298/2016 z dnia 2 sierpnia 2016r., Zarządzenie

Nr 2645/2016 z dnia 14 listopada 2016r., Zarządzenie Nr 2830/2016 z dnia 21

grudnia 2016r., Zarządzenie Nr 3051/2017 z dnia 28 lutego 2017r., zarządza się,

co następuje:

§ 1

W  „Planie  rekrutacji”   stanowiącym  załącznik  nr  1  do  Zarządzenia  Nr  1804/2016

Prezydenta Miasta Płocka z dnia 15 marca 2016 roku wprowadza się następujące zmiany:



Pkt 4 Planu rekrutacji otrzymuje nowe brzmienie:

4. „Nabór dokumentów rekrutacyjnych Wnioskodawców na Listę Rezerwową będzie

prowadzony w trybie otwartym w okresie trwałości projektu. Rundy rekrutacyjne

będą zamykane na koniec każdego kwartału. Każda runda rekrutacyjna będzie 
zakończona protokołem z procesu rekrutacji lub zatwierdzeniem Listy Rezerwowej

Uczestników Projektu.”
§ 2

W „Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie „E - Integracja mieszkańców

Płocka  zagrożonych  wykluczeniem  cyfrowym”  stanowiącym  załącznik  nr  2  do

Zarządzenia Nr 1804/2016 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 15 marca 2016 roku

wprowadza się następujące zmiany:
 § 4 pkt 3, 4, 11, 12  otrzymują nowe brzmienie:

3. „Nabór wniosków na Listę Rezerwową będzie prowadzony w trybie otwartym w

okresie trwałości projektu. 
4. Rundy rekrutacyjne będą zamykane na koniec każdego kwartału. Każda runda

rekrutacyjna  będzie  zakończona  protokołem  z  procesu  rekrutacji  lub

zatwierdzeniem Listy Rezerwowej Uczestników Projektu.”
11. „Dokumenty  rekrutacyjne w  sprawie  naboru  na  Listę  rezerwową  uczestników

projektu należy składać osobiście w siedzibie Urzędu Miasta Płocka, Stary Rynek

1,  pokój  E41  lub  pokój  E39,  w  dni  robocze,  w  okresie  trwałości  projektu,

począwszy od III kwartału 2017r.  w następujących godzinach:
Poniedziałek 7.30-15.00
Wtorek 7.30-15.00
Środa 7.30 – 15.00
Czwartek 8.30 - 17.00
Piątek 7.30 – 15.00

12. Wnioski, które wpłyną zamknięciu rundy rekrutacyjnej będą rozpatrywane w ko-

lejnym kwartale.”

§ 2

Plan  Rekrutacji  oraz  Regulamin  rekrutacji  i  uczestnictwa  w Projekcie  „E  -  Integracja

mieszkańców Płocka zagrożonych wykluczeniem cyfrowym” w brzmieniu określonym w

niniejszym zarządzeniu stanowią załączniki nr 1 i nr 2 do niniejszego zarządzenia.

§ 3

Nadzór  nad  wykonaniem  Zarządzenia  powierzam  Sekretarzowi  Miasta  Płocka  oraz

Pełnomocnikowi ds. Pozyskiwania Funduszy Europejskich.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Płocka

/-/ Andrzej Nowakowski



„ E-INTEGRACJA MIESZKAŃCÓW PŁOCKA ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM CYFROWYM”

Załącznik nr 1 do Zarządzenia

 Nr 3344 /2017

Prezydenta Miasta Płocka 

z dnia 14 czerwca 2017 roku

PLAN REKRUTACJI

1. Opracowanie wzorów dokumentów niezbędnych do procesu rekrutacji  

czerwiec 2017r :

� Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,

� Załącznik nr 1 - Formularz rekrutacyjny,

� Załącznik  nr  2  -  Oświadczenie  Wnioskodawcy  o  udziale  w

Projekcie,

� Załącznik  nr  3  -  Oświadczenie  Wnioskodawcy  o  wysokości

dochodów,

� Załącznik  nr  4  -  Oświadczenie  Wnioskodawcy  o  wysokości

dochodów oraz o bardzo dobrych wynikach w nauce

� Załącznik nr 5 - Opinia pracownika socjalnego,

� Załącznik nr 6 - Karta oceny formularza rekrutacyjnego.

� Załącznik  nr  7  -  Oświadczenie  o  samotnym  wychowywaniu

dziecka

� Załącznik nr 8 - Oświadczenie o prowadzeniu rodzinnego domu

dziecka

2. Udostępnienie  Regulaminu  rekrutacji  i  uczestnictwa  w  projekcie  

z Załącznikami – czerwiec/lipiec 2017r w siedzibie:

� Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku, ul. Wolskiego 4,

piętro II, pokój nr 205-207

� Miejskiego Urzędu Pracy w Płocku, ul. 3 Maja 16, pokój nr 108

� Urzędzie Miasta Płocka, Stary Rynek 1, pokój E-39

� na stronie internetowej www.plock.eu.

3. Udzielanie informacji o warunkach uczestnictwa w Projekcie.
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4. Nabór dokumentów rekrutacyjnych Wnioskodawców na Listę Rezerwową

będzie prowadzony w trybie otwartym w okresie trwałości projektu. Rundy

rekrutacyjne będą zamykane na koniec każdego kwartału. Każda runda re-

krutacyjna będzie zakończona protokołem z procesu rekrutacji lub zatwier-

dzeniem Listy Rezerwowej Uczestników Projektu. 

5. Weryfikacja  dokumentów  rekrutacyjnych  pod  względem  formalnym  

i kryteriów dostępu.

6. Uzyskanie  przez  Komisję  Rekrutacyjną  informacji  z  MOPS  w  Płocku  

o spełnieniu kryteriów udziału w projekcie.
7. Utworzenie Listy Rezerwowej przez Komisję Rekrutacyjną.
8. Akceptacja Listy Rezerwowej przez Komitet Sterujący.

    9.  Zatwierdzenie Listy Rezerwowej przez Prezydenta Miasta Płocka.
   10. Ocena możliwości technicznych instalacji przyłącza w odniesieniu do miej-
       sca zamieszkania Beneficjenta ostatecznego warunkująca zawarcie umowy
       użyczenia sprzętu komputerowego.

11. Udostępnienie Listy rezerwowej zawierającej wyłącznie numer wniosku
  w MOPS w Płocku MUP w Płocku, UMP oraz na stronie internetowej
  www.plock.eu
12. W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu, do udziału w Projekcie za-

kwalifikowana zostanie kolejna osoba z Listy Rezerwowej.
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