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Zarzadzenie Nr 3681/2017
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 02 listopada 2017r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji do projektu pn.: ,Rozwdj potencjatu
ksztalcenia zawodowego w Zespole Szkét Budowlanych nr 1 w Plocku” wspoffinansowanego
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (. Dz. U. 2017 poz. 1875, z po6zn. zm.) oraz § 10 ust. 1
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka (Zarzgdzenie Nr 2260/2016 z dnia 22
lipca 2016 r.,z p6zn. zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam Regulaminu rekrutacji do projektu pn.: ,Rozwoj potencjatu ksztalcenia

zawodowego w Zespole Szkdét Budowlanych nr 1 w Plocku” stanowigcy Zatagcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzgdzenie obowigzuje w okresie realizacji Projektu.

§3
Nadzér nad wykonaniem Zarzgdzenia powierzam Petnomocnikowi ds. Pozyskiwania
Funduszy Europejskich.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-I Andrzej Nowakowski
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Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3681/2017 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia
02.11.2017r.

Regulamin rekrutacji do Projektu
pn.: ,Rozwoj potencjatu ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkot

Budowlanych nr 1 w Plocku”

wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020
Priorytet X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe

Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw

§1

Uzyte w regulaminie zwroty oznaczajg:

Projekt - Projekt konkursowy pn.: ,Rozwdj potencjatu ksztatcenia zawodowego w
Zespole Szkdét Budowlanych nr 1w Ptlocku” wspotfinansowany ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Priorytet X Edukacja dla rozwoju
regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie
zawodowe ucznidw.

Whnioskodawca/Beneficjent - Gmina - Miasto Ptock.

ZSB - Zespot Szkdt Budowlanych nr 1 w Plocku, ul. Moscickiego 4.

Realizator projektu - Zespdt Szkdét Budowlanych nr 1 w Procku.

Uczestnik projektu - uczen Zespotu Szkoét Budowlanych nr 1 w Plocku, ktéry po
spetnieniu wymogéw okreslonych w Regulaminie rekrutacji zostat zakwalifikowany do
uczestnictwa w Projekcie.

Koordynator Projektu - pracownik Urzedu Miasta Plocka, osoba zarzadzajaca
Projektem.

Koordynator merytoryczny - pracownik Zespotu Szkét Budowlanych nr 1 w Plocku.
Specjalista ds. organizacji stazy — pracownik Zespotu Szkoét Budowlanych nr 1 w
Ptocku.

Czlonkowie Zespolu Zarzadzajacego - pracownicy Urzedu Miasta Plocka

uczestniczacy w realizacji Projektu.

10) Zespot ds. rekrutacji - Dyrektor ZSB, Koordynator merytoryczny oraz Specjalista

ds. organizacji stazy i praktyk w ZSB.
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§2
Informacje o projekcie

Celem gtéwnym Projektu jest wzrost efektywnosci ksztatcenia zawodowego dla 85
uczniow Zespotu Szkét Budowlanych nr 1 w Plocku poprzez dostosowanie oferty
ksztatcenia do wymogow wspodtczesnego rynku pracy w okresie 23 miesiecy realizacji
Projektu. Uczestnictwo w Projekcie ma réwniez na celu m.in. wesprzec¢ i zmotywowac
uczniow i uczennice ZSB do efektywnej nauki i petnego zaangazowania w proces
edukacyjny. Uczniom zagwarantowana zostanie oferta edukacyjna odpowiadajgca na
potrzeby lokalnego/regionalnego rynku pracy i zwiekszajaca szanse na ich
zatrudnienie. Kompleksowe podejscie do zdiagnozowanych probleméw szkolnictwa
zawodowego pozwoli przygotowac ucznidéw i uczennice ZSB do wejscia na rynek pracy.

Termin realizacji Projektu: 01.11.2017 - 30.09.2019.

Biuro projektu miesci sie w Urzedzie Miasta Ptocka, ul. Stary Rynek 1, 09-400
Ptock, pok. E-43, tel. 024/367-16-37,

e-mail: agnieszka.olenderek@plock.eu, monika.cztapska@plock.eu

Udziat w projekcie jest bezptatny.

§3

Zakres wsparcia oferowany w ramach projektu

Projekt zaktada realizacje nastepujacych form wsparcia:

1)

2)

3)

4)

Praktyki zawodowe dla 30 uczniéow z klas 2 i 3 ZSZ w tym min. 15 ucznidow z
ostatnich rocznikéw. Praktyki bedg realizowane w okresie od czerwca do sierpnia 2018
r. oraz od czerwca do sierpnia 2019r., w wymiarze 2 lub 3 miesiecy. Wszystkim
osobom uczestniczacym w praktykach zostanie zapewnione ogdlne ubezpieczenie
zdrowotne, ubezpieczenie NNW oraz stypendium.

Staze zawodowe dla 30 uczniow z klas 3 i 4 Technikum w tym min. 15 ucznidéw z
ostatnich rocznikdéw. Staze bedg realizowane w okresie od czerwca do sierpnia 2018 r.
oraz od czerwca do sierpnia 2019 r., w wymiarze 2 lub 3 miesiecy. Wszystkim osobom
uczestniczacym w stazach zostanie zapewnione ogdlne ubezpieczenie zdrowotne,
ubezpieczenie NNW oraz stypendium.

Specjalistyczne zajecia realizowane z podmiotami, z otoczenia spoteczno -
gospodarczego - ,Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”. Zajecia
skierowane sg do 60 ucznidw ZSB. Zajecia bedq realizowane w miesigcach: kwiecien -
czerwiec 2018 r. oraz kwiecien — czerwiec 2019 r.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych - Kurs spawania elektrycznego metoda
MAG 135 dla 13 uczniow Technikum i ZSZ. Kurs bedzie prowadzony w przedziale
czasowym od 01.2018 r. do 04.2018 r.
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5) Specjalistyczne zajecia realizowane we wspotpracy z podmiotami z otoczenia

1)

2)

1)

2)

spoteczno - gospodarczego. Zajecia skierowane sga do 16 uczniow Technikum
ksztatcacych sie w zawodzie Technik urzadzen i systemdéw energetyki odnawialnej.
Zajecia bedq realizowane od 10.2018 r. do 05.2019 r.
§4
Uczestnicy projektu

Projekt skierowany jest do 85 ucznidow klas 1 - 3 uczeszczajacych do ZSZ oraz
klas
1 - 4 Technikum w ZSB nr 1 w Plocku (w tym min. 50 % to uczniowie zamieszkujacy
obszary wiejskie), ktorzy tacznie:

» posiadajg co najmniej poprawng ocene z zachowania i dobre wyniki w nauce,
> uczg sie lub/i zamieszkujg na terenie wojewodztwa mazowieckiego w rozumieniu
przepisow Kodeksu Cywilnego,

Liczba 0sdb uczestniczacych w Projekcie, w poszczegdlnych formach wsparcia,
liczba grup, zakres wsparcia moze ulec zmianie na wniosek Dyrektora ZSB przekazany
do Beneficjenta oraz po akceptacji Mazowieckiej Jednostki Wdrazania Programéw
Unijnych w Warszawie, o ile akceptacja ww. instytucji bedzie wymagana biorac pod

uwage rodzaj i zakres wnioskowanej zmiany.

§5
Kryteria rekrutacji
Pierwszym etapem rekrutacji uczestnikdw projektu jest opracowanie przez Zespoét Za-
rzadzajacy Regulaminu rekrutacji i udostepnienie go w siedzibie i na stronie interneto-
wej Zespotu Szkdt Budowlanych.

Rekrutacja bedzie prowadzona w nastepujgcych terminach:

a) na podnoszenie kwalifikacji zawodowych - kurs zawodowy MAG 135:

> grudzien 2017 r., styczen 2018 r.,

b) na praktyki zawodowe:

» pierwszy nabdr: luty, marzec 2018 r.,

> drugi nabér: luty, marzec 2019 r.,

c) na staze zawodowe dla uczniow:

> pierwszy nabér: luty, marzec 2018 r.,

» drugi nabér: luty, marzec 2019 r.,

d) na specjalistyczne zajecia ,Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”:
> pierwszy nabér: luty, marzec 2018 r.,

» drugi nabdr: luty, marzec 2019 r.,

e) specjalistyczne zajecia - Technik urzadzen i systemow energetyki odna-

wialnej:
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» 112 grupa - wrzesien, pazdziernik 2018 r.

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Za rekrutacje formalng uczestnikow Projektu odpowiedzialny jest Zespo6t ds. rekrutacji,
w skiad ktoérego wchodzg: Dyrektor Zespotu Szkot, Koordynator merytoryczny oraz
Specjalista ds. organizacji stazy w ZSB.

Rekrutacja na zajecia/kursy specjalistyczne realizowane w ramach Projektu
prowadzona bedzie zgodnie z kierunkiem ksztatcenia ucznia.

Warunkiem  uczestnictwa ucznia w  praktykach/stazach/kursach jest brak
przeciwskazan zdrowotnych potwierdzonych zaswiadczeniem lekarskim dostarczonym
przez ucznia przed rozpoczeciem stazu.

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposob bezstronny, z zachowaniem zasad rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob niepetnosprawnych i réwnosci
szans kobiet i mezczyzn.

W procesie rekrutacji pierwszenstwo udziatu w projekcie beda mieli uczniowie, ktérzy
otrzymajg najwiecej punktow.

Punkty przyznawane sg za:

a) zamieszkiwanie na obszarze wiejskim - 5 pkt.
b) ocene z zachowania:
wzorowq - 15 pkt.
bardzo dobrg - 10 pkt.
dobrg - 7 pkt.
dostateczng - 5 pkt.
poprawng - 1 pkt.
c) wyniki w nauce - $srednia ocen na zakonczenie roku / semestru:
3 -3,99 - (1 pkt.)
4 - 4,99 - (10 pkt.)
powyzej 5 - (15 pkt.)
W ramach drugiego etapu rekrutacji zostanie przeprowadzona akcja informacyjna
i promocyjna: w ZSB zostang umieszczone plakaty oraz zostanie zorganizowane spo-
tkanie informacyjne z uczniami.
Formularz zgtoszeniowy oraz zataczniki do regulaminu rekrutacji dostepne sg w ZSB

oraz na stronie internetowej szkoty objetej wsparciem.

10) Kolejny etap rekrutacji bedzie polegat na wypetnieniu i ztozeniu przez ucznidow

/rodzicow/opiekundéw prawnych nastepujgcych dokumentow niezbednych w procesie
rekrutacji:

» Formularz zgtoszeniowy do Projektu (Zatacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji)

> Oswiadczenie uczestnika Projektu Nr 1 (Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji)

> Oswiadczenie uczestnika Projektu Nr 2 (Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji)
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Warunkiem udziatu w projekcie jest ztozenie prawidtowo wypetnionego kompletu ww.
dokumentdw oraz spetnienie kryteridw Regulaminu rekrutacji.

11) Formularz zgtoszeniowy do Projektu oraz zatgczniki do Regulaminu rekrutacji dostep-
ne s w siedzibie Realizatora projektu.

12) W czwartym etapie rekrutacji Zespét ds. Rekrutacji zweryfikuje Formularze zgtosze-
niowe do Projektu i ewentualnie przeprowadzi nabdér uzupetniajacy do projektu. Za
moment zgtoszenia uczestnika do projektu przyjmuje sie date, w ktorej ztozone zosta-
ty poprawnie wypetnione wymagane dokumenty rekrutacyjne. Prace cztonkéw Zespotu
ds. Rekrutacji kazdorazowo udokumentowane sg protokotem i konczg sie sporzadze-
niem i podpisaniem listy uczestnikow i listy uczestnikédw rezerwowych. Protokét oraz li-
sty uczestnikow zatwierdzone sg przez Dyrektora Zespotu Szkét Budowlanych.

13) Beneficjent zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany termindw procesu rekrutacji.

§6
Postanowienia koncowe

1) Uczestnik/Uczestniczka Projektu, rodzic/opiekun prawny, zobowigzani sg podac
dane niezbedne do wypetnienia kwestionariusza SL 2014.

2) Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réowno-
znaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

3) Rodzice/opiekunowie prawni deklarujgc udziat dziecka w projekcie zobowigzujg sie
do aktywnej wspotpracy ze szkotg w celu realizacji zatozen Projektu, w szczegdlnosci
obecnosci uczniéw na zajeciach.

4) Uczestnicy projektu sg zobowigzani do:

a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach. Opuszczenie
zaje¢ usprawiedliwia: pisemne usprawiedliwienie rodzicow/opiekundéw prawnych
wyjasniajgce przyczyne nieobecnosci ucznia lub zwolnienie lekarskie.

b) wypetniania / podpisywania wymaganych dokumentéw zwigzanych z realizacjg
Projektu, w tym m.in. list obecnosci, testow wiedzy, ankiet - w zaleznosci od ro-
dzaju i formy wsparcia.

c) udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie,
w tym z nabywaniem kompetencji - podmiotom uprawnionym do kontroli
i ewaluacji projektu, m.in. Beneficjentowi.

5) Potwierdzeniem realizacji zaje¢ i stazy bedzie m.in. dokumentacja fotograficzna.
Dokumentacja fotograficzna zostanie wykorzystana wytacznie do dziatan zwigzanych
ze sprawozdawczoscig oraz promocjg Projektu.

6) W przypadku rezygnacji ucznia z udziatu w Projekcie wymagana jest pisemna in-
formacja z podaniem powodu rezygnacji ztozona przez rodzica/opiekuna do nauczy-

ciela prowadzgcego zajecia.




iz, COGZOWST,  uniacuwopeisis [

E jski Fundusz Spot
Program Regionalny St DETE uropejski Fundusz Spoteczny

7) W przypadku rezygnacji/wykluczenia z udziatu w Projekcie uczestnika Projektu na
miejsce osoby ktéra zrezygnowata/zostata wykluczona zostang zrekrutowane kolejno
osoby znajdujace sie na liscie rezerwowej lub zostanie ogtoszony dodatkowy nabdr,
o ile stopien realizacji tych zaje¢ pozwoli na osiggniecie przez uczestnika zakfadanych
rezultatéw Projektu.

8) Regulamin obowigzuje przez okres realizacji projektu tj. od 01.11.2017 r. do
30.09.2019 r. i moze ulec zmianie w sytuacji: koniecznosci zmiany wniosku o dofi-
nansowanie Projektu, wystepujacym na etapie realizacji projektu zmianom sytuacyj-
nym, zmiany dokumentow strategicznych, programowych lub Wytycznych progra-
mowych i innych dot. wyboru i realizacji projektéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020.

9) Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego Regulaminu.

10) Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzyga Beneficjent.

Ptock, dnia 02.11.2017r.

Zatgczniki:

e Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy do Projektu,
e Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie uczestnika Projektu Nr 1
e Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie uczestnika Projektu Nr 2
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Zatlacznik Nr 1 do Regulaminu rekrutacji do Projektu
pn.: ,Rozwdj potencjatu ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkdét Budowlanych nr 1 w Plocku”.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU

pn.: ,Rozwd@j potencjatu ksztalcenia zawodowego
w Zespole Szké6t Budowlanych nr 1 w Pltocku”
wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014 - 2020, Priorytet X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie
10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidw.

dla Ucznidéw Zespotu Szké6t Budowlanych nr 1 w Plocku

L.p. I. DANE UCZESTNIKA / UCZESTNICZKI PROJEKTU
1 Imie / Imiona:
2 Nazwisko:
3 Data i miejsce urodzenia:
4 PESEL:
Wiek w chwili przystgpienia
5 '
do projektu:
6 Klasa:
7 Kierunek ksztatcenia:
8 Ptec: K M
9 Telefon komérkowy (rodzica
lub petnoletniego ucznia):
10 Telefon stacjonarny:
11 Adres e-mail
ADRES ZAMELDOWANIA:
11 Miejscowosc:
12 Kod pocztowy:
13 Powiat / Wojewddztwo
14 Ulica:
15 Nr domu: / Nr lokalu:
16 Obszar: Miejski: Wiejski:

Gmina - Miasto Ptock
Stary Rynek 1, 09-400 Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj potencjatu ksztatcenia zawodowego z Zespole Szkét Budowlanych nr 1 w Ptocku”
www.plock.eu Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-7130/16
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ADRES ZAMIESZKANIA (jezeli inny niz zameldowania)
17 Miejscowosc:
18 Kod pocztowy:
19 Powiat / Wojewodztwo
20 Ulica:
21 Nr domu: / Nr lokalu:
22 Obszar: Miejski: Wiejski:
II. DANE DODATKOWE
Posiadanie statusu osoby niepetnosprawnej: TAK NIE
1
Odmawiam podania informacji z przyczyn:
Posiadanie statusu imigranta: TAK NIE
2
Odmawiam podania informacji z przyczyn:
Przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej lub etnicznej /
osoba obcego pochodzenia | TAK NIE
3
Odmawiam podania informacji z przyczyn:
Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z NIE
4 dostepu do mieszkan: | TAK
5 Osoba przebywajgca w gospodarstwie domowym bez TAK NIE
0s0Ob pracujacych.
Osoba zyjaca w gospodarstwie sktadajacym sie z NIE
6 jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na | TAK
utrzymaniu.
v Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej. TAK NIE
8 Odmawiam podania informacji z przyczyn:

Gmina - Miasto Ptock
Stary Rynek 1, 09-400 Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj potencjatu ksztatcenia zawodowego z Zespole Szkét Budowlanych nr 1 w Ptocku”
www.plock.eu Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-7130/16
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III. WYBOR FORMY WSPARCIA*

Staz zawodowy 2 miesieczny w 2018 r.

Zajecia specjalistyczne (grupowe i indywidualne)
~Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”

Staz zawodowy 2 miesieczny w 2019 r.

Zajecia specjalistyczne (grupowe i indywidualne)
,Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”

Staz zawodowy 3 miesieczny w 2018 r.

Zajecia specjalistyczne (grupowe i indywidualne)
~Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”

Staz zawodowy 3 miesieczny w 2019 r.

Zajecia specjalistyczne (grupowe i indywidualne)
,Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”

Praktyki zawodowe 2 miesieczne w 2018 r.

Zajecia specjalistyczne (grupowe i indywidualne)
~Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”

Praktyki zawodowe 2 miesieczne w 2019 r.

Zajecia specjalistyczne (grupowe i indywidualne)
~Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”

Praktyki zawodowe 3 miesieczne w 2018 r.

Zajecia specjalistyczne (grupowe i indywidualne)
~Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”

Praktyki zawodowe 3 miesieczne w 2019 r.

Zajecia specjalistyczne (grupowe i indywidualne)
~Laboratorium wsparcia kompetencji miekkich”

Gmina - Miasto Ptock
Stary Rynek 1, 09-400 Ptock Projekt pn.: ,,Rozwdj potencjatu ksztatcenia zawodowego z Zespole Szkét Budowlanych nr 1 w Ptocku”

www.plock.eu Numer projektu: RPMA.10.03.01-14-7130/16
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Kurs zawodowy spawania elektrycznego metodgq -
MAG 135

Specjalistyczne zajecia - Technik urzadzen i systemow

10 energetyki odnawialnej.

*Prosze postawié¢ x przy wybranej formie wsparcia.

Czytelny podpis rodzica / oOpieKuUNa PraWnE@QgO: ......ccesesessmssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssnssssssssssssssnsssnnssnnns

Czytelny podpis UCZNia: ......cccvusuvenrssusmsessssusmsesessssmsesnssmsmsnssnsssnsesnnsns

MiejSCOWOSE, data: ....cccveseusmsesessssnsesessssnsessssssnsesensssnsessnsssnsessnsnsnnens
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IV. OCENA SPELNIENIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH -
(wypeinia wychowawca klasy)

Ilos¢
punktow
Zamieszkiwanie na obszarze wiejskim: 5 pkt.
wzorowa 15 pkt.
bardzo dobra 10 pkt.

Ocena z zachowania
na zakonczenie dobra 7 pkt.
roku / semestru:

dostateczna 5 pkt.

poprawna 1 pkt.

Srednia ocen na 3-3,99 1 pkt.
zakonczenie roku / 4 - 4,99 10 pkt.
semestru: Powyzej 5 15 pkt.

SUMA PUNKTOW

Podpis Wychowawcy

Podpis Dyrektora Szkoty

Plock, data: .....cocvvvviiiiiinens
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Zatgcznik Nr 2
Oswiadczenie uczestnika Projektu — nr 1

O L nizej podpisany/a oswiadczam, ze:

(imie i nazwisko ucznia / dziecka)

1) Zapoznatem/am sie z zasadami udziatu w Projekcie pn.: ,,Rozwdéj potencjatu
ksztalcenia zawodowego w Zespole Szko6t Budowlanych nr 1 w Plocku”
zawartymi w Regulaminie rekrutacji i zgodnie z wymogami jestem uprawniony/a do
uczestnictwa w projekcie. Jednoczesnie akceptuje warunki Regulaminu rekrutacji w
Projekcie.

2) Deklaruje che¢ przystapienia do Projektu.

3) Zostatem/tam poinformowany/a, ze Projekt jest wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020, Priorytet
X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe,
Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidw.

4) Jestem $wiadomy/a, Zze jako Uczestnik/czka Projektu zobowigzany/a jestem do:

a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach. Opuszczenie zajec
usprawiedliwia: pisemne usprawiedliwienie rodzicow/opiekunow prawnych
wyjasniajace przyczyne nieobecnosci ucznia lub zwolnienie lekarskie.

b) wypetniania / podpisywania wymaganych dokumentow zwigzanych z realizacjg
Projektu, w tym m.in. list obecnosci, testéw wiedzy, ankiet - w zaleznosci od rodzaju
i formy wsparcia.

c) udzielania wszelkich informacji zwigqzanych z uczestnictwem w Projekcie,
w tym z nabywaniem kompetencji - podmiotom uprawnionym do kontroli
i ewaluacji projektu, m.in. Beneficjentowi.

5) Wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie mojego wizerunku, nazwiska, gtosu w
dowolnym formacie i we wszystkich mediach do celow zwigzanych z informacija
i promocjg ww. Projektu bez koniecznosci kazdorazowego ich zatwierdzania.
Wyrazenie zgody jest jednoznaczne z tym, iz fotografie, filmy lub nagrania wykonane
podczas zaje¢ moga zosta¢ umieszczone na stronie internetowej Projektu oraz
wykorzystane w materiatach promocyjnych.

6) Zostatlem/am poinformowany/a, ze podpisanie os$wiadczenia z pkt. 5 jest
dobrowolne, jednoczesnie, jego brak uniemozliwia mi wziecie udziatu Projekcie.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego
o$wiadczam, ze podane powyzej dane sg zgodne ze stanem faktycznym.

MiejSCOWOSCE .....vneeiiieieneans J AN e

Mi€jSCOWOSCE ..vvvvenirininnenennnns e o TSR
czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego*

*W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej osSwiadczenie powinno zostaé podpisane
przez jej prawnego opiekuna.
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Zatacznik Nr 3
Oswiadczenie uczestnika Projektu — nr 2

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu pn.: ,Rozwoéj potencjatu ksztalcenia
zawodowego w Zespole Szkot Budowlanych nr 1 w Plocku” oswiadczam, ze
przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Marszatek Wojewodztwa
Mazowieckiego majacy swojg siedzibe przy ul. Jagiellonskiej 26, 03-719 Warszawa;

2. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2
lub art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 922) - dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020:

w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz.
217, z p6zn. zm.);

3. W odniesieniu do zbioru centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programdw operacyjnych:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogodlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz.
217, z p6zn, zm.);
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4) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajace szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordéw stuzacych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczego6towe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami  zarzadzajacymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi;

4. Moje dane osobowe beda przetwarzane wytaqcznie w celu realizacji Projektu pn.:
~Rozwdj potencjatu ksztatcenia zawodowego w Zespole Szkét Budowlanych nr 1 w
Ptocku”, w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkdw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego 2014-2020 (RPO WM);

5. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej -
Mazowieckiej Jednostce Wdrazania Programéw Unijnych, ul. Jagiellonska 74, 03-301
Warszawa, beneficjentowi realizujagcemu projekt - Gminie - Miasto Ptock, Stary Rynek 1,
09-400 Ptock. Moje dane osobowe mogq zostaé przekazane podmiotom realizujgcym
badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajacego, Instytucji Posredniczacej lub
beneficjenta. Moje dane osobowe moga zosta¢ réwniez powierzone specjalistycznym
firmom, realizujacym na zlecenie Powierzajacego, Instytucji Posredniczacej oraz
beneficjenta kontrole i audyt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;

6. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rGwnoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu;

7. W ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego
statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udzialu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;

8. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

miejscowos¢ i data
czytelny podpis uczestnika projektu*

*W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zostaé
podpisane przez jej prawnego opiekuna.
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