
Zarządzenie Nr 3959/2018

Prezydenta Miasta Płocka

z dnia 29 stycznia 2018 r.

w  sprawie:  upoważnienia  Dyrektora  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej
w Płocku i Zastępców Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku
do organizacji i realizacji prac społecznie użytecznych na terenie Gminy – Miasto
Płock.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3 w związku z art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 roku o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. 2017 r., poz. 1868 ze zm.: Dz. U.
z 2018 r. poz. 130), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.: Dz. U. z  2017 r. poz. 2232,
Dz. U. z 2018 r. poz. 130), art. 73a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 ze zm.:
Dz. U. z 2017 r. poz. 1292, poz. 1321, poz. 1428, poz. 1543, poz. 2371, poz. 2494;
Dz. U. z 2018 r.: poz. 107 i poz. 138) oraz rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Społecznej z dnia 21 grudnia 2017 roku w sprawie organizowania prac
społecznie użytecznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2447) zarządza się, co następuje:

§ 1

Upoważnia się Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku oraz
Zastępców  Dyrektora  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Płocku  do
działania w imieniu Prezydenta Miasta Płocka w następującym zakresie:
1) sporządzania  do  dnia  31  stycznia  każdego  roku  rocznego  planu  potrzeb

w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych, o którym mowa w § 2
rozporządzenia  Ministra  Rodziny,  Pracy  i  Polityki  Społecznej  z  dnia
21 grudnia 2017 roku w sprawie organizowania prac społecznie użytecznych
(Dz. U. z 2017 r., poz. 2447) zwanego dalej "rozporządzeniem" i przesyłania
do Dyrektora Miejskiego Urzędu Pracy w Płocku;

2) podejmowania  współpracy  z  miejskimi  jednostkami  organizacyjnymi,
w szczególności jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej, w tym na
rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych, z organizacjami lub instytucjami
statutowo zajmującymi się pomocą charytatywną lub na rzecz społeczności
lokalnej  w sprawie organizowania prac społecznie  użytecznych na terenie
Gminy - Miasto Płock; 

3) zapewnienia wypłaty świadczeń przysługującym bezrobotnym wykonującym
prace  społecznie  użyteczne  organizowane  w  poszczególnych  podmiotach,
w wyłączeniem podmiotów, które dokonują wypłat we własnym zakresie.



§ 2

Miejskie jednostki  organizacyjne są zobowiązane do współpracy z Dyrektorem
Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Płocku  i  z  Zastępcami  Dyrektora
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku w zakresie organizowania prac
społecznie użytecznych, w szczególności do tworzenia miejsc wykonywania tych
prac.

§ 3

Zobowiązuje się Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej i Zastępców
Dyrektora  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Płocku  do  ustalenia,
w porozumieniu z Dyrektorem Miejskiego Urzędu Pracy w Płocku, szczegółowych
zasad  obiegu  dokumentów  dotyczących  realizacji  programu  prac  społecznie
użytecznych na terenie Gminy – Miasto Płock.

§ 4

Upoważnienia,  o  którym  mowa  w  §  1  udziela  się  na  czas  nieokreślony  do
odwołania.

§ 5

Wykonanie  zarządzenia  powierza  się  Zastępcy  Prezydenta  Miasta  Płocka  ds.
Polityki Społecznej.

§ 6

Traci moc Zarządzenie Nr 3221/2017 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 4 maja
2017  roku  w  sprawie  upoważnienia  Dyrektora  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy
Społecznej  w  Płocku  i  Zastępców  Dyrektora  Miejskiego  Ośrodka  Pomocy
Społecznej w Płocku do organizacji  i realizacji  prac społecznie użytecznych na
terenie Gminy – Miasto Płock.

§ 7
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Płocka
/-/ Andrzej Nowakowski


