PREZYDENT MIASTA P£OCKA

Zarzadzenie Nr 4245/2018
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 24 maja 2018 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi transportowej
w Urzedzie Miasta Plocka

Na podstawie art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.), § 3 ust. 1, 2 i 3 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej (Dz. U. poz. 167), § 3 ust. 1
i 2 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie
warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celéw
stuzbowych samochoddéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych
wiasnoscig pracodawcy (Dz. U. Nr 27 ze zm.) oraz § 10 ust. 1 Regulaminu
organizacyjnego Urzedu Miasta Plocka, nadanego zarzadzeniem Nr 2260/2016
Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 22 lipca 2016 r. (ze zm.) zarzadzam, co nastepuje.

§1
W zarzadzeniu Nr 540/2015 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 29 kwietnia 2015 r.
w sprawie ustalenia zasad obstugi transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka,
zmienionego zarzadzeniem Nr 1815/2016 z dnia 13 marca 2016 r. wprowadzam
nastepujace zmiany:
1) zatqczniki nr 1-4 otrzymujq brzmienie jak w zatqcznikach nr 1-4 do niniejszego
zarzadzenia;
2) zatacznik nr 7 otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku nr 5 do niniejszego
zarzadzenia;
3) zataczniki nr 8-12 otrzymuja brzmienie jak w zatacznikach nr 6-10 do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Ptocka i Skarbnikowi Miasta
Ptocka.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej NowakowskKi



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 4245/2018

Prezydenta Miasta Plocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi
transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

Ptock, dnia

Whniosek o wykorzystanie samochodu stuzbowego

Zamawiam samochdd celem wyjazdu stuzbowego:
ol Jazdy ....................................
dysponent*
cel wyjazdu

podstawa wyjazd

Whnioskodawca (dysponent)*

podpis pracownika

Akceptacja**

podpis kierownika komorki organizacyjnej

Zatwierdzam***

podpis Sekretarza/Dyrektora WOP/Prezydent

W zalgczeniu: dokument uzasadniajacy wyjazd - kserokopia zaproszenia lub innego pisma

Objasnienia:

* Wnioskodawca (dysponent) - osoba, ktora bedzie bezposrednio korzysta¢ z samochodu i sktada wniosek.

** W przypadku, gdy wnioskodawca (dysponentem) jest Zastepca Prezydenta, Sekretarz, Skarbnik, kierownik komoérki organizacyjnej
lub pracownik WOP, gdy zatwierdzajacym jest Dyrektor WOP wniosek podlega jedynie zatwierdzeniu (bez akceptacji).

*** W razie nieobecnosci Sekretarza wniosek zatwierdza Dyrektor WOP. Wniosek Sekretarza oraz Dyrektora WOP w czasie nieobecnosci
Sekretarza zatwierdza Prezydent.

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Pfock, Stary Rynek 1.
2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przygotowania wniosku o wykorzystanie samochodu stuzbowego zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej.

4. Odbiorcami danych osobowych beda wyfacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow
prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.



Zaltacznik nr 2 do zarzadzenia Nr 4245/2018
Prezydenta Miasta Plocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad
obstugi transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

Whnioskodawca (dysponent - osoba, ktéra bedzie korzysta¢ z samochodu i sktada wniosek)
imie i nazwisko pracownika, symbol komoérki organizacyjnej

. typ pojazdu/nr rejestracyjny pojazdu
. pojemnos¢ skokowa silnika*: 1. do 900 cm® 2. powyzej 900 cm?®

Whniosek o wyrazenie zgody na przejazd w podroézy stuzbowej samochodem prywatnym

Data . - _ Akceptacja kierownika komoérki
Lp. wyjazdu Cel wyjazdu Opis trasy skad-dokad organizacyjnej* * /Potwierdzenie (§ 7)
1 2 3 4 5
Whnioskodawca (dysponent) Zatwierdzam***
podpis pracownika podpis Sekretarza//Dyrektora WOP/Prezydenta

Objasnienia:

* wiasciwe podkresli¢

** W przypadku, gdy wnioskodawcga (dysponentem) jest Zastepca Prezydenta, Sekretarz, Skarbnik, kierownik komoérki organizacyjnej lub pracownik WOP, gdy zatwierdzajacym jest Dyrektor WOP nie
wypetnia sie kolumny 5.

***W razie nieobecnosci Sekretarza wniosek zatwierdza Dyrektor WOP. Wniosek Sekretarza oraz Dyrektora WOP w czasie nieobecnosci Sekretarza zatwierdza Prezydent.

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Ptock, Stary Rynek 1.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przygotowania wniosku o wyrazenie zgody na przejazd w podrézy stuzbowej samochodem prywatnym zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Pracy i

Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej.
Odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.

»




Zafacznik nr 3 do zarzadzenia Nr 4245/2018

Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi
transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

Oswiadczenie pracownikow

1. Wyrazam zgode na odbycie podrézy stuzbowej samochodem marki

0 nr rejestracyjnym

z pracownikiem

nazwisko i imie, symbol komorki organizacyjnej

udajacym sie w ramach podrézy stuzbowej w tym samym kierunku tym samym Srodkiem

transportu w ramach podrézy stuzbowej do:

podpis

2. Wyrazam zgode na odbycie podrézy stuzbowej samochodem prywatnym, ktérego

jestem wiascicielem/uzytkownikiem* marki

0 nr rejestracyjnym Z pracownikiem

nazwisko i imie, symbol komorki organizacyjnej
udajacym sie w ramach podrézy stuzbowej w tym samym kierunku tym samym Srodkiem

transportu w ramach podrézy stuzbowej do:

Oswiadczam, ze posiadam ubezpieczenie pojazdu w zakresie NNW.

podpis

*wilasciwe podkresli¢

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Pfock, Stary Rynek 1.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przygotowania o$wiadczenia pracownikéw zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzgadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej.

4. Odbiorcami danych osobowych beda wyfacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow
prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.



Zafacznik nr 4 do zarzadzenia Nr 4245/2018

Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi
transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

Ewidencja biletow komunikacji miejskiej

Nazwa Liczba i Podpis
L komorki Data Nazwisko i imie numery Podpis rowadf cedo
P . . .| pobrania | pobierajgcego pobranych pobierajgcego P adzaceg
organizacyjnej biletéw ewidencje

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Pfock, Stary Rynek 1.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przygotowania ewidencji biletéw komunikacji miejskiej zgodnie z przepisami zarzadzenia
Nr 540/2015 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 29 kwietnia 2015 r. w sprawie ustalenia zasad obstugi transportowej w Urzedzie Miasta
Plocka (ze zm.).

4. Odbiorcami danych osobowych beda wyfacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow
prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.



Zafacznik nr 5 do zarzadzenia Nr 4245/2018

Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi
transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

Ptock, dnia

Whniosek o wykorzystanie samochodu stuzbowego

do jazd lokalnych na terenie miasta Ptocka

Zamawiam samochdéd celem wyjazdu stuzbowego na terenie miasta Ptocka:

w dniu od godz do godz

trasa jazdy

cel wyjazdu

Whnioskodawca (dysponent)*

podpis pracownika

Akceptacja**

podpis kierownika komorki organizacyjnej

Zatwierdzam***

podpis Sekretarza/Dyrektora WOP/Prezydenta
Objasnienia:
*Whnioskodawca (dysponent) - osoba, ktora bedzie bezposrednio korzysta¢ z samochodu i sktada wniosek.
**\W przypadku, gdy wnioskodawca (dysponentem) jest Zastepca Prezydenta, Sekretarz, Skarbnik, kierownik komorki organizacyjnej
lub pracownik WOP, gdy zatwierdzajacym jest Dyrektor WOP wniosek podlega jedynie zatwierdzeniu (bez akceptacji).
**x\\ razie nieobecnosci Sekretarza wniosek zatwierdza Dyrektor WOP. Wniosek
Sekretarza oraz Dyrektora WOP w czasie nieobecnosci Sekretarza zatwierdza
Prezydent.

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Pfock, Stary Rynek 1.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przygotowania wniosku o wykorzystanie samochodu stuzbowego do jazd lokalnych na
terenie miasta Ptocka zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw
niebedacych wiasnoscig pracodawcy.

4. Odbiorcami danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow
prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.



Zafacznik nr 6 do zarzadzenia Nr 4245/2018

Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi
transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

Umowa o odpowiedzialnosci materialnej za powierzony
samochéd stuzbowy nr

zawarta w dniu w Ptocku pomiedzy:

Urzedem Miasta Ptocka, zwanym dalej Pracodawca, z siedzibg w Ptocku, pl. Stary Rynek 1,
reprezentowanym przez:

a
pracownikiem

Urzedu Miasta Ptocka, zwanym dalej Pracownikiem
na podstawie § 5 ust. 4 zarzadzenia Nr Prezydenta Miasta Ptocka w sprawie
ustalenia zasad obstugi transportowej Urzedu Miasta Ptocka.

§1
1. Pracownik jest zatrudniony w Urzedzie Miasta Ptocka na podstawie umowy o prace na
stanowisku
2. Pracodawca powierza Pracownikowi z obowigzkiem zwrotu samochdd stuzbowy wraz
z wyposazeniem, zwany dalej samochodem, okreslony w protokole zdawczo-odbiorczym,
ktory stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.
3. Pracownik bedzie uzywat samochodu stuzbowego do odbywania podrdézy stuzbowych
oraz jazd lokalnych na terenie miasta Ptocka celem realizacji powierzonych zadan.
4. Pracownik bedzie kierowat samochodem i nie ma prawa odstepowania samochodu
stuzbowego osobom trzecim.
5. Pracownik jest zobowigzany do:
a) prowadzenia kart drogowych pobranych z Biura Obstugi Technicznej i Gospodarczej,
zwanego dalej BOT,
b) zakupu paliwa w czasie jazd lokalnych na terenie miasta Plocka na stacji
benzynowej ,
c) pobierania i rozliczania zaliczki na zakup paliwa w czasie odbywania podrdzy
stuzbowych, zgodnie z zapisami wynikajacymi z Instrukcji sporzadzania, obiegu i kontroli
dowoddéw ksiegowych oraz innych dokumentéw, wprowadzonej stosownym zarzadzeniem
Prezydenta Miasta Ptocka,
d) informowania BOT o wszelkich usterkach i uszkodzeniach samochodu,
e) postepowania zgodnie z przyjetymi zasadami w przypadkach ewentualnej kolizji lub
wypadku.

§2
1. Pracownik oswiadcza, ze przyjmuje wobec Pracodawcy petng odpowiedzialnosé
materialng za powierzone mienie, o ktérym mowa w § 1 ust. 2.
2. Pracownik o$wiadcza, ze podejmuje sie pieczy nad powierzonym mu mieniem.
3. Pracownik o$wiadcza, ze posiada uprawnienia do kierowania pojazdami oraz badania
lekarskie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§3
1. Umowa zostata zawarta na czas okreslony od dnia do
dnia
2. Pracodawca moze rozwigza¢ umowe w kazdym czasie. Pracownik moze te umowe
rozwigzac za tygodniowym wypowiedzeniem w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Zwrot samochodu w przypadkach okreslonych w ust. 1 i 2 nastepuje na podstawie
protokotu zdawczo-odbiorczego.




§ 4
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majq zastosowanie odpowiednie przepisy
prawa pracy.

§5

Umowa niniejsza zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach,
z przeznaczeniem: dwa dla Pracodawcy, jeden dla Pracownika.

Pracodawca Pracownik

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Pfock, Stary Rynek 1.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane bedq w celu przygotowania umowy o odpowiedzialnosci materialnej za powierzony samochdd stuzbowy
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

4. Odbiorcami danych osobowych beda wyfacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow
prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.



Protokot zdawczo-odbiorczy

Strona przekazujaca/przejmujaca* - Pracodawca: Urzad Miasta Ptocka
09-400 Ptock, pl. Stary Rynek 1 reprezentowany przez

Strona przejmujaca/przekazujaca* - Pracownik:

Przedmiot przekazania:

samochod nr rejestracyjny

rok produkcji , nr silnika

nr nadwozia , wartos¢ poczatkowa
pojazdu - ... zt.

Wyposazenie:

Stan licznika km.

Pracodawca Pracownik

przy wspétudziale pracownika BOT:

Ptock, dnia

*niepotrzebne skresli¢



Zatacznik nr 7 do zarzadzenia Nr 4245/2018

Prezydenta Miasta Plocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi
transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

symbol komérki organizacyjnej
Whniosek o wykorzystanie samochodu prywatnego w celu zatatwiania spraw stuzbowych do
jazd lokalnych na terenie miasta Ptocka

Skfadam whniosek o] wykorzystanie samochodu prywatnego
przez pracownika

Nazwisko i imie pracownika
w okresie od do w liczbie km miesiecznie do jazd
lokalnych w celu zatatwienia spraw stuzbowych.
Uzasadnienie

Samochod marki nr rejestracyjny pojemnos¢ skokowa
silnika cme.

Zgoda pracownika*

podpis wnioskodawcy - kierownika
komérki organizacyjnej

Akceptuje**

podpis Prezydenta, wtasciwego Zastepcy Prezydenta /Skarbnika

***Zatwierdzam i przyznaje miesieczny limit kilometréw _

liczba

na okres

podpis Sekretarza/Dyrektora WOP/Prezydenta

Objasnienia:

* W przypadku, gdy wniosek dotyczy kierownika komarki organizacyjnej nie jest wymagany podpis w oznaczonym polu

** W przypadku komdrek organizacyjnych podlegtych Sekretarzowi nie jest wymagana akceptacja.

**x\Wniosek zatwierdza i przyznaje limit kilometréw Sekretarz, a w przypadku jego nieobecnosci

Dyrektor WOP. Wniosek Sekretarza oraz Dyrektora WOP w razie nieobecno$ci Sekretarza zatwierdza i przyznaje limit kilometréw
Prezydent.

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Pfock, Stary Rynek 1.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu przygotowania wniosku o wykorzystanie samochodu prywatnego w celu zatatwiania spraw
stuzbowych do jazd lokalnych na terenie miasta Ptocka zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca
2002 r. w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéow uzywania do celdéw stuzbowych samochoddw
osobowych, motocykli i motorowerdw niebedacych wiasnoscia pracodawcy.

4. Odbiorcami danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow
prawa;

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.



Zafacznik nr 8 do zarzadzenia Nr 4245/2018
Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi

transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

UMOWA O UZYWANIE DO CELOW §I’.U2BOWYCH SAMOCHODU
NIEBEDACEGO WLASNOSCIA PRACODAWCY

zawarta w dniu w Ptocku pomiedzy:

Urzedem Miasta Ptocka, zwanym w dalszej cze$ci umowy , Pracodawcg”, reprezentowanym
przez:

a
pracownikiem

Urzedu Miasta Ptocka, zwanym w dalszej cze$ci umowy ,,Pracownikiem”.

§1
1. Pracownik os$wiadcza, ze jest wiascicielem/uzytkownikiem/*samochodu osobowego
marki 0 numerze rejestracyjnym
i pojemnosci skokowej silnika: ... cm3.

2. Pracownik oswiadcza, ze posiada uprawnienia niezbedne do kierowania pojazdem,
o ktérym mowa w ust. 1.

§2

1. Pracownik oswiadcza, ze bedzie uzywat samochdd o ktéorym mowa w § 1 ust. 1, dla
potrzeb Pracodawcy do jazd lokalnych zwigzanych z wykonywaniem obowigzkow
pracowniczych w granicach administracyjnych miasta Ptocka.

2. Z tytulu uzywania samochodu dla potrzeb stuzbowych Pracodawca ustala miesieczny
limit kilometréw na jazdy lokalne w wysokosci .
3. Pracodawca ustala stawke za 1 kilometr przebiegu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami § 2 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r.
w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do
celéw stuzbowych samochoddw osobowych, motocykli i motorowerdw niebedacych
wiasnoscig pracodawcy (Dz. U. z 2002 r., Nr 27, poz. 271 ze zm.) oraz zarzadzenia
Prezydenta Miasta Ptocka w sprawie ustalenia zasad obstugi transportowej w Urzedzie
Miasta Ptocka.

§3
1. Zwrot kosztéw uzywania samochodu do celow stuzbowych nastepuje
w formie miesiecznego ryczattu obliczonego jako iloczyn miesiecznego limitu kilometréow
na jazdy lokalne, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 oraz stawki za 1 kilometr przebiegu,
o ktérej mowa w § 2 ust. 3, po ztozeniu przez Pracownika pisemnego os$wiadczenia
0 uzywaniu samochodu prywatnego do celdow stuzbowych w danym miesigcu.
Oswiadczenia nalezy skfada¢ do 8 dnia nastepnego miesigca do WOP-I-ZK.
2. Kwote ustalonego ryczattu, o ktérej mowa w ust. 1 zmniejsza sie o 1/22 (jednag
dwudziestg drugq) za kazdy roboczy dzien nieobecnosci pracownika w miejscu pracy
z powodu: choroby, urlopu, podrdozy stuzbowej trwajacej co najmniej 8 godzin lub innej
nieobecnosci oraz za kazdy dzien roboczy, w ktérym pracownik nie dysponowat pojazdem
do celéw stuzbowych.
3. Kwote ustalonego ryczattu wyptaca sie w terminie do 15 dnia nastepnego miesigca
kalendarzowego.

§4
1. Pracodawca nie bedzie pokrywat innych kosztéow niz okreslone w umowie.
2. Pracodawca nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za szkody majatkowe,
wynikajace z uzywania samochodu do celéw stuzbowych.



§5
1. Umowa zawarta zostaje na czas okreslony, tj. od dnia do
dnia .
2. Niniejsza umowa rozwigzuje sie z dniem:
1) utraty przez Pracownika prawa do dysponowania samochodem, o ktérym mowa
w § 1 ust. 1, co Pracownik jest zobowigzany niezwiocznie zgtosi¢ osobie, ktéra
w imieniu Pracodawcy zawarta niniejszg umowe,
2) utraty przez Pracownika uprawnienia do kierowania samochodami, co Pracownik jest
zobowigzany niezwtocznie zgtosi¢ osobie, ktéra zawarta w imieniu Pracodawcy niniejszg
umowe,
3) ustania stosunku pracy.
3.Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

§6
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy
rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celow stuzbowych
samochoddw osobowych, motocykli i motorowerdow niebedacych witasnosciq pracodawcy
(Dz. U. z 2002 ., Nr 27, poz. 271 ze zm.) oraz zarzadzenia Prezydenta Miasta Plocka w
sprawie ustalenia zasad obstugi transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka.

§ 7

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajq formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8
Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego dwa
otrzymuje Pracodawca, a jeden Pracownik.

PRACODAWCA PRACOWNIK

*niepotrzebne skresli¢

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Pfock, Stary Rynek 1.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przygotowania umowy o uzywanie do celéw stuzbowych samochodu niebedacego
wilasnoséciq pracodawcy zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkdw
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celéow stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motorowerow
niebedacych wiasnoscig pracodawcy.

4. Odbiorcami danych osobowych beda wyfacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow
prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.



Zafacznik nr 9 do zarzadzenia Nr 4245/2018

Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi
transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

Ptock,dnia

nazwisko i imie

stanowisko

Oswiadczenie

za miesiqc r.
0 uzywaniu samochodu prywatnego do celdéw stuzbowych.

1. Przyznany miesieczny limit kilometréw

2. Dane dotyczace samochodu:

a) pojemnos¢ skokowa silnika

b) marka

C) numer rejestracyjny

3. Nieobecnos$é w pracy w miesigcu rozliczeniowym:

a) urlop wypoczynkowy dni

b) urlop okolicznosciowy dni

c) urlop bezptatny dni

d) zwolnienie lekarskie dni

e) podréz stuzbowa trwajgca co najmniej 8 godzin dni

f) inne nieobecnosci dni

4. Liczba dni, w ktérych pracownik nie dysponowat pojazdem do celéw stuzbowych

Poswiadczenie pracownika prowadzacego Podpis pracownika sktadajacego
ewidencje czasu pracy - WOP-I-ZK/BOT: o$wiadczenie:

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Pfock, Stary Rynek 1.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane bedq w celu przygotowania o$wiadczenia zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z
dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkdéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celdw stuzbowych
samochodow osobowych, motocykli i motorowerdw niebedacych wiasnoscia pracodawcy.

4. Odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow
prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania
lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.



Zalacznik nr 10 do zarzadzenia Nr 4245/2018
Prezydenta Miasta Plocka z dnia 24 maja 2018r.
zmieniajacego zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad obstugi

transportowej w Urzedzie Miasta Ptocka

Whnioskodawca (dysponent - osoby korzystajgace z samochodu)
imie i nazwisko pracownika, symbol komorki organizacyjnej

. typ pojazdu/nr rejestracyjny pojazdu
. pojemno$¢ skokowa silnika*: 1. do 900 cm® 2. powyzej 900 cm?

. limit przyznanych kilometréw:
Miesieczny wykaz wyjazdéw stuzbowych samochodem prywatnym na terenie miasta Ptocka
Liczba
Data . . _ faktycznie Godziny wyjazdu i
Lp. wyjazdu Cel wyjazdu Opis trasy skad-dokad przejechanych przyjazdu
kilometrow
1 2 3 4 5 6
Podsumowanie km

podpis pracownika sporzadzajacego wykaz podpis kierownika komérki organizacyjnej

Objasnienia:

* wiasciwe zaznaczy¢

**\W przypadku, gdy wykaz jest sporzadzany przez kierownika komorki organizacyjnej wymagany jest jedynie podpis pracownika
Wykaz nalezy przekazac¢ po zakoriczeniu miesigca do 5 dnia nastepnego miesigca do BOT

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina-Miasto Ptock, 09-400 Ptock, Stary Rynek 1.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych - andrzej.kobylski@plock.eu.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przygotowania miesiecznego wykazu wyjazdéw stuzbowych samochodem prywatnym na terenie miasta Ptocka zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochoddw osobowych, motocykli i motorowerdow
niebedacych wiasnoscia pracodawcy.

4. Odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa.

5. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

6. Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych moze skutkowa¢ odmowg realizacji wniosku.



