
          

Zarządzenie Nr 1007/2019

Prezydenta Miasta Płocka

   z dnia 07 listopada 2019 roku 

zmieniające zarządzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania 
pracowników Urzędu Miasta Płocka 

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)  i rozporządzenia Rady Ministrów z dnia
15  maja  2018  r.  w  sprawie  wynagradzania  pracowników  samorządowych  (Dz.  U.
z 2018 r.  poz. 936 i 2437 ) zarządza się, co następuje:

 § 1 

W  Regulaminie  wynagradzania  pracowników  Urzędu  Miasta  Płocka  stanowiącym
załącznik  do  zarządzenia  Nr  89/2018 Prezydenta  Miasta  Płocka z  dnia  17 grudnia
2018 r. zmienionego zarządzeniem Nr 243/2019 z dnia 25 stycznia 2019 r. wprowadza
się następujące zmiany:
1) w załączniku Nr 2 w § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
„3. W przypadku zwolnienia lekarskiego  pracownika kwota premii pomniejszana jest
proporcjonalnie za czas choroby analogicznie do wynagrodzenia zasadniczego.”
2) w załączniku Nr 3 w § 2 dodaje się ust. 3 o treści :
 „3. Wszystkie nagrody wypłacane pracownikom są pomniejszane  w inny sposób niż
proporcjonalnie   za czas choroby i  są wliczane w kwocie  wypłaconej  do podstawy
chorobowego.”
3)  w załączniku Nr 5 w § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
„3.  W  przypadku   zwolnienia  lekarskiego  pracownika  kwota  dodatku  specjalnego
pomniejszana jest  proporcjonalnie  za  czas  choroby analogicznie  do  wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.”

§ 2

Wykonanie zarządzenia powierza się Skarbnikowi Miasta i Sekretarzowi Miasta.

§ 3

Zobowiązuję  Zastępców  Prezydenta,  Sekretarza  Miasta,  Skarbnika  Miasta,
kierowników  komórek  organizacyjnych  Urzędu  Miasta   do  zapoznania  z  treścią
niniejszego zarządzenia podległych  pracowników.



§ 4

1.  Zarządzenie  należy  podać  do  wiadomości  pracownikom  poprzez  ogłoszenie
w Biuletynie  Informacji  Publicznej   Urzędu  Miasta  Płocka  www.bip.ump.pl w  dniu
podpisania.
2.  Zarządzenie  wchodzi  w  życie  po  upływie  2  tygodni  od  dnia  podania  go  do
wiadomości pracownikom. 

Prezydent Miasta Płocka 
/-/ Andrzej Nowakowski 

                     


