
Zarządzenie Nr 1278/2020

Prezydenta Miasta Płocka

z dnia 04 lutego 2020 roku 

w  sprawie  powołania  Zespołu  zadaniowego  ds.  opracowania  „Gminnego
programu wspierania rodziny w Płocku na lata 2020-2022”. 

Na podstawie art.  30 ust.  1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506, ze zm.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1309, poz.
1571, poz. 1696 i poz. 1815), art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1111,
ze zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2245 oraz Dz. U. z 2019 r. poz. 924 i poz. 1818) i § 8
ust. 2 Regulaminu organizacyjnego Urzędu Miasta Płocka nadanego Zarządzeniem
nr 1166/2019 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 31 grudnia 2019 roku, zarządza się
co następuje:

§ 1.

Powołuje się Zespół zadaniowy ds. opracowania „Gminnego programu wspierania
rodziny w Płocku na lata 2020-2022”, o którym mowa w art. 176 pkt 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
w składzie:

1. Anna  Krokowska  –  Przewodnicząca  –  Kierownik  Działu  Pieczy  Rodzinnej
i Instytucjonalnej Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku; 

2. Milena  Kamińska  –  Członek  -  Zastępca  Kierownika  Ośrodka  Interwencji
Kryzysowej Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Płocku;

3. Milena Kaniewska -  Członek – starszy asystent  rodziny w Miejskim Ośrodku
Pomocy Społecznej w Płocku; 

4. Daniel  Urbański  –  Członek  –  Kierownik  Referatu  Komunikacji  Społecznej
i Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi w Wydziale Kultury i Wspierania
Inicjatyw Społecznych Urzędu Miasta Płocka; 

5. Katarzyna Rosa - Członek – Wydział Edukacji Urzędu Miasta Płocka; 

6. Maria  Szczeszek –  Członek  –  Wydział  Zdrowia  i  Spraw Społecznych Urzędu
Miasta Płocka;

7. Grażyna Cieślik – Członek – Polski Komitet Pomocy Społecznej Zarząd Rejonowy
w Płocku.



§ 2.

1. Pracami  Zespołu  kieruje  Przewodniczący  Zespołu,  który  planuje  i  organizuje
pracę Zespołu, zwołuje i  prowadzi  posiedzenia Zespołu oraz wyznacza osobę
prowadzącą posiedzenia Zespołu w przypadku jego nieobecności. 

2. Zespół pracuje na posiedzeniach. Posiedzenia Zespołu odbywają się w zależności
od potrzeb, w miejscu i czasie każdorazowo ustalonym przez Przewodniczącego
Zespołu. Posiedzenia Zespołu są protokołowane.  

3. Przewodniczący  Zespołu  może  powierzać  poszczególnym  członkom  Zespołu
wykonywanie określonych czynności i zadań, niezbędnych do realizacji celu do
którego  został  powołany  Zespół.  W  uzgodnieniu  z  członkami  Zespołu,
Przewodniczący wskaże osobę, która będzie przygotowywała tekst programu. 

4. Przewodniczący Zespołu może zapraszać do udziału w pracach Zespołu osoby
spoza jego  składu,  w szczególności  w celu  zaangażowania  w pracę  Zespołu
dodatkowych podmiotów i instytucji działających w obszarze wspierania rodziny. 

5. W ramach struktur Zespołu, Przewodniczący może tworzyć stałe lub doraźne
zespoły  robocze.  W  pracach  zespołów  roboczych  mogą  uczestniczyć  osoby,
o których mowa w ust. 4.

6. Za zgodą Przewodniczącego Zespołu, w przypadku nieobecności członka Zespołu
zastępować  go  może  wyznaczony przedstawiciel  jednostki  organizacyjnej  lub
komórki Urzędu Miasta Płocka, o których mowa w § 1. 

7. Przewodniczący i  członkowie  Zespołu  oraz  osoby,  o  których mowa w ust.  4
wykonują zadania w ramach obowiązków służbowych i zawodowych.

§ 3.

Zespół  ulega  rozwiązaniu  z  chwilą  przyjęcia  „Gminnego  programu  wspierania
rodziny w Płocku na lata 2020-2022” przez Radę Miasta Płocka. 

§ 4.

Obsługę  techniczo-organizacyjną  Zespołu  zapewnia  Miejski  Ośrodek  Pomocy
Społecznej w Płocku.   

§ 5.

Wykonanie Zarządzenia powierza się Zastępcy Prezydenta Miasta Płocka ds. Polityki
Społecznej.

§ 6.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

  Prezydent Miasta Płocka 

/ - / Andrzej Nowakowski
 


