PREZYDENT MIASTA PtOCKA

Zarzadzenie Nr 993/2019
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 31 pazdziernika 2019 roku

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie nadania Urzedowi Miasta Ptocka Regulaminu
organizacyjnego

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqgdzie gminnym (Dz.U. z
2019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1695 i poz. 1815) zarzgdzam, co nastepuje:

§1. 1. W Regulaminie organizacyjnym Urzedu Miasta Ptocka stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia nr
150/2018 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 31 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Urzedowi Miasta
Ptocka Regulaminu organizacyjnego (zmienionego zarzgdzeniami: nr 190/2019 z dnia 14 stycznia
2019r., 278/2019 z dnia 5 lutego 2019 r., 562/2019 z dnia 27 maja 2019 r, 818/2019 z dnia
02 wrze$nia 2019 r. oraz 839/2019 z dnia 13 wrzesnia 2019 r. ) wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) § 4 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) Wydziat Edukac;ji”;

2) § 4 dodaje sie pkt 7a w brzmieniu:
»7a) Wydziat Koordynacji Proceséw Zarzadzania;”;

3) § 4 pkt 21 otrzymuje brzmienie:
»21) Wydziat Kultury i Wspierania Inicjatyw Spotecznych”;

4) § 5 ust. 8 otrzymuje brzmienie:

»8. Dyrektor Wydziatu Koordynacji Procesdow Zarzadzania petni funkcje Petnomocnika ds.
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, do ktérego zadan nalezy kierowanie dziataniami zwigzanymi z
utrzymaniem i rozwojem ZSZ.”;

5) § 9 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Do zakresu dziatania Wydziatu Edukacji nalezy realizacja zadan Miasta w zakresie edukacji,
wynikajgca w szczegdlnosci z nastepujacych przepiséw prawa:
- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2019 . poz. 1481 ze zmianami);
- ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2019 r. poz. 1148 ze zmianami);
- ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowej (Dz.U. z 2018 r. poz. 1900 ze
zmianami);
- ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967 ze zmianami);
- ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U. z 2018 r. poz.
969);
- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2019 .
poz. 688 ze zmianami) - w zakresie dotyczgcym organizacji zwigzanych z edukacja.”;



6) w § 9 dodaje sie ust. 7a w brzmieniu:
»7a. Do zakresu dziatania Wydziafu Koordynacji Procesow Zarzgdzania nalezy:
1) koordynowanie kontroli zarzgdczej w Urzedzie;
2) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad stanem kontroli zarzadczej w Urzedzie (drugi
poziom kontroli zarzadczej) oraz w miejskich jednostkach organizacyjnych (pierwszy poziom
kontroli zarzadczej);
3) badanie systemu kontroli zarzgdczej w Urzedzie i miejskich jednostkach organizacyjnych;
4)nadzér nad realizacja zadan zwigzanych z zarzgdzaniem ryzykiem w komdrkach
organizacyjnych Urzedu;
5) realizacja zadan dotyczacych funkcjonowania w Urzedzie ZSZ;
6) prowadzenie spraw zwigzanych z Regulaminem organizacyjnym Urzedu oraz regulaminami
wewnetrznymi komoérek;
7) prowadzenie spraw zwigzanych z e-urzedem i elektroniczng administracjg;
8) prowadzenie archiwum zaktadowego;
9) realizacja dziatan z zakresu audytu wewnetrznego, w szczegdlnosci:
a) opracowywanie projektu rocznego planu audytu wewnetrznego przy uwzglednieniu
charakteru dziatalnosci poszczegdlnych komdrek organizacyjnych Urzedu i miejskich
jednostek organizacyjnych,
b) przeprowadzanie audytu wewnetrznego w komérkach organizacyjnych Urzedu i
miejskich jednostkach organizacyjnych,
c) sporzadzanie sprawozdan z wykonanych audytéw zawierajgcych zalecenia i propozycje
zmian dotyczacych elementdéw systemu kontroli zarzadczej, usprawnienia funkcjonowania
komérek organizacyjnych Urzedu i miejskich jednostek organizacyjnych, zwiekszenia
bezpieczeristwa gospodarki finansowej,
d) sporzadzanie rocznego sprawozdania z przeprowadzonych audytow;
wynikajgce w szczegdlnosci z nastepujgcych przepiséw prawa:
- ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéow normatywnych i niektorych innych aktow
prawnych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1523);
- ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania
publiczne (Dz.U. z 2017 r. poz. 570 ze zmianami);
- ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2018 r.
poz. 217 ze zmianami);
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 869 ze
zmianami);

7) § 9 ust. 13 otrzymuje brzmienie:
,»13. Do zakresu dziatania Wydziatu Organizacyjnego nalezy:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem Urzedu;
2) prowadzenie spraw kadrowych w Urzedzie;
3) ewidencja i rozliczanie czasu pracy pracownikow Urzedu;
4) prowadzenie spraw zwigzanych z Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych;
5) realizacja spraw zwigzanych ze szkoleniami i ksztatceniem pracownikéw Urzedu;
6) prowadzenie spraw zwigzanych z podrézami stuzbowymi pracownikéw Urzedu;
7) koordynowanie organizowanych w Urzedzie praktyk oraz stazy;
8) rejestrowanie i prowadzenie zbioru zarzagdzen Prezydenta;
9) zapewnienie obstugi sekretarsko — biurowej Prezydenta, Zastepcodw Prezydenta, Sekretarza i
Skarbnika, w tym obstuga posiedzen Kolegium Prezydenta;
10) nadzdr nad zatatwianiem interpelacji kierowanych do Prezydenta;
11) obstuga korespondencji Urzedu;
12) nadzdr nad rozpatrywaniem skarg, wnioskow i petycji obywateli;
13) nadzér nad udzielaniem informacji publicznej przez komarki organizacyjne Urzedu oraz
ponownym wykorzystywaniem informacji sektora publicznego;
14) obstuga interwencji mieszkancow;
15) bezposrednia obstuga mieszkancéw;



16) sporzadzanie projektow umoéw;
17) obstuga teleinformatyczna Urzedu;
18) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemow bezpieczenstwa w Urzedzie;
19) wydawanie Kart Familijnych 3+ oraz Kart Duzej Rodziny;
20) zabezpieczenie obstugi prawnej komadrek organizacyjnych Urzedu, przez co rozumie sie
opiniowanie na wniosek obstugiwanych komodrek tworzonych przez nie dokumentéw i
podejmowanych dziatan — pod wzgledem zgodnosci z przepisami prawa oraz nalezytym
zabezpieczeniem interesu Miasta oraz prowadzenie spraw sadowych;
wynikajgce w szczegdlnosci z nastepujgcych przepiséw prawa:
- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282);
- ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1492);
- ustawy z dnia 25 lutego 2016 r. 0 ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego
(Dz.U. z 2019 . poz. 1446);
- ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1352 ze zmianami);
- ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2019 r. poz. 1040 ze zmianami);
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2018 r. poz.
2096 ze zmianami);
- ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks wyborczy (Dz.U. z 2019 r. poz. 684 ze zmianami);
- ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2019 r. poz. 1390 ze zmianami);
- ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U. z 2018 r. poz. 870);
Pracownicy na stanowiskach w Biurze Obstugi Klienta podlegajag merytorycznie kierownikom
reprezentowanych komorek organizacyjnych, a Koordynatorowi Biura Obstugi Klienta w zakresie
organizacji miejsca pracy oraz koordynacji wykonywania zadan na poszczegdlnych stanowiskach.
Pracownicy na stanowiskach w Punkcie Obstugi Mieszkanca ,Miodowa” podlegajg merytorycznie
kierownikom reprezentowanych komérek organizacyjnych, a Koordynatorowi Punktu w zakresie
organizacji miejsca pracy oraz koordynacji wykonywania zadan na poszczegdélnych stanowiskach.”;

8) w § 9 ust. 17 skresla sie pkt 9;

9) w § 9 ust. 21 otrzymuje brzmienie:
»21. Do zakresu dziatania Wydziafu Kultury i Wspierania Inicjatyw Spofecznych nalezy w
szczegolnosci:
1) wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi:
a) utrzymywanie statych kontaktéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego,
b) wspieranie dziatan zmierzajgcych do aktywizowania spotecznosci lokalnych i rozwoju inicjatyw
obywatelskich,
¢) prowadzenie spraw zwigzanych z nieodptatng pomoca prawna,
d) opracowywanie projektdw i nadzér nad realizacjg programoéw wspdtpracy Miasta z
organizacjami pozarzgdowymi;
2) prowadzenie spraw zwigzanych z wolontariatem, w tym dziatan na rzecz rozwoju wolontariatu;
3) ochrona intereséw osdb niepetnosprawnych na terenie Miasta;
4) realizacja zadan Miasta w zakresie kultury;
wynikajgce w szczegdlnosci z nastepujgcych przepiséw prawa:
- ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 511 ze zmianami).
- ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2018
r. poz. 450 ze zmianami).
- ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1983 ze zmianami).”;
- ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpfatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej (Dz.U. 2 2019 r., poz. 294 ze zmianami).”;

10) w § 9 skresla sie ust. 26;



11) w § 18 ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) Wydziat Koordynacji Proceséw Zarzadzania;”;

12) w § 18 ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) Wydziat Edukacji;”;

13) w § 18 ust. 3 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,»1) Wydziat Kultury i Wspierania Inicjatyw Spotecznych;”;

14) w § 20 ust. 1 skresla sie pkt 7;

15) w § 20 ust. 2 skresla sie pkt 7;

16) w § 21 ust. 1 dodaje sie pkt 17 w brzmieniu:

»17) wspétpraca z Dyrektorem Wydziatu Koordynacji Proceséw Zarzadzania w zakresie koordynowania
kontroli zarzadczej w Urzedzie.”;

17) w § 22 ust. 1 pkt 43 otrzymuje brzmienie:

,43) wspotpraca z Wydziatem Organizacyjnym oraz Wydziatem Koordynacji Proceséw Zarzadzania w
zakresie funkcjonowania i rozwoju systemu elektronicznego obiegu dokumentéw oraz w zakresie
obstugi klienta zgtaszajgcego swoje zadanie osobiscie lub w formie elektronicznej poprzez
przewidziane prawem srodki komunikacji elektronicznej.”;

18) w § 24 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Za funkcjonowanie systemu kontroli zarzgdczej w Urzedzie, na ktdry sktada sie w szczegdlnosci:
struktura organizacyjna, regulaminy, procedury, instrukcje i inne uregulowania wewnetrzne,
odpowiedzialny jest Prezydent, ktérego wspiera w tym zakresie Wydziat Koordynacji Proceséw
Zarzadzania oraz Wydziat Kontroli.”;

19) w § 24 ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12. Wydziat  Koordynacji Proceséw Zarzgdzania wspotpracuje ze Skarbnikiem w zakresie

systematycznej oceny adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci systemu kontroli zarzadczej w
Urzedzie i miejskich jednostkach organizacyjnych poprzez zadania audytowe.”;

2. Zatacznik nr 1 do Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Zatacznik nr 2 do Regulaminu organizacyjnego otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

4. Zatacznik nr 3(1) do Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

5. Zatacznik nr 3(2) do Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka otrzymuje brzmienie
okreslone w zatgczniku nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

6. Zatacznik nr 3(5) do Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

7. Zatacznik nr 3(6) do Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Zobowigzuje kierownikdw komodrek organizacyjnych, o ktérych mowa w zarzadzeniu, do
dostosowania regulaminéw wewnetrznych podlegtych komérek nie pdzniej niz do 31 grudnia 2019 .

§3. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Ptocka.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Prezydent Miasta Ptocka
/-/Andrzej Nowakowski



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 993/2019 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 31 pazdziernika 2019 r.
SCHEMAT ORGANIZACYIJNY URZEDU MIASTA PLOCKA

PREZYDENT MIASTA PLOCKA
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 993/2019
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 31 pazdziernika 2019 .

Zatacznik Nr 2

do Regulaminu organizacyjnego

Urzedu Miasta Ptocka

STRUKTURA ORGANIZACYJNA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

W URZEDZIE MIASTA PLOCKA

§1. Wydziat Edukacji - WEK

§2. Wydziat Ewidencji i Spraw Obywatelskich — WSA
1) Referat Spraw Obywatelskich — WSA-I
a) Zespot Dowoddw Osobistych — WSA-I-ZD
b) Zespdt Ewidencji Ludnosci — WSA-I-ZE
2) Referat Komunikacji — WSA-II
a) Zespot Rejestracji Pojazdéw — WSA-II-ZR
b) Zespét Uprawnien Kierowcow - WSA-II-ZU
3) Referat Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej — WSA-III

§3. Wydziat Funduszy Europejskich — WFE
1) Zespot Projektow Spotecznych — WFE-I
2) Zespot Projektédw Inwestycyjnych - WFE-I

§4. Wydziat Geodezji - WGD
1) Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej WGD-I
a) Zespot Dokumentac;ji i Kartografii — WGD-I-ZD,
b) Zespdt Koordynacji Usytuowania Sieci Uzbrojenia Terenu — WGD-I-ZK;
2) Referat Administracyjno — Finansowy — WGD-II
a) Zespot Postepowan Administracyjnych — WGD-II-ZP,
b) Zespét Organizacyjno-Finansowy — WGD-II-ZO;
3) Referat Ewidencji Gruntéw i Budynkéw — WGD-III

§ 5. Wydziat Inwestycji i Remontéw — WIR

1) Zastepca Dyrektora Wydziatu — WIR-I

a) Zespot Prawno — Finansowy Obstugi Inwestycji — WIR-I-ZP

b) zespoty projektowe do realizacji projektéw inwestycyjnych — WIR I-ZI

§6. Wydziat Kontroli - WKO
1) Zespot Kontroli Wewnetrznej — WKO-I
2) Zespot Kontroli Podatkowej — WKO-II

§7. Wydziat Koordynacji Procesow Zarzgdzania — WPZ
1) Audytor Wewnetrzny — WPZ-|

- Zespo6t Audytu Wewnetrznego — WPZ-I-AW
2) Zespot Systemow Zarzadzania — WPZ-1I



§8. Wydziat Ksztattowania Srodowiska — WKS
1) Referat Ochrony Srodowiska — WKS-I
a) Zespét Zieleni Miejskiej, Ochrony Przyrody, Le$nictwa i towiectwa — WKS-1-ZZ
b) Zespét Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Ochrony Zwierzat — WKS-1-2$
2) Referat Spraw Komunalnych — WKS-II
a) Zespdt Utrzymania Czystosci — WKS-11-ZC
b) Zespdt Eksploatacji Infrastruktury Komunalnej— WKS-11-ZI
3) Referat Gospodarowania Odpadami - WKS-III

§9. Wydziat Mienia Skarbu Paristwa - WSP
§10. Wydziat Nadzoru Wiascicielskiego — WNW

§11. Wydziat Obrotu Nieruchomosciami Gminy - WNG
1) Zespot Zbywania i Nabywania Nieruchomosci — WNG-I
2) Zespot Optat i Uzytkowania Wieczystego — WNG-II

§12. Wydziat Obstugi Rady Miasta - WOR

§13. Wydziat Organizacyjny - WOP
1) Referat Organizacji i Kadr — WOP- |
a) Zespot Organizacyjny — WOP-I-ZO
b) Zespot Kadr - WOP-1-ZK
c) Zespot Obstugi Sekretariatow — WOP-1-ZS
2) Referat Spraw Interesantow — WOP-II
a) Biuro Obstugi Klienta (zesp6t) — WOP-II1-BOK
b) Zespot Goricdw — WOP-II-ZG
c) Biuro Interwencji i Informowania Mieszkancéw (zespot) — WOP-11-BIM
d) Punkt Obstugi Mieszkanca ,,Miodowa” (zespét) - WOP-II-POM
3) Referat Teleinformatyki — WOP-III
a) Zespot Obstugi Aplikacji — WOP-111-Z0
b) Zespot Sieci i Serwerow — WOP-I11-ZS
c) Zespot Urzadzen Komputerowych — WOP-111-ZU
4) Referat Umow i Regulacji Prawnych — WOP-IV

§14. Wydziat Podatkow i Ksiegowosci — WPK
1) Zastepca Dyrektora Wydziatu ds. Podatkéw i Optat — WPK-I
a) Referat Wymiaru Podatkéw - WPK-I-RW
b) Referat Optat — WPK-I-RO
c) Referat Dochoddéw Podatkowych - WPK-I-RD
d) Referat Egzekucji Administracyjnej — WPK-I-RE
2) Zastepca Dyrektora Wydziatu ds. Finansowo — Ksiegowych — WPK-II
a) Zespo6t Obstugi Gotéwkowej - WPK-II-ZG
b) Referat Obstugi Bezgotéwkowej — WPK-II-RB
c) Referat Obstugi Rachunkowej - WPK-II-RR
3) Referat Rozliczer Podatku VAT - WPK-III



§15. Wydziat Promocji i Sportu — WPR

1) Referat Promocji, Wspoétpracy z Zagranicg i Turystyki — WPR-I
2) Referat Sportu i Rekreacji — WPR-II

3) Grafik Miasta (referat) — WPR-III

§16. Wydziat Rozwoju i Polityki Gospodarczej Miasta — WRM

1) Referat Polityki Gospodarczej Miasta i Partnerstwa Publiczno - Prywatnego - WRM-I
a) Zespot Obstugi Inwestora WRM-I-OI
b) Zespdt Przygotowania i Zarzgdzania Projektami Partnerstwa Publiczno - Prywatnego —
WRM-I-PPP
c) Zespot CIFAL Ptock - WRM-I-CF

2) Referat Urbanistyki — WRM-II

3) Referat Polityki Przestrzennej Miasta — WRM-III
a) Zespot Planowania Przestrzennego — WRM-III-ZP
b) Zespot Informacji Przestrzennej — WRM-III-ZI

4) Referat Administracji Architektoniczno - Budowlanej — WRM-IV

5) Referat Strategii i Planowania — WRM-V

6) Referat Rewitalizacji i Estetyzacji Miasta — WRM-VI

7) Zespdt Organizacyjno-Finansowy — WRM-VII

§17. Wydziat Skarbu i Budzetu — WSB
1) Referat Planowania, Sprawozdawczosci i Kontrolingu — WSB-I
2) Referat Nadzoru Finansowego — WSB-II

§18. Wydziat Techniczno - Gospodarczy - WTG
1) Zespot Eksploatacji — WTG - |
2) Zespot Logistyki i Rozliczen — WTG - 1l

§19. Wydziat Transportu Publicznego i Inzynierii Ruchu Drogowego — WPT
1) Zespot Transportu Publicznego i Zezwolen — WPT-I

2) Zespot Inzynierii Ruchu Drogowego — WPT-II

3) Zespdt Usuwania i Przepadku Pojazdéw — WPT-III

§20. Wydziat Kultury i Wspierania Inicjatyw Spotecznych - WWS

1) Referat Komunikacji Spotecznej i Wspotpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi — WWS-I
2) Referat Wolontariatu — WWS —lI

3) Referat Rzecznika Osob Niepetnosprawnych — WWS-III

4) Referat Informacji Miejskiej — WWS-IV

5) Referat Kultury - WWS-V

§21. Wydziat Zaméwien Publicznych - WZP

§22. Wydziat Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych — WZK
1) Referat Bezpieczenstwa Publicznego, Spraw Obronnych i Ochrony Ludnosci — WZK-I
a) Zespot Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego — WZK-1-ZB
b) Zespdt Spraw Obronnych i Ochrony Ludnosci - WZK-I-ZO
2) Referat Zarzadzania Kryzysowego — WZK-II
a) Miejskie Centrum Zarzadzania Kryzysowego — WZK-1I-MCZK



b) Zespot Analizy Zagrozen — WZK-II-ZA
§23. Wydziat Zarzadzania Nieruchomos$ciami Gminy - WZN
1) Zespét Rozdysponowywania Nieruchomosci — WZN-|
2) Zespot Gospodarowania Nieruchomosciami - WZN-II
§24. Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych -WZS
§25. Biuro Miejskiego Konserwatora Zabytkow - BKZ
§26. Biuro Miejskiego Rzecznika Konsumentéw — BRK
§27. Gtéwny Specjalista ds. BHP — BHP

§28. Inspektor Ochrony Danych - IOD

§29. Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych - PI
— Kancelaria Tajna

§30. Urzad Stanu Cywilnego — USC
- Zespot Migracji Aktow Stanu Cywilnego



.........................................................................................................

Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 993/2019 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 31 paZdziernika 2019 .

PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zalacznik Nr 3 (1)
do Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Ptocka

Wydziat
Koordynacji Procesow
Zarzadzania

Petnomocnik ds.
Zintegrowanego Systemu
Zarzgdzania

Audytor
Wewnetrzny

Zespot Audytu
Wewnetrznego

Zespot Systemow

Zarzgdzania

Wdeia{ Gléwny Wdeia*
Zarzadzania Specjalista Kontroli
Kryzysowego i ds. BHP
Spraw Obronnych

Zespot
Referat I Kontroli .
Bezpieczenstwa Wewnetrznej

Publicznego, 7 5t
— espd

Sprgw Obronnych Bezpieczzhstwa i Zespot

i Ochrqn_y Porzadku Kontroli
Ludnosci Publicznego Podatkowej

Zespot Spraw
Obronnych i
Ochrony Ludnosci
Referat
Zarzadzania —
Kryzysowego Miejskie Centrum Zarzadzania
Kryzysowego
(zespot)

Zespot Analizy
Zagrozen

Wydziat Petnomocnik
Funduszy ds. Ochrony
Europejskich Informacji
Niejawnych
Kancelaria
Tajna
Zespot
Projektow
Spotecznych
Inspektor
Ochrony
Zespot Danych
Projektow
Inwestycyjnych |7




Zatacznik nr 4 do zarzadzenia nr 993/2019 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 31 paZdziernika 2019 r.

Zalacznik nr 3 (2)

do Regulaminu organizacyjnego

ZASTEPCA PREZYDENTA

DS. POLITYKI SPOtLECZNEJ - VP 1

Urzedu Miasta Ptocka

Wydziat
Edukacji

Wydziat
Promaocji i Sportu

Biuro
Miejskiego
Rzecznika
Konsumentéw

Wydziat
Zdrowia i
Spraw
Spotecznych

Referat Promociji,
Wspotpracy z Zagranica i
Turystyki

Referat Sportu
i Rekreaciji

Grafik Miasta (referat)

Wydziat
Kultury i
Wspierania
Inicjatyw
Spotecznych

Referat

Komunikacji
Spotecznej i
Wspélpracy z
Organizacjami
Pozarzadowymi

Referat
Kultury

Referat
Wolontariatu

Referat
Rzecznika Oséb
Niepetno-
sprawnych

Referat
Informacji
Miejskiej




Zatacznik nr 5 do zarzadzenia nr 993/2019 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia .31 paZdziernika 2019 r.

SEKRETARZ MIASTA - SE

Zatacznik nr 3(5)

do Regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miasta Ptocka

Wydziat Organizacyjny

Referat Organizacji i Kadr

Zespot Organizacyjny

Zespot Kadr

Zespot Obstugi
Sekretariatow

Referat Spraw Interesantéow

Biuro Obstugi Klienta
(zespot)

Zespot Goncow

Biuro Interwencji i
Informowania
Mieszkancow (zespot)

Punkt Obstugi
Mieszkanca ,Miodowa”
(zespot)

Wydziat Geodezji Wydziat Wydziat Urzad Stanu . V\Lyd_ziai Wydziat
Zamowien Ewidencji i Cywilnego Gec n:;:zno- O[Ros:jugl
; Publicznych Spraw ospodarczy ady
Geodeta Miasta Ptocka Obywatelskich Miasta
Osrodek Dokumentacji Zespot
“ " Migracji ;
| | Geodezyjnej i Kartograficznej Aktow Stanu Ekszelig?::lc'i
(referat) Cywilnego P :
Zespot Dokumentacji i Referat Spraw Zespot Logistyki i
Referat Kartografi Obywatelskich Rozliczen
Ewidencji
Gruntéw i Zespét Koordynacii Zespot Dowodow
Budynkow Usytuowania Osobistych
Sieci Uzbrojenia Terenu
Zespot Ewidencji .
Referat Administracyjno - Eudnoéci ) ) Wydnal

Zespot Postepowan
Administracvinvch

Referat Komunikacji

Zespét Organizacyjno - Finansowy

Referat Umoéw i Regulaciji
Prawnych

Referat Teleinformatvki

Panstwa

Zespot Rejestracii
Pojazdéw

Zespot Uprawnien
Kierowcéw

Zespot Sieci i Serwerow

—  Zespot Obstugi Aplikaciji

Zespot Urzadzeh Komputerowych

Referat
Ewidencji Dziatalnosci
Gospodarczej




Zatacznik nr 6 do zarzadzenia nr 993/2019 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 31 pazdziernika 2019 r.

SKARBNIK MIASTA - SK

Zatacznik nr 3(6)
do Regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miasta Ptocka

Wydziat Podatkow i Ksiegowosci

Zastepca Dyrektora Wydziatu ds.

Podatkow i Optat

Referat Wymiaru Podatkéw

Referat Optat

Referat Dochodow
Podatkowych

Referat Egzekuciji
Administracyjnej

Zastepca Dyrektora Wydziatu ds.
Finansowo - Ksiegowych

Zespot Obstugi Gotowkowej

Referat Obstugi
Bezgotowkowej

Referat Obstugi Rachunkowej

Referat Rozliczen Podatku VAT

Wydziat Nadzoru
Wiascicielskiego

Wydziat Skarbu i Budzetu

Referat Planowania,
Sprawozdawczosci i Kontrolingu

Referat Nadzoru Finansowego
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