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Pan
Marek Krysztofiak
Radny Rady Miasta Ptocka

W odpowiedzi na Pana zapytania ztozone pismem z dnia 28 pazdziernika 2022 r.
uprzejmie wyjasniam, co nastepuje:

1. Z szesciu zatrudnionych w Miejskim Przedszkolu Nr 25 w Ptocku nauczycieli

czterech zatrudnionych jest w petnym wymiarze czasu pracy na czas nieokreslony.
Jeden, nauczyciel emeryt, zatrudniony jest w wymiarze 0,2 etatu na czas
okreslony. Ponadto w placéwce zatrudniony jest nauczyciel katecheta w wymiarze
0,05 etatu. Dla nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze bedzie zapewniona
mozliwoéé zatrudnienia, po wyrazeniu przez Nich zgody, w innych ptockich,
samorzadowych przedszkolach. O dalszym zatrudnieniu nauczyciela katechety
zdecyduje strona koscielna.

Jezeli chodzi o pracownikéw administracji i obstugi to jeden pracownik zatrudniony
jest w wymiarze 3 etatu na podstawie umowy o prace na czas okreslony do
31.08.2023r. Pozostatych 5 zatrudnionych jest na podstawie umowy o prace na
czas nieokres$lony i dla nich zostanie zapewniona mozliwos¢ dalszego zatrudnienia.

2. W przypadku kontynuacji pracy w innych placowkach, pracownicy bedg
zatrudnieni na dotychczasowych warunkach finansowych.

3. Pracownicy beda =zatrudniani w nowych placowkach zgodnie z przepisami
okreslonymi w ustawie Karta Nauczyciela - w przypadku nauczycieli i ustawy
Kodeks pracy - w przypadku pracownikéow administracyjnych i obstugowych.
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