PREZYDENT MIASTA PtOCKA

Zarzadzenie Nr 4716/2023
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 22 listopada 2023 roku

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej w 2024 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.)!, art. 11 ust. 2, art. 13 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 571), art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 ze zm?, w zwigzku z uchwatq
Nr 981/LVII/2023 Rady Miasta Ptocka z dnia 28 wrzesnia 2023 roku w sprawie przyjecia
programu wspotpracy Gminy - Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2024 zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Oglasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w 2024 r.

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1, miesci sie w zakresie obszarow wspoipracy
wskazanych w § 11 pkt 2 programu wspdtpracy Gminy - Miasto Plock z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok.

3. Tres$c¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

1 Zmiany: Dz.U. z 2023 r. poz. 572, poz. 1463, poz. 1688
2 Zmiany: Dz. U. z 2023 r. poz. 1429
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§2
Zleca sie realizacje zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1 zarzadzenia w

formie powierzania z udzieleniem dotacji, ktéra bedzie pokrywaé petne koszty
realizacji zadania.

§3
Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka;
3) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka.
g§4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki
Spotecznej.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 4716/2023
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 22 listopada 2023 r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Plocka oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w 2024 r.
oraz zaprasza do skladania ofert.

Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpi w formie ich powierzania wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie realizacji zadan.

I. Rodzaj zadania, warunki realizacji i wysokos$¢ $rodkéw publicznych, ktore
Miasto ma zamiar przeznaczy¢ na realizacje tego zadania:
Lp. Rodzaj zadania Wysokos¢ srodkow
1 |Obszar: Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej, w| Ogdétem 637 500,00 zi
tym:
organizacja i prowadzenie placowek wsparcia dziennego
Nazwa: Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego w
formie opiekunczej - $wietlice
Cel: Objecie dzieci i mtodziezy dziataniami wychowawczymi,
opiekunczymi i edukacyjnymi w celu zapobiegania ich
niedostosowaniu spotecznemu i przestepczosci
II. Zasady przyznawania dotacji

1.

Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywac sie bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571).

. Na dane zadanie podmiot moze otrzymac dotacje tylko z jednej komorki

organizacyjnej Urzedu Miasta Plocka. Srodki pochodzace z jednostek podlegtych
Miastu (np.: szkoty, instytucje kultury, placéwki pomocy spotecznej, itp.) nie moga
stanowi¢ wktadu wiasnego oferenta. W przypadku stwierdzenia otrzymania
wczesniej dotacji z budzetu Miasta Ptocka na to samo zadanie lub jego czes¢, oferta
nie bedzie rozpatrywana.

. Srodki pochodzace z dotacji nie moga byé wykorzystane na: zakup gruntéw,

zakup alkoholu, zakup wyrobdéw tytoniowych, dziatalno$¢ gospodarcza, dziatalnosc
polityczng, dziatalnos¢ religijng, pokrycie mandatow karnych, pokrycie odsetek za
zwtoke oraz pokrycie zobowigzan powstatych poza terminem wskazanym w umowie.

. Prezydent zastrzega sobie prawo do:




III.

Iv.

1)
2)

3)

odstgpienia od ogtoszenia wynikdw otwartego konkursu ofert, bez podania
przyczyny, w czesci lub w catosci,

finansowania wiecej niz jednej oferty, finansowania jednej oferty Ilub
niefinansowania zadnej z ofert,

zmniejszenia wysokosci wnioskowanego finansowania.

Termin realizacji zadania
Zadanie musi by¢ zrealizowane w roku 2024 z zastrzezeniem, iz szczegotowe terminy
wykonania zadania okreslone zostang w umowie.

Warunki realizacji zadania
1. Dziatania, ktérych realizacje nalezy uwzgledni¢ przy planowaniu zadania (pkt. III.3
oferty - opis poszczegdlnych dziatan spdéjny z harmonogramem i zawierajacy

liczbowe okreslenie skali dziatan):

1) Placéwki wsparcia dziennego prowadzone w formie opiekunczej zapewniajq
dziecku: opieke i wychowanie, pomoc w nhauce, organizacje czasu wolnego,
zabawe, zajecia sportowe oraz rozwoj zainteresowan. Wspierajg rodziny majace
trudnosci w wypetnianiu swoich zadan, poprzez objecie dzieci i mtodziezy
dziataniami wychowawczymi, opiekunczymi i edukacyjnymi w celu zapobiegania
ich niedostosowaniu spotecznemu i przestepczosci. W swoich dziataniach
placéwki kierujg sie przede wszystkim dobrem uczestnikdéw i poszanowaniem ich
praw.

2) W placowkach wsparcia dziennego sprawowana jest opieka wychowawcza,
realizowany jest program socjoterapeutyczny, prowadzone jest dozywianie
dzieci/miodziezy uczeszczajacej do placéwek, pomoc w nauce, organizacja
alternatywnych form spedzania wolnego czasu.

3) Realizacja zadania ma odbywac sie na terenie Miasta Plocka.

4) Do placowek wsparcia dziennego mogg uczeszcza¢ dzieci i miodziez
zamieszkate na terenie miasta Ptocka.

5) Uczestnikami placowek wsparcia dziennego mogg by¢ osoby w wieku od 6 do
19 lat(do momentu ukonczenia szkoty s$redniej), przy czym zaleca sie, aby
wsérdéd odbiorcow poszczegdlnych zadan znalazty sie dzieci/mtodziez w zblizonym
przedziale wiekowym. Wyjatek stanowi mtodsze rodzenstwo uczestnikow
placowki.

6) Oferent zapewnia lokal na terenie miasta Ptocka.

7) Uczestnictwo dzieci i mtodziezy w placdwkach musi by¢ bezptatne.

8) Placowki wsparcia dziennego funkcjonuja przez caty rok od poniedziatku do
pigtku (soboty - opcjonalnie) z wyjatkiem dni wolnych od pracy w jednym z
dwoch systemow (do wyboru):

a) system, w ktérym co najmniej jeden wychowawca zostanie zatrudniony

w petnym wymiarze czasu pracy, tj. 40h tygodniowo:

- w godzinach 11:00 - 19:00 w dni nauki szkolnej,

- w godzinach 8:00 - 16:00 w dni wolne od nauki szkolnej,

b) system, w ktorym co najmniej jeden wychowawca zostanie zatrudniony w
wymiarze max. 3% etatu, tj. 35h tygodniowo:

- w godzinach 13:00 - 19:00 w dni nauki szkolnej,

- w godzinach 9:00 - 15:00 w dni wolne od nauki szkolnej.

9) Godziny otwarcia placowek wsparcia dziennego zawierajg tzw. godzine
organizacyjng (1h dziennie) dla wychowawcy, ktéra powinna zostac
wykorzystana na przygotowanie dokumentacji do zaje¢, dokumentacji dziecka i
rodziny, kontakt z pedagogiem, pracownikiem socjalnym, obowigzki
sprawozdawcze, zakupy i inne.



Wskazane jest, aby godzina organizacyjna zostata zaplanowana w pierwszych
godzinach po otwarciu placowki, z uwagi na najnizszg frekwencje uczestnikdw.
W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wykorzystanie wiecej niz
jednej godziny organizacyjnej jednorazowo.
10) Placowka wsparcia dziennego kieruje kierownik, ktéry jednoczesnie jest
wychowawca.
11) Kierownikiem placowki wsparcia dziennego moze by¢ osoba, ktéra:
a) posiada wyksztatcenie wyzsze:
- na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia,
praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program
obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-
wychowawczg lub
- na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem
kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej, lub
- na dowolnym kierunku oraz przygotowanie pedagogiczne uprawniajace do
wykonywania zawodu nauczyciela.
12) Wychowawca w placéwce wsparcia dziennego moze by¢ osoba, ktora
posiada nastepujace kwalifikacje:
a) wyksztatcenie wyzsze:
- na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia,
praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program
obejmuje resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekunczo-
wychowawcza lub
- na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem
kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej, lub
- na dowolnym kierunku oraz przygotowanie pedagogiczne uprawniajgce do
wykonywania zawodu nauczyciela,
b) co najmniej wyksztatcenie Srednie lub $rednie branzowe i udokumentuje
co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina.
13) W placéwce wsparcia dziennego z dzie¢mi moze pracowac osoba, ktora:
a) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona,
b) wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,
c) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
d) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym.
14) Pod opiekg jednego wychowawcy w placowce wsparcia dziennego, w tym
samym czasie, moze przebywac nie wiecej niz 15 dzieci.
15) W przypadku zatrudnienia tylko jednego wychowawcy w placéwce,
podczas jego nieobecnosci zwigzanej ze zwolnieniem, urlopem itp., w
obowigzku oferenta bedzie zapewnienie zastepstwa oraz pokrycie wszelkich
kosztéw z tym zwigzanych. Nie ma mozliwosci zamkniecia placéwki z
powodu nieobecnosci wychowawcy. Wobec tego wskazane jest, aby oferent
dysponowat osobg posiadajacg odpowiednie kwalifikacje, ktéra zostanie
zatrudniona w placowce na czas usprawiedliwionej nieobecnosci
wychowawcy. Akceptacja kandydata bedzie miata miejsce na poczatku
realizacji zadania i obowigzywac bedzie przez caty okres jego realizacji.
16) Szczegdtowe zadania oraz organizacje dziatania placowki wsparcia
dziennego, w tym rodzaj dokumentacji dotyczacej dziecka oraz sposéb jej
prowadzenia, okresla regulamin organizacyjny placéwki wsparcia dziennego
opracowany przez kierownika tej placowki.
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17) Wskazane jest, aby w ofercie zostaty podane nastepujace informacje
dotyczace:
a) planowanej liczby adresatow zadania,
b) wykazu osd6b realizujgcych zadanie wraz z opisem kwalifikacji,
okreslonych w pkt 1 ppkt 11) i ppkt 12) (w przypadku zamiaru zatrudnienia
tylko jednego wychowawcy, nalezy réwniez przedstawi¢ kwalifikacje osoby,
ktora zatrudniona bedzie na czas jego usprawiedliwionej nieobecnosci).
18) Uczestnicy placéwki musza by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.
19) Oferent zapewnia ubezpieczenie lokalu wraz z wyposazeniem, w ktorym
prowadzona jest placowka wsparcia dziennego.
20) Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na pokrycie kosztéw
zwigzanych bezposrednio z funkcjonowaniem placowek w danym roku
budzetowym, tzn: wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikéw,
utrzymanie lokalu oraz biezacg dziatalno$¢é. W przypadku utworzenia nowej
placéwki, srodki finansowe mogg by¢ przeznaczone na pokrycie kosztéw
adaptacji oraz wyposazenia pomieszczen.
21) Dziatalno$¢ placéwek wsparcia dziennego winna by¢ zgodna z przepisami
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz 1426, 1429).

UWAGA!

Komisja podejmujac decyzje o przyznaniu srodkow oferentowi bedzie

brata pod uwage nastepujace czynniki:

- éredniag liczbe dzieci zapisanych do danej placowki wynikajaca =z
poprzedniego okresu rozliczeniowego (w przypadku placéwek juz
istniejacych),

- srednia frekwencje dzieci uczeszczajacych do danej placéwki wynikajaca z
poprzedniego okresu rozliczeniowego (w przypadku placéwek juz
istniejacych),

- rezultaty kontroli przeprowadzonych w poprzednim okresie rozliczeniowym
(w przypadku placéwek juz istniejacych),

- liczbe placéwek funkcjonujacych na danym osiedlu.

Ujednolicona kwota dotacji przypadajaca na miesieczny koszt utrzymania 1

dziecka w placowce wynosi¢ bedzie nie wiecej niz 625,00 zt/dziecko/miesiac

(na ktory skiadaja sie wszystkie pozycje wymienione w kosztorysie)

2. Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez wiecej niz jeden
podmiot, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie
podmioty ponosza odpowiedzialno$¢ solidarng. Informacje dotyczace oferty wspdlnej
nalezy wskaza¢ w pkt VI.2 oferty.

3. Zadanie publiczne nie moze by¢ realizowane przez podmiot nie bedacy strong
umowy, o ktérej mowa w art. 16 ust. 4 ustawy, chyba ze umowa ta zezwala na
wykonanie okreslonej czesci zadania przez taki podmiot. Oferent w pkt III.4 oferty
winien wskazac zakres dziatan realizowany przez ten podmiot.

4. Przy realizacji zadania mozliwa jest wspoétpraca z podmiotami niewymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz z jednostkami organizacyjnymi i innymi instytucjami i spotkami
miasta Ptocka. Podmioty te mogg uczestniczy¢ w zadaniu oferujac wsparcie
merytoryczne lub rzeczowe. Informacje o sposobie zaangazowania takiego podmiotu
w realizacje zadania nalezy przedstawi¢ w pkt III.3 oferty tj. ,Syntetyczny opis
zadania”.



5.

6.

10.

Podmioty realizujgce zadanie muszg posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w

realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:

- kadre (nalezy wykazac¢ w pkt IV.2 oferty), o ile wymaga zadanie (np.
specjalisci, wolontariusze),

- baze lokalowa (wfasng lub potwierdzong umowag np. przyrzeczenia,
najmu/uzyczenia - nalezy wykazac¢ w pkt II1.3 oferty) umozliwiajaca realizacje
zadania, o ile wymaga zadanie,

- doswiadczenie oferenta, ujete w pkt IV.1 oferty dotyczace realizacji zadan o
podobnym charakterze, jak rowniez wspoétpracy z Urzedem Miasta Plocka w
innych obszarach, o ile wymaga zadanie,

- partnerow przy realizacji projektu, jesli wystepujg - nalezy wykaza¢ w pkt
II1.3 oferty.

Podmiot, realizujagc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow prawa, w

szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
120, 295, 1598),

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (rozp. Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.), o sposobie przetwarzania danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),

3) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 1605, 1720),

4) wustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289, Dz. U. z 2023 r. poz. 1030,
1532),

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz.
1270, 1273, 1407, 1429, 1641, 1693, 1872),

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1426, 1429).

7) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig
na tle seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304, 1606),

8) ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegoblnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240).

. W pkt III.5 oraz III.6 oferty nalezy przedstawi¢ zakifadane rezultaty realizacji

zadania publicznego. Rezultaty powinny by¢ mierzalne i mozliwe do zweryfikowania.

. Nie dopuszcza sie pobierania $wiadczen pienieznych od odbiorcow zadania

publicznego.

W przypadku uwzgledniania w kosztorysie oferty wynagrodzenia wolontariusza

zaleca sie dokonanie kalkulacji kosztow wynagrodzenia wolontariusza zgodnie z art.

8a ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Umowa wolontariacka musi dotyczy¢ wytacznie czynnosci objetych danym

projektem, a nie wszelkich czynnosci $wiadczonych przez wolontariusza na rzecz

organizacji.

Prawidtowo sporzadzona kalkulacja kosztow zadania:

1) Koszty zadania zawarte w ofercie powinny zosta¢ racjonalnie skalkulowane w
oparciu o ceny rynkowe oraz powinny by¢ bezposrednio zwigzane i niezbedne do
realizacji zadania.

2) W przypadku uwzgledniania w pkt V.A oferty kosztéw takich jak koordynator i
obstuga finansowo-ksiegowa, nalezy koszty te umieszczac tylko i wytacznie w rubryce

»11. Koszty administracyjne” bedacej czescig ww. punktu.

3) Wynagrodzenie dla oso6b prowadzacych obstuge finansowo - ksiegowg nie moze
przekroczy¢ 5% catkowitych kosztéw zadania.
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VI.

11

4) Wynagrodzenie dla koordynatora zadania publicznego, odpowiedzialnego za
nadzor nad jego realizacja, nie moze przekroczy¢ 10% catkowitych kosztow
zadania.

5) Promocja zadania moze obejmowac np.: ulotki, plakaty, banery, wysoko$¢
kosztéw promocji zadania nie moze przekracza¢ 10% kwoty dotacji na realizacje
zadania.

. Dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegolnymi pozycjami kosztow
okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztéw na nastepujgcych zasadach:
dopuszczalna wysokos¢ przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami
kosztow wynosi nie wiecej niz 10 %.

Termin i warunki skladania ofert

1.

Oferty nalezy sktada¢ wedtug wzoru okreslonego w rozporzadzeniu, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziaftalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571).

. Oferty oraz zataczniki nalezy sktada¢ w formie elektronicznej przez Generator
wnioskéw dostepny pod adresem https://plock.engo.org.pl. Oferty musza miec
nadana sume kontrolng. Wersje robocze nie beda podlegaty dalszemu
procedowaniu.

. Wymagane zataczniki, o ktérych mowa w czesci V pkt 2 niniejszego ogtoszenia, do
ofert sktadanych przez Generator wnioskow powinny by¢ doftgczone np. w formie
skanow.

. Oferty oraz zalaczniki, o ktorych mowa w czesci V pkt 2 nalezy sklada¢ w

nieprzekraczalnym terminie do dnia 14 grudnia 2023 r. do godziny 15:30

Pouczenie

Przed ztozeniem oferty nalezy upewni¢ sie, ze wszystkie pola formularza oferty
zostaty wypetnione. W przypadku, gdy dany punkt nie dotyczy oferenta, nalezy
wpisac ,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole.

W przypadku, gdy jedna organizacja sktada wiecej niz jedng oferte (w tym samym
otwartym konkursie ofert), do kazdej z nich nalezy dotaczy¢ oddzielny komplet
zatacznikow.

Oferty podlegajg uzupetnieniu oraz korekcie w przypadkach i zakresie podanym w
czesci VI pkt 3 ogtoszenia. Inne nieprawidlowosci formalne w wypetnieniu oferty
spowodujg odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

Przed ztozeniem oferty pracownicy Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych (w
godzinach pracy Urzedu Miasta Plocka) mogg udziela¢ stosownych wyjasnien
dotyczacych zadan konkursowych w zakresie merytorycznym (adres: ul. Pitsudskiego
6, pok. 209 nr tel.: 024 367 17 08, e-mail wydzialzdrowia@plock.eu).

Przed zlozeniem oferty pracownicy Wydziatlu Kultury i Wspierania Inicjatyw
Spotecznych (w godzinach pracy Urzedu Miasta Ptocka) moga udziela¢ stosownych
wyjasnien dotyczacych zadan konkursowych w zakresie wymogow formalnych (adres:
ul. Synagogalna 4, nr tel.: 024 366 88 11 Ilub 024 366 77 11, e-mail:
centrum.wspolpracy@plock.eu).

UWAGA!
Udzielanie wyjasnien bedzie sie odbywac tylko i wytacznie po uprzednim,
telefonicznym umowieniu terminu.

Wymagana dokumentacja
Dokumenty podstawowe:

1
2

. Formularz oferty wypetniony w Generatorze zawierajacy sume kontrolna.
. Zalaczniki w formie elektronicznej dotagczane do oferty w generatorze:
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1) aktualny odpis (oryginat/kopia) rejestru innego niz KRS, jesli organizacja nie
podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sadowego i jej siedziba zlokalizowana
jest poza granicami Gminy - Miasto Ptock,

2) wniosek ztozony do Sadu o zmiany (oryginat/kopia), w sytuacji, gdy organizacja
pozarzgdowa uchwalita zmiany w statucie lub zmienita wtadze, a zmiany te nie
zostaty przed ztozeniem oferty ujawnione w Krajowym Rejestrze Sgqdowym (jesli
dotyczy),

3) umowa lub statut spotki (oryginat/kopia) w przypadku gdy oferent jest spotkg
prawa handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy (jesli dotyczy),

4) dokument (oryginat/kopia) wymagany celem wykazania umocowania, np.:
upowaznienie oséb do reprezentowania podmiotu/podmiotéw, petnomocnictwo
rodzajowe (jesli dotyczy),

5) statut organizacji (oryginat/kopia),

6) wydrukowane z Generatora i nastepnie wypetnione oswiadczenie, stanowigce
zatacznik nr 11 do Zarzadzenia Nr 4688/2023 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 13
listopada 2023 r.

3. Dopuszcza sie korekty ofert w nastepujacych przypadkach i zakresach:

1) pozostawienie pustego pola w formularzu oferty,

2) brak wymaganych zatacznikow dotgczanych w formie elektronicznej.

4. Korekty ofert pod wzgledem formalnym w zakresie wskazanym w czesci VI pkt 3
ogtoszenia, mogg nastgpi¢ tylko po wezwaniu oferenta. Wezwanie nastepuje w
terminie do 15 dni roboczych od uptywu terminu skfadania ofert, poprzez:

1) opublikowanie listy organizacji, ktorych oferty wymagajg korekty na stronie

internetowej Urzedu Miasta Plocka,

2) opublikowanie listy organizacji, ktérych oferty wymagajgq korekty na tablicy

ogtoszen Wydziatu,

3) indywidualne poinformowanie (np. w programie Generator lub poprzez e-mail)

kazdej organizacji, ktorej oferta wymaga korekty.

5. Od momentu powiadomienia oferent ma 3 dni robocze na uzupetnienie brakéw
formalnych i/lub korekte oferty pod wzgledem formalnym.

6. Organizacja pozarzadowa dokonuje korekty oferty pod wzgledem formalnym w
Generatorze. Nie dopuszcza sie do ponownej korekty w zakresie poprzednio
opublikowanym.

7. Odrzucenie oferty z przyczyn formalnych nastepuje w przypadku:

1) braku ztozenia korekty oferty we wskazanym terminie,

2) nie spetnienia kryteriow formalnych nie podlegajacych korekcie, o ktérej mowa

w czesci VI pkt 3 ogtoszenia.

Dokumenty wymagane w przypadku otrzymania dotacji:
1. Oferenci, ktdorych oferty zostaty wskazane do sfinansowania w zarzadzeniu

Prezydenta w sprawie ogtoszenia wynikow konkursu ofert, zobowigzani sg w
terminie do 15 dni roboczych od dnia ogtoszenia wynikéw konkursu dostarczyc¢
niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

1) oferte i/lub oferte zaktualizowang w Generatorze (oryginat dokumentu organizacja
pozarzadowa drukuje, podpisuje i sktada do wtasciwej komorki organizacyjnej;
oferta/zaktualizowana oferta stanowi zatgcznik do umowy),

2) oryginat/kopie innego niz Krajowy Rejestr Sadowy rejestru lub ewidencji (jesli
dotyczy),

3) oryginat/kopie petnomocnictwa/upowaznienia (jesli dotyczy),

4) os$wiadczenie wraz z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sgqdowego, innego
rejestru lub ewidencji, w przypadku zmiany danych organizacji zawartych w
ofercie, niezbednych do przygotowania umowy (jesli dotyczy),

5) oryginat/kopie umowy podmiotow sktadajgcych oferte wspdlng (jesli dotyczy),



VII.

6) oryginaty/kopie innych dokumentow (np. statutu) wskazanych w tresci ogtoszenia
(jesli dotyczy).

. Wszystkie dokumenty (wskazane w pkt. 1) powinny by¢ podpisane przez osoby

upowaznione do sktadania o$wiadczen woli, zgodnie z wpisem do wtasciwego rejestru
lub innym dokumentem potwierdzajacym status prawny organizacji pozarzadowej i
umocowanie o0séb ja reprezentujacych. Za prawidtowe zostang uznane podpisy z
pieczecig imienng oraz wskazaniem petnionej funkcji. W przypadku braku pieczatki -
czytelny podpis lub wydruk imienia i nazwiska, opatrzone podpisem ze wskazaniem
petnionej funkcji, umozliwiajacy weryfikacje oséb podpisujacych dokumenty. Ztozenie
jedynie parafy nie jest wystarczajqce do uznania, iz dokumenty zostaty prawidtowo
podpisane.
Kserokopie wymaganych zatacznikow (na kazdej stronie) winny by¢ poswiadczone za
zgodnos$c¢ z oryginatem. Poswiadczenie zgodnosci z oryginatem winno zawiera¢ date
tego poswiadczenia oraz podpisy oséb uprawnionych (zgodnie z trescig powyzszego
ust. 2). W przypadku podmiotéw nieposiadajacych osobowosci prawnej do oferty
powinno by¢ dotaczone stosowne petnomocnictwo do ztozenia oferty i realizacji
zadania.

Nie dostarczenie przez oferenta (po ogtoszeniu wynikéw konkursu i przed

podpisaniem umowy) podpisanej przez osoby uprawnione oferty/zaktualizowanej

oferty oraz ew. zatacznikow/kopii zatgcznikdw moze skutkowac odstgpieniem Gminy -

Miasto Ptock od podpisania umowy.

Przed podpisaniem umowy pracownicy komérki organizacyjnej ogtaszajacej konkurs

majg obowigzek weryfikacji danych zawartych w dokumentach, o ktérych mowa

powyzszym ust. 1, w tym sprawdzenia czy:

1) oferent/oferenci jest/sq organizacjg pozarzadowq lub tez innym podmiotem, o
ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

2) wskazane w ofercie terminy realizacji zadania sg zgodne z terminami, o ktérych
mowa w tresci ogtoszenia,

3) oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do skifadania o$wiadczen woli,
zgodnie z wpisem do wifasciwego rejestru lub innym dokumentem
potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie 0s0b go
reprezentujacych,

4) zakres realizacji zadania publicznego miesci sie w dziatalnosci nieodptatnej lub
odptatnej oferenta.

Aktualizacja oferty dokonana przez oferenta w Generatorze, w przypadku uzyskania

dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowa¢ zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani cely,
okreslonego dla zadania w ogtoszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono
oferte, jak tez nie moze powodowa¢ zmiany terminu, chyba, ze za jej
wprowadzeniem przemawiajg uzasadnione okolicznosci,

2) nie moze powodowac¢ zmiany przeznaczenia dotacji ogtoszonej w rozstrzygnieciu
konkursu ofert,

3) nie moze dotyczy¢ udziatu wtasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujac
procentowe zmniejszenie finansowego, osobowego i rzeczowego wkiadu wiasnego
oferenta ponizej limitu okre$lonego w ogtoszeniu konkursowym.

W uzasadnionych przypadkach oferenci mogg w porozumieniu z komdrka

organizacyjng sktada¢ ww. dokumenty w innym terminie niz ten, o ktérym mowa w

ust. 1, jednak nie pozniej niz 15 dni przed rozpoczeciem realizacji zadania.

UWAGA!
Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewhnieniem przyznania dotacji
lub przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

Termin i tryb wyboru oferty



1. W oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571) oraz kryteria podane w
tresci niniejszego ogtoszenia:

1) oceny formalnej ztozonych ofert dokonuje co najmniej dwdch pracownikow
Wydziatu Kultury i Wspierania Inicjatyw Spotecznych,

2) oceny merytorycznej wraz z ew. uwzglednieniem wysokosci proponowanego
finansowania dokonuje kierownik komdrki organizacyjnej odpowiedzialnej
merytorycznie za konkurs wraz z pracownikiem/pracownikami tej komorki przy
pomocy karty oceny merytorycznej oferty w Generatorze,

3) opiniowania ztozonych ofert dokonuje powoltywana zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Ptocka komisja konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w trybie
otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych.

Po zakonczeniu etapu opiniowania kierownik komorki organizacyjnej
odpowiadajacej za konkurs przekazuje Prezydentowi: informacje o liczbie
ztozonych ofert, informacje o wynikach oceny formalnej, informacje o wynikach
oceny merytorycznej oraz opinie komisji konkursowej i protokoty z posiedzen
komisji konkursowej.

2. Decyzje o wynikach i rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert kazdorazowo
podejmuje Prezydent.

3. Ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert dokonuje Prezydent Miasta Ptocka
w drodze zarzadzenia, nie pdzniej niz w terminie do 35 dni od ostatniego dnia, w
ktorym nastepuje skitadanie ofert. W uzasadnionych przypadkach, termin ten
moze zosta¢ wydtuzony o maksymalnie 21 dni.

4. Ogtoszenie wynikéw otwartego konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci
publicznej w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
Ptocka oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka.

5. Srodki finansowe zostang rozdzielone pomiedzy organizacje pozarzadowe, ktorych
oferty beda wytonione w drodze konkursu.

6. Od ogtoszenia wynikow otwartego konkursu ofert i udzielenia dotacji nie stosuje
sie trybu odwotawczego.

7. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Ptocka jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy
z podmiotem, ktorego oferta zostata wybrana.

8. Poinformowanie organizacji pozarzadowych, ktérych oferty zostaty odrzucone w
postepowaniu konkursowym, nastepuje w formie pisemnej lub elektronicznej.

9. W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii lub
innych szczegdélnych okolicznosci, ocena formalna, ocena merytoryczna i
opiniowanie przez komisje konkursowg ofert w otwartych konkursach ofert moze
odbywac sie za pomocg $rodkow komunikacji elektronicznej.

VIII. Kryteria wyboru ofert
1. Kryteria formalne:

1) ocena, czy oferent ziozyt oferte elektronicznie w terminie okreslonym w
ogtoszeniu o konkursie,

2) ocena, czy oferta realizacji zadania publicznego zostata ztozona w wersji
elektronicznej w Generatorze i posiada nadang sume kontrolna,

3) ocena, czy formularz oferty zostat wypetniony prawidiowo,

4) ocena, czy oferent ztozyt zataczniki do oferty, o ktérych mowa w czesci VI pkt
2 ogtoszenia konkursowego.

2. Kryteria merytoryczne:

1) ocena, czy zadanie miesci sie w zakresie dziatalnosci statutowej oferenta
(zgodnos¢ ze statutem/regulaminem),

2) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta: wartosé
merytoryczna projektu, kompletnos$¢ opisu zadania, dostosowanie celéw do
potrzeb odbiorcow oraz zasadno$c¢ realizacji zadania, spdjnos¢ i realnosc
harmonogramu (0-30 pkt),



3) ocena jakosci wykonania zadania oraz kwalifikacji oséb, przy pomocy ktorych

bedzie realizowane zadanie: opis rezultatow i efektow zadania, trwatosc

rezultatéw i efektow, kwalifikacje oséb zaangazowanych w realizacje projektu
(0-15 pkt),

4) ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania: zasadnos¢ i rzetelnos$c¢ okreslenia

5)

6)

kosztéw projektu, przejrzystos¢ kalkulacji kosztow i prawidtowos¢ ich
wyliczenia, adekwatnos¢ kosztow do planowanych efektow zadania (0-15 pkt),
uwzglednienie planowanego wkfadu wilasnego (niefinansowego) oferenta:
wktad rzeczowy (baza lokalowa, wyposazenie, urzadzenia, sprzet, prawa
autorskie, itp.), wktad osobowy (udziat wolontariuszy, praca spoteczna
cztonkow) (0-10 pkt),

uwzglednienie udziatu wtasnych srodkéow finansowych oferenta lub Srodkdéw
finansowych pochodzacych z innych zrédet (0-20pkt),

7) uwzglednienie dotychczasowej wspotpracy z oferentem oraz jego doswiadczenia

przy realizacji zadan publicznych: rzetelno$¢, terminowosc¢ i sposob rozliczenia
otrzymanych s$rodkow finansowych (0-10 pkt).

IX. Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r.
r. poz.

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023
571), o zrealizowanych przez Prezydenta Miasta Ptocka w roku ogtoszenia

otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego
rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami.

W latach 2022 - 2023 na realizacje zadan, ktdre sg przedmiotem postepowania
konkursowego przeznaczono z budzetu miasta Ptocka (dziat 855, rozdz. 85504
§ 2360):

w roku
w roku

2022 - 498 120,00 zt
2023 - 501 120,00 zt

X. Ochrona danych osobowych

Zgodnie z

art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o ochronie
danych ,RODQ") informujemy, ze:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina - Miasto
Ptock, 09-400 Ptock, pl. Stary Rynek 1;

kontakt z inspektorem ochrony danych - iod@plock.eu;

dane osobowe przetwarzane bedg w celu przyznania oraz rozliczenia dotacji

zgodnie z zasadami okreslonymi w Zarzadzeniu Nr 4688/2023 Prezydenta

Miasta Ptocka z dnia 13 listopada 2023 r,,

odbiorcami danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisbw prawa - dane
osobowe zamieszczone w ofercie zostang przekazane czitonkom komisji
konkursowej ds. opiniowania ofert;

dane osobowe beda przechowywane przez okres 10 lat;

kazdy ma prawo do: dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania
ich  kopii, sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, usuniecia danych osobowych
gdy dane nie sg juz niezbedne dla celéw, dla ktérych byly zebrane,
wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych;
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g) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania
danych bedzie skutkowac¢ nieprzyznaniem dotacji na realizacje zadania
publicznego w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w
2024 r.

Generator jest dostepny na stronie internetowej https://plock.engo.org.pl
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