
Zarządzenie Nr 4809/2023
Prezydenta Miasta Płocka 
z dnia 19 grudnia 2023 r.

zmieniające zarządzenie w sprawie określenia sposobu ustalenia liczby
etatów pracowników administracji  i  obsługi  w szkołach i  placówkach
oświatowych  prowadzonych  przez  Miasto  Płock  do  celów  kalkulacji
planów finansowych tych jednostek.

Na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 1, 2 i 4 oraz art. 57 ust. 1 i 2 w związku z art. 29
ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 900 ze zm.), art. 30 ust. 2 pkt 4 oraz art. 33 ust. 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.),
art.  32 ust.  2 pkt  4 oraz art.  35 ust.  2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  o
samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 ze zm.) zarządza się,
co następuje.

§ 1.
W zarządzeniu Nr 1665/2020 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 05 sierpnia 2020 r.
w sprawie określenia sposobu ustalenia liczby etatów pracowników administracji
i obsługi w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Miasto Płock
do  celów  kalkulacji  planów  finansowych  tych  jednostek  (zmienionego
zarządzeniami Nr 2851/2021 z dnia 22 listopada 2021 r. i Nr 3905/2022 z dnia
15  grudnia  2022  r.)  załącznik  nr  2  otrzymuje  brzmienie  jak  załącznik  do
niniejszego zarządzenia. 

§ 2.
Wykonanie zarządzenia powierzam dyrektorom Wydziału Edukacji Urzędu Miasta
Płocka  i Zarządu Jednostek Oświatowych – Jednostka Budżetowa w Płocku oraz
dyrektorom jednostek oświaty – każdemu według właściwości.

§ 3.
Nadzór  nad  wykonaniem  zarządzenia  powierzam  Zastępcy  Prezydenta  Miasta
Płocka ds. Polityki  Społecznej i  Skarbnikowi Miasta Płocka – każdemu według
właściwości.

§ 4.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Płocka
/-/ Andrzej Nowakowski



Załącznik
do zarządzenia nr 4809/2023
Prezydenta Miasta Płocka
z dnia 19 grudnia 2023 r.

Zasady kalkulacji liczby etatów pracowników administracji i obsługi
w szkołach, z wyjątkiem szkół specjalnych, w poradniach 

psychologiczno -pedagogicznych i placówkach wychowania pozaszkolnego, 
z wyjątkiem zatrudnionych przy żywieniu 

Liczbę  etatów  pracowników  administracji  i  obsługi  w  szkole,  w  tym  szkole
z internatem,  poradni  psychologiczno-pedagogicznej  i  placówce  wychowania
pozaszkolnego bez pracowników zatrudnionych przy żywieniu (Leao) oblicza się
według wzoru:

Leao = S + 0,18xLen + 0,75xOpn + Or + Lpb + Lpd,

gdzie poszczególne symbole oznaczają:
S – wartość parametru wynosi:
2,5 – dla poradni psychologiczno-pedagogicznych,
3  –  w  przypadku  szkół,  które  przejęły  halę  sportową od  Miejskiego  Zespołu
Obiektów Sportowych w Płocku - zlikwidowanej jednostki budżetowej oraz szkół
realizujących Program Matury Międzynarodowej - IB,
4 – w przypadku zespołów szkół zawodowych oraz bursy, 
5,25 – w przypadku Ogólnokształcącej Szkoły Muzycznej I i II stopnia, 
8,5 – dla placówek wychowania pozaszkolnego,
2 – w pozostałych przypadkach niewymienionych powyżej,

Len  –  liczba  etatów  nauczycieli,  we  wrześniu  roku  poprzedzającego  rok
budżetowy,  wyliczona  z  sumy  godzin  przyznanych  dla  szkoły/placówki  na
podstawie  zarządzenia  o standardach  zatrudnienia  nauczycieli  oraz  godzin
zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym, które nie są normowane powyższym
zarządzeniem, pomniejszona o liczbę etatów wynikających:
- ze zniżek pensum dla kadry kierowniczej,
- z godzin nauczania indywidualnego,
- z godzin realizowanych przez nauczycieli wspomagających,
- z urlopów dla poratowania zdrowia,
- ze stanu nieczynnego,
Dla  Ogólnokształcącej  Szkoły  Muzycznej  I  i  II  stopnia  przyjmuje  się  wartość
Len = 0,

Opn –  liczba  oddziałów  ogólnodostępnych,  w  których  zgodnie  z  §  7  ust.  2
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży
niepełnosprawnych,  niedostosowanych  społecznie  i  zagrożonych
niedostosowaniem społecznym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1309), zatrudniona jest
dodatkowo pomoc nauczyciela,

Or – wartość parametru wynosi:
3 – w przypadku placówek wychowania pozaszkolnego udostępniających obiekty
sportowe Orlik dla mieszkańców Miasta,
2 – w przypadku szkół udostępniających obiekty sportowe Orlik dla mieszkańców
Miasta,
0 – w pozostałych przypadkach niewymienionych powyżej,



Lpb – korygująca liczba etatów administracji i obsługi wynikająca z powierzchni
budynku szkoły, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub placówki wychowania
pozaszkolnego z wyłączeniem Ogólnokształcącej Szkoły Muzycznej I i II stopnia,
dla której przyjmuje się wartość Lpb = 0, obliczana według wzoru:

Lpb = (Pb – 100xLen)/1000 dla Pb – 100xLen≥0, 
Lpb = (Pb – 100xLen)/2000 dla Pb – 100xLen<0, 

gdzie poszczególne symbole oznaczają:
Pb – powierzchnia użytkowa budynku wyrażona w m2,
100 – przeciętna powierzchnia użytkowa budynku w m2 przypadająca na 1 etat
nauczyciela,
1000  –  powierzchnia  użytkowa  budynku  w  m2,  za  którą  jeśli  jest
ponadprzeciętna, doliczany jest 1 etat pracownika administracji i obsługi,
2000  -  powierzchnia  użytkowa  budynku  w  m2,  za  którą  jeśli  jest  poniżej
przeciętnej, odejmowany jest 1 etat pracownika administracji i obsługi,

Lpd – korygująca liczba etatów administracji i obsługi wynikająca z powierzchni
gruntu  administrowanego  przez  szkołę,  poradnię  psychologiczno-pedagogiczną
lub  placówkę  wychowania  pozaszkolnego  z  wyłączeniem  Ogólnokształcącej
Szkoły  Muzycznej  I  i  II  stopnia,  dla  której  przyjmuje  się  wartość  Lpd  =  0,
obliczana według wzoru: 

Lpd = (Pd – 250xLen)/5000 dla Pd – 250xLen≥0, 
Lpd = (Pd – 250xLen)/10000 dla Pd – 250xLen<0, 

gdzie poszczególne symbole oznaczają:
Pd – powierzchnia gruntu wyrażona w m2, która pozostaje w zarządzie szkoły,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, placówki wychowania pozaszkolnego lub
jest im przyporządkowana do utrzymania w czystości na mocy art. 5 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach
(t.j.  Dz. U. z 2022 r.  poz. 1297 z późn. zm.)  lub innych udokumentowanych
ustaleń,  bez  powierzchni  boiska  Orlik,  na  który  etaty  i  środki  finansowe
przyznawane są odrębnie,
250 – przeciętna powierzchnia gruntu w m2 przypadająca na 1 etat nauczyciela,
5000 – powierzchnia gruntu w m2, za którą jeśli jest ponadprzeciętna, doliczany
jest 1 etat pracownika administracji i obsługi,
10000  –  powierzchnia  gruntu  w  m2,  za  którą  jeśli  jest  poniżej  przeciętnej,
odejmowany jest 1 etat pracownika administracji i obsługi.


