PREZYDENT MIASTA PtOCKA

Zarzadzenie Nr 203/2024
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 01 sierpnia 2024 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miasta Ptocka

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) i rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1960, z 2023 r. poz. 1102 oraz z 2024 r. poz. 1071) zarzadza
sie, co nastepuje:

§1
1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéow Urzedu Miasta Ptocka stanowigcym
zatqcznik do Zarzadzenia Nr 80/2024 Prezydenta Miasta Ptocka z dnia
17 czerwca 2024 roku wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) czes$¢ A zatgcznika nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéow Urzedu
Miasta Ptocka, otrzymuje brzmienie:

KATEGORIA ZASZEREGOWANIA KWO-I\I;I?N"! ﬂ’g YCH

I 4000 - 4600

Il 4050 - 4900

1l 4100 - 5200

v 4150 - 5400

\ 4200 - 5600

\ 4250 - 5800

Vi 4300 - 6100

VIl 4350 - 6400

IX 4400 - 6600




X 4500 - 6800
Xl 4600 - 7000
Xl 4700 - 7200
Xl 4800 - 7400
XV 4900 - 7600
XV 5000 - 7800
XVI 5200 - 8000
XVl 5400 - 8200
XV 5600 — 8400
XIX 5900 - 8700
XX 6200 — 9000

2) Czes¢ B zatgcznika nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéow Urzedu

Miasta Ptocka — Stanowiska kierownicze urzednicze, otrzymuje brzmienie:

LP. STANOWISKO KATEGORIE ZASZEREGOWANIA
STANOWISKA KIEROWNICZE URZEDNICZE

1. | Sekretarz Miasta XVII - XX

2. | Dyrektor wydziatu XV - XVII

3. | Dyrektor biura XV — XVl

4. Kiero_wnik referatu, zastepca dyrektora XII = XV
wydziatu

5. | Kierownik urzedu stanu cywilnego XVI - XVl

6. Zas’gepca kierownika urzedu stanu XIV — XVI
cywilnego

7. Kierownil.< Qérodka Dok.umen.tacji XVI — XVII
Geodezyjnej i Kartograficznej

8. | Audytor wewnetrzny XV — XVl

9. | Miejski Konserwator Zabytkéw XV — XVII

10. | Miejski Rzecznik Konsumentéw XV - XVII




11. | Geolog Miasta XV - XVII

12. | Geodeta Miasta XVI - XVII

13, P_e’f_nomocnik ds. ochrony informaciji XIV — XVI
niejawnych

14. | Inspektor ochrony danych XIV - XVI

§2
Kwoty minimalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego okreslone
w czesci A zatgcznika nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta
Ptocka majg zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 lipca 2024 r.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Miasta i Sekretarzowi Miasta.

§4
Zobowigzuje ZastepcOw Prezydenta, Sekretarza Miasta, Skarbnika Miasta,
kierownikdéw komodrek organizacyjnych Urzedu Miasta do zapoznania z trescig
niniejszego zarzadzenia podlegtych pracownikéw.

§5
1. Zarzadzenie nalezy poda¢ do wiadomosci pracownikom poprzez ogtoszenie
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Ptocka www.nowybip.plock.eu
w dniu podpisania.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej NowakowskKi




