PREZYDENT MIASTA P£OCKA

Zarzadzenie Nr 488/2024
Prezydenta Miasta Plocka
z dnia 26 listopada 2024 r.

W sprawie: ogtoszenia konkursu ofert na realizacje zadan z zakresu zdrowia
publicznego z obszaru profilaktyki uzaleznien i rozwigzywania problemoéw
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe
substancje psychoaktywne) w roku 2025 i powotania Komisji Konkursowej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pdzn. zm.') oraz art.
14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1670) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Ogtasza sie konkurs ofert na powierzenie realizacji zadan pod nazwa:

1) Realizacja profilaktycznych dziatan informacyjno - edukacyjnych z zakresu
przeciwdziatania uzaleznieniom (alkohol, narkotyki, nowe substancje
psychoaktywne oraz uzaleznienia behawioralne),

2) Udzielanie pomocy specjalistycznej osobom uzaleznionym, naduzywajacym
alkoholu, uzywajacym szkodliwie substancji psychoaktywnych, osobom
doznajgcym przemocy domowej oraz ich rodzinom; realizacja dziatan przez
srodowiska abstynenckie,

3) Prowadzenie punktéw informacyjno - konsultacyjnych, w ktérych beda
udzielane informacje/konsultacje/porady z zakresu profilaktyki
i uzaleznien,

4) Prowadzenie dziatan motywujaco - wspierajacych dla oséb w kryzysie
bezdomnosci i uzaleznionych, w tym realizowanych catodobowo w Domu
Wsparcia,

5) Diagnoza probleméw i potrzeb placdwek oswiatowo - wychowawczych
w obszarze zachowan ryzykownych wystepujacych wsrdd dzieci
i mtodziezy.

2. Tre$¢ ogtoszenia o konkursie ofert stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.
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§2

1. Zadania, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1), 2), 3), 4), 5) zostang
powierzone realizatorom wyfonionym zgodnie 2z procedurg konkursowg
okreslong w ogtoszeniu, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 w formie
dofinansowania.

2. Zadania te bedaq dofinansowane ze s$rodkéw okreslonych w budzecie miasta
Ptocka.

§3
1. Powotuje sie Komisje Konkursowga ds. opiniowania ofert w sktadzie:
1) Przewodniczacy Komisji Konkursowej - ktukasz Jankowski - Zastepca
Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki Spotecznej,
2) Zastepca Przewodniczacego Komisji Konkursowej - Agnieszka Busz
- Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych,
3) Cztonkini Komisji Konkursowej - Iwona Szkopek - przewodniczaca

Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
4) Cztonkini Komisji Konkursowej - Honorata Hirschfeld - przedstawicielka
organizacji pozarzadowych,
5) Cztonkini Komisji Konkursowej — Anna Parys - przedstawicielka organizacji
pozarzadowych
6) Cztonek Komisji Konkursowej — Karol Krajewski przedstawiciel organizacji
pozarzadowych.
2. Wprowadza sie zatgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia okreslajacy ,Tryb
opiniowania ofert i regulamin pracy Komisji Konkursowej”.
3. Ogtoszenia wynikdw otwartego konkursu ofert dokona Prezydent Miasta Ptocka
w drodze zarzadzenia.

§4
Ogtoszenie o konkursie ofert publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej,

2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Ptocka,
3) na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds.
Polityki Spotecznej.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka

/-/ Andrzej Nowakowski



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 488/2024
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 26 listopada 2024 r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Plocka ogtasza konkurs ofert na realizacje zadan
z zakresu zdrowia publicznego z obszaru profilaktyki uzaleznien
i rozwigzywania probleméw zwigzanych z uzywaniem substancji
psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe substancje psychoaktywne)
w roku 2025 oraz zaprasza do skiladania ofert. Zadania okreslone
w czesci I zostang powierzone realizatorom w formie ich dofinansowania.

Czesc¢ I. Nazwy zadan

Cel operacyjny 2 Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025:
Profilaktyka Uzaleznien

Celem giéwnym Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025 jest rozwdj
i doskonalenie istniejgcego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom oraz przemocy
w rodzinie dostosowanego do zmieniajgcych sie potrzeb i zagrozen, uwzgledniajgcego
w szczegdlnosci: zapobieganie uzaleznieniom poprzez systematyczng realizacje réznych
form oddziatywan skierowanych do spotecznosci lokalnej oraz niwelowanie skutkow
wynikajacych z  probleméw  uzaleznien  poprzez  zapewnienie  bezptatnej
interdyscyplinarnej pomocy specjalistycznej.

Numer zadania
Numer i nazwa zadania Narodowego
Programu
Zdrowia

Zadanie nr 1:
Nazwa zadania: Realizacja profilaktycznych dziatan
informacyjno - edukacyjnych z zakresu przeciwdziatania | Rozdziat VI NPZ
uzaleznieniom (alkohol, narkotyki, nowe substancje
psychoaktywne oraz uzaleznienia behawioralne) Zintegrowane
przeciwdziatanie
W ramach zadania mogg by¢ realizowane nizej wymienione uzaleznieniom
dziatania: Zadanie nr
a) prowadzenie zaje¢ o charakterze profilaktycznym dla 1,4
rodzicow/opiekundédw prawnych, majacych na celu podniesienie
kompetencji wychowawczych, przygotowujacych rodzicow do

wychowywania dzieci bez przemocy i radzenia sobie | Uzaleznienia od

z trudnymi sytuacjami pojawiajagcymi sie w procesie zachowan

wychowania dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem programdw (uzaleznienia

w ramach ,Systemu rekomendacji programéw profilaktycznych behawioralne)

i promocji zdrowia psychicznego”, Zadanie nr 1
b) prowadzenie dziatan edukacyjno - profilaktycznych

skierowanych do 0s6b dorostych, w tym:

na rzecz przeciwdziatania nietrzezwosci kierowcow, w
srodowisku pracy, w miejscach o zwiekszonym ryzyku uzywania




substancji psychoaktywnych (np. miejsca rekreacji, kluby,
dyskoteki), tzw. partyworking, z wytaczeniem festiwali
muzycznych,

c) prowadzenie dziatan edukacyjno - profilaktycznych na rzecz
przeciwdziatania prowadzenia pojazdow przez kierowcéw
bedacych pod wptywem alkoholu i/lub innych substanciji
psychoaktywnych  (w tym  narkotykéw, NSP, lekéw)
przeprowadzonych na terenie miasta.

Zz wylgczeniem dziatan przewidzianych do realizacji w _placéwkach

oswiatowo - wychowawczych.

Oferta nie musi obejmowac wszystkich ww. dziatan.

Zadanie nr 2:

Nazwa zadania: Udzielanie pomocy specjalistycznej osobom
uzaleznionym, naduzywajacym alkoholu, uzywajacym
szkodliwie substancji psychoaktywnych, osobom doznajacym
przemocy domowej oraz ich rodzinom; realizacja dziatan przez
srodowiska abstynenckie

W ramach zadania mogg by¢ realizowane nizej wymienione

dziatania:

a) prowadzenie dziatan w zakresie pomocy specjalistycznej dla
0sob uzaleznionych i/lub naduzywajacych alkoholu,
eksperymentujacych lub uzywajacych szkodliwie substancji
psychoaktywnych (narkotyki, nowe substancje psychoaktywne),
0s6b doznajacych przemocy domowej i 0séb stosujacych
przemoc domowg oraz ich rodzinom m.in:

- konsultacje, poradnictwo, pomoc specjalistyczna indywidualna

i rodzinna,

- prowadzenie specjalistycznych zaje¢ grupowych, treningow

umiejetnosci,

- prowadzenie grup wsparcia dla dzieci miodziezy oraz osdb
dorostych z rodzin z problemem narkotykowym lub alkoholowym,

w tym DDA,
b) prowadzenie dziatan trzezwosciowych, w tym:

- oddziatywan rehabilitacyjnych (programoéw dalszego zdrowienia)

m.in. dla osdb, ktdre ukonczyty leczenie,
- pomocowych w zakresie aktywizacji spoteczno — zawodowej,

¢) realizacja $rodowiskowych (pozaszkolnych) dziatan w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom skierowanych do dzieci
i  miodziezy z grup ryzyka/z rodzin z problemami
uzaleznien/wykazujacych zaburzenia zachowania oraz ich
rodzicow (z wytaczeniem prowadzenia dziatan w formie
placéwki wsparcia dziennego):

- programy animatoréw podworkowych, pedagogoéw ulicy,
- prowadzenie grup socjoterapeutycznych,

d) realizacja pozaszkolnych programéw w ramach ,Systemu
rekomendacji programéw profilaktycznych i promocji zdrowia
psychicznego” (profilaktyka selektywna i wskazujaca),

e) realizacja programu  korekcyjno-edukacyjnego dla  0sdéb

Rozdziat VI NPZ

Zintegrowane
przeciwdziatanie
uzaleznieniom
Zadanie
nri,4,5,6,7

Uzaleznienia od
zachowan
(uzaleznienia
behawioralne)
Zadanie nr 1

Uzaleznienia od
narkotykow
Zadanie nr 1




stosujacych przemoc domowa.

Z wylgczeniem dziatan przewidzianych do realizacji przez placowki
leczenia uzaleznien .

Uwaga: w ramach zadania konsultacje/porady indywidualne
muszq byc¢ realizowane jako rozszerzenie innych dzialan
pomocowych.

Oferta nie musi obejmowac wszystkich ww. dziatan.

Zadanie Nr 3
Nazwa zadania: Prowadzenie punktéw informacyjno -
konsultacyjnych, w ktérych beda udzielane

informacje/konsultacje/porady z zakresu profilaktyki
i uzaleznien

Uwaga:

W kazdym nizej wymienionym rejonie miasta planowany jest wybor

jednego punktu informacyjno - konsultacyjnego:

* Rejon I - obejmujacy osiedla: Borowiczki, Imielnica,

 Rejon II - obejmujacy osiedla: Podolszyce Poétnoc, Podolszyce
Potudnie, Zielony Jar,

+ Rejon III - obejmujacy osiedla: Radziwie, Géry, Pradolina Wisty,
Ciechomice,

* Rejon IV - obejmujacy osiedla: Stare Miasto, Tysigclecia, Skarpa,
Dobrzynska, tukasiewicza, Winiary, Trzepowo.

Na kazdy ww. rejon powinna by¢ ztozona odrebna oferta.

Realizacja zadania powinna polegac¢ w szczegdlnosci na:

a) zapewnieniu bezptatnej pomocy specjalistycznej mieszkaricom
miasta Ptocka w zakresie udzielania informacji/ konsultacji/
porad dotyczacych profilaktyki uzaleznien (alkohol, narkotyki,
nowe substancje psychoaktywne, uzaleznienia behawioralne)
rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania
narkomanii oraz przemocy domowej,

b) gromadzeniu oraz przekazywaniu mieszkancom miasta Ptocka
aktualnych informacji na temat dostepnych miejsc pomocy oraz
kompetencji poszczegdélnych stuzb i instytucji, w tym
dziatajacych na terenie miasta, zajmujacych sie systemowgq
pomocg W zakresie profilaktyki uzaleznien, lecznictwa
odwykowego, rozwigzywania problemow alkoholowych,
przeciwdziatania narkomanii, uzaleznieniom behawioralnym
i przemocy domowej,

c) pomoc oferowana w punkcie musi by¢ skierowana do
mieszkancow miasta Plocka:

- 0s6b dorostych zagrozonych uzaleznieniem od alkoholu
i narkotykdéw, zagrozonych uzaleznieniami behawioralnymi,
w tym oséb pijacych alkohol w sposdéb ryzykowny
i szkodliwy, o0s6b uzywajacych szkodliwie S$rodkdw
odurzajacych, substancji psychotropowych i nowych
substancji psychoaktywnych oraz ich rodzin,

Rozdziat VI NPZ

Zintegrowane
przeciwdziatanie
uzaleznieniom
Zadanie
nr 1,5,6

Uzaleznienia od
zachowan
(uzaleznienia
behawioralne)
Zadanie nr 1

Uzaleznienia od
narkotykow
Zadanie nr 1l




- 0sO6b uzaleznionych od alkoholu, srodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych [ nowych substancji
psychoaktywnych oraz cztonkdéw ich rodzin,

- 0so6b eksperymentujacych, uzywajacych szkodliwie
substancji psychoaktywnych (narkotyki, nowe substancje
psychoaktywne) oraz cztonkéw ich rodzin,

- 0sOb wspdtuzaleznionych,

- 0s0b doznajacych przemocy domowej,

- 0s0b stosujacych przemoc domowa,

- dzieci i miodziezy zagrozonej uzaleznieniem od alkoholu
i narkotykdéw, zagrozonej uzaleznieniami behawioralnymi,
wykazujacej zachowania ryzykowne, wychowujacej sie
w rodzinach, w ktorych wystepujg problemy alkoholowe,
narkotykowe i zwigzane z przemocg domowg oraz cztonkdéw
ich rodzin,

d) punkty powinny by¢ dostepne dla klientdw w dni powszednie
w godzinach popotudniowych i wieczornych (najwczesniej od
godz. 14:00), w soboty w godzinach przedpotudniowych lub/i
popotudniowych,

e) pomoc oferowana w punkcie moze by¢ udzielana przez
specjalistdw, w szczegdlnosci: psychologa, pedagoga, logopede,
specjaliste ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
profilaktyka uzaleznien,

Z wylgczeniem dziatan przewidzianych do realizacji przez placowki
leczenia uzaleznien

Zadanie nr 4

Nazwa zadania: Prowadzenie dziatan motywujaco -
wspierajacych dla osé6b w kryzysie bezdomnosci
i uzaleznionych, w tym realizowanych catodobowo w Domu
Wsparcia.

W ramach zadania mogg by¢ realizowane nizej wymienione

dziatania:

a) prowadzenie dziatan motywujacych do zmiany trybu zycia
i podjecia leczenia odwykowego w osrodkach stacjonarnych lub
ambulatoryjnie,

b) prowadzenie dziatan psychoedukacyjnych w zakresie edukacji na
temat zagrozen i szkdéd wynikajgcych z uzywania substancji
psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe substancje
psychoaktywne),

c) propagowanie stylu zycia bez uzaleznien - wspieranie
abstynencji,

d) informowanie o mozliwosci udzielania pomocy - kierowanie do
odpowiednich miejsc zgodnie z istniejgcymi problemami
i potrzebami osob uzaleznionych od substancji psychoaktywnych,

e) prowadzenie dziatan interwencyjno — wspierajacych w sytuacjach
kryzysu w funkcjonowaniu spotecznym,

f) udzielanie porad, konsultacji, informacji w  zakresie
rozwigzywania istniejgcych probleméw i potrzeb,

g) prowadzenie dziatan zmierzajacych do aktywizacji zawodowej,

Rozdziat VI NPZ

Zintegrowane
przeciwdziatanie
uzaleznieniom
Zadanie nr
1,7

Uzaleznienia od
narkotykow
Zadanie nr 1




h) prowadzenie dziatan w celu nawigzania i poprawy relacji
z bliskimi 0oséb uzaleznionych,

i) prowadzenie oddziatywan rehabilitacyjnych (programéw dalszego
zdrowienia) m.in. dla o0sodb, ktére ukonhczyty leczenie
w  osrodkach rehabilitacyjno - readaptacyjnych lub
ambulatoryjnie,

Z wylgczeniem dziatan przewidzianych do realizacji przez placowki

leczenia uzaleznien.

Oferta nie musi obejmowac wszystkich ww. przedsiewziec

Zadanie nr 5

Nazwa zadania: Diagnoza problemoéw i potrzeb placéwek
oswiatowo-wychowawczych w obszarze zachowan
ryzykownych wystepujacych wsrod dzieci i mlodziezy.

Realizacja zadania powinna polegac na:

a) okresleniu  aktualnych  probleméw placowek  os$wiatowo-
wychowawczych ~w  obszarze  wspodiczesnych  zachowan
ryzykownych wystepujgcych wsrdod dzieci i mtodziezy w réznych
grupach wiekowych,

b) okresleniu aktualnych potrzeb placowek o$wiatowo-
wychowawczych ~w  obszarze  wspdiczesnych  zachowan
ryzykownych wystepujacych wsrdd dzieci i miodziezy w réznych
grupach wiekowych, w tym:

« potrzeb ucznidw,

« potrzeb rodzicéw,

« potrzeb nauczycieli,

c) przygotowaniu wnioskédw i merytorycznych rekomendacji
wynikajacych z przeprowadzonej diagnozy probleméw i potrzeb,
uwzgledniajacych  wskazéwki do  podejmowania  dziatan
w obszarze zapobiegania zachowaniom ryzykownym
skierowanych do ucznidéw, rodzicdéw i nauczycieli, w tym:

« okresleniu strategii dziatan, metod i form pracy z dzieémi
i mtodziezg adekwatnych do aktualnych probleméw i potrzeb,

« okresleniu strategii dziatan, metod i form pracy z rodzicami
adekwatnych do aktualnych problemdw i potrzeb,

« okresleniu wskazéwek dla nauczycieli w obszarze dziatan,
metod i form pracy w zakresie przeciwdziatania zachowaniom
ryzykownym, skierowanych do uczniéw oraz rodzicow, w tym
majacych na celu ograniczenie wptywu czynnikdw ryzyka
i wzmacnianie czynnikéw chronigcych,

« okresleniu potrzeb w zakresie doskonalenia kompetencji kadry
pedagogicznej, dotyczacych realizacji dziatan z obszaru
przeciwdziatania zachowaniom ryzykownym wystepujacym
wsrod dzieci i mtodziezy,

d) przygotowanie streszczenia zawierajgcego wskazdéwki
i merytoryczne rekomendacje do prowadzenia dziatan w obszarze
wspoitczesnych zachowan ryzykownych, wystepujacych wsréd
dzieci i miodziezy - w celu przekazania placéwkom oswiatowo-
wychowawczym do  wykorzystania (odrebnie dla  szkét

Rozdziat VI NPZ

Zintegrowane
przeciwdziatanie
uzaleznieniom
Zadanie nr 2




podstawowych i ponadpodstawowych).

Uwaga:

Zadanie dotyczy diagnozy probleméw i potrzeb szkot
podstawowych i ponadpodstawowych funkcjonujacych
w Plocku w obszarze zachowan ryzykownych

wystepujacych wsrod dzieci i mlodziezy .

Zadanie dotyczy diagnozy problemow i potrzeb w obszarze
zachowan ryzykownych wystepujacych wsrod dzieci
i miodziezy dotyczacych uzaleznien (alkohol, narkotyki,
nowe substancje psychoaktywne, uzaleznienia
behawioralne).

Czes¢ 1II. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadan
w formie ich wspéifinansowania.

Wysokos$c¢ srodkdéw finansowych przeznaczonych na realizacje
zadannr 1, 2, 3,4,5 w 2025 roku - 950 000,00 zi

Informacja dotyczaca srodkow finansowych dla zadannr 1, 2,3, 4,5

Srodki finansowe na realizacje zadan, o ktérych mowa w czesci I Ogtoszenia moga
by¢ przeznaczone na pokrycie kosztow:

* bezposrednio zwigzanych z realizacjg proponowanego zadania. Dopuszcza sie
rowniez wykorzystanie srodkéw finansowych na pokrycie kosztéw zwigzanych
z wynajeciem lub/i utrzymaniem oraz doposazeniem lokalu, (w zaleznosci
od specyfiki zadania) z zastrzezeniem, ze pomieszczenia nie sg juz
finansowane ze $rodkéw Gminy - Miasto Ptock. W przypadku jezeli w ww.
pomieszczeniach realizowane beda inne zadania/projekty (nie finansowane
przez Gmine - Miasto Plock) koszty utrzymania lokalu nalezy podzieli¢
proporcjonalnie na powyzsze zadania/projekty. Koszty zZwigzane
z utrzymaniem lokalu moga by¢ pokrywane z wnioskowanych s$rodkéw
wytacznie za miesigce, w ktoérych realizowane jest zadanie. W przypadku
dofinansowywania kosztéw utrzymania lokalu, w ktorym realizowane jest
zadanie wymagane jest jego ubezpieczenie obejmujace réwniez wyposazenie,
na ktore oferent moze réwniez uzyskac dofinansowanie,

* obstugi zadania, o ktérych mowa w czesci IV pkt 1, Ip. II oferty ,Koszty
administracyjne (pozostate koszty o charakterze administracyjnym,
nadzorczym, koszty promocji zadania)” w tym m.in.: obstuga finansowa,
prawna, informacyjno-promocyjna projektu nie moze przekroczy¢ tacznie 15%
kosztéw zadania. Promocja zadania moze obejmowac np.: ulotki, plakaty,
banery, reklamy, itp.

« wykonania trwatych tabliczek informacyjnych z zamieszczona informacja
o realizacji zadania (o minimalnym formacie A4), z zastrzezeniem, ze przy
zadaniach wspétfinansowanych z budzetu miasta Ptocka, w kwocie
nieprzekraczajacej 10.000,00 zt dopuszcza sie wykonanie informacji na
zalaminowanym papierze (odpornym na warunki zewnetrzne
i zniszczenia) - nie dotyczy zadania nr 5).

Przyznane srodki finansowe nie moga by¢ wykorzystane na: zakup gruntéw, zakup
alkoholu, zakup wyrobdéw tytoniowych, dziatalno$¢ gospodarcza, dziatalnosé




polityczng, dziatalnosc¢ religijng i na pokrycie mandatéw karnych, pokrycie odsetek
za zwitoke oraz pokrycie zobowigzan powstatych poza terminem wskazanym
W umowie.

Czesc I1I1. Podmioty, ktore moga wzia¢ udziat w konkursie

W konkursie mogg wzig¢ udziat podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym, to jest podmioty, ktorych cele statutowe lub
przedmiot dziatalnosci dotycza spraw objetych zadaniami okreslonymi w art. 2 pkt 1),
2), 3), 3a), 3b), 4), 5), 8) ww. ustawy.

Czes$c¢ IV. Terminy i warunki realizacji zadan

Zadania numer 1, 2, 3, 4, o ktérym mowa w czesci I Ogtoszenia musza byc
realizowane w roku 2025 jednak nie wczesniej niz od 15 stycznia 2025 roku.
Zadanie numer 5, o ktéorym mowa w czesci I Ogtoszenia musi by¢ realizowane
w roku 2025 jednak nie wczesniej niz od 15 stycznia 2025 roku i nie pozniej
niz do 30 wrzesnia 2025 roku.

W zaleznosci od specyfiki danego zadania przewiduje sie mozliwo$¢ wczesniejszego
zakonczenia zadania.

Szczegdtowe terminy realizacji zadania okreslone zostang w umowie.

Termin poniesienia wydatkéw ze srodkdédw publicznych ustala sie od dnia podpisania
umowy (koszty ponoszone w zwigzku z realizowanym zadaniem w ramach konkursu
mogg by¢ najwczesniej kwalifikowane od 15 stycznia 2025 r.).

Termin poniesienia wydatkow dla innych srodkéw ustala sie od 15 stycznia 2025 r.

Uprawniony podmiot na jedno zadanie w ramach niniejszego Konkursu moze ztozyc
maksymalnie jedng oferte.

Wyjatek stanowi sytuacja, w ktérej oferent bedzie skfadat oferte na realizacje zadania
nr 3 w réznych (miejscach) Rejonach miasta. Wéwczas zgodnie z warunkami realizacji
zadania nr 3 na kazdy Rejon wskazany w ogtoszeniu powinna by¢ ziozona odrebna
oferta.

Warunki realizacji zadanianr 1, 2, 4

1. Oferent gwarantuje wartos¢ merytoryczng oferty, w szczegdlnosci poprzez
realizacje zadania przez osoby posiadajace stosowne, udokumentowane
kwalifikacje zawodowe oraz kursy, szkolenia z zakresu, o ktérym mowa w pkt 2 - 5
- stosowne do wykonywanych dziatan.

2. Osoby realizujgce dziatania merytoryczne powinny posiadaé w szczegolnosci wiedze
na temat: profilaktyki uzaleznien, uzaleznienia od alkoholu, narkotykéw, nowych
substancji psychoaktywnych, picia ryzykownego i szkodliwego,
eksperymentowania, uzywania szkodliwego substancji psychoaktywnych,
wspoétuzaleznienia, zjawiska przemocy domowej, zachowan ryzykownych dzieci
i mtodziezy, sytuacji dzieci w rodzinie z problemem alkoholowym, narkotykowym -
stosownie do wykonywanych dziatan.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

W przypadku realizowania programoéw rekomendowanych realizatorzy muszg
posiadac uprawnienia do realizacji takich programéw.

Do prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych uprawnione sg jedynie osoby, ktére
ukonczyly studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny z zakresu socjoterapii.
Osoba, ktéra nie posiada kwalifikacji moze  wspdtprowadzi¢ zajecia
z wykwalifikowanym socjoterapeutg pod warunkiem przygotowania kierunkowego
oraz ukonczenia form szkoleniowych przygotowujgcych do pracy z grupa.
Streetworkerzy  powinni mie¢ odpowiednie, dodatkowe przeszkolenie
i przygotowanie do realizacji zajec.

W przypadku realizacji zaje¢ grupowych preferowana liczebnos¢ grupy to
minimum 10 - 15 oséb.

W ofercie powinien zosta¢ przedstawiony program poszczegdlnych zajec
grupowych uwzgledniajacy m.in.: zakres tematyczny, planowang liczbe spotkan,
liczbe godzin oraz planowang liczbe uczestnikow.

W kosztorysie i harmonogramie winny by¢ uwzglednione informacje dotyczace
przewidzianych do realizacji rodzajow zaje¢ np. wyszczegdlnienie poszczegdlnych
rodzajow zajec indywidualnych i/lub grupowych.

Stawki w kosztorysie winny by¢ ustalane wediug godzin zegarowych (60 minut) -
nie dotyczy programoéw rekomendowanych, w ktérych mogg obowigzywac inne
wytyczne np. godziny dydaktyczne (45 minut), wowczas oferent winien to wpisac
w tresc¢ oferty.

Oferent zapewni warunki lokalowe gwarantujgce adresatom zadania dyskrecje
i komfort psychiczny. W miejscu realizacji zadania oferent zamiesci w widocznym
miejscu (w srodku lub na zewnatrz) trwatg tabliczke informacyjng (o minimalnym
formacie A 4) o dofinansowaniu realizowanego zadania z budzetu Miasta Ptocka,
z zastrzezeniem, ze przy zadaniach wspoéffinansowanych do kwoty 10.000,00 zt
dopuszcza sie wykonanie informacji na zalaminowanym papierze (odpornym na
warunki zewnetrzne i zniszczenia).

W przypadku ofert sktadanych przez stowarzyszenia abstynenckie nalezy podac
informacje w czesci III pkt 1 oferty czy stowarzyszenie uzyskato certyfikat
organizacji prowadzacej dziatania zgodnie ze standardami stowarzyszen
abstynenckich. Powyzsza informacja bedzie miata wptyw na wyzszg ocene
merytoryczng oferty.

Przy realizacji dziatan terapeutycznych mozliwe jest finansowanie superwizji dla
specjalistéw, z zastrzezeniem, Ze realizatorem superwizji nie moze by¢ osoba,
ktéra peitni funkcje kierownicze/zarzadcze/sprawowania kontroli  wobec
uczestnikdéw superwizji.

W przypadku realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla osdéb stosujacych
przemoc domowg musi on spetnia¢ standardy okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwca 2023 r. (Dz.U. z 2023 poz. 1163)
oraz w Uchwale nr 110/V/2024 Rady Miasta Ptocka z dnia 26 wrzesnia 2024 r. w
sprawie przyjecia ,Programu Korekcyjno-Edukacyjnego dla o0sdéb Stosujacych
Przemoc Domowag na lata 2024-2030".

W harmonogramie i kosztorysie w przypadku konsultacji/porad indywidualnych
prowadzonych przez danego specjaliste nie nalezy rozdziela¢ dziatan wg adresatow
zadania.

Dyzur konkretnego specjalisty powinien odbywac¢ sie w wyznaczony dany dzien
tygodnia w tych samych godzinach (np. dyzur psychologa - poniedziatek od godz.
16.00-17.00).




Warunki realizacji zadania nr 3

10.

W kazdym Rejonie, o ktérym mowa w czesci I Ogtoszenia planowany jest wybdér
jednego punktu informacyjno - konsultacyjnego. Na kazdy ww. Rejon powinna
by¢ ztozona odrebna oferta.

Oferent zapewni warunki lokalowe gwarantujgce adresatom zadania dyskrecje
i komfort psychiczny. W miejscu realizacji zadania oferent zamiesci w widocznym
miejscu (w srodku lub na zewnatrz) trwatg tabliczke informacyjng (o minimalnym
formacie A 4) o dofinansowaniu realizowanego zadania z budzetu Miasta Ptocka,
z zastrzezeniem, ze przy zadaniach wspoéffinansowanych do kwoty 10.000,00 zt
dopuszcza sie wykonanie informacji na zalaminowanym papierze (odpornym na
warunki zewnetrzne i zniszczenia).

Osoby dyzurujagce w punkcie muszg by¢ interdyscyplinarnie przeszkolone
w zakresie réznych zjawisk charakterystycznych dla rodzin z problemem
alkoholowym, narkotykowym, przemocy domowej oraz mozliwych do
zaproponowania rozwigzan - stosownie do wykonywanych dziatan.

Osoby dyzurujace w punkcie powinny posiada¢ w szczegdlnosci wiedze na temat:
uzaleznienia od alkoholu, picia ryzykownego i szkodliwego, eksperymentowania/
uzywania szkodliwego substancji psychoaktywnych, wspoétuzaleznienia, zjawiska
przemocy domowej, zachowan ryzykownych dzieci i miodziezy, sytuacji dzieci
w rodzinie z problemem alkoholowym, narkotykowym - stosownie do
wykonywanych dziatan.

Stawki w kosztorysie winny by¢ ustalane wedtug godzin zegarowych (60 minut).
Osoby dyzurujagce w punkcie muszg posiada¢ stosowne, udokumentowane
kwalifikacje zawodowe oraz dodatkowe, udokumentowane kwalifikacje (kursy,
szkolenia) z zakresu, o ktorym mowa w pkt 3, 4 - stosownie do wykonywanych
dziatan.

Osoby dyzurujgce w punkcie muszgq prowadzi¢ statystyke udzielonych
informacji/konsultacji/porad.

Oferta powinna zawiera¢ informacje dotyczaca ilosci planowanych dyzuréw
poszczegolnych specjalistdw, zawierajacq ilos¢ godzin pracy w tygodniu oraz
liczbe tygodni.

W harmonogramie i kosztorysie w przypadku konsultacji/porad indywidualnych
prowadzonych przez danego specjaliste nie nalezy rozdziela¢ dziatan wg adresatow
zadania.

Dyzur konkretnego specjalisty powinien odbywac¢ sie w wyznaczony dany dzien
tygodnia w tych samych godzinach (np. dyzur psychologa - poniedziatek od godz.
16.00-17.00).

Warunki realizacji zadania nr 5

o ks

Oferent gwarantuje warto$¢ merytoryczng oferty, w szczegdlnosci poprzez
realizacje zadania przez osoby posiadajace stosowne, udokumentowane
kwalifikacje zawodowe - odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych dziatan,
w tym posiadajagce wiedze w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom oraz na
temat zachowan ryzykownych wystepujacych wsrod dzieci i mtodziezy.

W ofercie powinien zosta¢ przedstawiony szczegdétowy zakres wykonywanych
prac, planowana liczba spotkan, liczba godzin oraz planowana liczba uczestnikéw.
W kosztorysie i harmonogramie winny by¢ uwzglednione informacje dotyczace
przewidzianych do realizacji rodzajéw zajeé/czynnosci.

Stawki w kosztorysie winny by¢ ustalane wedtug godzin zegarowych (60 minut).
Oferent zapewni warunki gwarantujgce uczestnikom zadania dyskrecje i komfort




psychiczny. W trakcie realizacji zadania nalezy zachowac¢ maksimum poczucia
bezpieczenstwa oraz petnej anonimowosci zaréwno na poziomie pojedynczych
0sob, jak réwniez catej klasy i szkoty. Tajemnicg muszg zostaé objete problemy
i potrzeby na poziomie pojedynczych oséb, jak réwniez klas i szkot.

6. W ramach realizacji zadania spos$rdod ztozonych ofert zostanie wybrana tylko jedna
oferta.

Ogolne warunki realizacji zadan nr 1, 2, 3, 4, 5 o ktorych mowa w czesci
I Ogloszenia

1. Dziatania, ktorych realizacje nalezy uwzgledni¢ w ofercie przy planowaniu zadan:

1) zadanie musi byc realizowane na rzecz mieszkancéow miasta Ptocka dotyczy
zadanianr 1, 2, 3, 4.

2) dopuszcza sie pobieranie $wiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania nr 1, 2,
4, ktére nalezy wykazywac jako inne s$rodki finansowe ogdétem (cz. IV pkt 2
ppkt 3.3 oraz cz. IV pkt 3 oferty) z tytulu uczestnictwa w imprezach
integracyjnych w szczegdlnosci: w zlotach, wyjazdach, wycieczkach jezeli statut
przewiduje
i organizacja nie osiggnie z tego tytutu zysku,

3) zadanie powinno by¢ realizowane na terenie miasta Ptocka,
w uzasadnionych przypadkach (m.in.: wyjazdy, wycieczki itp.) poza terenem
Miasta Ptocka (cz. II pkt 2 oferty).

2. Podmioty realizujgce zadanie zobowigzane s do prowadzenia dokumentacji
z realizacji zadania t.j. sprawozdania z wykonania zadania z zakresu zdrowia
publicznego oraz innych dokumentéw, okreslonych w umowie przez Zleceniodawce
w zaleznosci od specyfiki zadania.

3. Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez wiecej niz jeden
podmiot, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie
podmioty ponoszg odpowiedzialnos¢ solidarna.

4. Zadanie nie moze by¢ realizowane przez podmiot niebedacy strong umowy, przy
czym oferent moze zleci¢ niektére dziatania wybranym podmiotom,
W sposOb zapewniajacy jawnosc i uczciwg konkurencje innym podmiotom. Oferent
powinien przedstawi¢ w ofercie informacje na ten temat ze wskazaniem zakresu,
w jakim zadanie bedzie zlecane (cz. II. pkt 4 oferty).

5. Oferent realizujgc zadanie jest obowigzany do zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami, w sposdb odpowiadajacy zakresowi i specyfice zadania
oraz mozliwosci ich zrealizowania przez podmiot. Informacje o projektowanym
poziomie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami
odpowiednio w ramach poszczegdlnych form realizacji zadania w obszarze
architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym lub przewidywanych
formach dostepu alternatywnego oferent moze zawrzeé w czesci II pkt 2 oferty.

6. Oferent, jest zobowigzany opisa¢ realizacje dostepnosci w sprawozdaniu
z wykonania zadania w odniesieniu do oferty.

7. Ewentualne bariery w poszczegdlnych obszarach dostepnosci i przeszkody
w ich usunieciu powinny zosta¢ szczegdétowo opisane i uzasadnione wraz
z okreslong szczegétowo Sciezkg postepowania w przypadku dostepu
alternatywnego.

8. Podmioty realizujgce zadanie, ponosza wytaczng odpowiedzialno$¢ wobec o0sdb
trzecich za szkody powstate w zwigzku z realizacjg zadania publicznego.

9. Podmioty realizujace zadanie muszg  posiadad niezbedne warunki
i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:
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1) kadre (nalezy wykaza¢ w cz. III pkt 2 oferty):

- specjalistéw;

- przeszkolonych wolontariuszy.
Uwaga: W przypadku zatrudnienia lub podjecia wspotpracy z osobg, ktéra bedzie
realizowata dziatania skierowane do oséb matoletnich oferent zobowigzany jest
uzyska¢ informacje na jej temat z Rejestru Sprawcdéw Przestepstw na Tle
Seksualnym - zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2024
r. poz. 560). Osoby znajdujace sie w Rejestrze nie moga prowadzi¢ pracy
Zz matoletnimi.

2) baze lokalowg na terenie miasta Ptocka (wtasng lub potwierdzong umowa np.
przyrzeczenia, najmu/uzyczenia - nalezy wykaza¢ w cz. III pkt 3 oferty)
umozliwiajacq realizacje zadania. Warunki muszg zapewni¢ adresatom
bezpieczenstwo,

3) materiaty i wyposazenie, transport, odpowiednie do rodzaju i zakresu
planowanych dziatan,

4) doswiadczenie oferenta (z ostatnich 3 lat przed ztozeniem oferty), nalezy
wykaza¢ w cz. III pkt 1 oferty, dotyczace realizacji zadan o podobnym
charakterze, jak rowniez wspodtpracy,

5) koszty zadania zawarte w ofercie powinny zostaé racjonalnie skalkulowane
w oparciu o ceny rynkowe oraz powinny by¢ bezposrednio zwigzane
i niezbedne do realizacji zadania,

6) w przypadku mozliwosci uwzglednienia w danym zadaniu kosztow
koordynatora, obstugi finansowo-ksiegowej, promocji zadania nalezy je
umiesci¢ w kosztorysie w czesci IV pkt 1, Ip. II Koszty administracyjne
(pozostate koszty o charakterze administracyjnym, nadzorczym, koszty
promocji zadania),

7) w przypadku uwzglednienia w kosztorysie oferty wynagrodzenia
wolontariusza zaleca sie dokonanie kalkulacji kosztow wynagrodzenia
wolontariusza zgodnie z art. 8 a ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Umowa wolontariacka musi dotyczy¢
wytacznie czynnosci objetych danym projektem, a nie wszelkich czynnosci
$Swiadczonych przez wolontariusza na rzecz organizacji.

8) dopuszcza sie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami
kosztow okreslonymi w kosztorysie na nastepujacych zasadach: jezeli dany
wydatek finansowany ze S$rodkdéw publicznych, przekazanych na realizacje
zadania wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania nie jest réwny
z kosztem okreslonym w odpowiedniej pozycji kosztorysu, to uznaje sie go za
zgodny z umowgqg, wtedy, gdy nie nastgpito zwiekszenie tego wydatku
o wiecej niz 10%.

10. Podmiot, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa,

w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz.
120 ze zm.),

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (rozp. Parlamentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.), o sposobie
przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),
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3) wustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1320),

4) wustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

5) wustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1530 ze zm.),

6) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o0 przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560),

7) ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegdllnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 . poz. 1411 ze zm.).

11. Na dane zadanie podmiot moze otrzymac srodki finansowe tylko z jednej komorki
organizacyjnej Urzedu Miasta Ptocka. Srodki pochodzace z jednostek podlegtych
Miastu (np.: szkoty, instytucje kultury, placowki pomocy spotecznej, itp.) nie mogg
stanowi¢ wktadu wilasnego oferenta. W przypadku stwierdzenia otrzymania
wczesniej dotacji z budzetu Miasta Plocka na to samo zadanie lub jego czesg,
oferta nie bedzie rozpatrywana.

12. Rozliczenie przekazanych srodkéw finansowych nastepuje w chwili zaakceptowania
przez Prezydenta lub Zastepce Prezydenta przediozonego przez zleceniobiorce
prawidtowo sporzadzonego sprawozdania.

13. W przypadku wystgpienia okolicznosci, za ktére Zleceniodawca i Zleceniobiorca nie
ponoszg odpowiedzialnosci, a ktore uniemozliwiajg wykonanie zadania w czesci lub
catosci, np. zdarzenia losowe, sita wyzsza - zakres zadania moze zosta¢ zmieniony
lub umowa rozwigzana.

14. Oferent jest zobowigzany do identyfikacji ryzyk zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, wskazania ich typdéw oraz dodatkowo do okreslenia sposobdéw
zapobiegania im (w odniesieniu do poszczegdlnych dziatan, zaplanowanych
w harmonogramie dziatan).

V. Kryteria oceny ofert

Opiniowania ofert dokona Komisja Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta
Ptocka. Komisja Konkursowa pracuje zgodnie z ,Trybem opiniowania ofert
i regulaminem pracy Komisji Konkursowej” stanowigcym Zatacznik nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

1. Kryteria formalne dla zadanianr 1, 2, 3, 4,5

ocena, czy oferent ziozyt oferte elektronicznie w Generatorze i papierowo
w terminie okreslonym w Ogtoszeniu o konkursie

ocena, czy oferta na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego ztozona
w wersji elektronicznej w Generatorze i wersji papierowej posiada takg samg sume
kontrolng

ocena, czy oferent jest podmiotem, ktérego cele statutowe Iub przedmiot
dziatalnosci dotyczg spraw objetych zadaniami okresSlonymi w art. 2, punkty
zgodnie z ogtoszeniem o konkursie z ustawy o zdrowiu publicznym z dnia 11
wrzesnia 2015 r.

ocena, czy formularz oferty zostat wypetniony prawidtowo (przez prawidiowe
wypetnienie oferty rozumie sie wypetnienie wszystkich pdl formularza oferty;
w przypadku gdy dany punkt nie dotyczy oferenta, powinien on w danym polu
wpisac¢ "nie dotyczy" lub przekresli¢ pole)
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i papierowej.

ocena, czy oferent ztozyt wymagane zatgczniki do oferty elektronicznej

2. Sposob kwalifikacji ofert pod wzgledem formalnym

1) Oceny formalnej ztozonych ofert dokona co najmniej dwéch pracownikéw Wydziatu

Zdrowia i Spraw Spotecznych.

2) Do konkursu zostaijg zakwalifikowane oferty spetniajace powyzsze kryteria formalne

z zastrzezeniem ppkt 3).

3) Dopuszcza sie korekty w nastepujacych przypadkach i zakresach:

a) pozostawienie pustego pola w formularzu oferty,
b) brak wymaganych, aktualnych prawidtowo wypetnionych i
zatgcznikdw dotaczanych w formie elektronicznej i papierowej.

podpisanych

4) Korekta/uzupetnienia w ofercie mogg nastgpic¢ tylko po wezwaniu oferenta zgodnie
z czescig I pkt 2 ,Tryb opiniowania ofert i regulamin pracy komisji konkursowej"

stanowigcego zatacznik nr 2 do Zarzadzenia o konkursie.
5) Odrzucenie ofert z przyczyn formalnych nastepuje w przypadku:
a) braku ztozenia korekty oferty we wskazanym terminie,

b) niespetnienia kryteriow formalnych nie podlegajacych korekcie, o ktérej mowa

w ppkt 3).

6) Oferty spetniajgce wymogi formalne podlegajg dalszej ocenie merytorycznej.

3. Kryteria merytoryczne dla zadanianr 1, 2, 3,4, 5

Informacje o mozliwosci realizacji zadania

Liczba

punktow

ocena mozliwosci realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego przez
oferenta: warto$s¢ merytoryczna projektu, kompletnos¢ opisu zadania,
dostosowanie celdow do potrzeb odbiorcéw oraz zasadnos$é realizacji
zadania, w tym dostepnos¢ dla osob ze szczegdlnymi potrzebami,
spdjnosé i realnos¢ harmonogramu

0-30 pkt

ocena jakosci wykonania zadania oraz kwalifikacji oséb, przy pomocy
ktérych bedzie realizowane zadanie: opis rezultatéw i efektéw zadania,
trwato$¢ rezultatébw i efektow, kwalifikacje o0séb zaangazowanych
w realizacje projektu

0-20 pkt

ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania: zasadnos$¢ i rzetelnosé
okreslenia  kosztdw  projektu, przejrzystos¢ kalkulacji  kosztéw
i prawidlowos$¢ ich wyliczenia, adekwatnos$¢ kosztéw do planowanych
efektow zadania

0-15 pkt

ocena planowanego wktadu wiasnego (niefinansowego) oferenta: wktad
rzeczowy (lokal, sprzet, materiaty itp.), wkifad osobowy (udziat
wolontariuszy, praca spoteczna cztonkdéw)

0-10 pkt

ocena udziatu srodkéw finansowych wiasnych oferenta lub $rodkdéw
finansowych pochodzacych z innych zrddet

0-20 pkt

ocena dotychczasowej wspotpracy z oferentem (rzetelnos¢, terminowosé
i sposdb rozliczania otrzymanych s$rodkéw finansowych) oraz jego

doswiadczenia przy realizacji innych zadan publicznych

0-5 pkt
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4. Sposdb kwalifikacji ofert pod wzgledem merytorycznym

1. Oceny merytorycznej wraz z uwzglednieniem wysokosci proponowanego
dofinansowania dokonuje Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych
komorki organizacyjnej odpowiedzialnej merytorycznie za konkurs wraz
z pracownikiem/pracownikami Wydziatu przy pomocy elektronicznej Karty
Oceny Merytorycznej Oferty w Generatorze.

2. Opiniowania ztozonych ofert dokonuje powotywana zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Ptocka Komisja Konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w trybie
otwartego konkursu ofert na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego.

3. Po zakonczeniu etapu opiniowania Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw
Spotecznych odpowiadajacy za konkurs przekazuje Prezydentowi informacje
o liczbie ztozonych ofert, informacje o wynikach oceny formalnej, informacje
o wynikach oceny merytorycznej wraz z uwzglednieniem wysokosci
proponowanego dofinansowania oraz opinie Komisji Konkursowej i protokoty
z posiedzen Komisji Konkursowej.

4, Szczegdtowe postepowanie co do sposobu kwalifikacji ofert okreslono
w zataczniku nr 2 do Zarzadzenia o konkursie "Tryb opiniowania ofert
i regulamin pracy Komisji Konkursowej".

Czesc¢ VI. Miejsce, termin i sposob skiadania ofert

1.

Oferte sklada sie w wersji elektronicznej za pomoca Generatora pod
adresem https://plock.engo.org.pl na drukach, ktérych wzoér okresla
zalacznik nr 1 do niniejszego Ogltoszenia oraz w wersji papierowej
(stanowiacej wydruk z Generatora). Obie wersje musza zawiera¢ zgodna
sume kontrolng. Wersje robocze nie beda podlegaty dalszemu
procedowaniu.

. Zataczniki do oferty skiada sie w wersji elektronicznej przez generator

oraz w wersji papierowej. Wymagane zalaczniki, o ktérych mowa w czesci
X pkt 2 niniejszego Ogtoszenia do ofert skladanych przez Generator
powinny by¢ dotaczone w formie skanow.

. Oferta i zataczniki w wersji papierowej powinny by¢ podpisane przez osoby

upowaznione do sktadania os$wiadczen woli, zgodnie z wpisem do wiasciwego
rejestru lub innym dokumentem potwierdzajgcym status prawny podmiotu
i umocowanie 0séb go reprezentujacych. Za prawidtowe zostang uznane podpisy
Z pieczecig imienng, a w przypadku braku pieczatki — czytelny podpis lub wydruk
imienia i nazwiska, opatrzony podpisem ze wskazaniem petnionej funkcji,
umozliwiajacy weryfikacje osdb podpisujacych oferte. Ztozenie jedynie parafy nie
jest wystarczajgce do uznania, iz oferta zostata prawidtowo podpisana.

. Oferty w wersji papierowej wraz z zalacznikami nalezy skiada¢ w

zamknietych kopertach z dopiskiem , Konkurs ofert na realizacje zadan z
zakresu zdrowia publicznego 2z obszaru profilaktyki uzaleznien
i rozwigzywania probleméw zwiazanych 2z uzywaniem substancji
psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, nowe substancje psychoaktywne)
w roku 2025"” - zadanie nr ....... ” (nalezy wpisa¢ numer zadania 1, 2, 3, 4,
5) oraz danymi oferenta w nieprzekraczalnym terminie do 17 grudnia 2024 r. do
godz 15.00 (decyduje data i godzina wptywu do urzedu):
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w Biurze Obstugi Klienta , Biuro podawcze” Urzedu Miasta Plocka
Al. Marsz. J. Pitsudskiego 6, 09-407 Plock

lub

przestac¢ poczta na adres: Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzad
Miasta Ptocka, Al. Marsz. J. Pitlsudskiego 6, 09-407 Ptock.

5. W celu prawidtlowego przygotowania i ztozenia oferty, Oferent winien zapoznac sie
ze wszystkimi informacjami zawartymi w Ogtoszeniu.
6. Oferta musi by¢ sporzgadzona pod rygorem niewaznosci w jezyku polskim.

Oferta, ktéra wptynie po terminie okreslonym w czesci VI pkt 4 Ogtoszenia, nie bedzie
objeta procedurg konkursowg i pozostawia sie jg _bez rozpatrzenia. Termin ztozenia
oferty uwaza sie za zachowany, jezeli oferta zostata ztozona tacznie elektronicznie
przez Generator jak i w formie papierowej podpisana przez wtasciwe osoby.

Pouczenie

e« Przed ziozeniem oferty nalezy upewni¢ sie, ze wszystkie pola formularza oferty zostaty
wypetnione. W przypadku, gdy dany punkt nie dotyczy oferenta, nalezy wpisaé ,nie dotyczy” lub
przekresli¢ pole.

« W przypadku, gdy jedna organizacja skifada wiecej niz jedng oferte (w tym samym otwartym
konkursie ofert), do kazdej z nich nalezy dotaczy¢ oddzielny komplet zatgcznikdw.

- Oferty podlegajgq uzupetnieniu oraz korekcie w przypadkach i zakresie podanym w czesci V pkt 2
ppkt 3 Ogtoszenia.

*  Przed ztozeniem oferty pracownicy Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Ptocka
(w godzinach pracy Urzedu Miasta Plocka) mogg udzielaé stosownych wyjasnien, na pytania
oferenta, dotyczacych zadan konkursowych w zakresie formalnym i merytorycznym (adres: Al
Pitsudskiego 6, pok. 205, 205 A nr telefonu 24 367 17 20, 367 17 04, e-
mail:wydzialzdrowia@plock.eu).

UWAGA
Udzielanie wyjasnien bedzie sie odbywaé tylko i wylacznie po uprzednim,
telefonicznym umoéwieniu terminu.

Czes$¢ VII. Termin rozstrzygniecia i sposéb ogtoszenia wynikow konkursu
ofert

1. Decyzje o wynikach i rozstrzygnieciu konkursu ofert kazdorazowo podejmuje
Prezydent Miasta Ptocka.

2. Ogtoszenia wynikéw konkursu ofert dokonuje Prezydent Miasta Ptocka w drodze
zarzadzenia, nie poézniej niz w terminie do 15 stycznia 2025
W uzasadnionych przypadkach, termin ten moze zosta¢ wydtuzony
o maksymalnie 21 dni.

3. Ogtoszenie wynikéw konkursu ofert zostanie podane do wiadomosci publicznej
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszenn Urzedu Miasta Ptocka
oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Ptocka.

4. Srodki finansowe zostang rozdzielone pomiedzy podmioty, ktérych oferty bedg
wytonione w drodze konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wiecej niz jednej
oferty, dofinansowanie jednej oferty lub niedofinansowywanie zadnej z ofert.

5. Zarzadzenie Prezydenta Miasta Ptocka jest podstawg do zawarcia pisemnej
umowy z podmiotem, ktérego oferta zostata wybrana.

6. Komoédrka organizacyjna odpowiedzialna za organizacje konkursu niezwtocznie
po ogtoszeniu wynikow konkursu ofert informuje pisemnie lub elektronicznie
oferenta o odrzuceniu jego oferty, badz o braku otrzymania przez niego
dofinansowania. Przekazana informacja zawiera uzasadnienie decyzji.
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Czesc¢ VIII. Sposdb odwotania sie od rozstrzygniecia konkursu ofert:

Oferent moze odwotac sie od rozstrzygniecia konkursu ofert. Odwotania sktada sie
w terminie 7 dni od otrzymania informacji o decyzji odrzucenia jego oferty, badz
o braku otrzymania przez niego dofinansowania.
+ w formie elektronicznej e-mail: wydzialzdrowa@plock.eu lub
+ w formie pisemnej wytacznie w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Ptocka, Al. Marsz. J. Pitsudskiego 6, pok. 205, 205 A
w godzinach pracy Urzedu po uprzednim umoéwieniu terminu telefonicznie
z pracownikiem ww. Wydziatu.
Odwotania ztozone w sposdb niezgodny z postanowieniami niniejszego ogtoszenia lub
ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Odwotanie zostanie rozpatrzone przez
Prezydenta Miasta Plocka. OdpowiedZz oferentowi udzielona zostanie w formie
pisemnej. Ztozenie odwotania nie wstrzymuje zawierania umow z oferentami.

Cze$¢ IX. Poziom i sposob obliczania minimalnego wspétfinansowania
zadania przez podmiot oglaszajacy konkurs:

Dofinansowanie nie moze przekracza¢ 80% catkowitych kosztéw zadania a Oferent ma
obowigzek wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci co najmniej 20 % catkowitego
kosztu zadania publicznego, przy czym na wkiad wiasny organizacji skfadaé sie
powinno minimum 50 % wktadu finansowego oraz maksymalnie 50% wkifadu
osobowego za ktéry uznaje Swiadczenia wolontariuszy, prace spoteczng cztonkow.

Czes¢ X. Wykaz dokumentow ktore nalezy zlozy¢ w wersji elektronicznej
i papierowej:

1.0ferte wypetniong w formie elektronicznej w Generatorze zwierajgca sume kontrolng
oraz oferte w formie papierowej wydrukowang i podpisana.
2. Wykaz zatgcznikow w formie elektronicznej i papierowej dotgczane do oferty:

1) aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujqce
o statusie prawnym podmiotu sktadajgcego oferte i umocowaniu oséb go
reprezentujacych. Dokumenty wydrukowane z internetu: aktualny odpis
z Krajowego Rejestru Sadowego (ems.ms.gov.pl) lub odpis/wydruk danego
podmiotu z Centralnej Ewidencji i Informacji Dziatalnosci Gospodarczej
(www.ceidg.gov.pl) nie muszg by¢ opatrzone zadnymi pieczeciami oraz
podpisami. Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym,
niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany,

2) dokument, w ktérym przedstawione zostaty cele statutowe lub przedmiot
dziatalnosci podmiotu sktadajgcego oferte (np. statut, umowa spéiki), o ile ww.
cele statutowe Ilub przedmiot dziatalnosci podmiotu nie zostaty
wymienione w tresci dokumentow, o ktéorych mowa w ppkt 1),

3) petnomocnictwa/upowaznienia dla o0s6b reprezentujgcych podmiot (jesli
dotyczy),

4) wniosek ztozony do Sadu o zmiany (oryginat/kopia), w sytuacji, gdy organizacja
pozarzadowa uchwalita zmiany w statucie lub zmienita wtadze, a zmiany te nie
zostaty przed ztozeniem oferty ujawnione w Krajowym Rejestrze Sqdowym (jesli
dotyczy),

5) inne zataczniki/kopie zatacznikdw jezeli zostaty wymienione przez oferenta w
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ofercie.
Zataczniki ztozone w formie kserokopii dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem.

Zataczniki ztozone do oferty wymienia oferent w czesci V pkt 3 oferty.

Czes$c¢ XI. Informacja o mozliwosci odwotania konkursu ofert przed uptywem
terminu na zlozenie ofert oraz mozliwosci przedtuzenia terminu ztozenia
ofert i terminu rozstrzygniecia konkursu ofert

Prezydent Miasta Ptocka zastrzega sobie prawo:

1. odwotania konkursu ofert przed uptywem terminu na ztozenie ofert,

2. przediuzenia terminu ztozenia ofert oraz przedtuzenia terminu rozstrzygniecia
konkursu ofert,

3. odstgpienia od ogtoszenia wynikow konkursu ofert, bez podania przyczyny,
w czesci lub w catosci,

4. dofinansowania wiecej niz jednej oferty, dofinansowania jednej oferty lub
niedofinansowywania zadnej z ofert,

5. zmniejszenie wysokosci wnioskowanego dofinansowania.

Czes¢ XII. Dokumenty skiadane do umowy w przypadku otrzymania srodkéw
finansowych, w tym w nizszej kwocie niz wnioskowana w ofercie:

1. Oferenci, ktérych oferty zostaly wskazane do dofinansowania w zarzadzeniu
Prezydenta Miasta Ptocka w sprawie rozstrzygniecia i ogtoszenia wynikéw konkursu
ofert zobowigzani sq w terminie do 15 dni roboczych od dnia ogtoszenia wynikow
konkursu dostarczy¢ w wersji papierowej niezbedne dokumenty potrzebne do
podpisania umowy, w tym:

1) aktualizacje oferty w przypadku korekty wypetniong w formie elektronicznej
w Generatorze zwierajacq sume kontrolng. Oryginat dokumentu podmiot
z generatora drukuje, podpisuje i sktada do Wydziatu Zdrowia i Spraw
Spotecznych. Oferta wraz z ofertg zaktualizowang stanowi zatacznik do umowy.

2) zataczniki/kopie zatacznikdéw wymienione w czesci X pkt 2 nalezy ztozy¢ tylko
w przypadku jezeli nastgpita jakakolwiek zmiana w dokumentach od momentu
ich ztozenia wraz z ofertg. Dokumenty ztozone do umowy muszg by¢ zgodne ze
stanem faktycznym i prawnym.

3) Grafik dyzuréw pracy specjalistow zawierajacy dni tygodnia i godziny realizacji
poszczegolnych dziatan.

Pouczenie

Scany lub potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw, ktdre potwierdzajq
kwalifikacje specjalistow umieszczonych w czesci III pkt 2 oferty przez podmiot skfadajacy
oferte/zaktualizowang oferte podmiot ten zobowigzany jest przechowywaé¢ w dokumentacji
z realizacji zadania.

2. Wszystkie dokumenty (wskazane w pkt 1) powinny by¢ podpisane przez osoby
upowaznione do sktadania oswiadczen woli, zgodnie z wpisem do witasciwego
rejestru lub innym dokumentem potwierdzajgcym status prawny podmiotéw
i umocowanie 0sOb jg reprezentujgcych. Natomiast dokumenty aktualny odpis
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z KRS (ems.ms.gov.pl) Iub odpis/wydruk danego podmiotu z CEIDG
(www.ceidg.gov.pl) nie muszg by¢ opatrzone zadnymi pieczeciami oraz podpisami.
Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od
tego, kiedy zostat wydany.
Za prawidtowe zostang uznane podpisy z pieczeciq imienng oraz wskazaniem
petnionej funkcji. W przypadku braku pieczatki - wymagany jest czytelny podpis
lub wydruk imienia i nazwiska, opatrzony podpisem ze wskazaniem petnionej
funkcji, umozliwiajgcy weryfikacje o0séb podpisujacych dokumenty. Ztozenie
jedynie parafy nie jest wystarczajace do uznania, iz dokumenty zostaty prawidtowo
podpisane.

Kserokopie wymaganych zatacznikéw (na kazdej stronie) winny by¢ poswiadczone

za zgodnos¢ z oryginatem. Poswiadczenie zgodnosci z oryginatem winno zawierac

date tego poswiadczenia oraz podpisy o0séb uprawnionych (zgodnie z trescig
powyzszego pkt 2). W przypadku podmiotéw nieposiadajgcych osobowosci prawnej
do oferty powinno by¢ dotgczone stosowne petnomocnictwo do ztozenia oferty

i realizacji zadania.

Nie dostarczenie przez oferenta (po ogtoszeniu wynikéw konkursu i przed

podpisaniem umowy) podpisanej przez osoby uprawnione zaktualizowanej oferty

oraz ew. zatacznikéw/kopii zatacznikéow, o ktérych mowa w pkt 1 ppkt 2) moze
skutkowad odstapieniem Gminy - Miasto Ptock od podpisania umowy.

Przed podpisaniem umowy pracownicy Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych

majgq obowigzek weryfikacji danych zawartych w dokumentach, o ktérych mowa

w pkt 1, w tym sprawdzenia czy:

1) oferent (-ci) jest/sa podmiotem (-ami) okreslonymi w art. 3 ust. 2 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym,

2) wskazane w ofercie terminy realizacji zadania sg zgodne 2z terminami,
o ktérych mowa w tresci ogtoszenia,

3) oferta zostata podpisana przez osoby uprawnione do sktadania o$wiadczen woli,
zgodnie z wpisem do witasciwego rejestru lub innym dokumentem
potwierdzajagcym status prawny podmiotu i umocowanie o0séb go
reprezentujacych,

4) zakres realizacji zadania publicznego miesci sie w dziatalnosci nieodptatnej lub
odptatnej oferenta.

Aktualizacja oferty dokonana przez oferenta w Generatorze, w przypadku

uzyskania $srodkéw publicznych w nizszej kwocie niz wnioskowana nie moze:

1) powodowac zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu, okres$lonego dla
zadania w ogtoszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono oferte, jak tez
nie moze powodowaé zmiany terminu, chyba, ze za jej wprowadzeniem
przemawiajg uzasadnione okolicznosci,

2) powodowa¢ zmiany przeznaczenia $rodkdéw  publicznych  przyznanych
w rozstrzygnieciu konkursu ofert,

3) dotyczy¢ wudziatu wilasnego w zakresie jego zmniejszenia, powodujac
procentowe zmniejszenie finansowego, osobowego wktadu wiasnego oferenta
ponizej limitu okreslonego w ogtoszeniu konkursowym.

Oferenci mogg w porozumieniu z Wydziatem Zdrowia i Spraw Spotecznych sktadac

ww. dokumenty w innym terminie niz ten, o ktérym mowa w pkt 1, jednak nie

pozniej niz 15 dni przed rozpoczeciem realizacji zadania.
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Czesc¢ XIII. Ochrona danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych ,RODO") informujemy, ze:

a)

b)
c)

d)

f)

g)

administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina Miasto Ptock,
09-400 Ptock, pl. Stary Rynek 1;

kontakt z inspektorem ochrony danych - iod@plock.eu;

dane osobowe przetwarzane bedq w celu przyznania oraz rozliczenia dotacji
zgodnie z zasadami okres$lonymi w niniejszym Ogtoszeniu;

odbiorcami danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa - dane osobowe
zamieszczone w ofercie zostang przekazane cztonkom komisji konkursowej ds.
opiniowania ofert;

dane osobowe przechowywane bedg do 5 lub 10 lat w zaleznosci od przypisania
do kategorii Rzeczowego Wykazu Akt;

kazdy ma prawo do: dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich
kopii, sprostowania (poprawiania) swoich danych danych osobowych,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, usuniecia danych osobowych,
gdy dane nie sg juz niezbedne dla celow dla ktérych byty zebrane, wniesienia
skargi do organu nadzorczego, ktéorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych
bedzie skutkowaé nieprzyznaniem dotacji na realizacje zadania publicznego
z zakresu zdrowia publicznego.

Uwaga:
Ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z zapewnieniem przyznania srodkow
finansowych lub przyznaniem srodkow w oczekiwanej wysokosci.

Generator jest dostepny na stronie internetowej https://plock.engo.org.pl
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Zatacznik nr 1 do Ogtoszenia
W2zO0R - Oferta na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego
Pouczenie co do sposobu wypetniania oferty:

~Zadanie” rozumiemy jako powierzone do realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego.

W przypadku pdl, ktére nie dotycza oferty, nalezy wpisaé nie dotyczy lub przekresli¢ pole lub postepowac zgodnie z instrukcjami przy tabelach.
Zaznaczenie ,*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewfasciwg odpowiedz i pozostawi¢ prawidtowg.

CZESC I - INFORMACYINA

1. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie/ofercie wspoélnej*

Organ administracji publicznej, do ktérego adresowana jest Oferta: ....ccccicrcvriirrirsrrrrs st s s sasssrasassssasassnsans

N = AT = T-2= Lo 1= 0 1 T

wpisaé nazwe zadania z Ogtoszenia

LI 8 L 2= T = 1 3 T T

tytut nadaje oferent (-ci)

2. Dane oferenta/oferentéow*

Pelna nazwa oferenta:
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Adres:

Inne dodatkowe dane
kontaktowe: nr telefonu lub adres
e-mail

Numer w Krajowym Rejestrze
Sadowym, w innym rejestrze lub
ewidencji

Forma organizacyjno- prawna
oferenta:

Kontakt z inspektorem ochrony
danych - adres e-mail

Pouczenie: Kazdy z oferentow skfadajacych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczajg wiasciwe pola.

3. Numer rachunku bankowego i nazwa banku, na ktdéry nalezy przekaza¢ srodki publiczne

4. Osoba (-y) upowazniona(-e) do reprezentowania oferenta/oferentéw* i sktadania wyjasnien

1) Osoba (-y) upowazniona (-e) do reprezentowania oferenta/oferentow*:

| Ve e AT o T




Y= [ Lo )T Ty e YA 10 [ 1) = T
Numer telefonu kontaktowego

2) Osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty:

| T =T I = AV =] o TP

Stanowisko/funkcja

Numer telefonu kontaktowego

CZESC I1 - OPIS ZADANIA

1. Termin realizacji zadania z zakresu zdrowia publicznego:

Data rozpoczecia: Data zakonczenia:

2. Opis zadania i harmonogram poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacji zadania:

Przy realizacji zadania organizacja zobowigzana jest stosowal zasady wynikajgce z ustawy dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze

szczegdlnymi potrzebami w zwigzku z powyzszym w ponizszej tabeli nalezy rowniez opisaé w jaki sposdb organizacja realizujac zadanie zapewni dostepnos¢ ww.
osobom.

Syntetyczny opis zadania

(nalezy wskaza¢ miejsce/a realizacji zadania, grupe docelowg, planowang liczbe odbiorcow ogdtem, krotki opis na czym polegac bedzie realizacja zadania.
(max 2000 znakow).
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Dziatania merytoryczne

Lp. Nazwa dziatania Szczego6towy sposodb realizacji zadania w Grupa docelowa Harmonogram
tym miejsce realizacji dziatan poszczegoinych
(dotyczy dziatan merytorycznych: |dziatan:
powinien zawiera¢ rodzaj dziatania, liczbowe |liczba uczestnikéw, charakterystyka
okreslenie skali dziatan planowanych przy|uczestnikow np.: osoby doroste,
realizacji zadania, np. planowang liczbe spotkan, |dzieci, kobiety, mezczyzni; grupa
tematyke spotkan realizowanych | zawodowa, spoteczna itp.,
tygodniowo/miesiecznie, liczbe godzin. W /|planowana liczba 0s6b w
przypadku zaje¢ grupowych nalezy przedstawi¢|poszczegdlnych dziataniach, sposéb
program zawierajacy liczbowe okreslenie skali rekrutacji)
dziatan oraz zakres tematyczny, formy i metody
pracy.
1 2 3 4 5
I. Dziatanie 1
I.1
1.2
II. Dziatanie 2
II.1.
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I1.2.

Pouczenie: W przypadku wiekszej liczby dziatann nalezy dodal kolejne wiersze. W przypadku oferty wspdlnej w szczegétowym opisie w kolumnie 3 nalezy wskazac oferenta
odpowiedzialnego za realizacje dziatania.

3. Opis zakltadanych rezultatow realizacji zadania:
(nalezy opisac:
1) Co bedzie bezposrednim rezultatem (mierzalne ,produkty” lub ,ustugi” zrealizowane na rzecz uczestnikow zadania) realizacji oferty?
2) Planowany poziom osiggniecia rezultatow (warto$¢ docelowa), sposdéb monitorowania rezultatow.
3) Czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatéw osiggnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach organizacji/podmiotu? -
trwatos¢ rezultatéow zadania.)

4. Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedacy strong umowy:

CZESC III - CHARAKTERYSTYKA OFERENTA
1. Informacja o wczesniejszej dzialalnosci (z ostatnich trzech lat przed zlozeniem oferty) podmiotu skladajacego oferte, jesli

dziatalnos¢ ta dotyczy zadania okreslonego w Ogloszeniu o konkursie ofert (dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan
o podobnym charakterze i zasiegu) — max 1000 znakow.
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2. Informacja o posiadanych zasobach kadrowych i kompetencjach oso6b zapewniajacych wykonanie zadania, a takze o zakresie
obowiazkow tych osob

Imie i Nazwisko | Wyksztatcenie (tytuty Posiadane doswiadczenie, dodatkowe |Wymieni¢ zakres Nr pozycji
naukowe/kierunek studiow |kwalifikacje, kursy, szkolenia, obowiazkow specjalisty kosztorysu
licencjackich, magisterskich, luprawnienia i certyfikaty, itp. wykonywanych podczas
podyplomowych) realizacji zadania (spojnie

z trescia z kosztorysu)

1 2 3 4 5

Wiasny wklad osobowy oferenta/oferentow*

Informacja o dziataniach realizowanych w ramach wolontariatu/pracy wiasnej cztonkéw, wraz z wyceng ich pracy, uwzglednieniem stawek oraz
planowang liczbg ww. 0séb.

Pouczenie: Oferent moze zosta¢ wezwany do udokumentowania kompetencji oséb wykonujgcych obowigzki w zwigzku z realizacjq zadania publicznego w trakcie oceny
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merytorycznej oferty. Powyzszg dokumentacje przedstawia do wgladu w formie kserokopii potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem.

3. Informacja o posiadanych zasobach rzeczowych (warto$¢ zasobdw rzeczowych nie podlega wycenie t.j. nie nalezy ujmowaé w
kosztorysie, jest brana pod uwage przy ocenie merytorycznej oferty)

Pouczenie: na przyktad lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspdinej nalezy przyporzadkowad zasoby rzeczowe do dysponujgcych nimi oferentéw.

4. Wspoétpraca z innymi podmiotami przy realizacji zadania
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CZESC ,,IV” - FINANSOWA - Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow na okres od ......cccvcvviminenanas [« o T
Lp. Rodzaj kosztéw Koszt z tego do Wktad wiasny oferenta
catkowity pokrycia z
— 2 (w zt) whnioskowanych
S 8 N $rodkow
o
o N ~ (w zt) z tego z Koszt do
o) &, s o finansowych pokrycia z
Q 3 , .
= 3 N O Srodkéw wkfadu
@ o = % wiasnych, lub osobowego, w
o] < o $rodkow z tym pracy
E innych zrodet, spotecznej
(w zt) cztonkdw i
Swiadczen
wolontariuszy
(w zh)
I. Koszty merytoryczne
I.1. Dziatanie 1
[.1.1. |Koszt nr 1
[.1.2. |Koszt nr 2
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I.2. Dziatanie 2

[.2.1 |Kosztnr 1

[.2.2 |Koszt nr 2

I1. Koszty administracyjne (pozostate koszty o charakterze administracyjnym, nadzorczym, koszty promocji zadania)
II.1. |Dziatanie 1

I1.2. |Dziatanie 2

I1I. Planowane koszty ogétem:

IV. Przy ofercie wspoélnej

planowane koszty | ..

ogdtem przypadajace na |nazwa oferenta 1
poszczegodlnego oferenta
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nazwa oferenta 2

Pouczenie: Ztozenie oferty przez jednego oferenta nie wymaga wypetnienia pola IV kosztorysu. W przypadku oferty wspdlnej w polu IV kosztorysu planowane koszty ogétem nalezy

rozbi¢ pomiedzy poszczegdlnych oferentéw, dla kazdego z oferentéw rozpisac je oddzielnie.

W przypadku wiekszej liczby kosztow nalezy dodac kolejne wiersze. W przypadku realizacji zaje¢ nalezy wyszczegoélni¢ rodzaj np.: grupowe/indywidualne.

2. Informacja o wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania z poszczegolnych zrodet
na okres od .....ccccevemrnirnernennsO i sre s

L.p. | Nazwa zroédta Wartos¢ Udziat procentowy
1. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje
zadania (koszt catkowity): R 4 { X
2. Wysokos¢ srodkow wnioskowanych: verennna %0
TR 4 | w catkowitych kosztach zadania
3. |Inne s$rodki finansowe ogéiem, w tym: veernens 90
R - w stosunku do srodkéw wnioskowanych
3.1 | Srodki finansowe wiasne oferenta: X
R 4 |
3.2 | Srodki finansowe z innych zrédet (wymienié¢ z jakich zrédet): X
........................................................................... R 4
3.3 | Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania, jesli oferent X
bedzie pobierat: R 4
4, Wklad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy/ vernenna %

praca spoteczna cztonkow):

T - |

w stosunku do $rodkéw wnioskowanych

Pouczenie: Procentowy udziat poszczegdlnych kwot nalezy podac¢ z doktadnoscig do dwdéch miejsc po przecinku.
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3. Inne uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu

Pouczenie: w przypadku pobierania Swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania nalezy podac planowang facznq wysokos$¢ swiadczen pienieznych pobranych
od odbiorcéw zadania i szacowanie tej wartosci

4. Sposob reprezentacji Oferentéw wobec organu administracji publicznej w przypadku oferty wspolnej

CZESC ,,V" KONCOWA
Oswiadczenia osoby/o0s6b podpisujacej (-cych) oferte i zataczniki

1. Oswiadczam(-y) ze:
1) zapoznatem/tam/liSmy sie z ogtoszeniem o konkursie;
2) proponowane zadanie w catosci miesci sie w zakresie mojej dziatalnosci statutowej/w przedmiocie mojej dziatalnosci, ktéra dotyczy spraw
objetych dziataniami okreslonymi w ustawie o zdrowiu publicznym z dnia 11 wrzesnia 2015 r. w:

art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.

2 pkt 1)*
2 pkt 2)*
2 pkt 3)*
2 pkt 3 a)*
2 pkt 3 b)*
2 pkt 4)*
2 pkt 5)*
2 pkt 8)*

3) w zakresie zwigzanym z konkursem, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze
wprowadzeniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami
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ochronie danych osobowych;

4) w stosunku do podmiotu sktadajgcego oferte nie stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania $rodkéw publicznych;

5) korzystam z petni praw publicznych i nie bytam(em) karana(y) za przestepstwo popetnione umysinie w tym przestepstwo skarbowe;
zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi;

6) podmiot skfadajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktéry zostang przekazane $rodki i zobowigzuje sie go utrzymywac do
chwili zaakceptowania rozliczenia tych srodkéw pod wzgledem finansowym i rzeczowym;

7) kwota $srodkoéw przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z ofertg i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie finansowane z innych
zrédet.

8) Pobieranie $swiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

* niewtasciwe skreslic¢

2. Oswiadczenie Oferenta o nieposiadaniu zobowigzan wzgledem Gminy - Miasto Plock

Oswiadczam(-y), ze na dzien zlozenia oferty:
1) nie posiada/posiada* zalegtosci wobec Gminy - Miasto Ptock z tytutu podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku le$snego
oraz podatku od $rodkéw transportowych;
W przypadku, gdy oferent posiada zalegtosci, o ktérych mowa w pkt 1-3, ponizej nalezy podac¢ kréotka informacje o
zalegtosciach (wysoko$c¢ oraz przyczyny ich posiadania i sposobu splaty).

Pouczenie: W przypadku gdy oferent nie posiada ww. zalegtosci, nalezy wpisa¢ nie dotyczy lub przekresli¢ pole.

2) nie posiada/posiada* zalegtosci wobec Gminy - Miasto Ptock z tytutu najmu lub bezumownego zajmowania lokalu uzytkowego lub
gruntu;

3) nie posiada/posiada* zalegtosci wobec Gminy - Miasto Ptock z tytutu uzytkowania wieczystego lub dzierzawy gruntu;

4) nie jest/jest* prowadzone postepowanie egzekucyjne, postepowanie sagdowe lub administracyjne, ktére moze skutkowac¢ wszczeciem
takiego postepowania egzekucyjnego.

Oswiadczam (-y), ze wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

* niepotrzebne skresli¢

3. Zataczniki zataczone do oferty:
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b)
)

d)

aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujace o statusie prawnym podmiotu skfadajgcego oferte i umocowanie
0s6b go reprezentujacych;

oryginat/ kopia petnomocnictwa/ upowaznienia dla oséb reprezentujgcych podmiot sktadajacy oferte (jesli dotyczy);

kopia/oryginat dokumentu, w ktérym przedstawione zostaty cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci podmiotu sktadajgcego oferte

(np. statut, umowa spétki), o ile ww. cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci podmiotu nie zostaty wymienione w tresci dokumentow,
o ktérych mowa w pkt a);

oryginat/kopia umowy podmiotow sktadajacych oferte wspdlng (jesli dotyczy);
inne: ............

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb
upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta/-téw)
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Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 488/2024
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 26 listopada 2024 r.

Tryb opiniowania ofert i regulamin pracy Komisji Konkursowej
I. Tryb opiniowania ofert

1. Po uptywie terminu na sktadanie ofert (okreslonego w tresci ogtoszenia) ocena
ofert pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez co najmniej dwdéch
pracownikéw Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych przy pomocy karty oceny
formalnej w Generatorze, ktérej wzoér stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
»~1rybu opiniowania ofert i regulaminu pracy komisji konkursowej”.

2. Korekty ofert pod wzgledem formalnym w zakresie wskazanym w czesci V pkt
2 ppkt 3 ogtoszenia, mogg nastgpi¢ tylko po wezwaniu oferenta. Wezwanie
nastepuje w terminie do 15 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert,
poprzez:

1) opublikowanie listy organizacji, ktérych oferty wymagajg korekty na stronie
internetowej Urzedu Miasta Ptocka,

2) opublikowanie listy organizacji, ktorych oferty wymagajq korekty na tablicy
ogtoszen Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych.

3) indywidualne poinformowanie (np. w programie Generator lub poprzez
e-mail) kazdej organizacji, ktérej oferta wymaga korekty.

3. Od momentu powiadomienia oferent ma 3 dni robocze na uzupetnienie brakéw
formalnych i/lub korekte oferty pod wzgledem formalnym.

4. Oferent dokonuje korekty oferty pod wzgledem formalnym w Generatorze. Nie
dopuszcza sie ponownej korekty w zakresie poprzednio opublikowanym. Brak
zatacznikdw w wersji elektronicznej w generatorze i w wersji papierowej
podlega uzupetnieniu.

5. Po dokonaniu oceny formalnej przez co najmniej 2 pracownikéw Wydziatu
Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych otrzymuje informacje
o ztozonych ofertach wraz z kartami oceny formalnej.

6. Nastepnie oferty, ktére zostaty zaopiniowane pozytywnie pod wzgledem
formalnym podlegajq ocenie merytorycznej, wraz z proponowang kwotg
dofinansowania, ktérej dokonuje Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw
Spotecznych odpowiedzialny merytorycznie za konkurs wraz
z pracownikiem/pracownikami  Wydziatu, przy pomocy karty oceny
merytorycznej oferty w Generatorze, ktorej wzoér stanowi zatacznik nr 2
~1rybu opiniowania ofert i regulaminu pracy komisji konkursowej”. Osoby
dokonujgce oceny merytorycznej majg rowniez prawo do ponownej oceny
formalnej ofert.

7. Osoby dokonujgce oceny merytorycznej moggq poprosi¢  oferenta
o dodatkowe informacje dotyczace oferty. Wyjasnienia moga dotyczy¢ kwestii
formalnych. Uzupetnienia i wyjasnienia mogg dotyczy¢ tez kwestii
merytorycznych, ale w czesci merytorycznej nie mogg zmieni¢ zakresu
proponowanego zadania.

8. Korekty oferty pod wzgledem merytorycznym oferent dokonuje wytacznie
w Generatorze na wezwanie pracownika Wydziatlu Zdrowia i Spraw
Spotecznych w programie Generator lub poprzez e - mail.

9. Od momentu powiadomienia oferent ma 3 dni robocze na ztozenie wyjasnien
i uzupetnien.

10.Karte oceny merytorycznej podpisujg osoby dokonujgce oceny merytorycznej
oraz witasciwy zastepca prezydenta.
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I1. Regulamin pracy komisji konkursowej

Komisja Konkursowa powotana niniejszym Zarzadzeniem zwana dalej
~Komisjq”, pracuje zgodnie z ponizszym regulaminem:

1. Komisja Konkursowa powotana zarzadzeniem Prezydenta dokonuje opiniowania
ztozonych ofert, ktére pozytywnie przeszty weryfikacje formalng i merytoryczna.

2. Cztonkowie Komisji sq powiadamiani o terminie posiedzenia przez pracownika
komorki organizacyjnej merytorycznie odpowiadajacej za konkurs (telefonicznie
lub za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej) najpdzniej na 2 dni przed
datg posiedzenia.

3. Cztonkowie Komisji Konkursowej nie pdzniej niz na pierwszym posiedzeniu
(przed jego rozpoczeciem) sktadajg oSwiadczenie, o nastepujacej tresci:

1) ,Oswiadczam, iz nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z biorgcymi udziat w procedurze konkursowej, ktéry moze budzi¢ uzasadniong
watpliwosé co do mojej bezstronnosci podczas opiniowania ofert.

2) Os$wiadczam, iz nie podlegam wykluczeniu z udziatu w pracach komisji
konkursowej na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572) dotyczace
wytgczeniu pracownika.

3) Niniejsze oswiadczenie sktadam nie pdzniej niz na pierwszym posiedzeniu
komisji konkursowej (przed jego rozpoczeciem)”. Brak ztozonego oswiadczenia
skutkuje odsunieciem cztonka komisji konkursowej od wszystkich czynnosci
dokonywanych w postepowaniu ofertowym prowadzonym przez komisje.

4. Komisja Konkursowa pracuje na posiedzeniach w sktadzie co najmniej potowy
jej czionkéw. Pracami Komisji Konkursowej kieruje przewodniczacy Komisji
Konkursowej lub w razie jego nieobecnosci zastepca przewodniczacego Komisji
Konkursowej.

5. W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii
lub innych szczegdlnych okolicznosci, ocena formalna, ocena merytoryczna
i opiniowanie przez Komisje Konkursowg ofert moze odbywac sie za pomocq
srodkéw komunikacji elektronicznej.

6. W pracach komisji konkursowych, na zaproszenie przewodniczgacego komisji,
mogg uczestniczy¢ takze inne osoby z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

7. Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych, komérki ktéra ogtosita konkurs
przygotowuje niezbedne dokumenty i materiaty dla Przewodniczgacego Komisji
Konkursowej.

8. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach bez udziatu oferentéw.

9. W posiedzeniach Komisji Konkursowej uczestniczy(-g3) pracownik(-cy)
wskazany(-i) przez kierownika komorki organizacyjnej merytorycznie
odpowiadajacej za konkurs. Do zadan pracownika(-6éw) nalezy w szczegdlnosci:
1) sporzadzanie list obecnosci,

2) sporzadzanie protokotow z posiedzen,
3) zapewnianie obstugi organizacyjno-technicznej komisji konkursowych.

10. Komisja Konkursowa opiniuje ztozone oferty na karcie, ktérej wzér okresla
zatacznik nr 3 do ,Trybu opiniowania ofert i regulaminu pracy Komisji
Konkursowej”.

11. Komisja Konkursowa opiniuje ztozone oferty pozytywnie Iub negatywnie.
Decyzja o wydaniu opinii zapada zwyktg wiekszoscig gtosdw w glosowaniu
jawnym:
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* opinia pozytywna,

+ opinia negatywna wymaga podania na ww. karcie uzasadnienia.

12.W przypadku réwnej liczby gtosow ,za” i ,przeciw” gtos decydujagcy ma
przewodniczacy Komisji Konkursowej lub zastepca przewodniczacego Komisji
Konkursowej w przypadku nieobecnosci przewodniczacego.

13.Przed wydaniem opinii Komisja Konkursowa moze otrzymaé¢ do wgladu
wydrukowane z generatora karty, z wynikami oceny merytorycznej dokonanej
przez Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych.

14.Przy opiniowaniu ztozonych ofert Komisja Konkursowa moze bra¢ pod uwage
kryteria, ktorymi kieruje sie Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych przy
rozpatrywaniu ofert.

15.Cztonkowie Komisji zobowigzani sgq do zachowania tajemnicy wszystkich
informacji zwigzanych z przedmiotem prac na posiedzeniach do czasu podjecia
przez Prezydenta decyzji o przyznaniu dotacji.

16.Wszystkie posiedzenia Komisji Konkursowej sq protokotowane. Protokoty oraz
karty z opiniami podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji Konkursowej.

17.Po zakonczeniu etapu opiniowania Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw
Spotecznych - komoérki odpowiadajgcej za konkurs przekazuje Prezydentowi
informacje o liczbie ztozonych ofert, informacje o wynikach oceny formalnej,
informacje o wynikach oceny merytorycznej wraz z uwzglednieniem wysokosci
proponowanego dofinansowania oraz opinie Komisji i Konkursowej i protokoty
z posiedzen Komisji Konkursowej.

18.Zmiana w skiadzie Komisji Konkursowej odbywa sie w drodze zarzadzenia
Prezydenta.

19.Decyzje o wynikach i rozstrzygnieciu konkursu ofert kazdorazowo podejmuje
Prezydent.
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Karta oceny formalnej

Zatacznik nr 1
do Trybu opiniowania ofert i regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

w konkursie ofert na realizacje zadania z zakresu zdrowia publicznego

Nazwa konkursu:

Numer:

Oferenci

Oferta

Nazwa zadania:

Numer sprawy:

Ocena

Ip.

Opis

Zakres

Wartosc¢

Uwagi

1.

Oferent ztozyt oferte elektronicznie w Generatorze
i papierowo w terminie okreslonym w Ogtoszeniu
o konkursie

Oferta na realizacje zadania z zakresu zdrowia
publicznego ztozona w wersji elektronicznej
w Generatorze i wersji papierowej posiada takg
samg sume kontrolng

Oferent jest podmiotem, ktdérego cele statutowe
lub przedmiot dziatalnosci dotyczg spraw objetych
zadaniami okreslonymi w art. 2, punkty zgodnie z
ogtoszeniem o konkursie z ustawy o zdrowiu
publicznym z dnia 11 wrzesnia 2015 r.

Formularz oferty zostat wypetniony prawidtowo
(przez prawidtowe wypetnienie oferty rozumie sie
wypetnienie wszystkich pdl formularza oferty;
w przypadku gdy dany punkt nie dotyczy oferenta,
powinien on w danym polu wpisa¢ "nie dotyczy"
lub przekresli¢ pole)

Oferent ztozyt wymagane zataczniki do oferty
elektronicznej i papierowej.

Uzasadnienie:

Nazwa wydziatu dokonujacego oceny:

Data i podpis osoby dokonujacej oceny formalnej oferty

Data i podpis osoby akceptujacej/zatwierdzajacej ocene formalng oferty
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Karta oceny merytorycznej

Zatacznik nr 2
do Trybu opiniowania ofert i regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

w konkursie ofert na realizacje zadania z zakresu publicznego

Nazwa konkursu:

Numer:

Oferenci

Oferta

Nazwa zadania:

Numer sprawy:

Ocena

Ip.

Opis

Zakres

Wartos¢

Uwagi

1.

Mozliwos$¢ realizacji zadania z zakresu zdrowia
publicznego przez oferenta: warto$s¢ merytoryczna
projektu, kompletnos$¢ opisu zadania, dostosowanie
celow do potrzeb odbiorcéw oraz zasadnosc
realizacji zadania, w tym dostepnos¢ do osdb ze
szczegdlnym potrzebami, spdjnosé i realnosc
harmonogramu

0-30 pkt

Jakos$¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje osob,
przy pomocy ktdérych bedzie realizowane zadanie:
opis rezultatow i efektéw zadania, trwatosc
rezultatow i efektow, kwalifikacje 0s6b
zaangazowanych w realizacje projektu

0-20 pkt

Kalkulacja kosztow realizacji zadania: zasadnosc
i rzetelnos¢ okreslania  kosztéw  projektu,
przejrzystos¢ kalkulacji kosztow i prawidtowosc ich
wyliczenia, adekwatnos$¢ kosztéw do planowanych
efektéw zadania

0-15 pkt

Planowany wktad witasny (niefinansowy) oferenta:
wktad rzeczowy (lokal, sprzet, materiaty itp.),
wktad osobowy ($wiadczenia wolontariuszy, praca
spoteczna cztonkdw)

0-10 pkt

Udziat $rodkéw finansowych wtasnych oferenta lub
srodkow finansowych pochodzacych z innych zrodet

0-20 pkt

Dotychczasowa wspotpraca z oferentem
(rzetelnos$¢, terminowos$¢ i sposob rozliczania
otrzymanych $rodkéw finansowych) oraz jego
doswiadczenia przy realizacji innych zadan
publicznych

0-5 pkt

Uzasadnienie:
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Podpisy:

Data i podpis osoby sporzadzajacej karte oceny merytorycznej oferty

Data i podpis osoby akceptujacej/zatwierdzajacej karte oceny merytoryCznej oferty .....cccooeeeieiieciecic st

Zatacznik nr 3
do Trybu opiniowania ofert i regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

KARTA DLA KOMISJI KONKURSOWE]
do opiniowania ofert ztozonych w trybie konkursu ofert na realizacje zadan w
zakresie zdrowia publicznego

L. p. Dane dot. ztozonych ofert:

Nazwa oferenta:

Tytut zadania:

1 Opinia (pozytywna lub
negatywna z
uzasadnieniem):
Nazwa oferenta:

Tytut zadania:

2

Opinia (pozytywna lub
negatywna z
uzasadnieniem):

podpisy
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