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z dnia 20 marca 2024 r.
Zatwierdzony przez ........cc.covverevennns

UCHWALA NR ..cocorvercnseerens
RADY MIASTA PLOCKA
Z dnia ..eeeeeereeeinrennn. 2024 1,

w sprawie zmiany uchwaly nr 375/XX1/2016 Rady Miasta Plocka z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie
powolania Plockiej Rady Senioréw oraz nadania jej statutu, zmienionej uchwala nr 88/v/2019 Rady
Miasta Plocka z dnia 28 lutego 2019 r. oraz uchwala nr 507/XXX/2021 Rady Miasta Plocka z dnia
29 kwietnia 2021 r.

Na podstawie art. 5¢ ust. 215, art. 40 ust 11iart. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2023r. poz.40ze zm.) oraz art. 12 pkt 1, art. 40 ust. 1, art. 42 ust. 1,
art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz U. z2024r.
poz. 107) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr 375/XX1/2016 Rady Miasta Plocka z dnia 30 sierpnia 2016 r. w sprawie powolania
Plockiej Rady Senioréw oraz nadania jej statutu, zmienionej uchwata nr 88/V/2019 Rady Miasta Ptocka z dnia
28 lutego 2019 r., oraz uchwata nr 507/XXX/2021 Rady Miasta Plocka z dnia 29 kwietnia 2021 r. zatgcznik
stanowigcy Statut Plockiej Rady Senioréw otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Plocka.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Plocka

Artur Jaroszewski
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Zalgcznik do

STATUT
PLOCKIEJ RADY SENIOROW

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1.
Statut Plockiej Rady Senioréw okresla tryb wyboru jej cztonkow i zasady dziatania.
Plocka Rada Senior6w dziala na terenie miasta Ptocka i powolywana jest w celu zapewnienia
solidarnos$ci miedzypokoleniowej oraz obywatelskiej aktywizacji oséb starszych w spolecznosci
lokalne;j.

Plocka Rada Senioréw ma charakter konsultacyjny, doradczy i inicjatywny.

§ 2.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7
8)

9

Dyrektorze — rozumie si¢ przez to Dyrektora Wydziatu Kultury i Wspierania Inicjatyw Spofecznych,
komorkach organizacyjnych — rozumie si¢ przez to wszystkie komorki organizacyjne wchodzace w
sktad Urzedu Miasta Plocka w tym: Wydzialy, Biura, Kancelarie i Zespoty,

Miescie — rozumie si¢ przez to miasto Plock — miasto na prawach powiatu,

organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

osobie starszej — rozumie si¢ przez to osobe, ktdra ukonczyta 60 rok zycia,

Prezydencie — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Plocka,

Radzie - rozumie sie przez to Plockg Rade Senioréw,

stronach internetowych — rozumie si¢ przez to strony internetowe urzedu https:/nowybip.plock.eu/,

https://nowy.plock.eu/, http://pozarzadowe.plock.eu,
urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Miasta Plocka,

10) wydziale — rozumie si¢ przez to Wydziat Kultury i Wspierania Inicjatyw Spotecznych.

1.
2.

§3.
Siedziba Rady jest Miasto Ptock.
Do zadan Rady nalezy m.in.:

1) monitorowanie polityki senioralnej Miasta,
2) wspbtpraca z organizacjami pozarzgdowymi, klubami seniora oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz

0s6b starszych,

3) inicjowanie dziataf na rzecz seniordw,
4) inicjowanie wspolpracy z podmiotami dziatajgcymi na rzecz ptockich senioréw,
5) rozpowszechnianie informacji o sprawach waznych dla senioréw w tym wsréd srodowisk

senioralnych,

6) inicjowanie tworzenia warunkow dla srodowisk senioralnych na rzecz podejmowania wspélnych

inicjatyw lokalnych,
/~\ Dyrektoy ZASTEPCA PREZAYDENTA
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7) rozpoznawanie i diagnozowanie potrzeb senioréw, opiniowanie projektéw aktéw wydawanych przez
organy samorzadowe miasta Ptocka dotyczgcych spraw plockich senioréw,

8) podejmowanie dziatafi z urzedem miasta Plocka majacych na celu realizacjg dziatan na rzecz
plockich senioréw.

Rozdzial IT
Tryb i kryteria wyboru czlonkéw Plockiej Rady Senioréw

§ 4.
1. W sktad Rady wchodzi od 7 do 13 osob.
2. Plocka Rada Senioréw sklada sie z:
1) przedstawicieli 0sdb starszych - w liczbie co najmniej 2 osdb,
2) przedstawicieli podmiotéw dzialajgcych na rzecz oséb starszych, w szczegélnosci przedstawicieli
organizacji pozarzadowych i kombatanckich - w liczbie nie wigkszej niz 3 osoby,
3) przedstawicieli uniwersytetow trzeciego wieku, dla ktérych siedziba jest Plock - w liczbie nie
wigkszej niz 6 0séb,
4) przedstawiciela Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych urz¢du,
5) przedstawiciela Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Plocku.

§5.

1. W procedurze wytonienia kandydatéw do Rady kluczowe jest dotychczasowe zaangazowanie na rzecz
$rodowiska senioréw.

2. Prezydent oglasza nabér na cztonkéw Rady, o ktérych mowa w § 4 ust. 2, pkt 1, 2 niniejszego statutu,
w drodze zarzadzenia, poprzez jego zamieszczenie na stronach internetowych urzgdu, na 2 miesigce
przed uptywem kadencji dotychczasowej Rady Seniorow.

3. W okresie trwania naboru na cztonkéw Rady, uniwersytety trzeciego wieku, o ktérych mowa w § 4 ust.
2, pkt 3 wskazujg maksymalnie po 2 kandydatoéw na cztonkéw Rady.

4, Kandydat na cztonka Rady, o ktorym mowa w § 4 ust. 2, pkt 1-3 powinien facznie spetnia¢ nizej
wymienione warunki:

1) by¢ czynnym czlonkiem podmiotow dziatajgcych na rzecz oséb starszych lub posiadaé poparcie co
najmniej 5 osdb starszych,

2) by¢ mieszkaficem Plocka,

3) wyrazi¢ zgod¢ na kandydowanie.

5. Kazdy podmiot dziatajacych na rzecz oséb starszych lub kazda grupa co najmniej 5 osob starszych
moze zglosi¢ tylko jednego kandydata.

6. Zarzadzenie Prezydenta w sprawie ogloszenia naboru kandydatéw na cztonkéw Rady zawiera:

1) sposob, miejsce i termin zglaszania kandydatur,
2) wzér formularzy zgloszeniowych kandydata na czlonka Rady,
3) wzdr oswiadczenia kandydata na cztonka Rady.

7. Po uptywie terminu na zglaszanie kandydatur pracownicy wydzialu dokonaja weryfikacji formalnej
zlozonych formularzy zgloszeniowych. Kandydatury spetniajace wymogi, o ktérych mowa w § 5 ust. 4
niniejszego statutu zostana przedstawione Prezydentowi.

8. W przypadku braku zgloszeni procedura naboru jest powtarzana.

9. Decyzj¢ o wyborze cztonkéw Rady, o ktorych mowa w § 4 ust. 2, pkt 1-3 podejmuje Prezydent biorac
pod uwagg dotychczasowe zaangazowanie w pracy na rzecz srodowiska senioréw.

10. Cztonkéw Rady Senioréw, o ktérych mowa w w § 4 ust. 2, pkt 4, 5 wskazuje Prezydent Miasta Plocka.

11. Decyzja Prezydenta dotyczaca wynikéw naboru publikowana jest w formie zarzadzenia w terminie do
21 dni roboczych od daty uplywu terminu na zgtaszanie kandydatur i jest rGwnoznaczna z powolaniem
cztonkéw do Plockiej Rady Senioréw. Od decyzji Prezydenta nie przewiduje sie trybu odwolawczego.
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§ 6.

1. Honorowym czlonkiem Rady jest, bez prawa glosu, wybierany corocznie ,Senior Godny
Nasladowania®.

2. Czlonkowie Rady pelnig swoje funkcje spotecznie.

3. Obsluge administracyjno-biurowa Rady prowadzi sekretarz Rady, wyznaczony przez Dyrektora.
Sekretarz Rady nie jest jej cztonkiem i nie posiada prawa glosu.

Rozdzial II1
Zasady i tryb dzialania Plockiej Rady Senioréw
§7.

1. Rada dziala na zasadzie kadencyjnosci.

2. Kadencja Rady trwa 5 lat, jednakze nie dtuzej niz kadencja Rady Miasta Plocka.

3. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje Prezydent.

4. Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego Rady i Jego Zastepce.

5. Po wyborze Przewodniczacy przejmuje prowadzenie Rady.

6. Posiedzenia Rady odbywajg si¢ co najmniej raz na kwartal.

7. Posiedzenie zwotuje Przewodniczacy:

1) z wlasnej inicjatywy,
2) nawniosek co najmniej pigciu cztonkdéw Rady,
3) na wniosek Prezydenta.

8. Zawiadomienie o terminie i miejscu posiedzenia oraz porzadku obrad odbywa sie droga elektroniczna.
Zawiadomienie wysylane jest z co najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze ulec skréceniu.

9. Przewodniczacy Rady kieruje jej pracami i reprezentuje ja na zewnatrz, a w szczegdlnosci:

1) ustala termin posiedzenia i porzadek obrad,
2) zwoluje posiedzenia,
3) prowadzi obrady,
4) reprezentuje Rade w kontaktach z innymi podmiotami,
5) zaprasza na posiedzenia przedstawicieli organizacji i instytucji, ktére nie majg swojej reprezentacji
w Radzie.
10. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego jego obowiazki wykonuje Zastepca Przewodniczacego.
§ 8.

1. Glosowania Rady sg jawne. Rada podejmuje decyzje zwykla wigkszodcia glos6w w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdéw. W przypadku réwnej liczby gloséw za i przeciw, decyduje glos
Przewodniczacego. Na wniosek kazdego czlonka Rady Przewodniczacy moze zarzadzi¢ glosowanie
tajne.

2. Wymagane kworum wynosi wigcej niz potowa cztonkéw Rady.

3. Brak kworum, niezbgdnego do funkcjonowania Rady, na trzech kolejnych posiedzeniach skutkuje
przedterminowym zakoriczeniem biezacej kadencji Rady i ogloszeniem nowego naboru.

4. Z przebiegu posiedzenia sporzadza si¢ protokot, ktéry powinien zawierac:

1) kolejny numer, dat¢ i miejsce posiedzenia,
2) porzadek obrad,
3) streszczenie referowanych spraw oraz o§wiadczenia ztozone do protokotu,
4) opinie oraz wnioski spisane w pelnym brzmieniu,
5) wyniki ewentualnych gtosowar.
5. Protokél podpisuje Przewodniczacy i protokolant.
i
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6. Do protokotu zalacza sie¢ liste obecno$ci zawierajaca imiona, nazwiska i podpisy oséb obecnych na
posiedzeniu Rady.

7. W uzasadnionych przypadkach posiedzenia Rady moga odbywa¢ si¢ w formie zdalnej, przy uzyciu
elektronicznych §rodkéw komunikacji.

§9.

1. Cele i kierunki dziatania Rady wyznacza plan pracy, ktéry stanowi podstawe jej funkcjonowania.

2. Do konca kazdego roku kalendarzowego Rada przedktada Dyrektorowi plan pracy na kolejny rok.

3. W sprawach dotyczacych Plocka Plocka Rada Senioréw moze kierowa¢ zapytania lub wnioski w
formie uchwaly, przyjetej zwykla wiekszoscia gloséw. Uchwala powinna zawiera¢ Kkroétkie
przedstawienie stanu faktycznego bedacego jej przedmiotem oraz wynikajace z niej pytania.

4. Rada Senioréw moze zgtasza¢ do Rady Miasta Ptocka wniosek o podjgcie inicjatywy uchwalodawczej
w trybie zgodnym ze statutem Miasta Ptocka.

5. Na kazdym posiedzeniu Rady mogg by¢ obecni przedstawiciele Prezydenta bez prawa glosu.

6. Na zaproszenie Przewodniczacego, w pracach Rady moga uczestniczy¢ inne osoby, niebgdace jej
cztonkami. Jezeli udziat takich os6b miatby si¢ wiazaé z poniesieniem przez Miasto dodatkowych
kosztdw, decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Dyrektor.

Rozdzial IV
Zasady wygasniecia mandatu i odwolania czlonkow Plockiej Rady Senioréw

§ 10.

1. Mandat czlonka Plockiej Rady Senioréw wybranego w czasie trwania kadencji rady wygasa z
uptywem tej kadencii.

2. Mandat cztonka Plockiej Rady Senioréw wygasa przed uptywem kadencji rady w przypadku:

1) $mierci,

2) zlozenia pisemnej rezygnacji z petnienia funkcji cztonka rady,

3) =zaprzestania zamieszkania na terenie miasta Ptocka,

4) odwotania przez Prezydenta Miasta Ptocka na wniosek co najmniej 1/3 sktadu rady.

3. W przypadku wygasniecia mandatu czlonka Plockiej Rady Senioréw podmiot, ktéry go wskazat
dokonuje wyboru nowego cztonka rady.

4. Prezydent moze odwolaé¢ czlonka Rady przed uplywem kadencji na wniosek samego czlonka, na
wniosek 0s6b zglaszajacych lub podmiotu zglaszajacego kandydata lub w zwiazku z odnotowaniem
nieusprawiedliwionych nieobecnosci w trakcie trzech kolejnych posiedzent Rady.

5. Na miejsce odwolanego cztonka Prezydent powotuje nowego cztonka zgodnie z trybem powolywania
cztonkéw Rady.

Rozdzial V
Postanowienia konicowe

§ 11.
Zmiana statutu Rady dokonywana jest w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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Uzasadnienie

W zwigzku z postepujacymi zmianami demograficznymi skutkujacymi wzrostem liczby najstarszych
mieszkarnicow miasta Plocka koniecznym staje sie podjecie dziatan zapewniajacych sprawng komunikacje
pomiedzy samorzadem, a mieszkaricami miasta.

W zwigzku z konicem kadencji Rady Miasta Plocka w marcu 2024 roku konczy sie III kadencja Plockiej
Rady Senioréw, ktdra dziata na podstawie zarzadzenia Prezydenta Miasta Plocka. Plocka. Kadencja Plockiej
Rady Senioréw nie moze trwac diuzej niz kadencja rady gminy, na terenie ktérej funkcjonuje ta rada.
Wykorzystujac doswiadczenie zebrane w trakcie III kadencji Plockiej Rady Senioréw, zasadne staje sie
kontynuowanie dzialan takiego ciala przedstawicielskiego najstarszych mieszkanicéw miasta. W wyniku
nowelizacji do ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym przeprowadzonej w 2013 roku
dodany zostat art. 5c okreslajacy podstawe umozliwiajgcg radzie gminy powolanie gminnej rady senioréw.

Plocka Rada Senioréw bedzie miala charakter opiniodawczo-doradczy, konsultacyjny oraz
inicjatywny. Bedzie dziala¢ na rzecz walki z wykluczeniem spolecznym oséb starszych, tworzenia
warunkow do lepszego wykorzystania wiedzy i doswiadczenia senioréw. Czlonkowie rady beda mogli
réwniez opiniowa¢ oraz zglasza¢ uwagi i wnioski do projektéw aktéw prawa miejscowego
przygotowywanych przez Prezydenta i Rade Miasta Plocka, dotyczacych w szczegélnosci sytuacji senioréw.
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