PREZYDENT MIASTA PLOCKA

Zarzadzenie Nr 1006/2025
Prezydenta Miasta Ptocka
z dnia 11 czerwca 2025 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Urzedzie Miasta Ptocka

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych (t.j.Dz.U. z 2024, poz. 288) oraz § 10 ust. 1 Regulaminu
organizacyjnego Urzedu Miasta Ptocka wprowadzonego Zarzadzeniem nr 900/2025
Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 30 kwietnia 2025 r. w sprawie nadania Urzedowi Miasta
Ptocka Regulaminu organizacyjnego, wprowadzam nastepujgce zmiany:

§ 1

W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwanym dalej
Regulaminem, stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia nr 3964/2023 Prezydenta
Miasta Ptocka z dnia 4 stycznia 2023 roku wprowadzam nastepujace zmiany:

1) § 15 pkt 8 otrzymuje brzmienie:
»8) finansowanie/dofinansowanie imprez integracyjnych organizowanych

przez Pracodawce dla pracownikdw oraz emerytdw i rencistéw. W
przypadku finansowania ww. imprez nie stosuje sie § 11,16,17,27
Regulaminu.

2) dotychczasowy Zatacznik Nr 3 do Regulaminu otrzymuje tres¢ okreslong w
Zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta Ptocka.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/Andrzej Nowakowski

Urzad Miasta Ptocka
Stary Rynek 1, 09-400 PLOCK
tel.: 24 364 55 55, faks: 24 367 14 02, prezydent@plock.eu, www.plock.eu



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 1006/2025
Prezydenta Miasta Ptocka z dnia 11 czerwca
2025 roku

........................................................... Zalacznik Nr 3
( Nazwisko i imie pracownika/ emeryta/rencisty do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych
lub innej uprawnionej osoby )

Whiosek o przyznanie swiadczenia socjalnego z ZFSS

(komoérka organizacyjna UM Plocka)

Prosze o przyznanie $wiadczenia socjalnego: karty podarunkowej dla dzieci, pomocy finansowej w zwigzku
ze zwiekszonymi wydatkami w okresie przed$wigtecznym, dofinansowanie do imprezy integracyjnej*
Moja rodzina sktada sie z nastepujgcych osob:

Lp. Nazwisko i imie Stopien Wiek dziecka
. . . pokrewienstwa - zgodnie z § 15 pkt 6 w przypadku
uprawnionych cztonkéw rodziny karty podarunkowej
1
2
3
4
5

Krétkie uzasadnienie sytuacji zyciowej, rodzinnej wnioskodawcy

1. Miesieczny dochdd rodziny przypadajacy na cztonka rodziny z ostatnich 3 m-cy (przypadajgcych przed m-cem ztozenia
whniosku) miesci sie w progu dochodowym okreslonym w Zatgczniku nr 8 poz.IV ........ oo
obliczonym zgodnie z § 17 Regulaminu. (wpisac prég doch.1-2)

2. Powyzsze dane sktadam $wiadomy(a), iz za podanie nieprawdy lub zatajenia prawdy grozi odpowiedzialno$¢ karna
(art.233 § 1 Kk).

3. Przyjmuje do wiadomosci, iz w przypadku stwierdzenia ztozenia nierzetelnych danych w oswiadczeniu lub

wykorzystania srodkéw niezgodnie z ich przeznaczeniem, $wiadczenie bedzie podlegato zwrotowi wraz z naleznymi

ustawowymi odsetkami, poczynajgc od dnia otrzymania $wiadczenia do momentu jego zwrotu.

4. W przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w pkt.3, oSwiadczam, ze wyrazam zgode na potrgcanie z mojego

wynagrodzenia kwoty dofinansowania wraz odsetkami zgodnie z przepisami kodeksu pracy.**

/data i podpis wnioskodawcy /
Decyzja Pracodawcy o przyznaniu swiadczenia

[ 7474 0 - 1 [ TP SPUPURUR / nie przyznano swiadczenia

* prosze zaznaczyC, poprzez podkreslenie

o jakie $wiadczenie Pani/Pan ubiega sie. /data i podpis Pracodawcy/

**dotyczy pracownika

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina Miasto Ptock, 09-400 Ptock, Stary Rynek 1;

2. kontakt z inspektorem ochrony danych — iod@plock.eu;

3.dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji wnioskdw o przyznanie ulgowych ustug i $wiadczen oraz doptat z Funduszu oraz ustalenia
ich wysokosci zgodnie z ustawg o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych;

4. odbiorcami danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podst.przepiséw prawa;

5. dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do ich przyznania oraz ustalenia wysokosci, a takze niezbedny do dochodzenia praw
lub roszczen;

6.kazdy ma prawo do zgdania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania w
przypadku kwestionowania prawidtowosci danych osobowych;

7. kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

8. podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych bedzie skutkowa¢ odmowag realizacji wniosku.



	Wiek dziecka

