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W odpowiedzi na petycje, ktéra wptyneta do Urzedu Miasta Plocka w dniu
30.03.2026 r. dotyczaca wyrazenia sprzeciwu wobec zmianom kadrowym w Miejskim
Przedszkolu nr 29 w Ptocku ,Przedszkole Marzen” u dzieci w grupie nr V , Wedrowcy
po chmurach”, uprzejmie informuje Ze kwestie dotyczace pracownikéw
pedagogicznych oraz administracji i obstugi zgodnie z obowigzujacymi przepisami -
nalezg do wytacznych kompetencji dyrektora placowki oswiatowej.

Zgodnie z art. 68 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2025 poz. 1043):
- ust. 5: ,Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub
placowce nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor
w szczegolnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty lub
placowki;
2) przyznawania nagrdod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty lub placowki;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty
lub placéwki, w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty lub placowki.”

Ponadto z art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (Dz. U. z 2025
poz. 277) stanowi:
~Art. 3. Pracodawcg jest jednostka organizacyjna, chocby nie posiadata osobowosci
prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniajq one pracownikow.
Art. 31. § 1. Za pracodawce bedacego jednostka organizacyjng czynnosci w sprawach
z zakresu prawa pracy dokonuje osoba lub organ zarzadzajacy tq jednostkg albo inna
wyznaczona do tego osoba.




§ 2. Przepis § 1 stosuje sie odpowiednio do pracodawcy bedacego osoba fizyczna,
jezeli nie dokonuje on osobiscie czynnosci, o ktéorych mowa w tym przepisie.”
W przypadku przedszkola funkcje te peini dyrektor, ktory jako osoba
zarzadzajaca jednostka jest uprawniony do zatrudniania pracownikow.
Kompetencje dyrektora placowki w zakresie dokonywania czynnosci z zakresu
prawa pracy sa wylaczne. Organ prowadzacy nie jest wiasciwy do rozstrzygania
spraw kadrowych pracownikéw przedszkola.
Rozumiemy Panstwa obawy i niepokdj, jednakze z informacji uzyskanych od dyrektor
Miejskiego Przedszkola nr 29 w Piocku, Pani Elzbiety Ozég, wynika, ze w roku
szkolnym 2026/2027 w grupie bedzie pracowac, ktora
pozostanie z dzie¢mi i zapewni im petng opieke oraz poczucie bezpieczenstwa.
Wierzymy, ze wybrane rozwigzania stworzg Panstwa dzieciom bezpieczne i sprzyjajace
warunki opieki.
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