UZASADNIENIE

Jednym z zadan wtasnych powiatu, okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastegpczej, jest zapewnienie warunkéw do tworzenia i dziatania rodzin zastepczych oraz
rodzinnych domoéw dziecka. Obecnie na zlecenie Gminy-Miasto Ptock prowadzonych jest siedem rodzinnych
domow dziecka, dwie rodziny zastepcze zawodowe, jedna rodzina zastepcza zawodowa specjalistyczna oraz
dwie rodziny zastepcze zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego.

Projekt uchwaty przewiduje podwyzszenie wynagrodzen dla rodzin zastgpczych zawodowych, w tym rodzin
zastepczych zawodowych specjalistycznych oraz rodzin zastgpczych zawodowych pehigcych funkcje
pogotowia rodzinnego oraz dla prowadzacych rodzinne domy dziecka, w zwigzku z konieczno$cia dostosowania
ich wysokosci do aktualnych warunkéw ekonomiczno-spotecznych.

Pomimo podwyzszenia wynagrodzen w ubiegtlym roku, na mocy Uchwaty Nr 230/X1/2025 Rady Miasta
Ptocka z dnia 27 marca 2025 roku w sprawie podniesienia wysoko$ci wynagrodzenia przystugujacego rodzinom
zastgpczym zawodowym (w tym rodzinom zastgpczym zawodowym specjalistycznym oraz rodzinom
zastepczym zawodowym pelnigcym funkcje pogotowia rodzinnego), prowadzacym rodzinne domy dziecka oraz
za sprawowanie funkcji rodziny pomocowej, utrzymujacy si¢ wzrost kosztow zycia oraz rosngce wymagania
zwigzane z pelieniem funkcji opiekunczo-wychowawczej uzasadniaja wprowadzenie kolejnej zmiany
wynagrodzen.

Nalezy podkresli¢ jak wazng spotecznie role peinig rodziny zastepcze zawodowe oraz rodzinne domy
dziecka. Przejmujg one na siebie catodobowg opieke i odpowiedzialno$¢ za powierzone im dzieci oraz trud ich
wychowania.

Stanowiacy rodziny zastgpcze zawodowe oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka petnig szczegolnie istotna role
W systemie pieczy zastgpczej, zapewniajac dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej stabilne i bezpieczne
srodowisko wychowawcze. W ostatnim czasie zauwazalny jest wzrost liczby dzieci wymagajacych
specjalistycznego wsparcia, w tym dzieci z do$wiadczeniem traumy, zaburzeniami emocjonalnymi oraz
trudno$ciami wychowawczymi. Opieka nad takimi dzie¢mi wymaga ponadprzecigtnego zaangazowania, ciaglego
podwyzszania wlasnych kompetencji, a takze duzej dyspozycyjnosci i preznosci psychicznej. Proponowane zmiany
majg na celu wzmocnienie i rozwdj systemu pieczy zastgpczej na terenie Gminy-Miasto Plock oraz zapewnienie
stabilno$ci funkcjonowania rodzin zastepczych zawodowych i rodzinnych domoéw dziecka.

W zwigzku z faktem, iz stanowigcy rodziny zastepcze zawodowe oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka nie
moga podejmowac dodatkowego zatrudnienia, z uwagi na ogrom spoczywajacych na nich obowigzkow,
uzasadnione jest podniesienie kwoty ich wynagrodzen.

Ptocka Rada Rodzinnej Pieczy Zastepczej, ktora zostata powotana Zarzadzeniem Nr 786/2025 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 07 marca 2025 roku, zmienionym Zarzadzeniem Nr 1646/2026 Prezydenta Miasta Plocka z dnia
05 marca 2026 roku, pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty.



