Projekt

z dnia 5 sierpnia 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR ....uueeeeeeeenene
RADY MIASTA PLOCKA
zdnia .......c.oooeel 2026 r

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz, dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom peklnigcym inne stanowiska
kierownicze w szkolach i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Miasto Plock oraz zasad
zwalniania z realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 .
poz. 662, ze zm.), art. 12 pkt11, art.92ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1648, ze zm.), art. 42 ust. 7 pkt 2, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 ze zm.),art. 4 ust. 1, art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca
2000 1. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461)
Rada Miasta Plocka uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom pelnigcym inne stanowiska kierownicze,
zatrudnionym w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Plock, obniza sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz.

2. Obnizony wymiar godzin zajeé, o ktorych mowa w ust. 1, okresla zatgcznik nr 1 do uchwaty.

3. Obnizony wymiar godzin zaje¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje réwniez nauczycielowi, ktory
obowiazki kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze.

§ 2. Zasady zwalniania z realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, dyrektorow, wicedyrektorow oraz nauczycieli petnigcych inne stanowiska
kierownicze w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Ptock, zawiera zatacznik nr
2 do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ptocka.
§ 4. Traca moc:

1) Uchwata Nr 173/X/2015 Rady Miasta Ptocka z dnia 25 sierpnia 2015 roku w sprawie okreslenia zasad
udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, dyrektorom,
wicedyrektorom oraz nauczycielom pelniagcym inne stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Miasto Plock oraz zasad zwalniania zrealizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajec.

2) Uchwala Nr 373/XX1/2016 Rady Miasta Plocka z dnia 30 sierpnia 2016 roku w sprawie zmiany uchwaty nr
173/X/2015 Rady Miasta Plocka w sprawie okres$lenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom peligcym
inne stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Plock
oraz zasad zwalniania z realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec.

§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa Mazowieckiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2026 r.

Przewodniczacy Rady Miasta Plocka

Artur Jaroszewski
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Zatacznik nr 1
do Uchwaty Nr ...........oooeatin.
Rady Miasta Ptocka z dnia .........

L.p. Stanowisko Kkierownicze Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
zajeé dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych
1. Dyrektor przedszkola liczacego:
e 2 -3 oddziaty 8
e 4 -5 oddziatow 6
e 61 wigcej oddziatow 4
2. Wicedyrektor przedszkola liczacego 8
6 1 wiecej oddziatow
3. Wicedyrektor przedszkola z oddziatami 10
integracyjnymi, z oddziatami specjalnymi oraz
prowadzacego wczesne wspomaganie, liczacego
4 — 5 oddziatow
4. Dyrektor szkoty lub zespotu szkot kazdego typu
i rodzaju liczacej
(liczacego):
e 5-11 oddziatow 7
e 1217 oddziatow 5
e 181 wiecej oddziatéw 3
5. Wicedyrektor szkoty, zespotu szkot, kazdego
typu i rodzaju liczacej (liczacego):
e 12-17 oddziatow
e 181 wiecej oddzialow 9
7
6. Wicedyrektor przedszkola liczacego mniej niz 6 8
oddzialoéw oraz szkoty liczacej mniej niz 12
oddziatow,
w przypadku, gdy dyrektorem jest osoba
niebedaca nauczycielem
7. Dyrektor Ogolnoksztalcgcej Szkoty Muzycznej
* od 161 do 240 jednostek lekcyjnych
* od 241 do 800 jednostek lekcyjnych 8
* ponad 800 jednostek lekcyjnych 5
3
8. Wicedyrektor Ogolnoksztatcacej Szkoty
Muzycznej
* od 161 do 240 jednostek lekcyjnych 12
* od 241 do 800 jednostek lekcyjnych 9
* ponad 800 jednostek lekcyjnych 7
9. Kierownik sekcji w Ogolnoksztatcacej Szkole
Muzycznej
* od 6 do 12 nauczycieli 14
» liczacej ponad 12 nauczycieli 12
10. Kierownik warsztatow szkolnych, szkolenia 4
praktycznego, ksztatcenia praktycznego
11. Zastgpca kierownika warsztatow szkolnych, 6
szkolenia praktycznego, ksztatcenia
praktycznego
12. | Dyrektor poradni psychologiczno - 6
pedagogicznej
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13. Wicedyrektor poradni psychologiczno - 12
pedagogicznej
14. Dyrektor specjalnego osrodka szkolno — 4
wychowawczego
15. Wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno — 8
wychowawczego
16. Kierownik internatu w specjalnym o$rodku
szkolno - wychowawczym,
liczacym:
e do 70 wychowankdow 10
e  powyzej 70 wychowankdw 8
17. Kierownik internatu szkoty 12
18. Kierownik §wietlicy szkolnej
z dozywianiem, liczacej:
e 0d 31 do 80 wychowankéw 16
e 0d 81 do 120 wychowankow 14
o powyzej 120 wychowankow 12
19. Kierownik swietlicy szkolnej bez dozywiania
liczace;j:
e 0d 31 do 100 wychowankow 18
e 0d 101 do 150 wychowankow 16
e  powyzej 150 wychowankéw 14
20. Kierownik w Centrum Terapeutyczno- 10
Rehabilitacyjnym w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym Nr 2
21. Dyrektor bursy 7
22. Wicedyrektor bursy 9
23. Dyrektor placowki wychowania pozaszkolnego 6
24, Wicedyrektor placowki wychowania 10
pozaszkolnego
25. Kierownik dzialu placowki wychowania 12

pozaszkolnego
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Zatacznik nr 2

do Uchwaty Nr............ooeeean.
Rady Miasta Ptocka

zdnia ...

Zasady zwalniania z realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dyrektorow, wicedyrektorow oraz nauczycieli petniagcych inne stanowiska
kierownicze w szkotach i placéwkach o§wiatowych prowadzonych przez Miasto Ptock.

1. Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ od obowiagzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dyrektorow, wicedyrektorow oraz nauczycieli petligcych stanowiska kierownicze
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty skierowany do organu prowadzacego.

2. Zwolnienie od obowiazku realizacji zajecl dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych moze zosta¢ udzielone, m. in., z uwagi na:
o wykonywanie dodatkowych prac zleconych przez organ prowadzacy,
e warunki organizacyjne funkcjonowania szkoty lub placowki, ktére powoduja znaczne
zwiekszenie zadan,
e szczegolne warunki pracy w szkole,
e zaistniale uwarunkowania kadrowe.

3. Zwolnienia, o ktorych mowa w ust. 1, udziela organ prowadzacy  szkole
okreslajac jednoczesnie czas trwania zwolnienia.
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