
Uzasadnienie 

 

 Na podstawie przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, 

organ stanowiący ustala tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli szkół 

niewymienionych w art. 42 ust. 3, nauczycieli szkół, o których mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a, nauczycieli 

prowadzących kształcenie w formie zaocznej, pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, 

logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli 

zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, nauczycieli przedszkoli i innych 

placówek przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze. 

Aktualnie powyższe reguluje Uchwała Nr 771/XLV/2022 Rady Miasta Płocka z dnia 25 sierpnia 2022 

roku w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 

niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych 

w pełnym wymiarze zajęć w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Miast Płock. 

Wejście w życie ustawy z 25.07.2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych 

innych ustaw (D.U. z 2025, poz. 1160) z dniem 1 września 2025 r. wymusiło konieczność podjęcia 

nowych uchwał.  W treści art. 18 ust. 3 u.z.KN przewidziano utrzymanie mocy obowiązującej uchwał 

podjętych na podstawie przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, 

do 1 września 2026 r., co oznacza, że z dniem 2.09.2026 r. uchwały te utracą moc obowiązującą.  

Niniejsza uchwała ma charakter dostosowawczy. Potrzeba jej podjęcia podyktowana jest 

koniecznością ujednolicenia i zharmonizowania przepisów lokalnych z nowym stanem prawnym, 

wynikającym z nowelizacji wskazanej ustawy. 

Projekt uchwały został pozytywnie zaopiniowany przez związki zawodowe oraz Radę Pożytku 

Publicznego. 

 

https://sip.lex.pl/#/document/22173053?unitId=art(18)ust(3)

